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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๖ 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1. มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  

ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
6 ม.ค. 2566 มหาวิทยาลัยมีการจัดท าประกาศมหาวิทยาลัยฯ เรื่อง 

นโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่  (No Gift Policy) ปีงบประมาณ 2566 
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อประกาศว่าผู้บริหารและเจ้าหน้าที่
ของรัฐทุกคนในมหาวิทยาลัยจะไม่รับของขวัญและของ
ก านัลทุกชนิดในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบัติหนา้ที่ ที่จะส่งผล
ให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ มหาวิทยาลัยได้
เผยแพร่ประกาศฯฉบับดังกล่าวต่อสาธารณชนผ่านหน้า
เวปไซต์มหาวิทยาลัยตามลิงค์ ดังนี้ 
http://www.vru.ac.th/wp-
content/uploads/2024/01/1.ประกาศ3_2566-ไม่
รับ ขอ งขวัญ ของก านั ล ทุ ก ชนิ ด ใน -1 .pdf และมี
รายละเอียดของประกาศฯในภาคผนวก เอกสารหมายเลข 1 

2. คณ ะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ใน
พระบรมราชูปถัมภ์ 
คร้ังที่ ๑/๒๕๖๖ 

12 ม.ค. 2566 การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยั มหาวิทยาลัย
ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
อธิการบดี ประธานในท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลยั(ก.บ.) ถ่ายทอดและมอบหมายนโยบาย No 
Gift Policy ไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิด ในขณะ/
ก่อน/หลังปฏิบตัิหน้าที่ และนโยบายอื่นท่ีเกี่ยวข้องกับการ
ประเมินคุณธรรมความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ พร้อมท้ัง
ก าชับให้ผู้บริหารทุกหน่วยงานภายในประพฤติและปฏิบตัิ
ตนเป็นแบบอย่าง และต้องคอยก ากับ ดูแลผู้ใตบ้ังคับบัญชา
ให้ปฏิบัติตามนโยบายที่มอบให้โดยเคร่งครดั 
http://mms.vru.ac.th/spa_detail.php?spa_id=69  
และมีรายละเอียดของประกาศฯในภาคผนวก เอกสาร
หมายเลข 2 

แบบฟอร์ม ITA – o28 

http://www.vru.ac.th/wp-content/uploads/2024/01/1.ประกาศ3_2566-ไม่รับของขวัญของกำนัลทุกชนิดใน-1.pdf
http://www.vru.ac.th/wp-content/uploads/2024/01/1.ประกาศ3_2566-ไม่รับของขวัญของกำนัลทุกชนิดใน-1.pdf
http://www.vru.ac.th/wp-content/uploads/2024/01/1.ประกาศ3_2566-ไม่รับของขวัญของกำนัลทุกชนิดใน-1.pdf
http://mms.vru.ac.th/spa_detail.php?spa_id=69
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ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
3. คณะเทคโนโลยีการเกษตร 24 พ.ย.2566 

 
คณะเทคโนโลยีการเกษตรได้เผยแพร่ประกาศฯฉบบั
ดังกล่าวต่อสาธารณชนผ่านหน้าเวปไซต์ของคณะ
เทคโนโลยีการเกษตรhttp://agri.vru.ac.th/th/  
 

4. คณะวิทยาการจัดการ  จัดท า INFOGRAFFIC เป็นภาพข้อความ(No Gift 
Policy) ประจ าปีงบประมาณ 2566 จ านวน 1 ภาพ            
เพื่อประชาสัมพนัธบ์นหนา้เวปไซต์ของคณะวิทยาการ
จัดการ http://fms.vru.ac.th/  
 

5. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 3 มีนาคม 2566 จัดท า INFOGRAFFIC เป็นภาพข้อความ(No Gift 
Policy) ประจ าปีงบประมาณ 2566 จ านวน 1 ภาพ            
เพื่อประชาสัมพนัธบ์นหนา้เวปไซต์ของคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
http://sci.vru.ac.th/home/  
 

6. คณะสาธารณสุขศาสตร์ 1 ตุลาคม 2566 น า INFOGRAFFIC เป็นภาพข้อความ(No Gift Policy) 
ประจ าปีงบประมาณ 2566 จ านวน 1 ภาพ            
เพื่อประชาสัมพนัธบ์นหนา้เวปไซต์ของคณะสาธารณสุข
ศาสตร์ http://ph.vru.ac.th/  
 

7. สถาบันวิจัยและพัฒนา 3 มีนาคม 2566 จัดท า INFOGRAFFIC เป็นภาพข้อความ(No Gift 
Policy) ประจ าปีงบประมาณ 2566 จ านวน 1 ภาพ            
เพื่อประชาสัมพนัธบ์นหนา้เวปไซต์ของ สถาบันวจิัยและ
พัฒนา http://rd.vru.ac.th/  
 

8. ส านักงานอธิการบดี  10 มีนาคม 2566 จัดท า INFOGRAFFIC เป็นภาพข้อความ(No Gift 
Policy) ประจ าปีงบประมาณ 2566 จ านวน 1 ภาพ            
เพื่อประชาสัมพนัธบ์นหนา้เวปไซต์ของส านักงาน
อธิการบดี http://pres.vru.ac.th/  
 

9. กองกลาง 10 มีนาคม 2566 จัดท า INFOGRAFFIC เป็นภาพข้อความ(No Gift 
Policy) ประจ าปีงบประมาณ 2566 จ านวน 1 ภาพ            
เพื่อประชาสัมพนัธบ์นหนา้เวปไซต์ของส านักงาน
อธิการบดี กองกลาง  http://general.vru.ac.th/  
 

 

 

http://agri.vru.ac.th/th/
http://fms.vru.ac.th/
http://sci.vru.ac.th/home/
http://ph.vru.ac.th/
http://rd.vru.ac.th/
http://pres.vru.ac.th/
http://general.vru.ac.th/
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2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 
1. มหาวิทยาลยัราชภฏั       

วไลยอลงกรณฯ์ 

11 ม.ค. 2566 จัดท าหนังสือแจ้งเวียนให้ทุก
หน่วยงานภายในรับทราบและ
ถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

มอบหมายให้ งานบริหารทรัพยากร
มนุษย์ จัดท าบันทึกข้อความ กองกลาง 
ง า น บ ริ ห า ร ท รั พ ยากรม นุ ษ ย์  ที่  อ ว 
0630.011(5)/12 เรื่อง ขอประชาสัมพันธ์การ
ประกาศนโยบายที่เกี่ยวข้องกับการประเมิน
คุ ณ ธ ร ร ม แ ล ะ ค ว าม โป ร่ ง ใส ใน ก า ร
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) ของ
มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 ลงวันที่ 11มกราคม พ.ศ.2566 
 
*โดยมีรายละเอียดของบันทึกข้อความ 
ปรากฏในภาคผนวก เอกสารหมายเลข 3 

2. คณะกรรมการบรหิาร
มหาวิทยาลยั มหาวิทยาลัย
ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ใน
พระบรมราชูปถัมภ ์
ครั้งท่ี 1/2566 
 

12 ม.ค. 2566 การประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลย
อลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ ์

อ ธิ ก า ร บ ดี  ป ร ะ ธ า น ใน ที่ ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย(ก.บ.) 
ถ่ายทอดและมอบหมายนโยบาย No Gift 
Policy ไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนดิ 
ในขณ ะ/ก่อน/หลั งปฏิ บั ติ หน้ าที่  และ
นโยบายอื่นที่ เกี่ยวข้องกับการประเมิน
คุณธรรมความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
ห น่ ว ย ง า น ภ า ค รั ฐ  ( Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ป ร ะ จ า ปี
งบประมาณ ๒๕๖๖ พร้อมทั้ งก าชับให้
ผู้บริหารทุกหน่วยงานภายในประพฤติและ
ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่าง และต้องคอยก ากับ 
ดูแลผู้ใต้บังคับบัญชาให้ปฏิบัติตามนโยบายที่
มอบให้โดยเคร่งครัด 
 
*โดยมีรายละเอียดของรายงานการประชุม 
ปรากฏในภาคผนวก เอกสารหมายเลข 2 

3. งานสื่อสารองค์กรและ
การตลาด 

20 ม.ค.2566 จัดท า INFOGRAFFIC ภาพ
ข้อความ(No Gift Policy) 
ประจ าปีงบประมาณ 2566 
จ านวน 1 ภาพ             

มอบหมายให้  งานสื่ อสารองค์ กรและ
การตลาด จัดท า INFOGRAFFIC เป็นภาพ
ข้ อ ค ว า ม (No Gift Policy) ป ร ะ จ า ปี
ง บ ป ร ะ ม า ณ  2566 จ า น ว น  1 ภ า พ            
เพื่อประชาสัมพันธ์บนหน้าเวปไซต์ของ
มหาวิทยาลัย ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระ
บรมราชูปถัมภ์ 
 
โดยมีรายละเอียดของภาพ INFOGRAFFIC  
ปรากฏ  ในภาคผนวก เอกสารหมายเลข 4 
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ล าดับ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 
4. มหาวิทยาลยัราชภฏั       

วไลยอลงกรณฯ์ 
25 ม.ค.2566 ประชาสมัพันธ์บนหน้าเวปไซต์

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย
อลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ ์
และเผยแพร่ประกาศ
มหาวิทยาลยัฯ เรื่อง นโยบายไม่
รับของขวัญและของก านัลทุก
ชนิดจากการปฏิบตัิหน้าที่     
No Gift Policy) ปีงบประมาณ 
2566 

มห าวิท ย าลั ย ม อบ ห ม าย ให้ งาน ศู น ย์
คอมพิวเตอร์ และงานสื่อสารองค์กรและ
ก า ร ต ล า ด  จั ด ท า ก า ร เผ ย แ พ ร่ แ ล ะ
ประชาสัมพันธ์  INFOGRAFFIC ไปยังสื่ อ
ต่างๆรวมถึงทาง Social Media  
http://pr.vru.ac.th/?p=2632  
 
*โดยมีรายละเอียด ปรากฏในภาคผนวก
เอกสารหมายเลข 5 

5. คณะวิทยาการจัดการ 17 ก.พ. 2566 หน่วยงานระดับคณะ/วิทยาลัย/
ศูนย์ เข้าร่วมรับการตรวจเยี่ยม
หน่วยงานของอธิการบดีและ
ผู้บริหารและรับนโยบายการ
สร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
มาปฏิบัติอยา่งเคร่งครดั 

รศ.ดร.สมบัติ คชสิทธิ์ รักษาราชการแทน
อธิการบดีพร้อมด้วย รศ.ดร.ฐิติพร พิชญกุล 
รองอธิการบดีผศ.ดร.ภิศักดิ์ กัลยาณมิตร  
รองอธิการบดี ผศ.ดร.ปัณณ์รภัส ถกลภักดี 
รองอธิการบดี ลงพื้นที่ตรวจเยี่ยมหน่วยงาน
ระดับคณะ/วิทยาลัย/ศูนย์ เพื่อน าเสนอแนว
ทางการพัฒนามหาวิทยาลั ยและมอบ
นโยบาย เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจการ
สร้างวัฒนธรรม No Gift Policy พร้อมได้
ก าชับให้บุคลากรทุกคน ทุกหน่วยงานปฏิบัติ
ตามอย่างเคร่งครัด และรับฟังสรุปภาพรวม
ผลการด าเนินงาน พร้อมทั้งติดตามผลการ
ด าเนินงาน รวมไปถึงการเปิดโอกาสให้เสนอ
ความต้องการและข้อเสนอแนะอันเป็นโยชน์
ในการพัฒนามหาวิทยาลัยต่อไป 
 
*โดยมีรายละเอียด ปรากฏในภาคผนวก
เอกสารหมายเลข 6 

คณะมนุษย์ศาสตรฯ์ 17 ก.พ. 2566 
คณะสาธารณสุขศาสตร ์ 20 ก.พ. 2566 
คณะครุศาสตร ์ 21 ก.พ. 2566 
คณะวิทยาศาสตรฯ์ 23 ก.พ. 2566 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 24 ก.พ. 2566 
วิทยาลัยนวัตกรรมการจดัการ 24 ก.พ. 2566 
โรงเรียนสาธิตฯคณะ  27 ก.พ. 2566 
เทคโนโลยีการเกษตร 19 เม.ย. 2566 
บัณฑิตวิทยาลัย /ส านกั
ส่งเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน/ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยีสารสนเทศ/ 

ส านักส่งเสรมิการเรียนรู้และ
บริการวิชาการ/ สถาบันวิจยั
และพัฒนา และส านักงาน
อธิการบดี/มรภ.วไลย
อลงกรณฯ์สระแก้ว 

19 เม.ย. 2566 

6. บัณฑิตวิทยาลัย/ส านัก
ส่งเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน /ส านักวิทย
บริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ/ส านักงาน
อธิการบดี(กองกลาง/กอง
นโยบายและแผน/กอง
พัฒนานักศึกษา) 

วันพุธท่ี 19 
เมษายน 2566  
เวลา 13.00 น. 

บัณฑิตวิทยาลัย/ส านักส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบียน/  
ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ/ส านักงานอธิการบดี 
ทั้ง 3 กอง (งานบริหาร
ทรัพยากรมนุษย์) เข้าร่วมรบั
การตรวจเยี่ยมหน่วยงานของ
อธิการบดีและผู้บริหาร และรับ
นโยบายการสร้างวัฒนธรรม No 
Gift Policy มาปฏิบัติอย่าง
เคร่งครดั 

รศ.ดร.สมบัติ คชสิทธ์ิ รักษาราชการแทน
อธิการบดีพร้อมด้วย รศ.ดร.ฐิติพร พิชญกุล 
รองอธิการบดีผศ.ดร.ภิศักดิ์ กัลยาณมิตร  
รองอธิการบดี ผศ.ดร.ปณัณ์รภสั ถกลภักดี 
รองอธิการบดี ลงพื้นที่ตรวจเยี่ยมหน่วยงาน
ต่างๆ ได้แก่บณัฑติวิทยาลยั  ส านกัส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบียน/ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยีสารสนเทศ/ส านักสง่เสริมการ
เรียนรู้และบริการวิชาการ/สถาบันวิจัยและ
พัฒนา และส านักงานอธิการบดีเพื่อน าเสนอ
แนวทางการพัฒนามหาวิทยาลยัและมอบ
นโยบาย เสริมสรา้งความรู้ความเข้าใจการ
สร้างวัฒนธรรม No Gift Policy และรับฟัง 

http://pr.vru.ac.th/?p=2632


5 

 

ล าดับ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 
    สรุปภาพรวมผลการด าเนินงานพรอ้มท้ัง

ติดตามผลการด าเนินงานรวมไปถงึการเปิด
โอกาสให้เสนอความต้องการและ
ข้อเสนอแนะอันเป็นโยชน์ในการพัฒนา
มหาวิทยาลยัต่อไป 
 
*โดยมีรายละเอียดของรายงานการประชุม 
ปรากฏในภาคผนวก เอกสารหมายเลข 7 

7. งานบริหารทรัพยากรมนุษย ์ 29 มี.ค.2566  
ณ ห้องรับรอง 3 
ช้ัน 3 อาคาร
100ปีสมเด็จ
พระศรีนครินทร ์

ผู้บริหาร รองอธิการบดี 
ผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี 
ผู้อ านวยการกองกลาง ประชุม
ติดตามงานท่ีมอบหมาย 
สอบถามความคบืหน้า และ
ปัญหา อุปสรรคในการ
ด าเนินงาน พร้อมท้ังมอบ
นโยบาย ช้ีแจงสิ่งที่ต้องปฏิบัติ
เพิ่มเตมิ ท่ีงานบริหารทรัพยากร
มนุษย์ต้องด าเนินการ 

การประชุมหน่วยงาน/ประชุมบุคลากร
ประจ าทุกเดือน ติดตามงาน และก าชับ
นโยบายที่ต้องน ามาปฏิบัติ  โดยเฉพาะ
นโยบาย No Gift Policy ไม่รับของขวัญ
และของก านัลทุกชนิด ในขณะ/ก่อน/หลัง
ปฏิบัติหน้าท่ี 
 
*โดยมีรายละเอียดของรายงานการประชุม 
ปรากฏในภาคผนวก เอกสารหมายเลข 8 
 

8. มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย
อลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ โดย 
คณะกรรมการด าเนินงาน
รับการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสของการ
ด าเนินงานภาครัฐ 

 การประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินงานรับการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสของ
การด าเนินงานภาครัฐ
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ 
ในพระบรมราชูปถัมภ ์

*โดยมีรายละเอียดของรายงานการประชุม 
ปรากฏในภาคผนวก เอกสารหมายเลข 9 
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3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 0 - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 0 - 
3) ประชาชน - 0 -- 
4) อื่น ๆ - ไม่มี - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 0 - 
2) รายบุคคล - 0 -- 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 0 - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 0 - 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   - ไม่มี - 

 

4. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 
 - ไม่มี -             

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 - ไม่มี -             
 

ลงช่ือ      
                                                                                           (รองศาสตราจารย์ ดร.อรสา จรูญธรรม) 
                                                                                                           รองอธิการบดี 

                ผู้รายงาน 

 
          ลงช่ือ...........................................................               
                 (รองศาสตราจารย์ ดร.สมบัติ คชสิทธิ์)                                                                                                      
                 ต าแหน่ง    อธิการบดี 

                                                                       มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

                                                                                                 ผู้รับรองรายงาน 
 
หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงานและ
เผยแพร่ลงเวบ็ไซต ์



7 

 

ภาคผนวก 
1.ประกาศนโยบายที่เกี่ยวข้องกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) ของมหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ลงวันที่ 11 มกราคม พ.ศ. 2566 เอกสารหมายเลข 1  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://laws.vru.ac.th/locker_laws/100123_090031.pdf 

http://laws.vru.ac.th/locker_laws/100123_090031.pdf
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2. การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
    ครั้งที่ 1/2566 เอกสารหมายเลข 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ลิงค์การประชุม http://mms.vru.ac.th/spa_detail.php?spa_id=69  
 
 

http://mms.vru.ac.th/spa_detail.php?spa_id=69
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3.บันทึกข้อความ กองกลาง งานบริหารงานบุคคล ที่ อว 0630.011(5)/12 เรื่อง ขอประชาสัมพันธ์การประกาศ
นโยบายที่เกี่ยวข้องกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ
มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ลงวันที่ 11 มกราคม พ.ศ. 2566 (เปลี่ยนเป็นงานบริหาร
ทรัพยากรมนุษย์ ตั้งแต่ 7 ก.ค.2566 ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ การ
แบ่งส่วนราชการภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี พ.ศ. 2566)
เอกสารหมายเลข 3 
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4.ภาพข้อความ (No Gift Policy) ประจ าปีงบประมาณ 2566 จ านวน 1 ภาพ เพื่อประชาสัมพันธ์บนหน้าเวป
ไซต์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ เอกสารหมายเลข 4 
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5. ประชาสัมพันธ์ INFOGRAFFIC บนหน้าเวปไซต์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
http://pr.vru.ac.th/?p=2632 เอกสารหมายเลข 5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เผยแพร่ประกาศ 
http://laws.vru.ac.th/laws.php?keyword=&year=พ.ศ.+2566&submit=Search  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://pr.vru.ac.th/?p=2632
http://laws.vru.ac.th/laws.php?keyword=&year=พ.ศ.+2566&submit=Search
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6. ผู้บริหารลงพื้นที่ตรวจเยี่ยมหน่วยงาน เพื่อน าเสนอแนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัยและมอบนโยบาย 
เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจการสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy พร้อมก าชับให้บุคลากรทุกคนปฏิบัติตาม
นโยบาย อย่างเคร่งครัด และรับฟังสรุปภาพรวมผลการด าเนินงาน พร้อมทั้งติดตามผลการด าเนินงานรวมไป
ถึงการเปิดโอกาสให้เสนอความต้องการและข้อเสนอแนะอันเป็นประโยชน์ในการพัฒนามหาวิทยาลัยต่อไป 

วันศุกร์ที่ 17 กุมภาพันธ์ 2566  เวลา 10.00 น. 
รศ.ดร.สมบัติ คชสิทธิ์ รักษาราชการแทนอธิการบดี พร้อมด้วย 
ผศ.ดร.ปัณณ์รภัส ถกลภักดี  รองอธิการบดี  
ผศ.ดร.ภิศักดิ์  กัลยาณมิตร รองอธิการบดี  
รศ.ดร.ฐิติพร พิชญกุล รองอธิการบดี  
ลงตรวจเย่ียมคณะวิทยาการจัดการ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์  
ดาวน์โหลดรูปเพิ่มเติมได้ที่ >>> https://bit.ly/3xqjHY5  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
เอกสารหมายเลข 6 

วันศุกร์ที่ 17 กุมภาพันธ์ 2566  เวลา 14.00 น.  
รศ.ดร.สมบัติ คชสิทธิ์ รักษาราชการแทนอธิการบดี พร้อมด้วย 
ผศ.ดร.ปัณณ์รภัส ถกลภักดี  รองอธิการบดี  
ผศ.ดร.ภิศักดิ์  กัลยาณมิตร รองอธิการบดี  
รศ.ดร.ฐิติพร พิชญกุล รองอธิการบดี 
ลงตรวจเย่ียมคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์  
ดาวน์โหลดรูปเพิ่มเติมได้ที่ >>>https://bit.ly/3xqjHY5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
เอกสารหมายเลข 6 

 
 
 
 

https://bit.ly/3xqjHY5
https://bit.ly/3xqjHY5
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วันจันทร์ที่ 20 กุมภาพันธ์ 2566  เวลา 14.00 น.  
รศ.ดร.สมบัติ คชสิทธิ์ รักษาราชการแทนอธิการบดี พร้อมด้วย 
ผศ.ดร.ปัณณ์รภัส ถกลภักดี  รองอธิการบดี  
ผศ.ดร.ภิศักดิ์  กัลยาณมิตร รองอธิการบดี  
รศ.ดร.ฐิติพร พิชญกุล รองอธิการบดี  
ลงตรวจเย่ียมคณะสาธารณสุขศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์  
ดาวน์โหลดรูปเพิ่มเติมได้ที่ >>>https://bit.ly/3lQXG1M 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เอกสารหมายเลข 6 

วันอังคารที่ 21 กุมภาพันธ์ 2566  เวลา 14.00 น.  
รศ.ดร.สมบัติ คชสิทธ์ิ รักษาราชการแทนอธิการบดี พร้อมด้วย  
ผศ.ดร.ปัณณ์รภัส ถกลภักดี  รองอธิการบดี 
ผศ.ดร.ภิศักดิ์  กัลยาณมิตร รองอธิการบดี 
รศ.ดร.ฐิติพร พิชญกุล รองอธิการบดี 
ลงตรวจเยี่ยมคณะครุศาสตร์   
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์  
ณ ห้องประชุมราชนครินทร์ ช้ัน 5 อาคาร 100 ปี สมเด็จพระศรีนครินทร์ 
ดาวน์โหลดรูปเพิ่มเติมได้ที่ >>> https://bit.ly/3IDnOq4  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เอกสารหมายเลข 6 

 

 

 

 

 

https://bit.ly/3lQXG1M
https://bit.ly/3IDnOq4
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วันพฤหัสบดีท่ี 23 กุมภาพันธ์ 2566  เวลา 14.00 น.  
รศ.ดร.สมบัติ คชสิทธิ์ รักษาราชการแทนอธิการบดี พร้อมด้วย 
รศ.ดร.ฐิติพร พิชญกุล รองอธิการบดี 
ผศ.ดร.ภิศักดิ์  กัลยาณมิตร รองอธิการบดี 
ผศ.ดร.ปัณณ์รภัส ถกลภักดี  รองอธิการบดี 
ลงตรวจเย่ียมคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์  
ดาวน์โหลดรูปเพิ่มเติมได้ที่ >> https://bit.ly/3Iml52Z  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เอกสารหมายเลข 6 

วันศุกร์ที่ 24 กุมภาพันธ์ 2566  เวลา 10.00 น.  
รศ.ดร.สมบัติ คชสิทธิ์ รักษาราชการแทนอธิการบดี พร้อมด้วย  
รศ.ดร.ฐิติพร พิชญกุล รองอธิการบดี 
ผศ.ดร.ภิศักดิ์  กัลยาณมิตร รองอธิการบดี 
ลงตรวจเยี่ยมคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์  
ดาวน์โหลดรูปเพิ่มเติมได้ที่ >> https://bit.ly/3lXxlzf  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
เอกสารหมายเลข 6 

 

 

 

 

 

 

https://bit.ly/3Iml52Z
https://bit.ly/3lXxlzf
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วันศุกร์ที่ 24 กุมภาพันธ์ 2566  เวลา 14.00 น.  
รศ.ดร.สมบัติ คชสิทธิ์ รักษาราชการแทนอธิการบดี พร้อมด้วย 
รศ.ดร.ฐิติพร พิชญกุล รองอธิการบดี 
ผศ.ดร.ภิศักดิ์  กัลยาณมิตร รองอธิการบดี 
ลงตรวจเย่ียมวิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์  
ดาวน์โหลดรูปเพิ่มเติมได้ที่ >> https://bit.ly/3IQ6e24  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
เอกสารหมายเลข 6 

วันจันทร์ที่ 27 กุมภาพันธ์ 2566  เวลา 12.30 น. 
รศ.ดร.สมบัติ คชสิทธ์ิ รักษาราชการแทนอธิการบดี พร้อมด้วย  
รศ.ดร.ฐิติพร พิชญกุล รองอธิการบดี 
ผศ.ดร.ภิศักดิ์  กัลยาณมิตร รองอธิการบดี 
ผศ.ดร.ปัณณ์รภัส ถกลภักดี  รองอธิการบดี 
ลงตรวจเย่ียมโรงเรียนสาธิต 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์  
ณ ห้องประชุมชั้น 2 อาคารสาธิตมัธยม 
ดาวน์โหลดรูปเพิ่มเติมได้ที่ >>>https://bit.ly/3SBjevY  
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วันพุธที่ 19 เมษายน 2566  เวลา 09.00 น. 
รศ.ดร.สมบัติ คชสิทธิ์ รักษาราชการแทนอธิการบดี  พร้อมด้วย    
รศ.ดร.ฐิติพร พิชญกุล รองอธิการบดี 
ผศ.ดร.ภิศักดิ์  กัลยาณมิตร รองอธิการบดี 
ผศ.ดร.ปัณณ์รภัส ถกลภักดี  รองอธิการบดี 
ลงตรวจเย่ียมคณะเทคโนโลยีการเกษตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ เพื่อ
น าเสนอแนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัยและมอบนโยบาย 
เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจการสร้างวัฒนธรรม No Gift 
Policy และรับฟังสรุปภาพรวมผลการด าเนินงาน พร้อมทั้ง
ติดตามผลการด าเนินงานรวมไปถึงการเปิดโอกาสให้เสนอความ
ต้ องการและข้อ เสนอแนะอัน เป็ น โยชน์ ในการพัฒ นา
มหาวิทยาลัยต่อไป ณ ห้องประชุม SLB 604 ช้ัน 6 อาคารเรียน
รวมสังคมศาสตร์ 
ดาวน์โหลดรูปเพิ่มเติมได้ที่ >>>https://bit.ly/43DNzix  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
เอกสารหมายเลข 7 

วันพุธที่ 19 เมษายน 2566  เวลา 13.00 น. 
รศ.ดร.สมบัติ คชสิทธ์ิ รักษาราชการแทนอธิการบดี พร้อมด้วย  
รศ.ดร.ฐิติพร พิชญกุล รองอธิการบดี 
ผศ.ดร.ภิศักดิ์  กัลยาณมิตร รองอธิการบดี 
ผศ.ดร.ปัณณ์รภัส ถกลภักดี  รองอธิการบดี 
ลงพื้นที่ตรวจเยี่ยมหน่วยงานต่างๆ ได้แก่ บัณฑิตวิทยาลัย 
ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
ส านักส่งเสริมการเรียนรู้และบริการวิชาการ  
สถาบันวิจัยและพัฒนา และส านักงานอธิการบดี 
เพื่อน าเสนอแนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัยและมอบนโยบาย 
เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจการสร้างวัฒนธรรม No Gift 
Policy และรับฟังสรุปภาพรวมผลการด าเนินงาน พร้อมทั้ง
ติดตามผลการด าเนินงานรวมไปถึงการเปิดโอกาสให้เสนอความ
ต้ องการและข้ อ เสนอแนะอัน เป็ น โยชน์ ในการพัฒนา
มหาวิทยาลัยต่อไป ณ ห้องประชุมเพชรบุรีวิทยาลงกรณ์ 2 
ช้ัน 3 อาคารเรียนรวมสังคมศาสตร์ 
ดาวน์โหลดรูปเพิ่มเติมได้ที่ >> https://bit.ly/41JyIRX  
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7. รายงานการประชุม ก ากับ ติดตามงานประจ าเดือน กองกลาง งานบริหารงานบุคคล ส านักงานอธิการบดี
(เปลี่ยนเป็นงานบริหารทรัพยากรมนุษย์ ตั้งแต่ 7 ก.ค.2566 ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ 
ในพระบรมราชูปถัมภ์ การแบ่งส่วนราชการภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
จังหวัดปทุมธานี พ.ศ. 2566) เอกสารหมายเลข 8 
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8. การประชุมคณะกรรมการด าเนินงานรับการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน มหาวิทยาลัย
ราชภัฏ วไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์  
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
วันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2566  เวลา 09.00 น.  
ผศ.ดร.ภิศักดิ์ กัลยาณมิตร รองอธิการบดี  
ประธานคณะกรรมการด าเนินงานรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด า เนิ น งาน ของห น่ วย งานภ าครั ฐ  ( Integrity and Transparency 
Assessment : ITA)  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ครั้งท่ี 1/2566 
พร้อมด้วย ผศ.ดร.ปัณณ์รภัส ถกลภักดี รองอธิการบดีและคณาจารย์ บุคลากร
ผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุมดังกล่าวโดยพร้อมเพรียงกัน ณ ห้องประชุมราช
นครินทร์ ช้ัน 5 อาคาร 100 ปี สมเด็จพระศรีนครินทร์  
ดาวน์โหลดรูปภาพเพิ่มเติม >> https://bit.ly/3JHbead  
 
เอกสารหมายเลข 9 
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