
 

  

  

บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  กองกลาง งานบริหารทรัพยากรมนุษย์  โทร. ๐ ๒๙๐๙ ๑๔๓๔                                       

ที ่ {BookID} วันที่  {BookDate} 

เรื่อง   ขอลงนามในเอกสารและอนุมัติให้เผยแพร่ข้อมูลบนหน้าเวปไซต์มหาวิทยาลัย  

เรียน   อธิการบดี   

ตามที่มหาวิทยาลัยเป็นหน่วยรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน   
ของหน่ วย งานภ าครั ฐ  ( Integrity and Transparency Assessment) หรือการประเมิ น  ITA โดย ใน
ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ส านักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ(ป.ป.ช.) ได้ก าหนดให้ทุกส่วน
ราชการต้องด าเนินการตามแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency 
Assessment: OIT) โดยเฉพาะข้อ O ๒๖ ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  
ข้อ O ๒๗ การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy และต้องรายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy ในข้อ O ๒๘ 
รวมถึงรายงานการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา ตามข้อ O ๒๙ ความแจ้งแล้วนั้น 

ในการนี้ มหาวิทยาลัยได้จัดท าประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์
เรื่อง ไม่รับของขวัญของก านัลทุกชนิดในการปฏิบัติหน้าที่ทุกเทศกาล ( No Gift Policy) ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๗ และเผยแพร่บนหน้าเวปไซต์ของมหาวิทยาลัยเป็นที่เรียบร้อยแล้ว พร้อมกันนี้ มหาวิทยาลัย
ก าหนดให้ทุกหน่วยงานรายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy กลับมายังส่วนกลาง และงานบริหาร
ทรัพยากรมนุษย์จึงได้น าข้อมูลดังกล่าว สรุปและจัดท ารายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy ในภาพรวม
ของมหาวิทยาลัย โดยมีข้อมูลครบถ้วนและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ส านักงาน ป.ป.ช.ก าหนด เพ่ือให้การ
ด าเนินการครบถ้วนสมบูรณ์ เป็นไปตามองค์ประกอบของข้อมูลที่ก าหนดไว้ จึงขอท่านลงนามในเอกสาร
แบบฟอร์ม ITA - O ๒๘ ITA - O ๒๙ และขออนุมัติ เผยแพร่ข้อมูลตามแบบฟอร์มดังกล่าวบนหน้าเวปไซต์           
ของมหาวิทยาลัยต่อไป 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

                
 

{Rank} {Signature} 
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{PositionName1}  

 
 

 
 

  

{XXXXXXXXXXXXX}อว ๐๖๓๐.๐๑๑(๔)/๙๑

{XXXXXXXXXXXXX}

{XXXXXXXXXXXXX}๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗

{XXXXX}

{XXXXXXXXXXXXX}
{XXXXXXXXXXXXX}(รองศาสตราจารย์ ดร.อรสา จรูญธรรม)
รองอธิการบดี

หมายเลขอ้างอิง 1901100B0848596

URL http://esaraban.vru.ac.th/archive/identityTags



ที่ อว ๐๖๓๐.๐๑๑(๔)/๙๑ ลงวันที่ ๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗

เรื่อง ขอลงนามในเอกสารและอนุมัติให้เผยแพร่ข้อมูลบนหน้าเวปไซต์มหาวิทยาลัย

ความเร่งด่วน      ปกติ ชั้นความลับ      - ผู้สร้าง    ธนภณ ไชยาวรรณ

การดำเนินการ

หน้า  ๑  จาก  ๒

ส่งจาก: ธนภณ ไชยาวรรณ

วันเวลาส่ง: ๐๘ ก.พ. ๒๕๖๗ ๐๙:๔๖

เรียนผู้ช่วยอธิการบดี

เพื่อโปรดพิจารณาผ่านเรื่องให้รองอธิการบดี

และอธิการบดี ลงนาม

งานบริหารทรัพยากรมนุษย์

เลขรับ

วันที่ ๐๘ ก.พ. ๒๕๖๗

เวลา ๑๐:๔๕

ส่งจาก: งานบริหารทรัพยากรมนุษย์

ผู้ส่ง: นางสาวปราณี ศรีนพ

วันเวลาส่ง: ๐๘ ก.พ. ๒๕๖๗ ๑๔:๓๑

เรียน รองอธิการบดี เพื่อโปรดพิจารณาลงนาม

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชวาลา ละวาทิน)

ผู้ช่วยอธิการบดี

๐๘ ก.พ. ๒๕๖๗ เวลา ๑๔:๒๑

สำนักงานอธิการบดี

เลขรับ   ๑๐๒๘

วันที่ ๐๘ ก.พ. ๒๕๖๗

เวลา ๑๕:๒๐

ส่งจาก: สำนักงานอธิการบดี

ผู้ส่ง: นางสาวพิณวดี จีระดิษฐ์

วันเวลาส่ง: ๐๘ ก.พ. ๒๕๖๗ ๑๖:๔๒

เรียน รองอธิการบดี เพื่อโปรดพิจารณาลงนาม

(นางนิธิวดี ตั้งจันทร์สุข)

ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี

๐๘ ก.พ. ๒๕๖๗ เวลา ๑๖:๒๓

รองอธิการบดี (รองศาสตราจารย์ ดร.อรสา

จรูญธรรม)

เลขรับ   ๑๑๙๗

วันที่ ๐๘ ก.พ. ๒๕๖๗

เวลา ๑๗:๑๔

ส่งจาก: รองอธิการบดี (รองศาสตราจารย์ ดร.

อรสา จรูญธรรม)

ผู้ส่ง: นางสาวการะเกด เทศมหา

วันเวลาส่ง: ๐๙ ก.พ. ๒๕๖๗ ๑๐:๐๓

ลงนามแล้ว

(รองศาสตราจารย์ ดร.อรสา จรูญธรรม)

รองอธิการบดี

๐๙ ก.พ. ๒๕๖๗ เวลา ๐๙:๔๙

งานบริหารทรัพยากรมนุษย์

เลขรับ

วันที่ ๐๙ ก.พ. ๒๕๖๗

เวลา ๑๐:๑๔

ส่งจาก: งานบริหารทรัพยากรมนุษย์

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชวาลา ละวาทิน)

ผู้ส่ง: นางสาวปราณี ศรีนพ

วันเวลาส่ง: ๐๙ ก.พ. ๒๕๖๗ ๑๐:๑๔

ธนภณ ไชยาวรรณ

เลขรับ

วันที่ ๐๙ ก.พ. ๒๕๖๗

เวลา ๑๑:๓๕

ส่งจาก: ธนภณ ไชยาวรรณ

วันเวลาส่ง: ๐๕ มี.ค. ๒๕๖๗ ๑๐:๒๘

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม

ราชูปถัมภ์

เลขรับ   ๒๐๑๒

วันที่ ๐๕ มี.ค. ๒๕๖๗

เวลา ๑๐:๔๑

หมายเลขอ้างอิง 1901100B0848596

URL http://esaraban.vru.ac.th/archive/identityTags

ผู้พิมพ์ ธนภณ ไชยาวรรณ

 วันเวลา  ๐๖ มี.ค. ๒๕๖๗ ๑๕:๒๘



ที่ อว ๐๖๓๐.๐๑๑(๔)/๙๑ ลงวันที่ ๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗

เรื่อง ขอลงนามในเอกสารและอนุมัติให้เผยแพร่ข้อมูลบนหน้าเวปไซต์มหาวิทยาลัย

ความเร่งด่วน      ปกติ ชั้นความลับ      - ผู้สร้าง    ธนภณ ไชยาวรรณ

การดำเนินการ

หน้า  ๒  จาก  ๒

ส่งจาก: มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระ

บรมราชูปถัมภ์

ผู้ส่ง: นางสาวพิณวดี จีระดิษฐ์

วันเวลาส่ง: ๐๕ มี.ค. ๒๕๖๗ ๑๐:๔๑

เรียน อธิการบดี เพื่อโปรดพิจารณา

(นางสาวพิณวดี จีระดิษฐ์)

พนักงานธุรการ ส๔/หัวหน้า

๐๕ มี.ค. ๒๕๖๗ เวลา ๑๐:๔๑

สำนักงานอธิการบดี

เลขรับ   ๑๐๒๘

วันที่ ๐๕ มี.ค. ๒๕๖๗

เวลา ๑๐:๕๐

ส่งจาก: สำนักงานอธิการบดี

ผู้ส่ง: นางสาวพิณวดี จีระดิษฐ์

วันเวลาส่ง: ๐๕ มี.ค. ๒๕๖๗ ๑๒:๕๙

เรียน อธิการบดี เพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ

(นางนิธิวดี ตั้งจันทร์สุข)

ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี

๐๕ มี.ค. ๒๕๖๗ เวลา ๑๒:๕๖

อธิการบดี

เลขรับ   ๒๔๓๒

วันที่ ๐๕ มี.ค. ๒๕๖๗

เวลา ๑๕:๕๔

ส่งจาก: อธิการบดี

ผู้ส่ง: นางสุภวรรณ วรรณสอน

วันเวลาส่ง: ๐๖ มี.ค. ๒๕๖๗ ๑๑:๐๐

อนุมัติ

(รองศาสตราจารย์ ดร.สมบัติ คชสิทธิ์)

อธิการบดี

๐๖ มี.ค. ๒๕๖๗ เวลา ๐๗:๑๓

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม

ราชูปถัมภ์

เลขรับ

วันที่ ๐๖ มี.ค. ๒๕๖๗

เวลา ๑๑:๔๘

ส่งจาก: มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระ

บรมราชูปถัมภ์

ผู้ส่ง: นางสาวพิณวดี จีระดิษฐ์

วันเวลาส่ง: ๐๖ มี.ค. ๒๕๖๗ ๑๑:๔๘

งานบริหารทรัพยากรมนุษย์

เลขรับ

วันที่ ๐๖ มี.ค. ๒๕๖๗

เวลา ๑๓:๔๙

ส่งจาก: งานบริหารทรัพยากรมนุษย์

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชวาลา ละวาทิน)

ผู้ส่ง: นางสาวปราณี ศรีนพ

วันเวลาส่ง: ๐๖ มี.ค. ๒๕๖๗ ๑๓:๔๙

ธนภณ ไชยาวรรณ

เลขรับ     ( ปิดเรื่อง )

วันที่ ๐๖ มี.ค. ๒๕๖๗

เวลา ๑๕:๒๘

หมายเลขอ้างอิง 1901100B0848596
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ผู้พิมพ์ ธนภณ ไชยาวรรณ

 วันเวลา  ๐๖ มี.ค. ๒๕๖๗ ๑๕:๒๘
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         ขอลงนามในเอกสารและอนุมัติให้เผยแพร่ข้อมูลบนหน้าเวปไซต์มหาวิทยาลัย
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                 มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์
            
             
                 กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
            
        
         
             
                 อธิการบดี
            
             
                 กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
            
        
         
         
         ตามที่มหาวิทยาลัยเป็นหน่วยรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment) หรือการประเมิน ITA โดยในปีงบประมาณ ๒๕๖๗ สำนักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ(ป.ป.ช.) ได้กำหนดให้ทุกส่วนราชการต้องดำเนินการตามแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) โดยเฉพาะข้อ O ๒๖ ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  ข้อ O ๒๗ การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy และต้องรายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy ในข้อ O ๒๘ รวมถึงรายงานการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา ตามข้อ O ๒๙ ความแจ้งแล้วนั้น
ในการนี้ มหาวิทยาลัยได้จัดทำประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์เรื่อง ไม่รับของขวัญของกำนัลทุกชนิดในการปฏิบัติหน้าที่ทุกเทศกาล (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ และเผยแพร่บนหน้าเวปไซต์ของมหาวิทยาลัยเป็นที่เรียบร้อยแล้ว พร้อมกันนี้ มหาวิทยาลัยกำหนดให้ทุกหน่วยงานรายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy กลับมายังส่วนกลาง และงานบริหารทรัพยากรมนุษย์จึงได้นำข้อมูลดังกล่าว สรุปและจัดทำรายงานผลตามนโยบา...
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