
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
เรื่อง  รายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกเพ่ือบรรจุแต่งตั้งบุคคลเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 

                          ลักษณะพนักงานชั่วคราว ชาวต่างชาติ 
------------------------------ 

ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์ เรื่อง รายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการ
คัดเลือกบรรจุแต่งตั้งบุคคลเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ลักษณะพนักงานชั่วคราว ชาวต่างชาติ ประกาศ ณ             
วันที่ ๑๘ เมษายน ๒๕๖๖ จ านวน ๑ ต าแหน่ง ๑ อัตรา นั้น บัดนี้ คณะกรรมการได้ด าเนินการสอบสัมภาษณ์ เพ่ือบรรจุ
แต่งตั้งบุคคลเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ลักษณะพนักงานชั่วคราว ชาวต่างชาติ เรียบร้อยแล้ว  จึงขอประกาศรายชื่อ    
ผู้ผ่านการคัดเลือกบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ลักษณะพนักงานชั่วคราว ชาวต่างชาติ         
สังกัดศูนย์ภาษา ดังนี้  
 การสอนภาษาจีน 
     ผู้ผ่านการคัดเลือก    Mr.Tiansong Wang       
       
     ให้ผู้ผ่านการคัดเลือกเพื่อบรรจุแต่งตั้งบุคคลเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ลักษณะพนักงานชั่วคราว 
ชาวต่างชาติ มารายงานตัวพร้อมเริ่มปฏิบัติงานในวันจันทร์ที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๖ เวลา ๐๘.๓๐ น. ณ ห้องประชุม
ส านักงานอธิการบดี ชั้น ๒ อาคาร ๑๐๐ ปี สมเด็จพระศรีนครินทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี หากไม่ไปรายงานตัวตามที่ก าหนดจะถือว่าสละสิทธิ์โดยมีเอกสาร ดังนี้ 
 

 เอกสารในการรายงานตัว 
   ๑. หลักฐานการศึกษา ปริญญาบัตร และใบรายงานผลการศึกษาระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และ
ปริญญาเอก  ฉบับจริง  (ส าเนาเอกสาร ๒ ชุด) 
        ๒. หนังสือเดินทางฉบับจริง (PASSPORT) หรือส าเนาหนังสือเดินทางที่มีชื่อตัว - ชื่อสกุล ปรากฏชัดเจน
เพ่ือน ามาแสดงตัวตนต่อเจ้าหน้าที่ 
                 ๓. ใบอนุญาตท างาน (WORK PERMIT) ที่ปรากฏชื่อตัว – ชื่อสกุล ชัดเจนเพ่ือน ามาแสดงตัวตนต่อ
เจ้าหน้าที่  

      ๔. รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมแว่นตา ถ่ายมาแล้วไม่เกิน ๖ เดือน จ านวน ๕ รูป 
    
    จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน                 

    ประกาศ ณ วันที่ {BookDate}                  

{Rank} {Signature} 

{PersonName}  
{PositionName1} 
{PositionName2} 

 

{XXXXXXXXXXXXX}๒๓ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๖

{XXXXX} {XXXXXXXXXXXXX}

{XXXXXXXXXXXXX}
{XXXXXXXXXXXXX}

{XXXXXXXXXXXXX}(รองศาสตราจารย์ ดร.สมบัติ คชสิทธิ์)
รักษาราชการแทน

อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์

หมายเลขอ้างอิง 190112Y1IY36290
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 - ๒ - 

{PositionName3} 

 
Announcement from Valaya Alongkorn Rajabhat University under the Royal Patronage 

Selected Candidate for Foreign Lecturer (Temporary Academic Employee)  
-------------------------------------- 

With reference to the shortlisted candidate announcement made by Valaya Alongkorn 
Rajabhat University under the Royal Patronage on the 18nd of April 2023 for a foreign lecturer 
(temporary academic position) at the Language Center, the committee has interviewed the shortlisted 
candidates and would like to announce the selected candidate as follows:  

 Teaching English as a Foreign Language  
  Selected candidate  Mr.Tiansong       Wang  
   
 The selected candidate is required to report for duty and start working at 8:30 am on        
the 1nd of May, 2023, at the Office of the President meeting room, 2nd floor, 100th Anniversary Princess 
Srinagarindra Building, Valaya Alongkorn Rajabhat University under the Royal Patronage, Pathum Thani.   
If the candidate does not show up on the specified date, the offer will be rejected. Documents needed 
for reporting on duty are as follows: 
 
Required documents 
1. An original copy of bachelor’s, master’s, and doctoral degree transcripts and degree certificates    
   (plus two extra copies for each) 
2. A passport or a copy of a passport for self-identification 
3. A work permit 
4. 5 3x4 cm photos (no more than 6 months old)  
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         ประกาศ149/2566
         2023-04-23
         รายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกเพื่อบรรจุแต่งตั้งบุคคลเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยลักษณะพนักงานชั่วคราว ชาวต่างชาติ
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                 กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
            
        
         
             
                 หน่วยงานอื่นๆ
            
        
         
             ที่1007/2566
             2023-04-12
             แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการตรวจสอบคุณสมบัติพนักงานมหาวิทยาลัยและสอบความรู้ความเหมาะสมกับตำแหน่ง โดยการสอบสัมภาษณ์ เพื่อบรรจุแต่งตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย ลักษณะชั่วคราว ชาวต่างชาติ
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