
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
เรื่อง  รับสมัครเจ้าหน้าที่ประจำตามสัญญาจ้าง ตำแหน่งนักวิชาการศึกษา สังกัดบัณฑิตวิทยาลัย 

------------------------------ 

ด้วยมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี ประสงค์จะรับสมัคร
สอบคัดเลือกบุคคลเข้าเป็นเจ้าหน้าที่ประจำตามสัญญาจ้าง ตำแหน่งนักวิชาการศึ กษา จำนวน ๑ อัตรา                
สังกัดบัณฑิตวิทยาลัย ดังนี้  

ตำแหน่งนักวิชาการศึกษา  จำนวน ๑ อัตรา   
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท                      

คุณสมบัติ  
(๑) สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  สาขาวิทยาการจัดการคอมพิวเตอร์  

สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือสาขาอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
(๒) ต้องมีความรู้ขั้นพ้ืนฐานในการเขียนเว็บไซด์ด้วยภาษา HTML ภาษา PHP และภาษา SQL 
(๓) ต้องมีความรู้ขั้นพ้ืนฐานการจัดการ Web Server ได้ 
(๔) สามารถใช้โปรแกรมสำเร็จรูปต่างๆ ในการออกแบบการประชาสัมพันธ์ได้ 
(๕) สามารถปฏิบัติงานอื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมายได้ 
(๖) แนบเอกสารหลักฐานอ้างอิงเกี่ยวกับผลงานทางด้าน การเขียนเว็บไซด์ที่ผ่านมา (แนบมาพร้อม   

ใบสมัครงาน) 
สวัสดิการ  
(๑) ประกันสังคม 
(๒) กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ 
(๓) ตรวจสุขภาพประจำปี 
(๔) และสวัสดิการอ่ืนๆ  

สัญญาจ้าง 
ระยะเวลาการจ้างในแต่ละสัญญากำหนดคราวละไม่เกิน ๑ ปีงบประมาณ ผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้อง                  

มีบุคคลค้ำประกันการทำงาน โดยให้ข้าราชการตั้งแต่ระดับชำนาญการหรือชำนาญงานขึ้นไป หรือข้าราชการตำรวจ 
ข้าราชการทหาร ซึ่งมียศตั้งแต่ร้อยตำรวจเอก ร้อยเอก เรือเอก หรือเรืออากาศเอกขึ้นไป หรือพนักงานรัฐวิสาหกิจ                 
ที่มีเงินเดือนไม่น้อยกว่า ๑๕,๐๐๐ บาท หรือพนักงานในภาคเอกชนที่มี เงินเดือนไม่น้อยกว่า ๑๕,๐๐๐ บาท                       
ค้ำประกนัการทำงานในวงเงิน ๑๕,๐๐๐ บาท 

กรณีท่ีผู้ผ่านการคัดเลือกไม่มีบุคคลค้ำประกันการทำงาน ต้องค้ำประกันการทำงานด้วยเงินสด
ไม่น้อยกว่า ๑๕,๐๐๐ บาท ซึ่งการ ใช้เงินสดค้ำประกันจะต้องนำเงินมาวางเพ่ือเป็นหลักประกันในวันที่ทำ
สัญญาจ้าง 

 

/๓.คุณสมบัต.ิ.. 
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๓.คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 

ผู้สมัครต้องตรวจสอบคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตามประกาศ กรณีผู้สมัครยืนยันคุณสมบัติตรงตาม  
ที่มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์กำหนดไว้ หากตรวจสอบภายหลังพบว่าไม่มีคุณสมบัติ
ตามทีก่ำหนดมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ จะถือว่าขาดคุณสมบัติ 

คุณสมบัติทั่วไป 
(๑) มีอายุไม่ต่ำกว่า ๑๘ ปีบริบูรณ์ โดยนับถึงวันปิดรับสมัคร 
(๒) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
(๓) ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ หรือไร้ความสามารถ หรือจิตฟ่ันเฟือน             

ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีกำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
(๔) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรค

การเมือง 
(๕) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เพราะการกระทำความผิดทางอาญา       

เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดได้กระทำหรือความผิดลหุโทษ ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี  จนเป็น          
ที่น่ารังเกียจของสังคม 

(๖) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวสิาหกิจ หรือหนว่ยงานอ่ืนของรัฐ 

ก. การรับสมัครเข้ารับการคัดเลือก  กำหนดรับสมัคร   

                          ผู้ประสงค์จะสมัครขอรับใบสมัครหรือสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่งานบริหารงานบุคคล      
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ หมายเลขโทรศัพท์ ๐๒-๕๒๙-๐๖๗๔ – ๗ ต่อ ๔๔๖, ๐๒-๙๐๙-๑๔๓๔ หรือ          
ทางเว็บไซต์ https://dataset.vru.ac.th รับสมัครตั้งแต่วันที่ ๑๔ มิถุนายน - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๕ ในเวลาราชการ                       
(ไม่เว้นวันเสาร์- อาทิตย์)  ณ งานบริหารงานบุคคล ชั้น ๒ อาคาร ๑๐๐ ปีฯ เอกสารหลักฐานการสมัครดังนี้ 

                           (๑) สำเนาใบปริญญาบัตรและสำเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript of Records)                           
ที่แสดงว่าเป็นผู้มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร โดยต้องเป็นผู้สำเร็จการศึกษาและได้รับอนุมัติ                        
ให้เป็นผู้สำเร็จการศึกษาจากผู้มีอำนาจอนุมัติภายในวันปิดรับสมัครสอบคือในวันที่  ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๕ 
จำนวนอย่างละ ๑ ฉบับ 

   (๒) ทะเบียนบ้านฉบับจริงหรือสำเนาทะเบียนบ้านที่มีชื่อตัว - ชื่อสกุล ปรากฏชัดเจน                 
เพ่ือนำมาแสดงตัวตนต่อเจ้าหน้าที่     

   (๓) บัตรประจำตัวประชาชนฉบับจริงที่ยังไม่หมดอายุซึ่ งมีรูปถ่าย ชื่อตัว – ชื่อสกุลและ                         
เลขประจำตัวประชาชน ๑๓ หลัก ปรากฏชัดเจนเพื่อนำมาแสดงตัวตนต่อเจ้าหน้าที่   

    (๔) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก และไม่ใส่แว่นตาสีดำ ขนาด ๑ หรือ ๒ นิ้ว ถ่ายมาแล้ว                 
ไม่เกิน  ๖  เดือน  จำนวน  ๑  รูป 

 

 

/ข.  กำหนด... 
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ข.  กำหนดการคัดเลือก  สถานที่คัดเลือก  และเกณฑ์การคัดเลือก 

     มหาวิทยาลัยจะดำเนินการคัดเลือกในวันที่ ๑๙ กรกฎาคม  ๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป                        
ณ ห้อง ๑๕ - ๔๐๙  ชั้น ๔  อาคาร ๑๐๐ ปี สมเด็จพระศรีนครินทร์ โดยการทดสอบปฏิบัติหรือสอบข้อเขียน                      
และสอบสัมภาษณ์พิจารณา ความเหมาะสมจากประวัติส่วนตัว ประวัติการศึกษา  ประสบการณ์ในการทำงานที่ผ่านมา 

    ประกาศ ณ วันที่ {BookDate}                  

 

{Rank} {Signature} 

{PersonName}  
{PositionName1} 
{PositionName2}  

 
 

 
 

{XXXXXXXXXXXXX}๑๓ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๕

{XXXXX} {XXXXXXXXXXXXX}

{XXXXXXXXXXXXX}
{XXXXXXXXXXXXX}

{XXXXXXXXXXXXX}(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เจษฎา ความคุ้นเคย)
รองอธิการบดี ปฏิบัติราชการแทน

อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์
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         ประกาศ177/2565
         2022-06-13
         รับสมัครเจ้าหน้าที่ประจำตามสัญญาจ้าง ตำแหน่งนักวิชาการศึกษา สังกัดบัณฑิตวิทยาลัย
         
             001
        
         
             001
        
         
             
                 มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์
            
             
                 กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
            
        
         
             
                 หน่วยงานอื่นๆ
            
        
         
         
         ด้วยมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี ประสงค์จะรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเข้าเป็นเจ้าหน้าที่ประจำตามสัญญาจ้าง ตำแหน่งนักวิชาการศึกษา จำนวน ๑ อัตรา  สังกัดบัณฑิตวิทยาลัย ดังนี้ 
ตำแหน่งนักวิชาการศึกษา  จำนวน ๑ อัตรา  อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท                     
คุณสมบัติ 
(๑) สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  สาขาวิทยาการจัดการ
คอมพิวเตอร์  สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือสาขาอื่นที่เกี่ยวข้อง
(๒) ต้องมีความรู้ขั้นพื้นฐานในการเขียนเว็บไซด์ด้วยภาษา HTML ภาษา PHP และภาษา SQL
(๓) ต้องมีความรู้ขั้นพื้นฐานการจัดการ Web Server ได้
(๔) สามารถใช้โปรแกรมสำเร็จรูปต่างๆ ในการออกแบบการประชาสัมพันธ์ได้
(๕) สามารถปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมายได้
(๖) แนบเอกสารหลักฐานอ้างอิงเกี่ยวกับผลงานทางด้านการเขียนเว็บไซด์ที่ผ่านมา (แนบมาพร้อมใบสมัครงาน)
สวัสดิการ 
(๑) ประกันสังคม
(๒) กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ
(๓)  ตรวจสุขภาพประจำปี
(๔) และสวัสดิการอื่นๆ 
สัญญาจ้าง
ระยะเวลาการจ้างในแต่ละสัญญากำหนดคราวละไม่เกิน ๑ ปีงบประมาณ ผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้อง                  มีบุคค...
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