
สมอ. 06 

แบบรายงานขอมูลการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรระดบัระดับปริญญาเอก 
 

ก.  ขอมูลทั่วไป 

 1.  ชื่อสถาบนั มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 

       วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ  

 2.  ชื่อหลักสูตร  (ภาษาไทย) บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑติ สาขาวชิาบริหารธุรกิจ 
  (ภาษาอังกฤษ)  Doctor of Business Administration  
     Program in Business Administration 
3.  ชื่อปริญญา   (ภาษาไทย)  บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑติ สาขาวชิาบริหารธุรกิจ 

 (ภาษาอังกฤษ)  Doctor of Business Administration  
    (Business Administration) 

         อักษรยอปริญญา (ภาษาไทย)................บธ.ด............................................................... 
         (ภาษาอังกฤษ).......... D.B.A..................................................................... 

 เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา ชื่อ.......................................................................พ.ศ. ……… 
 เปนไปตามเกณฑการกําหนดชื่อปริญญาของ กกอ. 
 ไมเปนไปตามเกณฑแตไดรบัความเห็นชอบใหใชชื่อปริญญาน้ีจาก กกอ. เม่ือ......................... 

 4.  รูปแบบของหลักสูตร 
 4.1 รูปแบบ 
  หลักสูตรปริญญาเอก 
 อ่ืน ๆ (ระบุ) ........................................................... 
 4.2 ภาษาที่ใช 

  หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาไทย 
 หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาตางประเทศ (ระบุภาษา)...................................................... 
 หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาไทยและภาษาตางประเทศ (ระบุภาษา)................................. 
 4.3 การรับผูเขาศึกษา 
  รับเฉพาะนักศึกษาไทย 
 รับเฉพาะนักศึกษาตางชาต ิ
 รับทั้งนักศึกษาไทยและนักศึกษาตางชาต ิ
 4.4 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน 
  เปนหลักสูตรของสถาบันโดยเฉพาะ 
 เปนหลักสูตรที่ไดรับความรวมมือสนับสนุนจากสถาบนัอ่ืน 

   ชื่อสถาบัน..................................................................................................................... 
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   รูปแบบของความรวมมือสนับสนุน..................................................................................
   ..................................................................................................................................... 

 เปนหลักสูตรรวมกับสถาบนัอ่ืน 
 ชื่อสถาบัน.......................................................................ประเทศ.................................. 
 รูปแบบของการรวม 
 รวมมือกัน โดยสถาบันฯ เปนผูใหปริญญา 
 รวมมือกัน โดยสถาบันฯอ่ืน เปนผูใหปริญญา 
 รวมมือกัน โดยผูศึกษาอาจไดรับปริญญาจากสองสถาบัน (หรือมากกวา 2 สถาบนั) 
 4.5 การใหปริญญา แกผูสําเร็จการศึกษา 
  ใหปริญญาเพียงสาขาวชิาเดียว 
 ใหปริญญามากกวา 1 สาขาวิชา (เชน ทวปิริญญา) 
 อ่ืน ๆ (ระบุ)......................................................................................................................... 

 5.  สถานสภาพของหลักสูตร 
  หลักสูตรใหม      กําหนดเปดสอน เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2553 
 หลักสูตรปรบัปรุง     กําหนดเปดสอน เดือน..........................................พ.ศ. ....................... 
 ปรับปรุงจากหลักสูตร ชื่อ......................................................................................... 

 เริ่มใชมาตั้งแตปการศึกษา........................................................................... 
 ปรับปรุงคร้ังสดุทายเม่ือปการศึกษา............................................................. 

 6.  การพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
 ไดพิจารณากลั่นกรองโดยคณะกรรมการ............................................................................... 
 เม่ือวันที่.............เดือน...................................................พ.ศ. ................ 
 ไดรับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรจากสภาสถาบันฯ ในการประชุมคร้ังที.่.................................... 
 เม่ือวันที่.............เดือน...................................................พ.ศ. ................ 
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ข.  ขอมูลเฉพาะของหลกัสูตร 

  1.  ปรัชญาและวตัถุประสงคของหลักสูตร 
  สัมพันธสอดคลองกับแผนพัฒนาการอุดมศึกษาของชาต ิ

   สอดคลองกับปรัชญาการอุดมศึกษา 
     สอดคลองกับปรัชญาของสถาบันฯ 
 สอดคลองกับมาตรฐานวชิาการ สาขาวิชา............................................................................. 
 สอดคลองกับมาตรฐานวชิาชีพ สาขาวิชา.............................................................................. 
 เนนการผลิตบัณฑิตใหมีคณุลักษณะ (ระบุ)........................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 
 อ่ืน ๆ (ระบุ)......................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 

  2.  ระบบการจัดการศึกษา 
   2.1 ระบบ 
  ระบบทวภิาค ภาคการศึกษาละ..........15......................สัปดาห 
 ระบบไตรภาค ภาคการศึกษาละ....................................สัปดาห 
 ระบบจตุรภาค ภาคการศึกษาละ....................................สัปดาห 
 ระบบอ่ืน ๆ (ระบุรายละเอียด).................................................................................. 
 ............................................................................................................................... 
 ............................................................................................................................... 
    2.2 การเทียบเคียงหนวยกติในระบบทวภิาค (ในกรณีที่มิใชระบบทวิภาค - ระบุรายละเอียด) 
 ........................................................................................................................................... 
 ...........................................................................................................................................
 ........................................................................................................................................... 
    2.3 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 

 

    มีภาคฤดูรอน      จํานวน..............ภาค ภาคละ..............สัปดาห 
                             ไมมีภาคฤดูรอน 
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 3.  การดําเนินการหลักสูตร 
   3.1 วัน – เวลาดําเนินการ 
                              วัน – เวลาราชการปกต ิ
        นอกวัน – เวลาราชการ (ระบุ)............................. 
   3.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 
   ตามเกณฑมาตรฐาน คอื เปนผูสําเร็จการศึกษาปรญิญาตรีหรือเทียบเทา 
 ตามเกณฑมาตรฐาน คือ เปนผูสําเร็จการศึกษาประกาศนียบตัรบัณฑิต 
 มีเกณฑคุณสมบัติเพ่ิมเติม (ระบุ).............................................................................. 
 มีเกณฑคุณสมบัติเฉพาะ (เชน เฉพาะนักบริหาร เฉพาะขาราชการ) 
 (ระบุ)...................................................................................................................... 
 3.3 จํานวนผูเขาศึกษาในหลักสูตร .......15......... คน  
 3.4 การเปดโอกาสใหผูเขาศึกษา 
   เฉพาะแบบศึกษาเต็มเวลา 
 เฉพาะแบบศกึษาบางเวลา 
 ทั้งแบบศึกษาเต็มเวลาและแบบศึกษาบางเวลา 

 4.  จํานวนหนวยกิตรวมและระยะเวลาศกึษา 
 จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา........60.........หนวยกิต 

      แบบศึกษาเตม็เวลา      ใหศึกษาไดไมเกิน.......6.........ปการศึกษา 
 สําเร็จการศึกษาไดไมกอน..........4......ภาคการศึกษา 
 แบบศึกษาบางเวลา ใหศึกษาไดไมเกิน.................ปการศึกษา 
 สําเร็จการศึกษาไดไมกอน................ภาคการศึกษา 

 5.  โครงสรางหลักสูตร 
  แบบ 1  (เนนการทําวิจัยโดยวิทยานิพนธ) (By Research) 

  แบบ 1.1 (ผูสําเร็จปริญญาโท) วิทยานิพนธ.........48...............หนวยกิต 
   เง่ือนไขอ่ืนๆ ศึกษาวิชาพ้ืนฐาน 4 รายวิชา 

   12 หนวยกิต และศึกษาหมวดวิชาเสริมพ้ืนฐาน     
   3 รายวิชา  ไมนับหนวยกิต   

     แบบ 2  (By Course  Works) 
 แบบ 2.1 (ผูสําเร็จปริญญาโท) วิทยานิพนธ.........36...........หนวยกิต 
    ศึกษารายวิชา......24............หนวยกิต 

  เง่ือนไขอ่ืนๆ ศึกษาหมวดวิชาเสริมพ้ืนฐาน     
       3 รายวิชา  ไมนับหนวยกิต  
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 6.  จํานวนและคุณวุฒิของอาจารย 
  6.1 อาจารยประจําหลักสูตร / 6.2 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
   รหัส       ตําแหนงทางวิชาการ    ชื่อ – สกุล               คุณวุฒิสูงสุด    สาขาวิชา                 สําเร็จการศึกษาจาก 
            สถาบัน                  ป 
   3-1020-01696-98-5        ดร.          ดร.วงศธีรา สวุรรณิน         Ph.D.       บริหารธุรกิจ             มหาวิทยาลยัรามคําแหง      2550 
   3-1020-01696-98-5        ดร.          ดร.สิทธิวัฒน กํากัดวงษ       Ph.D.       บริหารธุรกิจ                  มหาวิทยาลยัรามคําแหง       2549 

  3-6097-00108-73-1        ดร.          ดร.ธกฤต รุจิโมระ              D.M.        การจัดการภาครัฐ        มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต 2551 
       3-2101-00308-40-9        ดร.          ดร.สาธิต วงศอนันตนนท     รป.ด.       บริหารทรัพยากรมนุษย มหาวิทยาลัยรามคําแหง       2552 
         3-1201-00848-20-0        ดร.          ดร.ปราศรัย หอมกระหลบ    Ph.D.       บริหารธุรกิจ               มหาวิทยาลยัรามคําแหง      2550 
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  7.  เกณฑการวัดผล 
         เกณฑการวัดผล (ระบุ) เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลยัราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรม
ราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจดัการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549 

เกณฑขั้นต่ํารายวิชา (ถามี – ระบุ).................................................................................. 
เกณฑอ่ืน ๆ (ถามี – ระบุ).................................................................................................... 

 7.  เกณฑการวัดผล 
   เกณฑการวัดผล (ระบุ)......................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 

เกณฑขั้นต่ํารายวิชา (ถามี – ระบุ).................................................................................. 
 ........................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 

เกณฑอ่ืน ๆ (ถามี – ระบุ).................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 

  8.  เกณฑการสําเร็จการศกึษาตามหลักสูตร 
  8.1 การสําเร็จการศึกษา 
  แบบ 1 
  สอบผานภาษาตางประเทศอยางนอย 1 ภาษา (ระบุภาษาที่สถาบันฯกําหนด) 
 ภาษาอังกฤษตามเกณฑทีม่หาวิทยาลัยกําหนด 
  สอบผานการสอบวัดคุณสมบัติ (qualifying exam) 
  เสนอวิทยานพินธและสอบผานการสอบปากเปลา 
  การตีพิมพเผยแพรวิทยานพินธ  
  แบบ 2 
  ไดระดับแตมคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา...3...... (จากระบบ 4 ระดับคะแนน) 
  สอบผานภาษาตางประเทศอยางนอย 1 ภาษา (ระบุภาษาที่สถาบันฯกําหนด) 
 ภาษาอังกฤษตามเกณฑทีม่หาวิทยาลัยกําหนด 
  สอบผานการสอบวัดคุณสมบัติ (qualifying exam) 
  เสนอวิทยานพินธและสอบผานการสอบปากเปลา 
  การตีพิมพเผยแพรวิทยานพินธ  
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 9.  การประกันคุณภาพหลักสูตร 
  หลักสูตรไดกําหนดระบบและวธิีการประกันคุณภาพหลักสูตรในแตละประเด็น ดังนี้ 
   ประเด็นการบริหารหลักสูตร (ระบุ)   

   1.1 ตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรจากอาจารยที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา 
  1.2 จัดอาจารยผูสอนที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือเปนผูดํารงตําแหนงทางวิชาการไม
ต่ํากวารองศาสตราจารยในสาขาวิชานั้น หรือสาขาวิชาที่เก่ียวของ และมีประสบการณดานการสอนและการทําวิจัย
ที่มิใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา 
  1.3 คณะกรรมการบริหารโครงการเปนผูกํากับดูแลการทํางานของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
   ประเด็นทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน (ระบุ) 
   จัดหองเรียนและหองปฏิบัตกิาร เอกสาร ตําราเพ่ือการศึกษาคนควาอยางเพียงพอ 
   ประเด็นการสนับสนุนและการใหคําแนะนาํนักศึกษา (ระบุ) 
   ทางหลักสูตรจัดการติดตอและประสานแหลงการเรียนรูในหนวยงานภาครัฐ เพ่ือสนับสนุนการ
เรียนการสอนแกนักศึกษาและจัดอาจารยที่ปรึกษาประจําหมูเรียน เพ่ือใหคําแนะนําแกนักศึกษา 
    ประเด็นความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และ/หรือความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต (ระบุ)
  ประเมินความพึงพอใจตอหลักสูตรจากมหาบัณฑิตและผูใชดุษฎีบณัฑิต 
 10.  การพัฒนาหลักสูตร 
   ดัชนีบงชี้มาตรฐานและคุณภาพการศึกษา สําหรับหลักสูตรนี้ (ระบุ) 

(1) ปรับปรุงหลักสูตรทุก 5 ป 
(2)  รอยละของบณัฑิตที่มีงานทําภายใน 1 ป 
(3)  ความพึงพอใจของผูใชดุษฎีบัณฑิต 
(4)  จัดระบบการเรียนการสอนที่สงเสริมการสรางประสบการณจริง 
(5)  ความเห็นของนักศึกษาตอประสิทธิภาพการสอนของคณาจารย 

   กําหนดการประเมินหลักสูตรตามดัชนีบงชี้ขางตน ทุก ๆ ระยะ....5........ป 
      กําหนดการประเมินคร้ังแรก ป....2558...... 

 11.  กรณีที่ตองขอดุลพินิจของ กกอ. เน่ืองจากไมสามารถปฏิบตัิตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร หรือมี  
ความจําเปนตองปฏิบัตินอกเหนือจากเกณฑมาตรฐานหลักสูตร ไดแก...................-.............................................. 
 
 

         
 

 

         รับรองความถูกตองของขอมูล 
        (ลงชื่อ)  

                  (รองศาสตราจารย ดร.สมบัติ  คชสิทธิ์) 
                                                   

                  
อธิการบดี 

วันที่  25 เดือนกุมภาพันธ  พ.ศ.2553 

รับรองความถูกตองของขอมูล                                                       
 

        (ลงชื่อ) 


