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หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต 
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หลักสูตรใหม พ.ศ. 2555 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
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(ราง) 
หลักสูตรสาธารณสขุศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาสาธารณสขุศาสตร 
หลักสูตรใหม พ.ศ. 2555 

 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา : มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
คณะ : วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
 

หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป 
 
1. ชื่อหลักสูตร 
   ภาษาไทย  : หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร 
   ภาษาอังกฤษ  : Bachelor of Public Health Program in Public Health 

 
2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

 
3. วิชาเอก ไมมี 
 
4. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 
    จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 135 หนวยกิต 
 
5. รูปแบบของหลักสูตร 
    5.1 รูปแบบ 
          เปนหลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป 
    5.2 ภาษาท่ีใช 
         ภาษาไทย 
    5.3 การรับเขาศึกษา 
        นักศึกษาไทยและนักศึกษาตางชาติที่อานเขียนและใชภาษาไทยไดเปนอยางดี 
    5.4 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน 
         เปนหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ       
จังหวัดปทุมธานี ที่จัดการเรียนการสอน 
 

  ภาษาไทย     ช่ือเต็ม     : สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (สาธารณสุขศาสตร) 
 ช่ือยอ   : ส.บ. (สาธารณสุขศาสตร) 
  ภาษาอังกฤษ ช่ือเต็ม  : Bachelor of Public Health (Public Health)           
 ช่ือยอ   : B.P.H.  (Public Health) 
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   5.5 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา 
         ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
 
6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
   หลักสูตรใหม พ.ศ. 2555 
           เริ่มใชหลักสูตรน้ีต้ังแตภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2555 
   สภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี          
ใหความเห็นชอบหลักสูตรในการประชุมครั้งที่ .........../.......... เมื่อวันที่..........เดือน............พ.ศ……. 
   สภามหาวิทยาลัยมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
อนุมัติหลักสูตรในการประชุมครั้งที่.................../……….…... เมื่อวันที่.......เดือน……........พ.ศ......... 
 
7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 
    หลักสูตรมีความพรอมในการเผยแพรคุณภาพและมาตรฐาน ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ ในปการศึกษา พ.ศ. 2557 
 
8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา (สัมพันธกับสาขาวิชา) 
    8.1 เจาหนาที่สาธารณสุขในหนวยงานโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล 
    8.2 นักวิชาการสาธารณสุขในหนวยงานตางๆของกระทรวงสาธารณสุข 
    8.3 ครู อาจารยดานสาธารณสุขศาสตร 
    8.4 นักวิชาการดานสุขภาพ 
    8.5 เจาหนาที่สาธารณสุขในองคกรเอกชน 
    8.6 ประกอบอาชีพอื่นที่เกี่ยวของในดานสาธารณสุขศาสตร 
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9. ชื่อ ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบ  
ลําดับ ช่ือ-สกุล ตําแหนง

วิชาการ 

คุณวุฒ-ิสาขาวิชา สถาบันการศึกษา ปที่จบ 

1 ดร.สมจิตต สุพรรณทัสน ศาสตราจารย ค.บ. ( การสอนวิทยาศาสตร) 
 
ค.ม. (จิตวทิยาการศึกษาและการ
แนะแนว) 
MS. (Health  Education and 
Behavioral science) 
 
Ph.D. (Health  Education 
and Behavioral science) 

จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 
จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 
University of 
California at 
Berkeley , U.S.A. 
University of 
California at 
Berkeley , U.S.A. 
 

2507 

2509 

2513 

 

2518 

 

2 น.ส.จิตติมา  กอหร่ังกูล อาจารย วท .ม .  (สาธารณสุขศาสตร  -
เทคโนโลยีส่ิงแวดลอม) 
วท.บ. (เทคโนโลยีชีวภาพ) 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

2547 
 

2543 
3 นางอารีย  สงวนชื่อ ผูชวย

ศาสตราจารย 
วท.ม. (สาธารณสุขศาสตร -สุข
ศึกษา) 
ค.บ. (สุขศึกษา) 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
วิทยาลัยครูนครปฐม 

2531 
 

2527 
4 ดร.ปยวรรณ เลิศพานิช อาจารย ค.ด. (จิตวิทยาการศึกษา) 

 
กศ.ม. (จิตวิทยาการแนะแนว) 
 
พย.บ. (พยาบาลศาสตร) 

จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยศรีนคริน 
ทรวิโรฒ 
จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 

2548 
 

2542 
 

2539 

5 ดร.วิรามศรี ศรีพจนารถ อาจารย วศ.ด (วิศวกรรมชีวเคมี) 
 
วท.ม.(ชีวเคมี) 
 
วท.บ. (เคมี) 

มหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร 
จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยศิลปากร 

2548 
 

2542 
 

2539 

 
 
10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
      ในสถานที่ต้ังมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี  
 
11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
     11.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
            การพัฒนาทางเศรษฐกิจของประเทศ ทําใหวิถีชีวิตของประชาชนถูกผลักดันใหมีการแขงขัน
สูง ลักษณะการทํางานตองเรงรีบ เพื่อใหรองรับกับคาครองชีพที่สูงข้ึน คนในวัยแรงงานตองทํางาน
หนักมากข้ึน สงผลใหเกิดปญหาสุขภาพที่เกี่ยวของกับวิถีชีวิตโดยเฉพาะการเจ็บปวยดวยโรคไมติดตอ 
ไดแก โรคหัวใจและหลอดเลือด อุบัติเหตุ โรคมะเร็ง เบาหวาน ความดันโลหิตสูง โรคเครียด 
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นอกจากน้ียังสงผลกระทบตอโครงสรางครอบครัว จากการที่พอแมตองทํามาหาเลี้ยงชีพ ใชเวลากับ
การทํางานนอกบาน หรือจังหวัดหางไกล ทําใหครอบครัวมีขนาดเล็กลงและขาดความแข็งแกรง       
เด็กวัยรุนไดรับการดูแลเอาใจใสจากพอแมนอยลง จึงมีปญหามากข้ึน ไดแกการใชยาเสพติด การมี
เพศสัมพันธที่ไมปลอดภัย การต้ังครรภกอนวัยอันควร ตลอดจนปญหาสังคมที่เกิดจากการ
เปลี่ยนแปลงของภาวะสังคม เศรษฐกิจ และการเมือง ซึ่งจะสงผลตอภาวะสุขภาพในที่สุด ดังน้ัน การ
จัดการเรียนการสอนในหลักสูตรตองนําปญหาสุขภาพของประชาชนมาพิจารณาอยางรอบดาน และให
ความสําคัญที่สุขภาวะของประชาชน 
 11.2  สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
 การวางแผนหลักสูตรจะคํานึงถึงการเปลี่ยนแปลงดานสังคมและวัฒนธรรมที่เกิดข้ึนอยาง
ตอเน่ืองและรวดเร็ว ความสนใจในการศึกษาทางดานสาธารณสุขศาสตรเพิ่มมากข้ึน ทําใหเกิดความ
ตองการของตลาดแรงงาน เน่ืองจากขาดแคลนบุคลากรที่มีความรูความชํานาญทางดานสาธารณสุข
ศาสตร ดังน้ันการจัดการรายวิชาตางๆ ในหลักสูตรจึงตองมีการปรับใหสามารถนําไปประยุกตใชกับ
การประกอบอาชีพและตลาดแรงงานไดอยางมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 
 
12. ผลกระทบจาก ขอ 11.1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวของกับพันธกิจของ 
มหาวิทยาลัย 
     12.1 การพัฒนาหลักสูตร 
  การพัฒนาหลักสูตรจะเนนการพัฒนาศักยภาพของบุคคล ครอบครัวและชุมชนในการดูแล
สุขภาพของตนเอง เพิ่มบทบาทของผูสําเร็จการศึกษาในการสงเสริมสุขภาพและปองกันโรคและ
พฤติกรรมเสี่ยงดานสุขภาพตลอดจนการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพแกบุคคลในทุกชวงวัย สามารถ
ใชเทคโนโลยีและสารสนเทศเพื่อการเรียนรูดวยตนเองอยางตอเน่ือง         
     12.2 ความเก่ียวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 

  ผลกระทบจากสถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรมที่มีตอพันธกิจของ
มหาวิทยาลัยที่มุงสูการเปนมหาวิทยาลัยแหงการเรียนรู และภูมิปญญาเพื่อปวงประชาและทองถ่ินทํา
ใหทางสาขาวิชาตองมีการปรับปรุงหลักสูตรเพื่อใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงานที่
มุงเนนการพัฒนาชุมชนตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 

 
13. ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน 
     13.1  กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรน้ีท่ีเปดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 

                13.1.1 กลุมวิชาศึกษาทั่วไป ไดแก กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร กลุมวิชามนุษยศาสตร       
กลุมวิชาสังคมศาสตร กลุมวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
              13.1.2 วิชาพื้นฐานทางวิทยาศาสตร ไดแก เคมีทั่วไป ปฏิบัติการเคมีทั่วไป ชีววิทยา 
ปฏิบัติการชีววิทยา ชีวเคมี เคมีอินทรีย ความนาจะเปนและสถิติเบื้องตน  
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     13.2 รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนใหภาควิชา/หลักสูตรอ่ืนมาเรียน 
              รายวิชาที่ เปดสอนในหลักสูตรน้ีนักศึกษาสาขาวิชาอื่นภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏ           
วไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี (เปดโอกาสใหนักศึกษาสาขาวิชาอื่น) สามารถ
เลือกเรียนเปนวิชาเลือกหรือวิชาเลือกเสรีได 
 13.3 การบริหารจัดการ 
  อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตองประสานงานกับอาจารยผูแทนจากคณะอื่นที่เกี่ยวของ 
ดานเน้ือหาสาระ การจัดตารางเรียนและสอบ และความสอดคลองกับมาตรฐานผลการเรียนรูตาม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร 
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หมวดที่ 2 ขอมูลเฉพาะของหลกัสูตร 
 
1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 
   1.1 ปรัชญา 
          สุขภาพเปนสิ่งจําเปนพื้นฐานของการดํารงชีพและเปนพื้นฐานของการพัฒนาดานอื่นๆ ของ
มนุษย ทั้งดานการศึกษา การประกอบอาชีพ  การมีสุขภาพดี ดวยเกิดจากกระบวนการเรียนรูใน
เน้ือหาตางๆ ที่เกี่ยวกับการปองกันโรค การสงเสริมสุขภาพ การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพที่
ถูกตองซึ่งจะนําผลไปสูการมีสุขภาพที่ดีของบุคคล ครอบครัวและชุมชน 
   1.2  ความสําคัญ 
           เน่ืองดวยในปจจุบันการกระจายอํานาจการบริหารจากศูนยกลางเขาไปสูองคกรปกครอง    
สวนทองถ่ินมีความเขมแข็งเพิ่มข้ึน ประกอบกับนโยบายของรัฐบาลที่ยกระดับสถานีอนามัยข้ึนเปน
โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล ดังน้ันเพื่อใหสอดคลองกับความตองการกับตลาดแรงงานและสังคม
ของทองถ่ิน จึงจําเปนตองมีบุคลากรที่จบสาธารณสุขศาสตรเขาปฏิบัติงานในหนวยงานดานสุขภาพ 
ทั้งภาครัฐและเอกชน    

1.3  วัตถุประสงค 
         หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร มุงหวังใหบัณฑิตมีความรู
ความสามารถในดานตางๆ ดังน้ี 
         1.3.1 บัณฑิตสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตรเปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณแหง
วิชาชีพสาธารณสุข  

    1.3.2 บัณฑิตสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตรเปนผูมีความสามารถในการประยุกตใชทฤษฎีเพื่อ
นําไปสูการปฏิบัติงานดานการสงเสริม การปองกัน การรักษา การฟนฟูสุขภาพและการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมสุขภาพได 
         1.3.3 บัณฑิตสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตรเปนผูมีความรูความสามารถในการคนควา วิจัย 
และสามารถนําความรูที่ไดจากการคนควาวิจัยไปพัฒนาคุณภาพชีวิต ทองถ่ินและสังคมได 
         1.3.4 บัณฑิตสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตรเปนผูมีบุคลิกภาพดี สุขภาพดีทั้งทางรางกาย    
และจิตใจ รวมทั้งเห็นแกประโยชนของสวนรวม  
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2. แผนพัฒนาปรับปรุง 
แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี้ 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี้ 
1. พัฒนาหลักสตูรสาธารณสุข  
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา 
สาธารณสุขศาสตรใหมีมาตรฐาน 
ไมต่ํากวาท่ี สกอ. กําหนด 

1. พัฒนาหลักสตูรโดยมีพ้ืนฐานจาก
หลักสูตรในระดับสากล  
2. ตดิตามประเมินหลักสตูรอยาง
สมํ่าเสมอ 

1. เอกสารหลักสูตร 
2. รายงานผลการประเมิน
หลักสูตร 

2. พัฒนาหลักสตูรใหสอดคลอง 
กับงานดานสาธารณสุขใน
ปจจุบัน 

1. ตดิตามความเปลีย่นแปลงในความ
ตองการของงานดานสาธารณสุข 
2.   ตดิตามปญหาทางดานสาธารณสุข 

1. รายงานผลการประเมิน
ความพึงพอใจในการใช
บัณฑิตของผูใชบณัฑิต 
2. ความพึงพอใจในทักษะ 
ความรู ความสามารถในการ
ทํางานของ บัณฑิต โดย
เฉลีย่ในระดับด ี

3. พัฒนาบุคลากรดานการเรียน 
การสอนและบริการวิชาการและ 
การวิจัยใหมีประสบการณในการ 
นําความรูทางดานสาธารณสขุไป 
ปฏิบัติงานจริง 

1. สนับสนุนบุคลากรดานการเรียน 
การสอนใหทํางานบริการวิชาการแก
องคกรภายนอก สังคม/ชุมชน 
2. สนับสนุนใหมีการคนควาวิจัยเขา
รวมเสนอผลงานในการประชุมทาง
วิชาการภายในองคกรแลวรายงานผล
การประเมินดังกลาว 

1. ปริมาณงานบริการ
วิชาการ ตออาจารยใน
หลักสูตร 
2. ปริมาณงานประชุม 
สัมมนาและการเสนอผลงาน
ของอาจารยในหลักสูตร 
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หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศกึษา การดําเนนิการ และโครงสรางของหลกัสตูร 
 
1. ระบบการจัดการศึกษา 
   1.1  ระบบ 
     ระบบทวิภาคโดยหน่ึงภาคการศึกษาแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ แตละภาคการศึกษา
ไมนอยกวา 15 สัปดาห หรือเทียบเทา หากมีการจัดการศึกษาภาคฤดูรอน ใหจัดเน้ือหาวิชาในสัดสวน
ที่สัมพันธกัน โดยระยะเวลาไมนอยกวา 8 สัปดาห และจํานวนหนวยกิตไมเกิน 9 หนวยกิต 
   1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 
          มี ใหเปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ      
จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาในภาคฤดูรอนสําหรับนักศึกษาระดับอนุปริญญาปริญญาตรี       
ภาคปกติ พ.ศ. 2549 (ภาคผนวก ค) 
 
2. การดําเนินการหลักสูตร 
   2.1  วัน เวลา ในการดําเนินการเรียนการสอน 

ในเวลาราชการเริ่มเปดทําการเรียนการสอนในภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2555 
ภาคการศึกษาที่ 1 เดือนมิถุนายน – กันยายน 

   ภาคการศึกษาที่ 2 เดือนพฤศจิกายน – กุมภาพันธ 
   2.2  คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 
         2.2.1 ตามเกณฑมาตรฐานคือ เปนผูสําเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา
แผนการเรียนวิทยาศาสตร-คณิตศาสตรและใหเปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ หากเปน
นักศึกษาตางชาติตองมีความรูพื้นฐานภาษาไทยและใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตร 
         2.2.2 เปนผูสําเร็จการศึกษาข้ันประกาศนียบัตรช้ันสูงจากวิทยาลัยสาธารณสุขสิรินธร             
ของกระทรวงสาธารณสุข และจากสถาบันการศึกษาเอกชนที่ไดมาตรฐานและไดรับอนุญาตจาก สกอ.    
ใหเปดการเรียนการสอนได มีหลักสูตรการเรียน 2 ปและจะนํามาเทียบเขาในหลักสูตร 
          2.2.3  ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ
จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา และปริญญาตรี พ.ศ. 2551 (ภาคผนวก ก) 
  2.3 ปญหาของนักศึกษาแรกเขา 
           นักศึกษาที่สมัครเขาเรียนในหลักสูตรมีความสามารถดานภาษาอังกฤษ และพื้นฐานทาง
วิทยาศาสตร-คณิตศาสตรตํ่า 

2.4  กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา/ขอจํากัดของนักศึกษาในขอ 2.3 
          นักศึกษาที่จะเขารับการศึกษาควรปรับพื้นฐานทางภาษาอังกฤษ โดยใหจัดอบรมกอนเริ่มภาค
การศึกษาแรก และควรจัดใหมีหลักสูตรกลุมวิชาคณิตศาสตรในโครงสรางหลักสูตร 
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  2.5 แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษา  
 

จํานวนนักศึกษา 
จํานวนนักศึกษาแตละปการศึกษา 

2555 2556 2557 2558 2559 
ช้ันปที่ 1 60 60 60 60 60 
ช้ันปที่ 2 - 60 60 60 60 
ช้ันปที่ 3 - - 60 60 60 
ช้ันปที่ 4 - - - 60 60 

รวม 60 120 180 240 300 

คาดวาจะสําเร็จการศึกษา - - -  60 

 
  2.6 งบประมาณตามแผน 

 งบประมาณ (หนวย บาท)  
หมวดเงิน งบประมาณที่ตองการ 

2555 2556 2557 2558 
1. คาตอบแทน 103,500 207,000 310,500 414,000 
2. คาสาธารณูปโภค 18,000 36,000 54,000 72,000 
3. คาที่ดินและ

สิ่งกอสราง 
- - - - 

4. คาครุภัณฑ 100,000 200,000 300,000 400,000 
5. คาวัสดุ 16,000 32,000 48,000 64,000 
6. คาใชสอย 16,000 32,000 48,000 64,000 
7. คาดําเนินการ 48,000 96,000 144,000 192,000 
รวมคาใชจายทั้งสิ้น 301,500 599,400 904,500 1,206,000 

 
ประมาณคาใชจายตอหัวในการผลิตบัณฑิต 12,547 บาท/คน/ป 

 
  2.7 ระบบการศึกษา 

        แบบช้ันเรียน  
  2.8 การเทียบโอนหนวยกิตรายวิชา 

       2.8.1 เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัด
ปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา และปริญญาตรี พ.ศ. 2551 (ภาคผนวก ก ) 
       2.8.2 เปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัด
ปทุมธานี วาดวยการเทียบโอนผลการเรียนและยกเวนการเรียนรายวิชา พ.ศ. 2549 (ภาคผนวก ข ) 
3. หลักสูตรและอาจารยผูสอน 
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    3.1 หลักสูตร 
        3.1.1 จํานวนหนวยกิต 
                หลักสูตรปริญญาตรีสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร ม ี         
หนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 135 หนวยกิต  
        3.1.2 โครงสรางหลักสูตร 

       โครงสรางหลักสูตร ประกอบไปดวยหมวดวิชาศึกษาทั่วไป หมวดวิชาเฉพาะดาน และ
หมวดวิชาเลือกเสรี โดยมีจํานวนหนวยกิตแตละหมวดดังน้ี 

                         2.1.1) กลุมวิชาบังคับ 83      หนวยกิต 

  

รหัส ชื่อวิชา หนวยกิต 

4011504 ฟสิกสในชีวิตประจําวัน 
Physics for Everyday life 

2(1-2-3) 

4021103 เคมีอินทรีย 
Organic Chemistry 

3(2-2-5) 

4021108 
 

เคมีทั่วไป  
General Chemistry 

3(3-0-6) 

4021109 ปฏิบัติการเคมีทั่วไป            
General Chemistry Laboratory 

1(0-3-2) 

4022506 ชีวเคมี 
Biochemistry 
 

2(2-0-4) 

               1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป จํานวนไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
                     1.1) กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร 9 หนวยกิต 
                     1.2) กลุมวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 13 หนวยกิต 
                     1.3) กลุมคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 8 หนวยกิต 

               2) หมวดวิชาเฉพาะ จํานวนไมนอยกวา 99 หนวยกิต 
                     2.1)  กลุมวิชาเน้ือหา 92 หนวยกิต 
                            2.1.1) กลุมวิชาบังคับ              83 หนวยกิต 
                            2.1.2) กลุมวิชาเลือก 9 หนวยกิต 
                      2.2) กลุมวิชาปฏิบัติการและฝกประสบการณวิชาชีพ                  7 หนวยกิต 
               3)  หมวดวิชาเลือกเสรี    จํานวนไมนอยกวา 6 หนวยกิต 
       3.1.3 รายวิชาในหมวดตางๆ   
               1)  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 30 หนวยกิต 
                    1.1) ใชหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัย (ภาคผนวก จ) 
               2)  หมวดวิชาเฉพาะ จํานวนไมนอยกวา 99 หนวยกิต 
                    2.1) กลุมวิชาเน้ือหา จํานวนไมนอยกวา                       92 หนวยกิต 
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รหัส ชื่อวิชา หนวยกิต 

4031101 ชีววิทยา 1      
 Biology 1 

3(3-0-6) 

4031102 ชีววิทยา 2      
 Biology 1 

3(3-0-6) 

4031103 ปฏิบัติการชีววิทยา 1     
Biology Laboratory 1                       

1(0-3-2) 

4031104 ปฏิบัติการชีววิทยา 2   
Biology Laboratory 2                      

1(0-3-2) 

4032608 จุลชีววิทยาและปรสิตสาธารณสุข 
Public Health Microbiology and Parasitology   

3(2-2-5) 

4112201 ความนาจะเปนและสถิติเบื้องตน 
Introduction to Probability and Statistics 

3(3-0-6) 

4123262 เทคโนโลยีสารสนเทศและการประยุกตใชคอมพิวเตอรทาง
สาธารณสุข 
Information Technology and Applied Computer in Public 
Health 

3(2-2-5) 

4141101 หลักสาธารณสุข 
Principles of Public Health 

3(3-0-6) 

4141601 สุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร 
Health Education and Behavioral Science  

3(3-0-6) 

4142103 กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา 
Anatomy and Physiology 

3(2-2-5) 

4142104 หลักการปฐมพยาบาล   
Principle of First Aids 

3(2-2-5) 

4142105 การสงเสริมสุขภาพ  
Health Promotion 

3(3-0-6) 

4142106 เพศศึกษาและอนามัยการเจริญพันธุ 
Sex Education and Reproductive Health 

2(2-0-4) 

4142201 สุขอนามัยสิ่งแวดลอม 
Environmental Health 

3(2-2-5) 

4142202 มลพิษกับสุขภาพ  
Pollution and Health 

2(2-0-4) 

4142501 โภชนศาสตรสาธารณสุข 
Public Health Nutrition 

3(2-2-5) 

  



12 
 

รหัส ชื่อวิชา หนวยกิต 
4142602 กฎหมายและจริยธรรมวิชาชีพสาธารณสุข 

Laws and Ethics in Public Health  
2(2-0-4) 

4142603 ภาษาอังกฤษสําหรับบุคลากรทางสาธารณสุข 
English for Health Personnel  

3(2-2-5) 

4143109 พิษวิทยาทางสาธารณสุข 
Toxicology in Public Health 

3(2-2-5) 

4143110 การสื่อสารและการประชาสัมพันธทางสาธารณสุข 
Communications and Public Relations for Public Health   

2(2-0-4) 

4143111 สังคมศาสตรทางสาธารณสุข 
Social Science in Public Health   

2(2-0-4) 

4143301 ระบาดวิทยาและการควบคุมโรค  
Epidemiology and Disease Control 

3(3-0-6) 

4143302 อนามัยชุมชน  
Community Health  

3(3-0-6) 

4143604 การบริหารและการวางแผนงานสาธารณสุข 
Public Health Administration 

3(3-0-6) 

4144107 การวัดและประเมินผลทางสาธารณสุข           
Measurement and Evaluation in Public Health 

3(2-2-5) 

4144606 เศรษฐศาสตรสาธารณสุข     
 Public Health Economics    

3(3-0-6) 

4144901 วิจัยทางสาธารณสุข 
Research in Public Health 

2(0-4-2) 

4144902 การสัมมนาทางสาธารณสุข 
Seminar in Public Health 

1(0-2-1) 

 
                      2.1.2) กลุมวิชาเลือก เลือกเรียนไมนอยกวา 9  หนวยกิต 
รหัส ชื่อวิชา หนวยกิต 
4034602 จุลินทรียกอโรค 

Pathogenic Microbial 
3(2-2-5) 

4034705 เทคโนโลยีชีวภาพเพื่อชุมชน 
Biotechnology for Community 

3(2-2-5) 

4142401 ทันตสาธารณสุข  
Dental Public Health  

3(3-0-6) 

  
 

 



13 
 

รหัส ชื่อวิชา หนวยกิต 
4143108 ระบบสุขภาพนานาชาติ 

International Health System 
       2(2-0-4) 

4143304 สิ่งแวดลอมและสุขาภิบาลโรงงาน  
Environmental and Industrial Sanitation         

      3(2-2-5) 

4143610 การแพทยทางเลือก 
Alternative Medicine 

      3(2-2-5) 

4143611 พฤติกรรมศาสตรและการสงเสริมความปลอดภัย 
Behavioral Science and safety Promotion 

3(2-2-5) 

4144401 เภสัชวิทยา 
Pharmacology  

3(2-2-5) 

4144402 โปรแกรมสุขภาพในโรงเรียน     
School Health Program 

2(2-0-4) 

4144403 การจัดการสุขภาพในชุมชน 
Community Health management 

3(2-2-5) 

4144607 
 
4144608 

การใหคําปรึกษาทางสุขภาพ   
Health Counseling 
สุขศึกษาและการประชาสัมพันธ 
Health Education and Public Relations 

3(3-0-6) 
 

3(3-0-6) 

4144609 สารเสพติดและการปองกัน 
Narcotic and Prevention 

2(2-0-4) 

 

 2.2.1) กลุมวิชาสหกิจศึกษา 
รหัส ชื่อวิชา หนวยกิต 

4143801 การเตรียมสหกจิศึกษาสําหรบัสาธารณสุขศาสตร   
Preparation for Co-Operative Education 

1(45) 

4144801 สหกจิศึกษาสําหรบัสาธารณสุขศาตร 
 Co-operative Education 

6(640) 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

                      2.2) กลุมวิชาปฏิบัติการและฝกประสบการณวิชาชีพ ไมนอย
กวา 

7  หนวยกิต 
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2.2.2) กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ 
     รหัส ชื่อวิชา หนวยกิต 

4143802 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพสาธารณสุขศาสตร  
Preparation for Professional Experience in Public 
Health 

2(90) 

4144802 การฝกประสบการณวิชาชีพสาธารณสุขศาสตร  
Field  Experience in Public Health 

5(540) 

  
3) หมวดวิชาเลือกเสรี  จํานวนไมนอยกวา     6  หนวยกิต 

          นักศึกษาสามารถเลือกลงทะเบียนเรียนรายวิชาใดๆ ในหลักสูตรมหาวิทยาลัย     
ราชภัฎวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี โดยไมซ้ํากับรายวิชาที่เคยเรียนมาแลว
และตองไมเปนรายวิชาที่กําหนดใหเรียนโดยไมนับหนวยกิตรวมในเกณฑการสําเร็จหลักสูตรของ
สาขาวิชาน้ี 

 
         หมายเหตุ  ความหมายของเลขรหัสรายวิชา 

รหัสรายวิชาประกอบดวยตัวเลข 7 ตัว 
เลข 3 ตัวแรกเปนหมวดวิชาและหมูวิชา 
เลขตัวที่ 4 บงบอกถึงระดับความยากงาย หรือช้ันป 
เลขตัวที่ 5 บงบอกถึงลักษณะเน้ือหาวิชา 
เลขตัวที่ 6, 7 บงบอกถึงลําดับกอนหลังของวิชา 

 ความหมายของหมวดวิชาและหมูวิชาในหลักสูตร 
   414 หมูวิชาสาธารณสุข 

1 วิชาสาธารณสุขทั่วไป  
2 วิชาอนามัยสิ่งแวดลอม 
3 วิชาอนามัยชุมชน 
4 วิชาสาธารณสุขทางดานโรงพยาบาล 
5 วิชาโภชนศาสตร    
6 วิชาอื่นๆ  

                               900 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
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3.1) 
3.1.4 การจัดแผนการศึกษา 

 
ชั้นปท่ี 1  ภาคการศึกษาท่ี 1 

กลุมวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 9000101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6) 
 9000302 วิทยาศาสตรเพื่อคุณภาพชีวิต 3(3-0-6) 
 9000204 ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับกฎหมาย 2(2-0-4) 

9000206 สุนทรียภาพของชีวิต 2(2-0-4) 
กลุมวิชาบังคับ 4141101 หลักสาธารณสุข 3(3-0-6) 

4021108 เคมีทั่วไป 3(3-0-6) 
 4021109 ปฏิบัติการเคมีทั่วไป 1(0-3-2) 
 4031101 ชีววิทยา 1 3(3-0-6) 
 4031103 ปฏิบัติการชีววิทยา 1 1(0-3-2) 
รวมหนวยกิต 21 
 
 

ชั้นปท่ี 1  ภาคการศึกษาท่ี 2 
กลุมวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 9000102 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6) 
 9000205 สิ่งแวดลอมกับการดํารงชีวิต 2(2-0-4) 
 9000301 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อชีวิต 3(2-2-5) 
กลุมวิชาบังคับ 4142201 สุขอนามัยสิ่งแวดลอม 3(2-2-5) 

4021103 เคมีอินทรีย 3(2-2-5) 
4031102 ชีววิทยา 2 3(3-0-6) 
4031104 ปฏิบัติการชีววิทยา 2 1(0-3-2) 

 4112201 ความนาจะเปนและสถิติเบื้องตน 3(3-0-6) 
รวมหนวยกิต 21 
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ชั้นปท่ี 2  ภาคการศึกษาท่ี 1 
กลุมวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาศึกษา 9000103 ภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาทักษะการเรียน 3(3-0-6) 
ทั่วไป 9000203 ตามรอยเบื้องพระยุคลบาท 3(3-0-6) 
กลุมวิชาบังคับ 4142103 กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา 3(2-2-5) 

4141601 สุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร  3(3-0-6) 
4142105 การสงเสริมสุขภาพ 3(3-0-6) 
4032608 จุลชีววิทยาและปรสิตสาธารณสุข 3(2-2-5) 
4022506 ชีวเคมี 2(2-0-4) 

รวมหนวยกิต 20 
 

ชั้นปท่ี 2  ภาคการศึกษาท่ี 2 
กลุมวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาศึกษา 9000202 พลวัตทางสังคม                                  3(3-0-6) 
ทั่วไป 9000304 การออกกําลังกายเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต 2(1-2-3) 
กลุมวิชาบังคับ 4142104 หลักการปฐมพยาบาล 3(2-2-5) 
 4142501 โภชนศาสตรสาธารณสุข 3(2-2-5) 
 4142202 มลพิษกับสุขภาพ 2(2-0-4) 
 4142603 ภาษาอังกฤษสําหรับบุคลากรทางสาธารณสุข 3(2-2-5) 

4142602 กฎหมายและจริยธรรมวิชาชีพสาธารณสุข 2(2-0-4) 
4011504 ฟสิกสในชีวิตประจําวัน 2(1-2-3) 

รวมหนวยกิต 20 
 

ชั้นปท่ี 3  ภาคการศึกษาท่ี 1 
กลุมวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 

กลุมวิชาบังคับ 4143604 การบริหารและการวางแผนงานสาธารณสุข                    3(3-0-6) 
 4143303 อนามัยชุมชน 3(3-0-6) 
 4123262 เทคโนโลยีสารสนเทศและการประยุกตใช

คอมพิวเตอรทางสาธารณสุข 
3(2-2-5) 

 4143109 พิษวิทยาทางสาธารณสุข  3(2-2-5) 
 4142106 เพศศึกษาและอนามัยการเจริญพันธุ 2(2-0-4) 
 4143110 การสื่ อส ารและการประชาสัมพันธทาง

สาธารณสุข                                               
2(2-0-4) 

กลุมวิชาเลือก 4143401 ทันตสาธารณสุข  3(3-0-6) 
รวมหนวยกิต 19 
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ชั้นปท่ี 3  ภาคการศึกษาท่ี 2 

กลุมวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 
กลุมวิชาบังคับ 4143301 ระบาดวิทยาและการควบคุมโรค  3(3-0-6) 
 4144902 การสัมมนาทางสาธารณสุข  1(0-2-1) 
 4143111 สังคมศาสตรทางสาธารณสุข 2(2-0-4) 
กลุมวิชาเลือก 4143611 พฤติกรรมศาสตรและการสง เสริมความ

ปลอดภัย 
3(2-2-5) 

 4144403 การจัดการสุขภาพในชุมชน 3(2-2-5) 
 4144401 เภสัชวิทยา 3(2-2-5) 
หมวดวิชาเลือกเสรี 4144402 โปรแกรมสุขภาพในโรงเรียน   2(2-0-4) 
 4144609 สารเสพติดและการปองกัน        2(2-0-4) 
 4143108 ระบบสุขภาพนานาชาติ 2(2-0-4) 
รวมหนวยกิต 21 
 

ชั้นปท่ี 4  ภาคการศึกษาท่ี 1 
กลุมวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 

กลุมวิชาบังคับ 4144606 เศรษฐศาสตรสาธารณสุข           3(3-0-6) 
 4144107 การวัดและประเมินผลทางสาธารณสุข 3(2-2-5) 
 4144901 วิจัยทางสาธารณสุข   2(0-4-2) 
กลุมวิชาปฏบิัติการ
และฝกประสบการณ
วิชาชีพ 

4143802 
 

หรือ 
4143801 

การเตรียมฝกสหกิจศึกษา 
                
การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพสาธารณสุข
ศาสตร 

1(45) 
 
 

2(90) 
รวมหนวยกิต 9 หรือ 10 
 

ชั้นปท่ี 4  ภาคการศึกษาท่ี 2 
กลุมวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 

กลุมวิชาปฏิบัติการ
ฝกประสบการณ
วิชาชีพ 

4144801 
 

หรือ 

สหกิจศึกษาสําหรับสาธารณสุข 6(640) 
 
 

 4144802 การฝกประสบการณ วิชาชีพสาธารณสุข
ศาสตร    

5(450) 

รวมหนวยกิต 6 หรือ 5 
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 3.1.5 คําอธิบายรายวิชา      
 

รหัส คําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
4011504 ฟสิกสในชีวิตประจําวัน   2(1-2-3) 
 Physis for Everyday Life 
 กฎเกณฑ ทฤษฎีในทางกลศาสตร เสียง แสง ความรอน แมเหล็กไฟฟา การประยุกต
กฎเกณฑและทฤษฎีดังกลาวสําหรับเครื่องใชในบาน โดยคํานึงถึงประสิทธิภาพของการใช 
 
4021103        เคมีอินทรีย     3(2-2-5) 
  Organic Chemistry    
  ความรู เบื้องตนเกี่ยวกับเคมีอินทรีย ไฮบริไดเซชันของคารบอน พันธะใน
สารประกอบ อินทรีย การเรียกช่ือสารประกอบอินทรีย สเตอริโอเคมี ชนิดและกลไกของปฏิกิริยาเคมี
อินทรีย การเตรียมปฏิกิริยาของสารประกอบไฮโดรคารบอน สารประกอบอะโรเมติก               
และสารประกอบอินทียที่มีหมูฟงกช่ันชนิดตางๆ เชน แอลคิลเฮไลด แอลกอฮอล อีเธอร คีโตน     
กรดคารบอกซิลิก และอนุพันธ และอะมีน การเกิดพอลิเมอร 
 
4021108 เคมีท่ัวไป                                                                        3(3-0-6) 
   General Chemistry  

โครงสรางอะตอม พันธะเคมี ปริมาณสารสัมพันธ ของแข็ง ของเหลว แกส สมดุล
เคมี ตารางธาตุ กรด เกลือ สมดุลเคม ี

 
4021109 ปฏิบัติการเคมีท่ัวไป       1(0-3-2) 
 General Chemistry Laboratory  
                     ปฏิบัติการเกี่ยวกับเทคนิคและหลักปฏิบัติทั่วไปในการใชหองปฏิบัติการ การจําแนก
ประเภทสารเคมีจากฉลากขางขวดสาร เกรดสารเคมี จุดเดือด จุดหลอมเหลว การใชเครื่องมือพื้นฐาน 
pH คาคงที่ของการแตกตัว 
 
4022506 ชีวเคมี            2(2-0-4) 
  Biochemistry  
  โครงสรางหนาที่ และหลักการเมทาบอลิซึมของสารชีวโมเลกุล การหายใจระดับ
เซลล คารโบไฮเดรต ลิปด โปรตีน เอนไซม กรดนิวคลีอิก ฮอรโมน วิตามิน และเกลือแร รวมถึง
หลักการของพันธุศาสตรเชิงชีวเคมีที่เกี่ยวของกับกรดนิวคลีอิกและโปรตีน 
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รหัส            คําอธิบายรายวิชา  น(ท-ป-ศ) 
 
4031101 ชีววิทยา 1           3(3-0-6) 

Biology 1 
  หลักชีววิทยาพื้นฐาน สารประกอบทางเคมีในสิ่งมีชีวิต สมบัติของสิ่งมีชีวิต วิวัฒนาการ

ของสิ่งมีชีวิต เซลลและเน้ือเย่ือ การสืบพันธุและการเจริญเติบโต การจําแนกประเภทของสิ่งมีชีวิต 
 
4031102 ชีววิทยา 2    3(3-0-6) 

Biology 2 
รายวิชาท่ีตองสอบผาน : 4031101 ชีววิทยา 1 

   เมทาบอลิซึม การแลกเปลี่ยนสาร เอนไซม การสังเคราะหดวยแสง การหายใจระดับ
เซลล การขนสงและการคายนํ้า สมดุลภายในเซลล การทํางานของระบบตางๆ พันธุศาสตร พฤติกรรม
และการปรับตัว  สิ่งมีชีวิตกับสภาวะแวดลอม การจัดการทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 

 
4031103 ปฏิบัติการชีววิทยา 1 1(0-3-2) 

Biology Laboratory 1 
ปฏิบัติการเรื่องคุณสมบัติของคารโบไฮเดรต ลิพิด โปรตีน กรดนิวคลีอิก วิตามิน             

การใชกลองจุลทรรศน เซลล การแบงเซลล เน้ือเย่ือ การสืบพันธุของสิ่งมีชีวิต การเจริญเติบโต     
และการจําแนกประเภทสิ่งมีชีวิต 

 
4031104 ปฏิบัติการชีววิทยา 2     1(0-3-2) 

Biology Laboratory 2 
รายวิชาท่ีตองสอบผาน : 4031103 ปฏิบัติการชีววิทยา 1 

  ปฏิบั ติการเกี่ ยวกับการแลกเปลี่ ยนสาร เชน การแพร  ออสโมซิส เอนไซม              
การสังเคราะหดวยแสง การหายใจ การขนสง การคายนํ้า การทํางานของระบบตางๆ เชน ระบบ
กลามเน้ือ ระบบหมุนเวียนเลือด ระบบประสาท ฮอรโมนสัตว ฮอรโมนพืช พันธุศาสตร พฤติกรรม     
การปรับตัว ระบบนิเวศ การจัดการทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 
 
4032608 จุลชีววิทยาและปรสิตสาธารณสุข   3(2-2-5) 
   Public Health Microbiology and Parasitology   
   ชนิด รูปรางลักษณะ วงจรชีวิตของจุลินทรียและปรสิตที่กอโรคและใหเกิดโรค กลไก
การตอบสนองของผูถูกอาศัยที่มีตอจุลชีพและปรสิต  การเกิดพยาธิสภาพ กระบวนการติดตอในชุมชน 
การควบคุมและปองกันจุลินทรียและปรสิตที่และการฝกปฏิบัติการตรวจหาจุลินทรียและปรสิต         
ที่สําคัญในปญหาสาธารณสุข     
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รหัส คําอธิบายรายวิชา         น(ท-ป-ศ) 
 
4034602 จุลินทรียกอโรค   3(2-2-5) 
 Pathogenic Microbial 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  4032607 จุลชีววิทยา 

ศึกษาความสัมพันธระหวางเซลลเจาบานและจุลินทรียที่ทําใหเกิดโรคการระบาดของ
เช้ือโรค ความสามารถในการทําใหเกิดโรค อาการของโรคตางๆ ที่เกิดจากจุลินทรีย 

 
4034705 เทคโนโลยีชีวภาพเพ่ือชุมชน         3(2-2-5) 
  Biotechnology for Community 
 ความหมายของเทคโนโล ยี ชีวภาพ ผลิต ภัณฑอาหารหมักจากจุลินทรี ย 
เทคโนโลยีชีวภาพกับการอาหาร เทคโนโลยีชีวภาพดานการเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพดาน
อุตสาหกรรม เทคโนโลยีชีวภาพดานการแพทยและสาธารณสุข เทคโนโลยีชีวภาพดานสิ่งแวดลอมและ
อาชีวอนามัย เทคโนโลยีชีวภาพกับภูมิปญญาทองถ่ิน 
 
4112201       ความนาจะเปนและสถิติเบ้ืองตน   3(3-0-6)       
                  Introduction to Probability and Statistics 
                  ความนาจะเปน การแปรสุม การแจกแจงความนาจะเปนของตัวแปรสุม แบบไม
ตอเน่ืองและแบบตอเน่ือง การแจกแจงคาที่ไดจากตัวอยาง หลักการประมาณ การทดสอบสมมติฐาน 
สมการถดถอย สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ การวิเคราะหความแปรปรวนและการใชโปรแกรมสําเร็จรูป 
 
4123262 เทคโนโลยีสารสนเทศและการประยุกตใชคอมพิวเตอรทางสาธารณสุข 3(2-2-5) 

Information Technology and Applied Computer in Public Health 
   ศึกษาความรูเกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศทางดานสาธารณสุข การประยุกตใช
โปรแกรมสําเร็จรูปในงานสาธารณสุข การพัฒนาระบบงานสารสนเทศทางสาธารณสุข เครือขาย
สารสนเทศในงานสาธารณสุข ฐานขอมูลในการสืบคน การจัดการทรัพยากรสารสนเทศ  ระบบ
สารสนเทศเพื่อการบริหารสาธารณสุข ระบบสารสนเทศยุคโลกาภิวัฒน  ระบบสารสนเทศดาน
อัจฉริยะทางสาธารณสุข  และจริยธรรมสารสนเทศสาธารณสุข 
 
4141101 หลักสาธารณสุข 3(3-0-6) 

Principles of Public Health 
   แนวคิดเกี่ยวกับการสาธารณสุขและความสําคัญของงานสาธารณสุข ความรูพื้นฐาน
เกี่ยวกับงานสาธารณสุข การสาธารณสุขในประเทศและตางประเทศ ระบบสาธารณสุขในประเทศไทย  
การพัฒนางานสาธารณสุขในประเทศไทย บทบาทของกระทรวงสาธารณสุข นวัตกรรมสาธารณสุข 
นโยบายการแกปญหาสาธารณสุขในปจจุบัน  แผนพัฒนาสาธารณสุขของประเทศ แนวคิดเกี่ยวกับ
หลักประกันสุขภาพ  กองทุนสุขภาพ 
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รหัส  คําอธิบายรายวิชา         น(ท-ป-ศ) 
 
4141601 สุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร      3(3-0-6) 
 Health Education and Behavioral Science  

ศึกษาหลักการ ทฤษฎี แนวคิดทางสุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร ความสําคัญของ
งานสุขศึกษาและพฤติกรรมสุขภาพ รูปแบบพฤติกรรมสุขภาพ การวิเคราะหพฤติกรรมสุขภาพ การ
พัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ การสรางเครื่องมือประเมินพฤติกรรมสุขภาพ และการประยุกตองคความรู
ทางดานสุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตรมาใชในการดําเนินงานสรางเสริมสุขภาพ 
 
4142103 กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา   3(2-2-5) 
   Anatomy and Physiology  

ความหมาย ความสําคัญของวิชากายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา ความรูเบื้องตนและ 
คําศัพททางกายวิภาคศาสตร โครงสรางและหนาที่รางกายมนุษยในระบบปกคลุมรางกาย ระบบโครง
ราง ระบบกลามเน้ือ  ระบบประสาท ระบบไหลเวียน ระบบหายใจ ระบบยอยอาหาร ระบบขับถาย
ปสสาวะ ระบบตอมไรทอ ระบบสืบพันธุ และความสัมพันธในแตละระบบของรางกาย 
 
4142104 หลักการปฐมพยาบาล                    3(2-2-5) 

Principle of First Aids  
   ความหมาย ความสําคัญ ประโยชนและหลักการชวยเหลือเบื้องตนในผูปวยประเภท
ตางๆในภาวะวิกฤติ การตรวจหาความผิดปกติของรางกายโดยการจับชีพจร การวัดอุณหภูมิและความ
ดันโลหิต การใชวัสดุอุปกรณในการชวยเหลือเบื้องตน การเคลื่อนยายผูปวย หลักและวิธีการซักประวัติ
และการตรวจรางกายเบื้องตน การแกไขปญหาสุขภาพและการปองกันเบื้องตนในผูปวยอุบัติเหตุ  
ฉุกเฉินและภาวะวิกฤติ หลักการปองกันการติดเช้ือจากการใหบริการทางการแพทยและสาธารณสุข
และระบบสงตอผูปวย  
 
4142105 การสงเสริมสุขภาพ   3(3-0-6) 
   Health Promotion 

ความหมาย แนวคิดเกี่ยวกับการสรางเสริมสุขภาพ หลักการสรางเสริมสุขภาพบุคคล
ในวัยตางๆ การสรางเสริมสุขภาพชุมชน การดําเนินงานดานการสรางเสริมสุขภาพประชาชนใน
ประเทศไทยและในตางประเทศ ลักษณะ ประเภท   
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รหัส คําอธิบายรายวิชา  น(ท-ป-ศ) 
 

4142106 เพศศึกษาและอนามัยการเจริญพันธุ       2(2-0-4) 
   Sex Education and Reproductive Health 
    ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับระบบสืบพันธุ ความสําคัญของความรูเรื่องเพศ สถานการณ
ของพฤติกรรมและวัฒนธรรมทางเพศ เอกลักษณและบทบาททางเพศ ทฤษฎี ทางเพศ ความรัก การ
สมรสและเพศสัมพันธ ความหลากหลายของพฤติกรรมทางเพศ ความรุนแรงทางเพศ การวางแผน
ครอบครัวและการคุมกําเนิด โรคติดตอทางเพศสัมพันธและเอดส ภาวะหยอนสมรรถภาพทางเพศ 
ทักษะชีวิตที่เกี่ยวของ  
 
4142201 อนามัยสิ่งแวดลอม   3(2-2-5) 
   Environmental Health                                                                             
   ความหมายของสุขภาพสิ่งแวดลอม ความสัมพันธระหวางมนุษยกับสิ่งแวดลอม   
องคประกอบตางๆ  ของสิ่งแวดลอมซึ่งมีผลกระทบตอความเปนอยูและสุขภาพที่ดีของคน การจัดการ
นํ้าสะอาด การบําบัดนํ้าเสีย การบําบัดและกําจัดสิ่งปฏิกูล การจัดการขยะมูลฝอย การสุขาภิบาล
อาหาร การควบคุมและปองกันมลพิษทางอากาศ การสุขาภิบาลที่พักอาศัย การควบคุมและปองกัน
แมลงและสัตวนําโรค 
 
4142202 มลพิษกับสุขภาพ                                                              2(2-0-4)  

Pollution and Health 
ความหมาย ความสําคัญ การจําแนกประเภทของมลพิษ ปญหาและสาเหตุของ

มลพิษที่มีผลกระทบตอสุขภาพทั้งสวนบุคคลและชุมชน แนวทางการปองกัน ควบคุมและแกไขปญหา
มลพิษ 

 
4142401 ทันตสาธารณสุข           3(3-0-6)            

Dental Public Health 
   กายวิภาคของฟน และอวัยวะที่เกี่ยวของในชองปาก โรคที่พบไดบอยในชองปาก 
การตรวจวินิจฉัยเบื้องตน การสงเสริม และปองกันสุขภาพในชองปากเบื้องตนสําหรับงานสาธารณสุข
มูลฐาน แนวทางการดําเนินงานทันตสาธารณสุขตามแผนพัฒนาการสาธารณสุขแหงชาติ 
 
4142501 โภชนศาสตรสาธารณสุข          3(2-2-5)                                                  
 Public Health Nutrition 
 ความสําคัญของโภชนาการตอสุขภาพ อาหารและสารอาหาร อาหารแลกเปลี่ยน 
โภชนาการสําหรับบุคคลแตละวัย ปญหาโภชนาการ การประเมินภาวะโภชนาการ หลักการจัดอาหาร
เฉพาะโรคโภชนาการ การใหโภชนศึกษา การสงเสริมโภชนาการ และฝกปฏิบัติการดําเนินงานตาม
โครงการทาง โภชนาการ  
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รหัส คําอธิบายรายวิชา  น(ท-ป-ศ) 
 
4142602 กฎหมายและจริยธรรมวิชาชีพสาธารณสุข                                 2(2-0-4) 

Laws and Ethics in Public Health Professional 
ความหมาย แนวคิด ความสําคัญที่มาของกฏหมายที่เกี่ยวของกับการสาธารณสุข                  

การประกอบโรคศิลปะ  บทบาทของกฎหมายในการแกปญหาสาธารณสุขและการสงเสริมคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน ขอบเขต ความรับผิดชอบของนักสาธารณสุข จริยธรรมทั่วไปในสังคมที่เหมาะสม 
จริยธรรมวิชาชีพในการปฏิบัติงานดานสาธารณสุข ความสําคัญของจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ  
จริยธรรมของบุคลากรในงานการดูแลรักษาสุขภาพ ระเบียบการปฏิบัติ พระราชบัญญัติควบคุมการ
ประกอบอาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ ปญหาและแนวทางการแกไขปญหาการพัฒนาจริยธรรม 

 
4142603 ภาษาอังกฤษสําหรับบุคลากรทางสาธารณสุข          3(2-2-5)  

English for Health Personnel 
ภาษาอังกฤษในการติดตอสื่อสารเพื่อการสนทนาแลกเปลี่ยนความรู ขอมูลขาวสาร 

และความคิดเห็น เพื่อประโยชนในการบริการดานสาธารณสุขและดําเนินงานดานสาธารณสุข 
 

4143108 ระบบสุขภาพนานาชาติ      3(2-2-5) 
International Health System 

   ศึกษาหลักการและแนวความคิดเกี่ยวกับสรางเสริมสุขภาพ การปองกันโรค       
การรักษาและการฟนฟูสุขภาพของประเทศตาง ๆ ในแตละทวีป 
 
4143109 พิษวิทยาทางสาธารณสุข                           3(2-2-5) 
  Toxicology in Public Health 
  การศึกษาเกี่ยวกับความรูพื้นฐานเกี่ยวกับสารพิษ หลักการและขอบเขตของพิษวิทยา
ทางสาธารณสุข ปญหาของการเกิดพิษในสิ่งแวดลอม ทั้งสารพิษในอากาศ สารพิษในนํ้า สารพิษในดิน 
และสารพิษจากโรงงานอุตสาหกรรม กลไกการเกิดพิษและการเปลี่ยนแปลงความเปนพิษของสารพิษ 
ผลกระทบของสารพิษตอระบบตางๆ ของรางกาย การตรวจวิเคราะห และการประเมินผลของสารพิษ 
ตลอดจนการจัดการสารพิษในสิ่งแวดลอม 
 
4143110 การสื่อสารและการประชาสัมพันธทางสาธารณสุข           2(2-0-4) 
                    Communication and Public Relations in Public Health   
   ความหมายของการสื่อสารและประชาสัมพันธ   ความสําคัญของการสื่อสารและ                    
การประชาสัมพันธที่มีตอการพัฒนาสุขภาพและสาธารณสุข และองคประกอบของการประชาสัมพันธ   
กระบวนการดําเนินงานประชาสัมพันธ    ความคิดสรางสรรค  และรูปแบบและวิธีการสื่อสารและ
ประชาสัมพันธในงานดานสุขภาพ 
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รหัส คําอธิบายรายวิชา  น(ท-ป-ศ) 
 
4143111 สังคมศาสตรทางสาธารณสุข                                      2(2-0-4) 
   Social Science in Public Health   

ศึกษาหลักการ ทฤษฎี และแนวความคิดเกี่ยวกับองคความรูทางสังคมวิทยาในดาน
การศึกษา การเมือง เศรษฐกิจ ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิตของประชาชนในภูมิภาคตางๆ     
ที่เกี่ยวของกับการสรางเสริมสุขภาพ การปองกันโรค การรักษา และการฟนฟูสุขภาพ 

 
4143301 ระบาดวิทยาและการควบคุมโรค   3(3-0-6) 
   Epidemiology and Disease Control 
  ความหมาย ขอบเขต  จุดมุงหมาย และประโยชนของวิทยาการระบาด นิเวศวิทยา
ของมนุษย ธรรมชาติของโรคติดตอและโรคไมติดตอ ผลกระทบของโรคติดตอและโรคไมติดตอ 
หลักการปองกันและควบคุมโรค มาตรการวัดการปวยและการตาย ระบาดวิทยาของโรคติดเช้ือและ
ปญหาสุขภาพ การสืบสวนทางวิทยาการระบาด ระบาดวิทยาทางสังคม ความผิดพลาดที่พบไดบอย
ทางระบาดวิทยา                
                                                                                                                                                                                                                                                                                               
4143302 อนามัยชุมชน  3(3-0-6) 
   Community Health 
   หลักการ ทฤษฎีและความสําคัญของการดูแลสุขภาพของตนเองและสุขภาพชุมชน 
วิธีการพัฒนา กระบวนการศึกษา ซึ่งจะทําใหประชาชนรูจักชวยตนเองตามหลักประชาธิปไตย ศึกษา
วิเคราะหแนวคิดเกี่ยวกับโครงสรางสังคมไทย องคประกอบที่มีอิทธิพลตอการพัฒนาสุขภาพในชุมชน
วิธีการที่จะชวยใหประชาชนรวมมือกันรับผิดชอบการพัฒนาชุมชน แนวทางการแกไขปญหาสุขภาพ 
และการสรางเสริมสุขภาพชุมชน  
 
4143303 สิ่งแวดลอมและสุขาภิบาลโรงงาน    3(2-2-5) 

Environment Industrial Sanitation         
   ความหมายและความสําคัญของสิ่งแวดลอมและสุขาภิบาลโรงงาน มลภาวะและของ
เสียอันตรายจากโรงงานอุตสาหกรรม มาตรการควบคุมและการบริหารจัดการโดยเนนการสุขาภิบาล 
การควบคุมคุณภาพของนํ้า อากาศ แสง เสียง ความรอนและเหตุรําคาญอื่นๆ ซึ่งมีพิษตอสิ่งแวดลอม 
และสุขภาพของคนงาน กรณีศึกษาที่เกี่ยวกับทางดานสุขาภิบาลโรงงาน 
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รหัส คําอธิบายรายวิชา  น(ท-ป-ศ) 
 
4143604 การบริหารและการวางแผนงานสาธารณสขุ    3(3-0-6) 
   Public Health Administration 

แนวคิด และหลักการบริหารทั่วไป การบริหารสาธารณสุข การวิเคราะหนโยบาย          
และแผนพัฒนาการสาธารณสุข การวางแผนงานโครงการดานสาธารณสุข ระบบประกันสุขภาพ    
กฎหมาย และระเบียบที่เกี่ยวกับการปฏิบัติราชการ มาตรการแกไขปญหาสาธารณสุข และ          
นักบริหารงานสาธารณสุข การจัดการความรูเกี่ยวกับงานสาธารณสุข ศึกษาหลักการ ทฤษฎี และ
แนวความคิดเกี่ยวกับองคความรูทางสังคมวิทยาในดานการศึกษา การเมือง เศรษฐกิจ ศาสนา  
วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิตของประชาชนในภูมิภาคตางๆ ที่เกี่ยวของกับ การสรางเสริมสุขภาพการ
ปองกันโรค การรักษาและการฟนฟูสุขภาพ   
 
4143610 การแพทยทางเลือก           2(2-0-4)
 Alternative Medicine 
  ปรัชญา แนวคิดพื้นฐานเกี่ยวของกับการแพทยทางเลือกตางๆ ประวัติความเปนมา
และพัฒนาการของการแพทยทางเลือก โดยเฉพาะอยางย่ิงแพทยแผนไทย การศึกษาพฤติกรรมที่
เกี่ยวของกับสุขภาพแบบแพทยทางเลือกในแตละทองถ่ิน ความเขาใจเกี่ยวกับสาเหตุและกลไกโรคภัย
ไขเจ็บ และบทบาทของแพทยทางเลือกในสังคมปจจุบัน ระบบการแพทยทางเลือกที่มีผลตอแบบ
แผนการปฏิบัติตนของทองถ่ินและภูมิภาคตางๆ ความสัมพันธของการแพทยทางเลือกในฐานะเปน
สวนหน่ึงของระบบวัฒนธรรมที่เช่ือมโยงกับระบบอื่นๆในสังคม เชน โลกทัศน ความเช่ือ ประเพณี 
และพิธีกรรมอื่นๆ  
 
4143611 พฤติกรรมศาสตรและการสงเสริมความปลอดภัย       3(2-2-5) 
 Behavioral Science and Safety Promotion 
 ความหมาย ความสําคัญ แนวคิดและทฤษฎีพื้นฐานดานพฤติกรรมศาสตรที่เกี่ยวกับ
ความปลอดภัย การพัฒนาพฤติกรรมความปลอดภัย กิจกรรมสงเสริมความปลอดภัย การวัดและการ
วิเคราะหพฤติกรรมความปลอดภัย การจัดทําโครงการสงเสริมความปลอดภัย  
 
4143801 การเตรียมฝกสหกิจศึกษา                              1(45) 
  Preparation for Co-Operative Education    

จัดใหมีกิจกรรมเพื่อตรวจความพรอมกอนฝกสหกิจศึกษาในดานการรับรูลักษณะ
และโอกาสของการประกอบอาชีพ การพัฒนาตัวผูเรียนใหมีความรูทักษะ เจตคติ แรงจูงใจและ
คุณลักษณะที่เหมาะสมกับวิชาชีพโดยการกระทําในสถานการณหรือรูปแบบตางๆ ซึ่งเกี่ยวของกับงาน
ดานสาธารณสุข 
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รหัส  คําอธิบายรายวิชา         น(ท-ป-ศ) 
 
4143802 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพสาธารณสุขศาสตร           2(90) 
   Preparation for Professional Experience in Public Health 
   จัดใหมีกิจกรรมเพื่อเตรียมความพรอมของผูเรียนกอนออกฝกประสบการณวิชาชีพ
ในดานการรับรู ลักษณะและโอกาสของการประกอบอาชีพ ทบทวนกระบวนการศึกษาชุมชน การ
วิเคราะหปญหาชุมชน  การจัดลําดับความสําคัญของปญหาสุขภาพในชุมชนตลอดจนการแกปญหา
แบบเบ็ดเสร็จและย่ังยืน และการพัฒนาคุณลักษณะที่เหมาะสมกับวิชาชีพ 
 
4144107 การวัดและประเมินผลทางสาธารณสุข   3(2-2-5) 
 Measurement and Evaluation in Public Health 

 ศึกษาหลักการ ทฤษฎีการวัดและประเมินผลทางสุขภาพเกี่ยวกับการสรางเครื่องมือ
ที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลทางดานสุขภาพ การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ การนําเครื่องมือไป
ใช การรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล การแปลผลขอมูลตลอดจนการประเมินโครงการสุขภาพ 

 
4144401 เภสัชวิทยา     3(2-2-5) 
            Pharmacology 

หลักพื้นฐานทางเภสัชวิทยา อันตรายจากการใชยา หลักการใชยา การคํานวณทาง 
เภสัชกรรม การแบงกลุมยา กลไกการออกฤทธ์ิที่สําคัญ สรรพคุณ วิธีใช ขนาดที่ใช อาการขางเคียง
และขอหามใชของยาภายใตขอบเขตที่กระทรวงสาธารณสุขกําหนด บัญชียาหลักแหงชาติ ยาสามัญ
ประจําบาน ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับการใชสมุนไพร  
 
4144402 โปรแกรมสุขภาพในโรงเรียน                                                  2(2-0-4)                                                                      
 School Health Program 

ศึกษาหลักการ ทฤษฎีและแนวความคิดเกี่ยวกับโปรแกรมสุขภาพในโรงเรียน
ทางดานการสอนสุขภาพการบริการสุขภาพและการจัดสิ่ งแวดลอมในโรงเรียนทั้งในระดับ
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา วิเคราะหปญหาสุขภาพของนักเรียน บุคลากรในโรงเรียนวางแผนการ
ดําเนินงานและประเมินผลการดําเนินงานการสรางเสริมสุขภาพ 

 
4144403 การจัดการสุขภาพในชุมชน               3(2-5-5) 

Community Health management 
  ปญหาสุขภาพของชุมชน การวิเคราะหสาเหตุของปญหาในเชิงพฤติกรรม เชิงสังคม   
เชิงสิ่งแวดลอม เชิงระบบ การบริการสาธารณสุขในชุมชน การสรางระบบการใหบริการในชุมชน 
กระบวนการสรางประชาคมเพื่อการจัดการสุขภาพชุมชน การพัฒนาเครือขายระบบสุขภาพในชุมชน 
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รหัส คําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
 
4144606 เศรษฐศาสตรสาธารณสุข   3(3-0-6) 
 Health Economics 

การประยุกตวิชาเศรษฐศาสตร เพื่อนํามาใชในงานดานสาธารณสุข และสุขภาพ
อนามัยโดยเนนถึงความสําคัญของการจัดสรรทรัพยากรที่มีอยูอยางจํากัดใหไดประโยชนสูงสุดและเกดิ
ประสิทธิภาพมากที่สุดในเรื่องการใหบริการสาธารณสุข และการบริการการรักษาพยาบาล              
การจัดสรรงบประมาณ และการประเมินโครงการสาธารณสุขตลอดจนความสัมพันธของงาน
สาธารณสุขกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ    

       
4144607 การใหคําปรึกษาทางสุขภาพ        3(3-0-6)                                                  

Health Counseling 
ศึกษาหลักการ ทฤษฎีและแนวความคิดเกี่ยวกับการใหคําปรึกษาทางสุขภาพ 

ความสําคัญ จุดมุงหมายของการใหคําปรึกษา ลักษณะรูปแบบของการใหคําปรึกษา กิจกรรมการให
คําปรึกษา แนวทางการแกไขปญหาจากการใหคําปรึกษาทางสุขภาพ 

 
4144608 สุขศึกษาและการประชาสัมพันธ   3(3-0-6)              

Health Education and Public Relations 
 ความหมาย ความสําคัญ แนวคิดและขอบเขตของสุขศึกษา สื่อสุขศึกษา การ
วางแผนและการดําเนินงานสุขศึกษาในโรงเรียน โรงพยาบาลและชุมชน ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการ
ประชาสัมพันธใน กระบวนการสื่อสารสุขภาพ การรณรงคดานสุขภาพ กลยุทธในงานสุขศึกษา และ
การสรางเสริมสุขภาพ รวมทั้งการฝกปฏิบัติการจัดกิจกรรมสุขศึกษาเพื่อการสรางเสริมสุขภาพ 
 
4144609 สารเสพติดและการปองกัน    2(2-0-4) 
   Narcotic and Prevention 
   ความหมายและชนิดของสารเสพติด  โทษและอันตรายของสารเสพติด สาเหตุที่ทํา
ใหติดสารเสพติด ปญหาและการแกไขสารเสพติดในประเทศไทย วิธีปองกันการใชสารเสพติดใน
สถานที่ใหการรักษาการติดสารเสพติด นโยบายเกี่ยวกับสารเสพติดของหนวยงานตางๆ หลักการจัด
นิทรรศการเกี่ยวกับสารเสพติด 
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รหัส คําอธิบายรายวิชา  น(ท-ป-ศ) 
 
4144801 สหกิจศึกษาสําหรับสาธารณสุข          6(640)    

Co-operative Education 
นักศึกษาตองปฏิบัติงานเชิงวิชาการ หรือวิชาชีพเต็มเวลาเสมือนหน่ึงเปนพนักงาน

ช่ัวคราว ณ สถานประกอบการจนครบ 1 ภาคการศึกษา ตามที่สาขาสาธารณสุขศาสตรกําหนด เมื่อ
เสร็จสิ้นการปฏิบัติงานแลวนักศึกษาตองสงรายงานและนําเสนอผลการไปปฏิบัติงานตอคณาจารยใน
สาขาวิชา โดยวัดผลการประเมินของอาจารยที่ปรึกษาสหกิจศึกษา พนักงานที่ควบคุมการปฏิบัติงาน
ในสถานประกอบการและจากรายงานวิชาการ 
 
4144802 การฝกประสบการณวิชาชีพสาธารณสขุศาสตร    5(540) 

Field Experience in Public Health 
    ฝกปฏิบัติงานในสถานบริการสาธารณสุขดานการสงเสริมสุขภาพ การปองกันโรค
และการฟนฟูสุขภาพ  ใหแกประชาชนในเขตรับผิดชอบของสถานบริการสาธารณสุขน้ันๆ จัดทํา
โครงการศึกษาชุมชนวิเคราะหและจัดลําดับปญหาชุมชน และเสนอแนวทางแกปญหาแบบเบ็ดเสร็จ
และย่ังยืน โดยฝกปฏิบัติตามแนวทางที่เสนอแกปญหา 
 
4144901 วิจัยทางสาธารณสุข 2(0-4-2) 

Research in Public Health 
   ระเบียบวิธีวิจัย การเขียนโครงรางการวิจัย การวางแผนการวิจัย การสรางเครื่องมือ
วิจัย การเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล การเขียนรายงาน และการนําผลการวิจัยไปใช 
 
4144902 การสัมมนาทางสาธารณสุขศาสตร   1(0-2-1) 

Seminar  in Public Health 
   ศึกษาคนควา ทํารายงาน นําเสนอและอภิปรายเกี่ยวกับการสาธารณสุขโดยใช
กระบวนการสัมมนา 
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3.2 ชื่อ ตําแหนงและคุณวุฒิของอาจารย 
3.2.1 อาจารยประจําหลักสูตร 

ที่ ชื่อ – นามสกุล 
ตําแหนง 
วิชาการ 

คุณวฒุ ิ
สาขาวิชาเอก 

สถาบนั 
การศกึษา 

ปที่จบ 
ภาระการสอน ชม./ปการศึกษา 

2555 2556 2557 2558 

1 ดร.สมจิตต 

สุพรรณทัสน 

ศาสตราจารย ค.บ.( การสอน
วิทยาศาสตร) 
ค.ม. (จิตวทิยา
การศึกษาและการ
แนะแนว) 
MS. (Health  
Education and 
Behavioral science  
 
 

Ph.D. (Health  
Education and 
Behavioral 
science) 

จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 
จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 

 
University 
of 
California 
at Berkeley 
, U.S.A. 
University 
of 
California 
at Berkeley 
, U.S.A. 

2507 

2509 

 

2513 

 

 

2518 

 

6 6 6 6 

2 น.ส.จิตติมา  
กอหร่ังกูล 

อาจารย วท.ม. (สาธารณสุข
ศาสตร -เทคโนโลยี
ส่ิงแวดลอม) 
วท.บ. 
(เทคโนโลยีชีวภาพ) 

มหาวิทยาลัย
มหิดล 
 
 

มหาวิทยาลัย
มหิดล 

2547 
 
 

2543 

12 12 12 12 

3 นางอารีย  
สงวนชื่อ 

ผูชวย
ศาสตราจารย 

วท.ม. (สาธารณสุข
ศาสตร -สุขศึกษา) 
ค.บ. (สุขศึกษา) 

มหาวิทยาลัย
มหิดล 
วิทยาลัยครู
นครปฐม 

2531 
 

2527 

12 12 12 12 

4 ดร.ปยวรรณ 
เลิศพานิช 

อาจารย ค.ด. (จิตวิทยา
การศึกษา) 
กศ.ม.(จิตวิทยาการ
แนะแนว) 
พย.บ. (พยาบาล
ศาสตร) 

จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัย
ศรีนคริน 
ทรวิโรฒ 
จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 

2548 
 

2542 
 

2539 

12 12 12 12 

5 ดร.วิรามศรี 
ศรีพจนารถ 

อาจารย วศ.ด (วิศวกรรม
ชีวเคมี) 
วทม.(ชีวเคมี) 
วทบ. (เคม)ี 

มหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร 
จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัย
ศิลปากร 

2548 
 

2542 
 

2539 

12 12 12 12 
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         3.2.2 อาจารยประจํา 

ที่ ชื่อ – นามสกุล 
ตําแหนง 
วิชาการ 

คุณวฒุ ิ
สาขาวิชาเอก 

สถาบนั 
การศกึษา 

ปที่จบ 
ภาระการสอน ชม./ปการศึกษา 

2555 2556 2557 2558 

1 ดร.สมจิตต 

สุพรรณทัสน 

ศาสตราจารย ค.บ. ( การสอน
วิทยาศาสตร) 
ค.ม. (จิตวทิยา
การศึกษาและการ
แนะแนว) 
MS. (Health  
Education and 
Behavioral 
science) 
 

Ph.D. (Health  
Education and 
Behavioral 
science) 

จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 
จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 

 
University 
of 
California 
at Berkeley 
, U.S.A. 

 
University 
of 
California 
at Berkeley 
, U.S.A. 
 

2507 

2509 

 

2513 

 

 

2518 

 

6 6 6 6 

2 น.ส.จิตติมา  
กอหร่ังกูล 

อาจารย วท.ม. (สาธารณสุข
ศาสตร -เทคโนโลยี
ส่ิงแวดลอม) 
วท.บ. 
(เทคโนโลยีชีวภาพ) 

มหาวิทยาลัย
มหิดล 
 
 

มหาวิทยาลัย
มหิดล 

2547 
 
 

2543 

12 12 12 12 

3 นางอารีย  
สงวนชื่อ 

ผูชวย
ศาสตราจารย 

วท.ม. (สาธารณสุข
ศาสตร -สุขศึกษา) 
ค.บ. (สุขศึกษา) 

มหาวิทยาลัย
มหิดล 
วิทยาลัยครู
นครปฐม 

2531 
 

2527 

12 12 12 12 

4 ดร.ปยวรรณ 
เลิศพานิช 

อาจารย ค.ด. (จิตวิทยา
การศึกษา) 
กศ.ม. (จิตวิทยาการ
แนะแนว) 
พย.บ. (พยาบาล
ศาสตร) 

จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัย
ศรีนคริน 
ทรวิโรฒ 
จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 

2548 
 

2542 
 

2539 

12 12 12 12 

5 ดร.วิรามศรี 
ศรีพจนารถ 

อาจารย วศ.ด (วิศวกรรม
ชีวเคมี) 
วท.ม. (ชวีเคมี) 
วท.บ. (เคม)ี 

มหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร 
จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัย
ศิลปากร 

2548 
 

2542 
 

2539 

12 12 12 12 
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         3.2.3  อาจารยพิเศษ 

ลําดับ ช่ือ – นามสกุล คุณวุฒิ-สาขาวิชาเอก สําเร็จจาก 

ภาระงานสอน ชม./สัปดาห 

2555 2556 2557 2558 

1. ดร.พิศิษฐ      
พลธนะ 

ปร.ด. (กายวิภาคศาสตร) 
วท.ม. (กายวิภาคศาสตร) 
พย.บ. (พยาบาลศาสตร) 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
วิทยาลัยพยาบาลสวรรค
ประชารักษ 

    6 6 6 6 

2. รศ.ดร.เฉลิมพล 
ตันสกุล 

กศ.บ. (คณิตศาสตร-
อังกฤษ) 
กศ.ม. (จิตวิทยา
พัฒนาการ) 
ส.ด. (สุขศึกษาและ
พฤติกรรมศาสตร) 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร       
วิโรฒ บางแสน  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทร        
วิโรฒ ประสานมิตร 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

    

3. รศ.ดร.รุงโรจน 
พุมร้ิว 

Ph.D. (Medical 
Education) 
  
M.P.H (Public 
Health)  
วท.บ. (สุขศึกษา)  

U.of New South Wales 
Australia 
 
 U.of Michigan, USA. 
 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

    

4. นางสาวนภรรณพ 
บุญถนอม 

ภ.ม. (เภสัชเวท) 
ภ.บ. (เภสัชศาสตร) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

    

5 นางสาวพัชรี 
ดํารงสุนทรชัย 

ค.ด. (พัฒนศึกษาศาสตร) 
วท.ม. (สาธารณสุข
ศาสตร-สุขศึกษา) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
 

    

6 นางสมศิริ 
พันธุศักด์ิศิริ 

วท.ม. (สาธารณสุข
ศาสตร-ชีวสถิติ) 
วท.บ. (สุขศึกษา) 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
สถาบันราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

    

7 นางสาวสมควร 
วิเชียรศรี 

วท.ม(สาธารณสุขศาสตร 
สุขศึกษา) 
วท.บ(สุขศึกษา) 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

    

8 นางขนิษฐา   
ปาสุวรรณ 

วท.ม. (สาธารณสุข
ศาสตร-สุขศึกษา และ
พฤติกรรมศาสตร) 
พย.บ. (พยาบาล
ศาสตร) 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราช
ชนน ี

    

9 ดร.แสงโสม 
ถนอมสิงห 

Dr.P.H. (Health 
system management) 
M.P.A. 
(การจัดการภาครัฐ) 
พย.บ. (พยาบาลศาสตร) 

Tulane University 
America 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร
ศาสตร 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
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4.   องคประกอบเก่ียวกับประสบการณภาคสนาม (การฝกงาน หรือสหกิจศึกษา)                      
     จากความตองการที่บัณฑิตควรมีประสบการณในวิชาชีพกอนเขาสูการทํางานจริง ดังน้ันหลักสูตร 
ไดกําหนดรายวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ / สหกิจศึกษา ซึ่งจะจัดอยูในกลุมวิชาเอก  
     4.1  มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม 
         ความคาดหวังในผลการเรียนรูประสบการณภาคสนามของนักศึกษา มีดังน้ี 
 4.1.1  ทักษะในการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ ตลอดจนมีความเขาใจในหลักการ 
ความจําเปนในการเรียนรูทฤษฎีมากย่ิงข้ึน 
 4.1.2  บูรณาการความรูที่เรียนมาเพื่อนําไปแกปญหาทางสาธารณสุขศาสตรไดอยาง
เหมาะสม 
 4.1.3  มีมนุษยสัมพันธและสามารถทํางานรวมกับผูอื่นไดดี 
 4.1.4 มีระเบียบวินัย ตรงเวลา เขาใจวัฒนธรรมและสามารถปรับตัวเขากับสถาน
ประกอบการได 
        4.1.5  มีความกลาในการแสดงออก และนําความคิดสรางสรรคไปใชประโยชนในงานได 
    4.2  ชวงเวลา 
         ภาคการศึกษาที่ 2 ของปการศึกษาที่ 4 
    4.3  การจัดเวลาและตารางสอน 
         จัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษา 
 
5.   ขอกําหนดเก่ียวกับการทําโครงงาน หรืองานวิจัย                                                     
    ขอกําหนดในการทําโครงงาน ตองเปนหัวขอทางดานสาธารณสุขศาสตรหรือเกี่ยวของ โดยมี
จํานวนผูรวมโครงงาน 1-4 คน และมีรายงานที่ตองนําสงตามรูปแบบและระยะเวลาที่หลักสูตรกําหนด
อยางเครงครัด  หรือเปนโครงงานที่มุงเนนการสรางผลงานวิจัยเพื่อพัฒนางานดานสาธารณสุขศาสตร 
    5.1 คําอธิบายโดยยอ 
          โครงงานดานสาธารณสุขศาสตรที่นักศึกษาสนใจ สามารถอธิบายทฤษฎีที่นํามาใชในการทํา
โครงงาน ประโยชนที่จะไดรับจากการทําโครงงาน มีขอบเขตโครงงานที่สามารถทําเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด 
    5.2  มาตรฐานผลการเรียนรู 
         นักศึกษาสามารถทํางานเปนทีม มีความเช่ียวชาญในการใชเครื่องมือ  ในการทําโครงงาน
สามารถเปนตนแบบในการพัฒนาตอได 
    5.3  ชวงเวลา 
         ภาคการศึกษาที่ 1-2 ของปการศึกษาที่ 4 
    5.4  จํานวนหนวยกิต 
         หมวดที่ 1  วิจัยทางสาธารณสุข 2 หนวยกิต 
         หมวดที่ 2  การฝกประสบการณวิชาชีพสาธารณสุขศาสตร  5 หนวยกิต 
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    5.5  การเตรียมการ 
         มีการกําหนดช่ัวโมงการใหคําปรึกษา จัดทําบันทึกการใหคําปรึกษา ใหขอมูลขาวสาร
เกี่ยวกับโครงงานและปรับปรุงใหทันสมัยเสมออีกทั้งมีตัวอยางโครงงานใหศึกษา 
    5.6  กระบวนการประเมินผล 
 ประเมินผลจากความกาวหนาในการทําโครงงานที่บันทึกในสมุดใหคําปรึกษาโดยอาจารย   
ที่ปรึกษา และประเมินผลจากรายงานฉบับสมบูรณเปนไปตามรูปแบบที่กําหนดไว จัดสอบการ
นําเสนอที่มีอาจารยสอบไมตํ่ากวา 3 คน ซึ่งมีการสอบเคาโครงงานวิจัยและสอบเมื่อทําการวิจัย   
เสร็จสิ้น 
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หมวดท่ี 4  ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมนิผล 
 
1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 

 
คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 
1. ดานบุคลิกภาพ 1. มีการสอดแทรกเรื่อง การแตงกาย การเขาสังคม เทคนิค

การเจรจา สื่อสาร การมีมนุษยสัมพันธที่ดี และการวางตัว
ในการทํางานในบางรายวิชาที่เกี่ยวของ และในกิจกรรม
ปจฉิมนิเทศ กอนที่นักศึกษาจะสําเร็จการศึกษา 

2 . ด า น ภ า ว ะ ผู นํ า  แ ล ะ ค ว า ม
รับผิดชอบตลอดจนมีวินัยในตนเอง 

1. กําหนดใหมีรายวิชาซึ่งนักศึกษาตองทํางานเปนกลุม และ 
มีการกําหนดหัวหนากลุมในการทํารายงานตลอดจน 
กําหนดใหทุกคนมีสวนรวมในการนําเสนอรายงาน เพื่อ
เปนการฝกใหนักศึกษาไดสรางภาวะผูนําและการเปน
สมาชิกกลุมที่ดี 

2. มีกิจกรรมนักศึกษาที่มอบหมายใหนักศึกษาหมุนเวียนกัน
เปนหัวหนาในการดําเนินกิจกรรม เพื่อฝกใหนักศึกษามี
ความรับผิดชอบ 

3. มีกติกาที่จะสรางวินัยในตนเอง เชน การเขาเรียนตรง
เวลา เขาเรียนอยางสม่ําเสมอการมีสวนรวมในช้ันเรียน 
เสริมความกลาในการแสดงความคิดเห็น 

3 .จริยธรรม  และจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 

มีการใหความรูถึงผลกระทบตอสังคม และขอกฎหมายที่
เกี่ยวของ 

 
2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 
    2.1  คุณธรรม จริยธรรม 
         2.1.1 การเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

นักศึกษาตองมีคุณธรรม จริยธรรมเพื่อใหสามารถดําเนินชีวิตรวมกับผูอื่นในสังคม
อยางราบรื่น และเปนประโยชนตอสวนรวม นอกจากน้ันงานดานสาธารณสุขยังมีความสําคัญกับการ
พัฒนาประเทศ ดังน้ัน ผูที่เกี่ยวของกับงานทางดานสาธารณสุข จึงจําเปนตองมีความรับผิดชอบตอผล
ที่เกิดข้ึนเชนเดียวกับการประกอบอาชีพในสาขาอื่นๆ 

2.1.1.1 ตระหนักในคุณคา คุณธรรม จริยธรรม การเสียสละ มีจรรยาบรรณทาง
วิชาการและวิชาชีพ 

2.1.1.2 มีภาวะความเปนผูนําหรือผูตาม เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 
สามารถทํางานเปนทีมและสามารถแกไขขอขัดแยงและลําดับความสําคัญ 

2.1.1.3 เคารพกฎระเบียบและขอบังคับตางๆ ขององคกรและสังคม 
2.1.1.4 มีวินัย ตรงตอเวลาซื่อสัตยสุจริต และความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 
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2.1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
กําหนดใหมีวัฒนธรรมองคกร เพื่อเปนการปลูกฝงใหนักศึกษามีระเบียบวินัย โดยเนน

การเขาช้ันเรียนใหตรงเวลาตลอดจนการแตงกายที่เปนไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย นักศึกษาตอง
มีความรับผิดชอบโดยในการทํางานกลุมน้ันตองฝกใหรูหนาที่ของการเปนผูนํากลุมและการเปนสมาชิก
กลุม มีความซื่อสัตยโดยตองไมกระทําการทุจริตในการสอบหรือลอกการบานของผูอื่น เปนตน
นอกจากน้ีอาจารยผูสอนทุกคนตองสอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรมในการสอนทุกรายวิชา รวมทัง้มี
การจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม เชน การยกยองนักศึกษาที่ทําดี ทําประโยชนแกสวนรวม
เสียสละ 
          2.1.3 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

          2.1.3.1 ประเมินจากการตรงเวลาของนักศึกษาในการเขาช้ันเรียน การสงงานตาม
กําหนดระยะเวลาที่มอบหมาย และการรวมกิจกรรม 

         2.1.3.2 ประเมินจากการมีวินัยและพรอมเพรียงของนักศึกษาในการเขารวมกิจกรรม
เสริมหลักสูตร 

          2.1.3.3 ประเมินการกระทําทุจริตในการสอบ และคัดลอกงาน 
  2.1.3.4 ประเมินจากความรับผิดชอบในหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย 

  2.2  ความรู 
      2.2.1 การเรียนรูดานความรู 
              นักศึกษาตองมีความรูเกี่ยวกับสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร มีคุณธรรม จริยธรรมและ
ความรูเกี่ยวกับสาขาวิชาที่ศึกษาน้ันตองเปนสิ่งที่นักศึกษาตองรูเพื่อใชประกอบอาชีพและชวยพัฒนา
สังคม ดังน้ันมาตรฐานความรูตองครอบคลุมสิ่งตอไปน้ี 
  2.2.1.1 มีความรูและความเขาใจในเน้ือหาสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร ทั้งภาค
ทฤษฏีและภาคปฏิบัติ ทันตอสถานการณของโลกที่เปลี่ยนแปลง 
  2.2.1.2 สามารถวิเคราะหปญหา เขาใจ และอธิบายความตองการทางสาขาวิชา
สาธารณสุข รวมทั้งประยุกตความรู ทักษะ และการใชเครื่องมือที่เหมาะสมกับการแกไขปญหา 
  2.2.1.3 เขาใจและสนใจพัฒนาความรู ความชํานาญทางสาธารณสุขศาสตร และ
เล็งเห็นการเปลี่ยนแปลง และเขาใจผลกระทบของเทคโนโลยีใหมๆที่เกี่ยวของกับสาขาวิชา 
  2.2.1.4 มีประสบการณในการพัฒนาและ/หรือการประยุกตทฤษฎีทางสาธารณสุข
ศาสตรมาใชงานไดจริงรวมถึงสามารถบูรณาการความรูที่ไดจากการศึกษากับความรูในศาสตรอื่นๆ    
ที่เกี่ยวของ 
      2.2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 

ใชการเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเนนหลักการทางทฤษฎี และ
ประยุกตทางปฏิบัติในสภาพแวดลอมจริง โดยทันตอการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี ทั้งน้ีใหเปนไป
ตามลักษณะของรายวิชาตลอดจนเน้ือหาสาระของรายวิชาน้ันๆ นอกจากน้ีควรจัดใหมีการเรียนรูจาก
สถานการณจริงโดยการศึกษาดูงานหรือเชิญผูเช่ียวชาญที่มีประสบการณตรงมาเปนวิทยากรพิเศษ
เฉพาะเรื่อง ตลอดจนการฝกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 
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2.2.3 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรูดานความรู 
             ประเมินจากผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและการปฏิบัติของนักศึกษาในดานตางๆ คือ 

2.2.3.1 การทดสอบยอย 
2.2.3.2 การสอบกลางภาคเรียน และปลายภาคเรียน 
2.2.3.3 ประเมินจากรายงานที่นักศึกษาจัดทํา 
2.2.3.4 ประเมินผลการทํางานที่ไดรับมอบหมาย 
2.2.3.5 ประเมินจากรายวิชาการฝกงาน หรือสหกิจศึกษา 
การทดสอบมาตรฐานน้ีสามารถทําไดโดยการทดสอบจากขอสอบของแตละวิชาใน 

ช้ันเรียน ตลอดระยะเวลาที่นักศึกษาอยูในหลักสูตร 
 2.3 ทักษะทางปญญา 
          2.3.1 การเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
                 นักศึกษาตองสามารถพัฒนาตนเอง และประกอบวิชาชีพโดยพึ่งตนเองไดเมื่อจบ
การศึกษาแลว ดังน้ันนักศึกษาจําเปนตองไดรับการพัฒนาทักษะทางปญญาไปพรอมกับคุณธรรม
จริยธรรม และความรูเกี่ยวกับวิชาทางสาธารณสุข ในขณะที่สอนนักศึกษาอาจารยตองเนนใหนักศึกษา
คิดหาเหตุผล เขาใจที่มาและสาเหตุของปญหา วิธีการแกปญหารวมทั้งแนวคิดดวยตนเองไมสอนใน
ลักษณะทองจํา นักศึกษาตองมีคุณสมบัติตางๆ จากการสอนเพื่อใหเกิดทักษะทางปญญา ดังน้ี 

       2.3.1.1 คิดอยางมีวิจารณญาณ และอยางเปนระบบ  
     2.3.1.2 สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห และสรุปประเด็นปญหา และความ

ตองการ 
            2.3.1.3 สามารถประยุกตความรูและทักษะกับการแกไขปญหาทางสาธารณสุขได
อยางเหมาะสม 

     2.3.1.4 สามารถสืบคน ตีความ จากหนังสือและสารสนเทศ เพื่อใชในการแกไข
ปญหาอยางสรางสรรค 
   2.3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
           2.3.2.1 กรณีศึกษาทางสาธารณสุข 
           2.3.2.2 การอภิปรายกลุม 
           2.3.2.3 ใหนักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง 
     2.3.3 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
              ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน และการปฏิบัติของนักศึกษา เชน ประเมินจาก
ผลงานและการนําเสนอรายงานในช้ันเรียน การทดสอบโดยใชแบบทดสอบหรือสัมภาษณ เปนตน 
  2.4  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
         2.4.1 การเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและความรับผิดชอบ 
           2.4.1.1 สามารถปฏิบัติและรับผิดชอบในหนาที่ของตนเองและสวนรวม 
           2.4.1.2 นําความรูในศาสตรน้ีมาใหบรกิาร/พฒันา/เสนอแนะสังคมในเรื่องที่
เหมาะสมได 
             2.4.1.3 มีการเรียนรูและพัฒนาตนเองในวิชาชีพ 
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      2.4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวาง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

 ใชการสอนที่มีการกําหนดใหมีการทํางานเปนกลุม แบงหนาที่ความรับผิดชอบในการ
เปนผูนําและมีการหมุนเวียนกันในกลุม มีการจัดกิจกรรมรวมกับทองถ่ิน 

 
          2.4.3 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

ประเมินจากพฤติกรรม และการแสดงออกของนักศึกษาในการนําเสนอรายงานกลุม
ในช้ันเรียน และสังเกตจากพฤติกรรมที่แสดงออกในการรวมกิจกรรมตางๆ และความครบถวนชัดเจน
ตรงประเด็นของขอมูล 

2.5  ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
      2.5.1 การเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

  2.5.1.1 มีทักษะในการใชเครื่องมือที่จําเปนที่มีอยูในปจจุบันไดอยางเหมาะสมตอการ
ทํางานที่เกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  2.5.1.2 สามารถแนะนําประเด็นการแกไขปญหาโดยใชสารสนเทศทางคณิตศาสตร
หรือการแสดงสถิติประยุกตตอปญหาที่เกี่ยวของอยางสรางสรรค 

  2.5.1.3 สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในงานที่เกี่ยวของกับสาธารณสุขไดอยาง
เหมาะสม 

     การวัดมาตรฐานน้ีอาจทําไดในระหวางการสอน โดยอาจใหนักศึกษาแกปญหา
วิเคราะหประสิทธิภาพของวิธีแกปญหา และใหนําเสนอแนวคิดของการแกปญหา ผลการวิเคราะห
ประสิทธิภาพของนักศึกษาในช้ันเรียน อาจมีการวิจารณในเชิงวิชาการระหวางอาจารยและกลุม
นักศึกษา 
     2.5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข
การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
            มอบหมายงานที่ตองใชทักษะในการวิเคราะห หรือคํานวณเชิงตัวเลข ในวิชาที่ตอง
ฝกทักษะมีการสืบคนขอมูลโดยการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ สงรูปเลมและวิธีการที่เหมาะสม 
     2.5.3 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
     2.5.3.1 ประเมินจากเทคนิคการนําเสนอโดยใชทฤษฎี การเลือกใชเครื่องมือทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคณิตศาสตรและสถิติ ที่เกี่ยวของ 

2.5.3.2 ประเมินจากความสามารถในการอธิบาย ถึงขอจํากัด เหตุผลในการเลือกใช
เครื่องมือตางๆ การอภิปราย กรณีศึกษาตางๆ ที่มีการนําเสนอตอช้ันเรียน 
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3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา    
(CurriculumMapping)
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบผลการเรียนรูสูกระบวนวิชา (Curriculum Mapping) 

● ความรับผิดชอบหลัก                       ○ ความรับผิดชอบรอง 
 
 

รายวิชา คุณธรรม จริยธรรม ความรู ทักษะทางปญญา ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 

ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข 

การส่ือสารและการใช 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 
จุลชีววิทยาและปรสิตทางสาธารณสุข ○ ○ ● ● ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○  ● 
สุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร ○ 

  
● ○ ● ● 

 
○ ● ○ ○ ● ○ 

   
● 

หลักสาธารณสุข ○ 
 

● ● ○ ● ● 

 
○ ● 

 
● ● 

    
● 

กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา ○ ○ 
 

○ ○ 

 
● 

 
● 

 
○ ○ 

 
○ ● 

  
● 

หลักการปฐมพยาบาล ● ● ● ● ○ ● 

 
● ● ○ ● 

 
● ○ ● ○ 

 
● 

การสงเสริมสุขภาพ 

   
● 

 
● ● ● 

 
● ● ● 

 
● 

 
● 

 
● 

เพศศึกษาและอนามัยการเจริญพันธุ ○ 
 

● 

 
○ 

 
● 

 
○ 

  
● ○ ● 

   
● 

สุขอนามัยส่ิงแวดลอม ● ● ● ○ ● 

 
● 

 
● ● ● ● ● ● 

 
● 

 
● 

มลพิษกับสุขภาพ ○ ● ● ○ ● 

 
● ○ ● ● ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ 

โภชนศาสตรสาธารณสุข ○ 

  
● ○ 

  
● ○ ● 

  
○ 

 
● ○ 

 
● 

ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ จ ริ ย ธ ร ร ม วิ ช า ชี พ
สาธารณสุข 

●  ● ● ○ ● 
  

● ● ○ ○ ● ○ ○ ● 
 

● 

ภาษา อั ง กฤษ สํ าหรั บบุ ค ล ากร ทา ง
สาธารณสุข 

○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ● ○ ○ ○ ● ○ ● ● ○ ● 
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบผลการเรียนรูสูกระบวนวิชา (Curriculum Mapping) 

● ความรับผิดชอบหลัก                       ○ ความรับผิดชอบรอง 
 
 

รายวิชา คุณธรรม จริยธรรม ความรู ทักษะทางปญญา ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข 

การส่ือสารและการใช 
   เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 
พิษวิทยาทางสาธารณสุข ○ 

 
● 

 
○ ● 

  
○ ● 

  
● 

 
○ ● 

  
การส่ือสารและการประชาสัมพันธทาง
สาธารณสุข 

○ ○ 
 

○ 
 

● 
 

○ 
 

● ○ ○ ● ○ 
   

● 

สังคมศาสตรทางสาธารณสุข 

  
● ● 

  
● ○ ● ● ○ ○ 

 
● ○ 

  
● 

ระบาดวิทยืและการควบคุมโรค ○ 
  

● ○ 
 

● 
 

● ○ ○ 
 

○ ● 
   

○ 
อนามัยชุมชน ● 

  
● ○ ● ● ○ ● ● 

 
● 

 
● 

   
● 

กา ร บ ริ ห า ร แ ล ะ กา ร ว า ง แ ผ น ง า น
สาธารณสุข  

● 
 

● 
  

● ● ● 
 

● 
  

● ● 
  

● 

เ ท ค โ น โ ล ยี ส า ร เ ส น เ ท ศ แ ล ะ ก า ร
ประยุกตใชคอมพิวเตอรทางสาธารณสุข   

● ● ● ● 
 

● 
  

● ● 
 

● ● ● ● ○ 

การวัดและประเมินผลทางสาธารณสุข           ● ● ○ ● 
 

● ● 
 

● ● ● ● ● 
 

○ ● ● 
 เศรษฐศาสตรสาธารณสุข     ● 

 
○ ● ● 

  
● ● ● 

 
● ● 

 
● ● ● 

 การวิจัยทางสาธารณสุข ● ● ● ●  ●   ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● 
การสัมมนาทางสาธารณสุข ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● 
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบผลการเรียนรูสูกระบวนวิชา (Curriculum Mapping) 
● ความรับผิดชอบหลัก                       ○ ความรับผิดชอบรอง 
 
 

รายวิชา คุณธรรม จริยธรรม ความรู ทักษะทางปญญา ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

 

ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข 

การส่ือสารและการใช 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 
เทคโนโลยีชีวภาพเพื่อชุมชน ○ ○ ● ● ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○  ● 
จุลินทรียกอโรค ○ ○ ● ● ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○  ● 
ทันตสาธารณสุข  ● ○ ● 

 
○ ● ● ● ● ● 

 
● ○ ● ● 

 
● ● 

ระบบสุขภาพนานาชาติ 

 
● ● ● 

 
● ● ○ 

  
● ● 

 
● ● 

  
● 

ส่ิงแวดลอมและสุขาภิบาลโรงงาน      

 
● ● ● 

 
● ● ○ 

  
● ● 

 
● ● 

  
● 

เภสัชวิทยา ● ○ ● ● ● ● ○ ○ ● ● ○ ○ ● ● ○ ● ○ ● 
โปรแกรมสุขภาพในโรงเรียน     

 
● ● ● 

 
● ● 

   
● ● 

 
● ● 

  
● 

การจัดการสุขภาพในชุมชน 

 
● ● ● 

 
●  ● ● ● ● 

   
● ● ● ● 

การแพทยทางเลือก ● 
 

● ● ● 
 

● 
 

● ● ● ● 
 

● ● 
  

● 
การใหคําปรึกษาทางสุขภาพ   

  
● ● 

 
● ○ 

 
● ● 

  
○ ● ○ 

  
● 

การประชาสัมพันธทางดานสุขศึกษา ● ● 
 

○ ○ 
 

● 
  

● ○ ○ ○ ● 
 

○ 
 

● 
พฤติกรรมศาสตรความปลอดภัย ● 

  
● ● 

 
● 

  
● ○ ○ 

 
● 

  
○ ● 

สารเสพติดและการปองกัน 

  
● ● ○ ● ○ 

 
● 

  
○ 

 
● 

  
○ ● 
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบผลการเรียนรูสูกระบวนวิชา (Curriculum Mapping) 
● ความรับผิดชอบหลัก                       ○ ความรับผิดชอบรอง 
 
 

รายวิชา คุณธรรม จริยธรรม ความรู ทักษะทางปญญา ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข 

การส่ือสารและการใช 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 
การเตรียมฝกสหกิจศึกษา   ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● 
สหกิจศึกษา ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● 
การ เตรียมฝ กประสบการณ วิชา ชีพ
สาธารณสุขศาสตร 

● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● 

การฝกประสบการณวิชาชีพสาธารณสุข
ศาสตร 

● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● 
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบผลการเรียนรูสูกระบวนวิชา (Curriculum Mapping) 
● ความรับผิดชอบหลัก                       ○ ความรับผิดชอบรอง 
 
 

รายวิชา คุณธรรม จริยธรรม ความรู ทักษะทางปญญา ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข 

การส่ือสารและการใช 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 
ฟสิกสในชีวิตประจําวัน ○ 

  
● 

 
● ○ 

 
● ● 

 
○ 

 
● 

  
● ○ 

เคมีทั่วไป  
   

● 
 

● ○ 
 

● ● 
 

○ 
 

● 
  

● ○ 
ปฏิบัติการเคมีทั่วไป            

   
● ○ ● ○ 

 
● ● 

 
○ ○ ● 

  
● ○ 

เคมีอินทรีย 
   

● ○ ● ○ 
 

● ● 
 

○ ○ ● 
  

● ○ 
ชีวเคมี 

   
● ○ ● ○ 

 
● ● 

 
○ ○ ● 

  
● ○ 

ชีววิทยา 1    ○ 
  

● 
 

● ○ 
 

● ● 
 

○ 
 

● 
  

● ○ 
ปฏิบัติการชีววิทยา 1  

   
● ○ ● ○ 

 
● ● 

 
○ ○ ● 

  
● ○ 

ชีววิทยา 2    ○ 
  

● 
 

● ○ 
 

● ● 
 

○ 
 

● 
  

● ○ 
ปฏิบัติการชีววิทยา 2  

   
● ○ ● ○ 

 
● ● 

 
○ ○ ● 

  
● ○ 

ความนาจะเปนและสถิติเบื้องตน ● ● ○ ● ●   ○ ● ● 
 

○ ●  
 

●  ● 
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หมวดท่ี 5  หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 
 
1.  กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ ในการใหระดับคะแนน (ผลการเรียน) 

การวัดผลและการสําเร็จการศึกษาเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ      
ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา และปริญญาตรี 
พ.ศ. 2551 (ภาคผนวก ก หมวด 5) 
 
2.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
    2.1  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนักศึกษายังไมสําเร็จการศึกษา 
         2.1.1 มีการวางแผนการกําหนดระบบการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิการเรียนรูของนักศึกษาให
เปนสวนหน่ึงของระบบการประกันคุณภาพภายในของมหาวิทยาลัยที่จะตองทําความเขาใจตรงกันทั้ง
มหาวิทยาลัย และนําไปดําเนินการจนบรรลุผลสัมฤทธ์ิ ซึ่งผูประเมินภายนอกจะตองสามารถ
ตรวจสอบได 
         2.1.2 ใหนักศึกษาประเมินการเรียนการสอนในระดับรายวิชา 
         2.1.3 การทวนสอบในระดับหลักสูตรสามารถทําไดโดยมีระบบประกันคุณภาพภายใน
สถาบันการศึกษาดําเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูและรายงานผล 
         2.1.4 พิจารณาจากรายงานการประเมินผลการฝกงานในรายวิชาสหกิจศึกษาซึ่งทางสถาน
ประกอบการเปนผูรายงานวานักศึกษาปฏิบัติงานไดตามมาตรฐานหรือไม 
         2.1.5 พิจารณาทวนสอบจากคะแนนสอบ หรืองานที่ไดรับมอบหมายวาสอดคลองกับความ
รับผิดชอบ ตอผลการเรียนรูหรือไม 
     2.2  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา 
          วางแผนการกําหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูของนักศึกษา การทําวิจัย
สัมฤทธิผลของการประกอบอาชีพของบัณฑิตที่ทําอยางตอเน่ืองและนําผลวิจัยที่ไดยอนกลับมา
ปรับปรุงกระบวนการการเรียนการสอนและหลักสูตรแบบครบวงจร รวมทั้งการประเมินคุณภาพของ
หลักสูตรและหนวยงานโดยองคกรระดับสากล โดยการวิจัยอาจจะดําเนินการดังตัวอยางตอไปน้ี 
          2.2.1 ภาวการณไดงานทําของบัณฑิต ประเมินจากบัณฑิตแตละรุนที่จบการศึกษา ในดาน 
ของระยะเวลาในการหางานทํา ความเห็นตอความรู ความสามารถ ความมั่นใจของบัณฑิตในการ
ประกอบการงานอาชีพ 
          2.2.2 การตรวจสอบจากผูประกอบการ โดยการขอเขาสัมภาษณ หรือการสงแบบสอบถาม
เพื่อประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตที่จบการศึกษาและเขาทํางานในสถานประกอบการน้ันๆ ในคาบ
ระยะเวลาตางๆ เชน ปที่ 1 ปที่ 5 เปนตน 
         2.2.3 การประเมินตําแหนง และหรือความกาวหนาในสายงานของบัณฑิต 
         2.2.4 การประเมินจากบัณฑิตที่ไปประกอบอาชีพ ในแงของความพรอมและความรูจาก
สาขาวิชาที่เรียน รวมทั้งสาขาอื่นๆ ที่กําหนดในหลักสูตรที่เกี่ยวเน่ืองกับการประกอบอาชีพของบัณฑิต 
รวมทั้งเปดโอกาสใหเสนอขอคิดเห็นในการปรับหลักสูตรใหดีย่ิงข้ึนดวย 
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         2.2.5 ความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิภายนอกที่มาประเมินหลักสูตรหรือเปนอาจารยพิเศษตอ
ความพรอมของนักศึกษาในการเรียนและสมบัติอื่นๆ ที่เกี่ยวของกับกระบวนการเรียนรูและการพฒันา
องคความรูของนักศึกษา 
  2.2.6 ผลงานของนักศึกษาที่วัดเปนรูปธรรมได อาทิ (1) จํานวนโครงงานที่สามารถนําผลไป
ดําเนินงานได (2) จํานวนงานวิจัยหรืองานสรางสรรคของนักศึกษาที่นําผลการวิจัยไปปรับปรุงในการ
ทํางาน (3) จํานวนรางวัลทางสังคมและวิชาชีพ (4) จํานวนกิจกรรมการบริการวิชาการแกสังคม (5) 
จํานวนกิจกรรมอาสาสมัครในองคกรที่ทําประโยชนตอสังคม 
 
3. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
     เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี
วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา และปริญญาตรี พ.ศ. 2551 (ภาคผนวก ก ) 
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หมวดท่ี 6  การพัฒนาคณาจารย 
 
1. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 
    1.1 มีการปฐมนิเทศอาจารยใหมใหรูจักมหาวิทยาลัยและคณะใหเขาใจวัตถุประสงคและ
เปาหมายของหลักสูตรตามแนวคิดของกรอบมาตรฐานคุณวุฒิการอุดมศึกษาแหงชาติ โดยจัดใหมี
อาจารยพี่เลี้ยงเพื่อใหคําแนะนําตางๆ แกอาจารยใหม 
    1.2 ใหอาจารยใหมเขาใจการบริหารวิชาการของคณะและเรื่องของการประกันคุณภาพ
การศึกษาที่คณะตองดําเนินการและสวนที่อาจารยทุกคนตองปฏิบัติ 
    1.3 มีการแนะนําอาจารยใหมใหเขาใจเกี่ยวกับวัตถุประสงคของหลักสูตรตลอดจนรายวิชาที่จะ
สอนพรอมทั้งมอบเอกสารที่เกี่ยวของใหกับอาจารยใหม 
 
2.  การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 
    2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 
         2.1.1 มหาวิทยาลัยมีหลักสูตรอบรมสําหรับอาจารยใหม โดยทุกคนตองผานการอบรมสอง
หลักสูตร คือ หลักสูตรเกี่ยวกับการสอนทั่วไป และหลักสูตรการวัดและประเมินผล ซึ่งอาจารยใหมทุก
คนตองผานการอบรมภายใน 1 ป ที่ไดรับการบรรจุและแตงต้ัง 
         2.1.2  อาจารยอยางนอยรอยละ 25 ของจํานวนอาจารยทั้งหมดตองผานการอบรม
หลักสูตรเกี่ยวกับการสอนแบบตางๆ การสรางแบบทดสอบตางๆ ตลอดจนการประเมินผลการเรียนรู
ที่อิงพัฒนาการของผูเรียน การใชคอมพิวเตอรในการจัดการเรียนการสอน การใชและผลิตสื่อการสอน
โดยอยางนอยตองอบรมปละ 10 ช่ัวโมง 
   2.2  การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืนๆ 
        2.2.1   สนับสนุนใหอาจารยใหมไปอบรมหรือประชุมสัมมนาทั้งในวิชาชีพและวิชาการอื่นๆ 
เชน ความรูเกี่ยวกับคอมพิวเตอร การใชสถิติในการวิจัย เปนตน 
        2.2.2   สนับสนุนใหอาจารยจัดทําผลงานทางวิชาการ เพื่อใหมีตําแหนงทางวิชาการสูงข้ึน 
        2.2.3   สงเสริมใหอาจารยทําวิจัยทั้งการวิจัยในสาขาวิชาชีพและการวิจัยเพื่อพัฒนาการ
เรียนการสอน ตลอดจนใหแรงจูงใจแกผูที่มีผลงานทางวิชาการอยางประจักษ 
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หมวดท่ี 7  การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 
1. การบริหารหลักสูตร ระบบและกลไกในการบริหารหลักสูตรมีดังน้ี 
    1.1 มีการจัดต้ังคณะกรรมการกํากับดูแลดานวิชาการสาขาสาธารณสุข เพื่อใหไดมาตรฐานและ
เปนไปตามวัตถุประสงคของหลักสูตร 
    1.2 มีการจัดโครงสรางหลักสูตรตามเกณฑที่สํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษาและ
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
    1.3 จัดผูสอนที่มีคุณวุฒิ ความรู ความสามารถและประสบการณที่ตรงกับเน้ือหาในหลักสูตร 
    1.4 คณะกรรมการบริหารคณะเปนผูกํากับดูแลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตร 
    1.5 มีการกําหนดใหมีการประเมินการเรียนของนักศึกษา และประเมินการสอนของอาจารย
ผูสอนรายวิชาในแตละภาคการศึกษา 
    1.6 จัดใหมีการคัดเลือกนักศึกษา โดยใชมาตรฐานและเกณฑทางการศึกษาตามระเบียบ
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
    1.7 มีการแตงต้ังคณะกรรมการติดตามขอมูลทางดานสาขาวิชาสาธารณสุขที่ทันสมัยทั้งในและ
ตางประเทศ เพื่อนํามาปรับปรุงการเรียนการสอนใหทันตอเหตุการณ 

เปาหมาย การดําเนินการ การประเมินผล 

1. พัฒนาหลักสูตรให
ทันสมัยโดยอาจารย
และนักศึกษาสามารถ
กาวทันหรือเปนผูนํา
ในการสรางองค
ความรูใหมๆทางดาน
สาธารณสุขศาสตร 
2. กระตุนให
นักศึกษาเกิดความใฝ
รู มีแนวทางการเรียน
ที่สรางทั้งความรู 
ความ  สามารถใน
วิชาการวิชาชีพที่
ทันสมัย 
3. ตรวจสอบและ
ปรับปรุงหลักสูตรให
มีคุณภาพมาตรฐาน 
4. มีการประเมิน
มาตรฐานของ
หลักสูตรอยาง
สมํ่าเสมอ 

1.จัดใหหลักสูตรสอดคลองกับมาตรฐาน 
วิชาชีพดานสาธารณสุขศาสตรในระดับสากล 
หรือระดับชาติ(หากมีการกําหนด)  
2. ปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยโดยมีการ 
พิจารณาปรับปรุงหลักสูตรทุกๆ 5 ป 
3. จัดแนวทางการเรียนในวิชาเรียนใหมีทั้ง 
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ และมีแนวทางการ 
เรียนหรือกิจกรรมประจําวิชาใหนักศึกษาได 
ศึกษาความรูที่ทันสมัยดวยตนเอง 
4. จัดใหมีผูสนับสนุนการเรียนรู และหรือ  
ผูชวยสอน เพื่อกระตุนใหนักศึกษาเกิดความ 
ใฝรู 
5. กําหนดใหอาจารยที่สอนมีคุณวุฒิไมต่ํากวา 
ปริญญาโทหรือเปนผูมีประสบการณหลายปมี 
จํานวนคณาจารยประจําไมนอยกวาเกณฑ 
มาตรฐาน  
6. สนับสนุนใหอาจารยผูสอนเปนผูนําในทาง 
วิชาการ และหรือเปนผูเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
ดานสาธารณสุขศาสตร หรือในดานที่ 
เก่ียวของ 
 
 

1 .ห ลัก สูต รที่ ส ามา รถอ า ง อิ ง กับ
มาตรฐานที่ กําหนดโดยหนวยงาน
วิชาชีพดานสาธารณสุขศาสตรมีความ
ทันสมัยและมีการปรับปรุงสมํ่าเสมอ 
2. จํานวนวิชาเรียนที่มีภาคปฏิบัติ  
และวิชาเรียนที่มีแนวทางใหนักศึกษา 
ไดศึกษาคนควาความรูใหมไดดวย 
ตนเอง 
3. จํานวนและรายช่ือคณาจารย 
ประจํา ประวัติอาจารยดานคุณวุฒิ 
ประสบการณ และการพัฒนาอบรม  
ของอาจารย 
4. จํานวนบุคลากรผูสนับสนุนการ 
เรียนรู และบันทึกกิจกรรมในการ 
สนับสนุนการเรียนรู 
5. ผลการประเมินการเรียนการสอน 
อาจารยผูสอน และการสนับสนุนการ 
เรียนรูของผูสนับสนุนการเรียนรู โดย 
นักศึกษา 
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เปาหมาย การดําเนินการ การประเมินผล 
 7. สงเสริมอาจารยประจําหลักสูตรใหไปดูงาน 

ในหลักสูตรหรือวิชาการท่ีเกี่ยวของท้ังในและ 
ตางประเทศ 
8.มีการประเมินหลักสูตรโดยคณะกรรมการ 
ผูทรงคุณวุฒิภายในทุกป และภายนอกอยาง 
นอยทุก 4 ป 
9. จัดทําฐานขอมูลทางดานนักศึกษา อาจารย  
อุปกรณ เคร่ืองมือวิจัย งบประมาณ ความ 
รวมมือกับตางประเทศ ผลงานทางวิชาการ 
ทุกภาคการศึกษาเพ่ือเปนขอมูลในการ 
ประเมินของคณะกรรมการ 
10.ประเมินความพึงพอใจของหลักสูตรและ 
การเรียนการสอนโดยบัณฑิตท่ีสําเร็จ 
การศึกษา 

6 .ประเมินผล โดยคณะกรรมการ ท่ี
ประกอบดวยอาจารยภายในคณะฯ 
7.ประเมินผลโดยคณะกรรมการ 
ผูทรงคุณวุฒิภายนอก ทุก ๆ 4 ป 
8.ประเมินผลโดยบัณฑิตผูสําเร็จ 
การศึกษาทุกๆ 2 ป 
 
 

 
2. การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอนและการจัดการ 
    2.1 การบริหารงบประมาณ 
         ในการดําเนินการตามหลักสูตร จะใชอาคารที่มีอยูของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
และคาใชจายเกี่ยวกับบุคลากรจะขอรับการสนับสนุนจากรัฐบาล สวนงบลงทุนก็จะขอรับการ
สนับสนุนจากรัฐบาลเชนกัน สําหรับหมวดคาใชสอยและเงินอุดหนุนจะขอรับการสนับสนุนจากเงิน
รายไดของมหาวิทยาลัยซึ่งเปนรายรับจากคาหนวยกิตนักศึกษา 
    2.2  ทรัพยากรการเรียนการสอนท่ีมีอยูเดิม 
  2.2.1  สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ    
ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
   1) หนังสือตําราเอกสาร 
      - หนังสือ ตํารา ดานสุขภาพและสาธารณสุขภาษาไทยประมาณ  425 ช่ือเรื่อง 
      - หนังสือ ตํารา ดานสุขภาพและสาธารณสุขภาษาอังกฤษประมาณ  90 ช่ือเรื่อง 
   2) วารสารวิชาการ ประมาณ 50 ช่ือเรื่อง 
   3) ฐานขอมูลออนไลน ไดแก Digital Collection, ABI/INFORM Complete, ACM 
Digital Libraly, H.W.Wilson, ProQuest Dissertation & Theses, Springerlink-Journal, Web 
of Science, Academic Search Premier, Education research Complete, Computers  & 
Applied Sciences Computer, Emerald management, ACS Journal และ Science Direct 
   4) ทางเวบไซต 
       - www.moph.go.th 
       - www.dmh.go.th 
       - www.ddc.moph.go.th 
       - www.bihmoph.net 
       - www.hsri.or.th 

http://www.moph.go.th/�
http://www.dmh.go.th/�
http://www.ddc.moph.go.th/�
http://www.bihmoph.net/�
http://www.hsri.or.th/�
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       - www.dtam.moph.go.th/alternative 
       - www.thaicam.go.th 
       - www.riclib.nrct.go.th 
       - www.anamai.moph.go.th 
       - www.thaigoodview.com 
       - www.nhso.go.th 
       - www.esanphe.net 
       - http://en.wikipedia.org/wiki/Dental_public_health  
       - http://webofknowledge.com 
       - http://search.ebscohost.com 
       - http://www.sciencedirect.com 
       - http://tlc.thailis.or.th/tdc/basic.php 
       - http://search.proquest.com/autologin 
       - http://vnweb.hwwilsonweb.com/hww/jumpstart.jhtml 
       - http://www.springerlink.com 
   5) แหลงเรียนรูตางๆ ไดแก ศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชน ศูนยการเรียนรูภูมิปญญา
ไทย โรงพยาบาลศูนย โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล ศูนยสุขภาพชุมชน สถาบันสุขภาพ องคการ
ปกครองสวนทองถ่ิน โรงพยาบาลธัญรักษ เปนตน 
  2.2.2  สถานที ่

ลําดับท่ี รายการและลักษณะเฉพาะ จํานวนท่ีมีอยู(หอง) 
1. หองพักอาจารย 1 
2. หองบรรยายและปฎิบัติการ 1 
3. หองคอมพิวเตอรของคณะ 1 
4. ศูนยคอมพิวเตอร 2 
5. สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 
6. อาคารพยาบาล 1 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.dtam.moph.go.th/alternative�
http://www.thaicam.go.th/�
http://www.riclib.nrct.go.th/�
http://www.anamai.moph.go.th/�
http://www.thaigoodview.com/�
http://www.nhso.go.th/�
http://www.esanphe.net/�
http://webofknowledge.com/�
http://search.ebscohost.com/�
http://www.sciencedirect.com/�
http://tlc.thailis.or.th/tdc/basic.php�
http://search.proquest.com/autologin�
http://vnweb.hwwilsonweb.com/hww/jumpstart.jhtml�
http://www.springerlink.com/�
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 2.2.3 อุปกรณการสอน 
ลําดับท่ี รายการและลักษณะเฉพาะ จํานวนท่ีมีอยู 

1. คอมพิวเตอร  
2. เครื่องสแกนเนอร  
3. เครื่องปริ๊นเตอร อยูในระหวาง 
4. จอภาพ LCD ดําเนินการจัดซื้อ 
5. เครื่อง LCD  
6. เครื่องเลน DVD  
7. โทรทัศน  
8. อุปกรณประกอบการสอนในแตละรายวิชา  

 
    2.3  การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 
         เสนอรายช่ือหนังสือที่ใชคนควาประกอบการเรียนการสอนใหสํานัดวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศจัดซื้อ เชิญวิทยากรที่มีความเช่ียวชาญมาบรรยาย สาธิต และจัดกิจกรรม      
ฝกปฏิบัติการ จัดซื้อวัสดุ อุปกรณการสอน เชน คอมพิวเตอรโนตบุค เครื่องปริ๊นเตอร เครื่อง
สแกนเนอร โตะ เกาอี้ และอุปกรณ/สื่อการสอนในแตละรายวิชา 
    2.4  การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 
         ประสานงานกับสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดซื้อหนังสือและตําราที่
เกี่ยวของ เพื่อบริการใหอาจารยและนักศึกษาไดคนควาและใชประกอบการเรียนการสอน ในการ
ประสานการจัดซื้อหนังสือน้ัน อาจารยผูสอนแตละรายวิชาจะมีสวนรวมในการเสนอแนะรายช่ือ
หนังสือตลอดจนสื่ออื่น ๆ ที่จําเปน นอกจากน้ีอาจารยพิเศษที่เชิญมาสอนบางรายวิชาและบางหัวขอก็
มีสวนในการเสนอแนะรายช่ือหนังสือ สําหรับใหสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศจัดซื้อ
หนังสือดวย 
 
3. การบริหารคณาจารย 
    3.1 การรับอาจารยใหม 
         มีการคัดเลือกอาจารยใหมตามระเบียบและหลักเกณฑของมหาวิทยาลัยโดยอาจารยใหม
จะตองมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโทข้ึนไป 
    3.2  การมีสวนรวมของคณาจารยในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร 
         คณาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและผูสอนจะตองประชุมรวมกันในการวางแผนจัดการเรยีน
การสอน ประเมินผลและใหความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมขอมูลเพื่อเตรียมไว
สําหรับการปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางที่จะทําใหบรรลุเปาหมายตามหลักสูตร 
และไดบัณฑิตเปนไปตามคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค 
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     3.3  การแตงต้ังอาจารยพิเศษ 
         สําหรับอาจารยพิเศษถือวามีความสําคัญมาก เพราะจะเปนผูถายทอดประสบการณตรงจาก
การปฏิบัติมาใหกับนักศึกษา ดังน้ันคณะกําหนดนโยบายวากึ่งหน่ึงของรายวิชาบังคับจะตองมีการเชิญ
อาจารยพิเศษหรือวิทยากร มาบรรยายอยางนอยวิชาละ 3 ช่ัวโมง และอาจารยพิเศษน้ัน ไมวาจะสอน
ทั้งรายวิชาหรือบางช่ัวโมงจะตองเปนผูมีประสบการณตรง 
 
4.  การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 
     4.1 การกําหนดคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

บุคลากรสายสนับสนุนควรมีคุณวุฒิข้ันตํ่าระดับปริญญาตรีและมีความรูดานสาธารณ      
สุขศาสตร 
     4.2  การเพ่ิมทักษะความรูเพ่ือการปฏิบัติงาน 
          บุคลากรตองเขาใจโครงสรางและธรรมชาติของหลักสูตร และจะตองสามารถบริการให
อาจารยสามารถใชสื่อการสอนไดอยางสะดวก ซึ่งจําเปนตองใหมีการฝกอบรมเฉพาะทางทุกคนอยาง
นอยคนละ 6 ช่ัวโมงตอป กรณีที่บุคลากรที่บรรจุในตําแหนงนักวิจัย นอกจากจะทําหนาที่สนับสนุน
การวิจัยแลวยังตองทําวิจัยรวมกับคณาจารยดวย 
 
5. การสนับสนุนและการใหคําแนะนํานักศึกษา 
    5.1 การใหคําปรึกษาดานวิชาการและอ่ืนๆ แกนักศึกษา 
         คณะมีการแตงต้ังอาจารยที่ปรึกษาทางวิชาการใหแกนักศึกษาทุกคน โดยนักศึกษาที่มี
ปญหาในการเรียนสามารถปรึกษากับอาจารยที่ปรึกษาทางวิชาการได โดยอาจารยของคณะทุกคน
จะตองทําหนาที่อาจารยที่ปรึกษาทางวิชาการใหแกนักศึกษา และทุกคนตองกําหนดช่ัวโมงวาง 
(Office Hours) เพื่อใหนักศึกษาเขาปรึกษาได 
    5.2  การอุทธรณของนักศึกษา 
         กรณีที่นักศึกษามีความสงสัยเกี่ยวกับผลการประเมินในรายวิชาใดสามารถที่จะย่ืนคํารอง
ขอดูกระดาษคําตอบในการสอบ ตลอดจนดูคะแนนและวิธีการประเมินของอาจารยในแตละรายวิชา
ได ทั้งน้ีเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการที่มหาวิทยาลัยกําหนด 
 
6.  ความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และ/หรือความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 

ความตองการกําลังคนในดานสาธารณสุขศาสตรน้ันพบวายังคงมีความตองการในระดับสูง      
ทั้งภาครัฐและเอกชนซึ่งเปนผลมาจากการขยายกรอบอัตรากําลังดานเจาหนาที่สาธารณสุขในระดับ
ปริญญาตรี ใหสอดคลองกับการยกระดับสถานีอนามัย(สอ.) เปนโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล    
(รพสต.) ทั่วประเทศ การเพิ่มอัตรากําลังในสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด โรงพยาบาลชุมชน เทศบาล 
ตลอดจนภาคเอกชน เชน โรงพยาบาลเอกชน สมาคมสุขภาพตางๆ ดังเชน จังหวัดปทุมธานีมี รพสต. 
จํานวน 78 แหง ขณะน้ีมีจํานวนบุคลากรประมาณ 284 คน (กรอบอัตรากําลังกําหนดอยางนอย      
5 คน/แหง) ซึ่งพบวายังขาดบุคลากรเปนจํานวนมาก สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด สํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอ และโรงพยาบาลเอกชนของจังหวัดปทุมธานี ก็ยังมีบุคลากรดานสาธารณสุขไม
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เพียงพอตามกรอบอัตรากําลัง (สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดปทุมธานี, 2554) ดังน้ันจากขอมูลและ
สถิติขางตน จึงพบวาเจาหนาที่สาธารณสุขในหนวยงานดานสาธารณสุขยังมีการขาดแคลนทั่วประเทศ 
(และมีมากในพื้นที่หางไกลจากเขตเมือง) ดังน้ันบัณฑิตสาธารณสุขศาสตรจึงยังเปนความตองการของ
ตลาดแรงงาน     

 
7. ตัวบงชี้ผลการดําเนินการตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ เพ่ือการประกันคุณภาพหลักสูตรและ 
การเรียนการสอน และเกณฑการประเมินประจําป 
 

ดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงาน 
ปท่ี 1 

 

ปท่ี 2 

 

ปท่ี 3 

 

ปท่ี 4 

 

ปท่ี 5 

1. อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวม
ในการประชุมเพื่อวางแผน  ติดตาม และทบทวนการ
ดําเนินงานหลักสูตร 

X X X X X 

2.  มี ร าย ละ เ อี ยดของห ลัก สูตร  ตามแบบ มคอ . 2           
ที่สอดคลองกับมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติหรือมาตรฐาน
คุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถามี) 

X X X X X 

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเ อียดของ
ประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.3 และ
มคอ .4 อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาค
การศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

4. จัดทํารายงานผลการดําเ นินการของรายวิชา และ
รายงานผลการดําเนินการประสบการณภาคสนาม    
(ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และมคอ. 6 ภายใน 30 วัน 
หลังส้ินสุดภาคการศึกษาที่เปดสอนใหครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

5. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ 
มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังส้ินสุดปการศึกษา 

 X X X X 

6.  มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐาน
ผลการเรียนรู ที่กําหนดในมคอ.3 และ มคอ.4 (ถามี) 
อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาที่เปดสอนในแตละป
การศึกษา 

X X X X X 

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ
การสอน หรือการประเมินผลการเรียนรู จากผลการ
ประเมินการดําเนินงานที่รายงานใน มคอ.7 ปที่แลว 

 X X X X 

8. อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือ
คําแนะนําดานการจัดการเรียนการสอน  

X X X X X 

9. อาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ 
และ/หรือวิชาชีพ อยางนอยปละหน่ึงครั้ง 

X X X X X 
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ดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงาน 
ปท่ี 1 

 

ปท่ี 2 

 

ปท่ี 3 

 

ปท่ี 4 

 

ปท่ี 5 

10. จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) 
ไดรับการพัฒนาวิชาการ และ/ หรือวิชาชีพ ไมนอยกวารอย
ละ 50 ตอป 

X X X X X 

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหม
ที่มีตอคุณภาพหลักสูตร เฉล่ียไมนอยกวา 3.5 จากคะแนน 
5.0 

 

   X X 

12. ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตที่มีตอบัณฑิตใหม 
เฉล่ียไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

    X 

13. นักศึกษาอยางนอยรอยละ 95 ผานการปฏิบัติงานสหกิจ
ศึกษา 

   X  

14. มีอาจารยพิเศษหรือวิทยากรมาสอนในรายวิชาบังคับ ไม
นอยกวารอยละ 50 

X X X X X 

15. บัณฑิตที่ไดงานทําไดรับเงินเดือนเริ่มตนไมต่ํากวาเกณฑ 
ก.พ. กําหนด 

    X 

 
เกณฑประเมิน : หลักสูตรไดมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิฯ ตองผานเกณฑประเมินดังน้ีตัว
บงช้ีบังคับ (ตัวบงช้ีที่ 1-5) มีผลดําเนินการบรรลุตามเปาหมาย และมีจํานวนตัวบงช้ีที่มีผลดําเนินการ
บรรลุเปาหมาย ไมนอยกวา 80% ของตัวบงช้ีรวม โดยพิจารณาจากจํานวนตัวบงช้ีบังคับและตัวบงช้ี
รวมในแตละป 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



54 
 

หมวดท่ี 8  กระบวนการการประเมินและปรับปรุงหลักสูตร 
 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
     1.1 กระบวนการประเมินและปรับปรุงแผนกลยุทธการสอน 
          กระบวนการที่จะใชในการประเมินและปรับปรุงยุทธศาสตรที่วางแผนไวเพื่อพัฒนาการ
เรียนการสอนน้ัน พิจารณาจากตัวผูเรียนโดยอาจารยผูสอนจะตองประเมินผูเรียนในทุกๆ หัวขอวามี
ความเขาใจหรือไม โดยอาจประเมินจากการทดสอบยอย การสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาการ
อภิปรายโตตอบจากนักศึกษา การตอบคําถามของนักศึกษาในช้ันเรียน ซึ่งเมื่อรวบรวมขอมูลจากที่
กลาวขางตนแลว ก็ควรจะสามารถประเมินเบื้องตนไดวาผูเรียนมีความเขาใจหรือไม หากวิธีการที่ใชไม
สามารถทําใหผูเรียนเขาใจไดก็จะตองมีการปรับเปลี่ยนวิธีสอนการทดสอบกลางภาคการศึกษาและ
ปลายภาคการศึกษา จะสามารถช้ีไดวาผูเรียนมีความเขาใจหรือไมในเน้ือหาที่ไดสอนไป หากพบวามี
ปญหาก็จะตองมีการดําเนินการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนในโอกาสตอไป 
    1.2  กระบวนการประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 
        ใหนักศึกษาไดมีการประเมินผลการสอนของอาจารยในทุกดาน ทั้งดานทักษะกลยุทธ     
การสอน และการใชสื่อในทุกรายวิชา 
 
2.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
     2.1 ประเมินจากนักศึกษาและศิษยเกา 
          ดําเนินการประเมินจากนักศึกษาโดยติดตามจากการปฏิบัติงานในรายวิชาสหกิจศึกษา    
ซึ่งอาจารยนิเทศสามารถประเมินโดยสอบถามจากนักศึกษาเปนรายบุคคลได นอกจากน้ีอาจจัด
ประชุมกอนนักศึกษาจะสําเร็จการศึกษาสําหรับศิษยเกาน้ันจะประเมินโดยใชแบบสอบถามหรือ
อาจจะจัดประชุมศิษยเกาตามโอกาสที่เหมาะสม 
    2.2  ประเมินจากนายจางหรือสถานประกอบการ 
         ดําเนินการโดยสัมภาษณจากสถานประกอบการที่นักศึกษาไปฝกปฏิบัติงานหรือใชวิธีการ 
สงแบบสอบถามไปยังผูใชบัณฑิต 
    2.3  ประเมินโดยผูทรงคุณวุฒิหรือท่ีปรึกษา 
        ดําเนินการโดยเชิญผูทรงคุณวุฒิมาใหความเห็นหรือจากขอมูลในรายงานผลการดําเนินงาน
หลักสูตร หรือจากรายงานของการประเมินผลการประกันคุณภาพภายใน 
 
3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
     การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ตามตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน ในแตละป 
 
4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธการสอน 
     จากการรวบรวมขอมูลในขอ 2.2 จะทําใหทราบปญหาของการบริหารหลักสูตรทั้งในภาพรวม
และในแตละรายวิชา กรณีที่พบปญหาของรายวิชาก็สามารถที่จะดําเนินการปรับปรุงรายวิชาน้ันๆ ได
ทันทีซึ่งก็จะเปนการปรับปรุงยอย ในการปรับปรุงยอยน้ันควรทําใหตลอดเวลาที่พบปญหาสําหรับการ
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ปรับปรุงหลักสูตรทั้งฉบับน้ัน จะกระทําทุก 5 ป ทั้งน้ีเพื่อใหหลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคลองกับ
ความตองการของผูใชบัณฑิต 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก. 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ.2551 
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ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี 

พ.ศ. 2551 

............................................. 

 เพื่อใหการจัดการศึกษาและการบริหารการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรีเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 18(2) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฎ 
พ.ศ. 2547 และโดยมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 10/2551 เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2551 
จึงตราขอบังคับ ไวดังตอไปน้ี 
 ขอ 1 ขอบังคับน้ีเรียกวา “ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2551” 
 ขอ 2  ขอบังคับน้ีใหใชบังคับต้ังแตภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2551 เปนตนไป  
 ขอ 3  ใหยกเลิกขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2548  
 ขอ 4  ในขอบังคับน้ี 
  “มหาวิทยาลัย” หมายความวา  มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ
จังหวัดปทุมธานี 
  “สภามหาวิทยาลัย”  หมายความวา  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  
ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
  “อธิการบดี” หมายความวา  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
ในพระบรมาชูปถัมภ  จังหวัดปทุมธานี 
  “คณบดี” หมายความวา คณบดีทุกคณะของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
  “คณะกรรมการผูรับผิดชอบหลักสูตร” หมายถึง คณะกรรมการบริหารและพัฒนา

หลักสูตร ตามที่มหาวิทยาลัยแตงต้ังใหรับผิดชอบในการบริหารหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

และพัฒนาหลักสูตร 

  “นักศึกษาภาคปกติ” หมายความวา นักศึกษาที่เรียนในเวลาราชการเปนสําคัญ 
  “นักศึกษาภาคพิเศษ” หมายความวา นักศึกษาที่เรียนนอกเวลาราชการเปนสําคัญ 
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  “การศึกษาภาคปกติ” หมายความวา การศึกษาที่มหาวิทยาลยัจดัการเรยีนการสอน
ในเวลาราชการเปนสําคัญ 
  “การศึกษาภาคพิเศษ” หมายความวา การศึกษาที่มหาวิทยาลัยจัดการเรียนการสอน
นอกเวลาราชการเปนสําคัญ 
  “หนวยกิต” หมายถึง มาตราที่ใชแสดงปริมาณการศึกษาที่นักศึกษาไดรับแตละ
รายวิชา  
 ขอ 5  ผูใดเปนนักศึกษาของมหาวิทยาลัยอยูกอนที่ขอบังคับน้ีใชบังคับ ใหผูน้ันเปน
นักศึกษาของมหาวิทยาลัยตามขอบังคับน้ีตอไป 
 ขอ 6  บรรดากฎ ระเบียบ ขอบังคับ ประกาศ คําสั่ง หรือมติอื่นในสวนที่กําหนดไวแลวใน
ขอบังคับน้ี หรือซึ่งขัดหรือแยงกับขอบังคับน้ี ใหใชขอบังคับน้ีแทน   
 ขอ 7  ใหอธิการบดีรักษาการใหเปนไปตามขอบังคับน้ี และใหมีอํานาจออกระเบียบ 
ประกาศหรือคําสั่งเพื่อปฏิบัติการตามขอบังคับน้ี 
  ในกรณีที่มีปญหาเกี่ยวกับการปฏิบั ติตามขอบังคับน้ี ใหอธิการบดีเสนอให 
สภามหาวิทยาลัยวินิจฉัยช้ีขาด 
 

หมวด 1 
ระบบการศึกษา 

 ขอ  8  การจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรีใชระบบทวิภาค โดยปการศึกษาหน่ึง
แบงออกเปนภาคการศึกษาปกติ 2 ภาคคือ ภาคการศึกษาที่ 1 และภาคการศึกษาที่  2  มีระยะเวลา
เรียนแตละภาคไมนอยกวา 15 สัปดาห และมหาวิทยาลัยอาจจัดการศึกษาภาคฤดูรอนตอจาก 
ภาคการศึกษาที่ 2 โดยใหมีจํานวนช่ัวโมงการเรียนในแตละรายวิชาเทากับจํานวนช่ัวโมงการเรียน 
ที่จัดใหสําหรับรายวิชาน้ันในภาคการศึกษาปกติก็ได 
 ขอ 9 การกําหนดหนวยกิตแตละวิชา ใหกําหนดโดยใชเกณฑ ดังน้ี 
  9.1 วิชาภาคทฤษฎีที่ใชเวลาบรรยายหรืออภิปรายปญหาไมนอยกวา 15 ช่ัวโมง
ตอภาคการศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิตระบบทวิภาค 
  9.2 วิชาภาคปฏิบัติที่ใชเวลาฝกหรือทดลองไมนอยกวา 30 ช่ัวโมงตอภาค
การศึกษาปกติใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิตระบบทวิภาค 
  9.3  การฝกงานหรือฝกภาคสนามที่ใชเวลาไมนอยกวา 45 ช่ัวโมงตอภาค
การศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิตระบบทวิภาค 
  9.4 การทําโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอื่นใดตามที่ไดรับมอบหมายที่ใชเวลา
ทําโครงงานหรือกิจกรรมไมนอยกวา 45 ช่ัวโมงตอภาคการศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิต 
ระบบทวิภาค 
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หมวด 2 
หลักสูตรการศึกษาและระยะเวลาการศึกษา 

 ขอ 10  หลักสูตรการศึกษาจัดไว 2 ระดับ ดังน้ี 
  10.1 หลักสูตรระดับอนุปริญญา 3 ป ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร 
ไมนอยกวา 90 หนวยกิต 
  10.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรีซึ่งจัดไว 3 ประเภท ดังน้ี 
   10.2.1 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ตอเน่ือง) ใหมีจํานวนหนวยกิตรวม 
ตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 72 หนวยกติ 
   10.2.2  หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ป ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร
ไมนอยกวา 120 หนวยกิต 
   10.2.3  หลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ป ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร
ไมนอยกวา 150 หนวยกิต 
 ขอ 11  ระยะเวลาการศึกษาและการลงทะเบียนเรียน ใหเปนไปตามที่กําหนด ดังน้ี 
  11.1 ระยะเวลาการศึกษาของนักศึกษาภาคปกติ 
   11.1.1 สําหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลาใหใชเวลาการศึกษา ดังน้ี 
    (1) หลักสูตรระดับอนุปริญญา ใชเวลาในการศึกษาไมนอยกวา 5 
ภาคการศึกษาปกติและไมเกินกวา 6 ปการศึกษา  
    (2) หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ตอเน่ือง) ใชเวลาในการศึกษา 
ไมนอยกวา 4  ภาคการศึกษาปกติและไมเกินกวา 4 ปการศึกษา  
    (3) หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ป ใชเวลาในการศึกษาไมนอยกวา 
6 ภาคการศึกษาปกติและไมเกินกวา 8 ปการศึกษา  
    (4) หลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ป ใชเวลาในการศึกษาไมนอยกวา 
8 ภาคการศึกษาปกติและไมเกินกวา 10 ปการศึกษา 
   11.1.2  การลงทะเบียนเรียนบางเวลาใหใชเวลาการศึกษา ดังน้ี  
    (1) หลักสูตรระดับอนุปริญญา ใชเวลาในการศึกษาไมนอยกวา 
10 ภาคการศึกษาปกติและไมเกินกวา 9 ปการศึกษา   
    (2) หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ตอเน่ือง) ใชเวลาในการศึกษา 
ไมนอยกวา 8 ภาคการศึกษาปกติและไมเกินกวา 6 ปการศึกษา  
    (3) หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ป ใชเวลาในการศึกษาไมนอยกวา 
14 ภาคการศึกษาปกติและไมเกินกวา 12 ปการศึกษา  
    (4)  หลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ป ใชเวลาในการศึกษาไมนอยกวา 
17 ภาคการศึกษาปกติและไมเกินกวา 15 ปการศึกษา 
  11.2 ระยะเวลาการศึกษาของนักศึกษาภาคพิเศษ  
   การลงทะเบียนเรียนใหใชเวลาการศึกษาดังน้ี  
   11.2.1  หลักสูตรระดับอนุปริญญา ใชเวลาในการศึกษาไมนอยกวา 8 
ภาคการศึกษา และไมเกินกวา 6 ปการศึกษา  
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   11.2.2  หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ตอเน่ือง) ใชเวลาในการศึกษาไมนอยกวา 
6 ภาคการศึกษาปกติและไมเกินกวา 4 ปการศึกษา  
   11.2.3 หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ป ใชเวลาในการศึกษาไมนอยกวา 11
ภาคการศึกษาปกติและไมเกินกวา 8 ปการศึกษา  
   11.2.4 หลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ป ใชเวลาในการศึกษาไมนอยกวา 14  
ภาคการศึกษาปกติและไมเกินกวา 10 ปการศึกษา 
 ขอ 12  มหาวิทยาลัยอาจจัดหลักสูตรเพื่อขออนุมัติ 2 ปริญญาก็ได 

 

หมวด 3 
การขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษา การโอนยายคณะ การเปลี่ยนหลักสูตร 

การพนและการขอคืนสภาพนักศึกษา 
 

 ขอ 13 ผูมีสิทธิสมัครเขาเปนนักศึกษาของมหาวิทยาลัยตองมีคุณสมบัติ ดังน้ี 
  13.1 สําเร็จการศึกษาไมตํ่ากวาช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา สําหรับ
หลักสูตร ระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี หรือสําเร็จการศึกษาไมตํ่ากวาข้ันอนุปริญญาหรือเทียบเทา 
สําหรับหลักสูตรปริญญาตรี (ตอเน่ือง)  
  13.2  เปนผูมีความประพฤติดี  
  13.3  ไมเปนโรคที่เปนอุปสรรคตอการศึกษา  
  13.4  มีคุณสมบัติอื่นครบถวนตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด  
 ขอ 14 การรับนักศึกษา  
  14.1 การรับเขาเปนนักศึกษา ใหใชวิธีการคัดเลือกดวยวิธีสอบหรือการคัดเลือก
ดวยวิธีพิจารณาความเหมาะสม วิธีการคัดเลือกและเกณฑการตัดสินใหเปนไปตามขอเสนอแนะของ
คณะกรรมการระดับคณะและดุลยพินิจของมหาวิทยาลัย  
  14.2 มหาวิทยาลัยอาจรับนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอื่นเขาเรียนบางรายวิชา
และนําหนวยกิตไปคิดรวมกับหลักสูตรของสถาบันอุดมศึกษาที่ผูน้ันสังกัดได โดยลงทะเบียนเรียนและ
ชําระเงินตามระเบียบของมหาวิทยาลัย ที่วาดวยการรับและจายเงินคาบํารุงการศึกษาเพื่อการจัด
การศึกษา 
 ขอ 15  การข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษา  
  15.1 ผูที่ไดรับคัดเลือกใหเขาเปนนักศึกษา ตองมารายงานตัวเพื่อข้ึนทะเบียน
เปนนักศึกษา โดยสงหลักฐานและชําระเงินตามระเบียบของมหาวิทยาลัยที่วาดวยการรับจายเงิน 
คาบํารุงการศึกษาเพื่อการจัดการศึกษาตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด  
  15.2 ผูที่ไดรับการคัดเลือกใหเขาเปนนักศึกษาแตไมมารายงานตัวเพื่อข้ึนทะเบียน
เปนนักศึกษาตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด ใหถือวาผูน้ันหมดสิทธ์ิที่จะข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษาเวนแต
จะไดรับอนุมัติจากมหาวิทยาลัย  
  15.3  ผูที่ไดรับการคัดเลือกใหเปนนักศึกษาจะมีสภาพเปนนักศึกษาก็ตอเมื่อ 
ไดข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษาแลว  
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  15.4 ผูที่ไดรับการคัดเลือกใหเขาเปนนักศึกษาในหลักสูตรใดและประเภท
การศึกษาใดตองข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษาในหลักสูตรน้ันและประเภทการศึกษาน้ัน 
 ขอ 16  ประเภทการศึกษา แบงออกเปน 2 ประเภท ไดแก  
  16.1 การศึกษาภาคปกติ  
  16.2  การศึกษาภาคพิเศษ  
 ขอ 17 ประเภทนักศึกษา แบงออกเปน 2 ประเภท ไดแก   
  17.1 นักศึกษาภาคปกติ   
  17.2  นักศึกษาภาคพิเศษ  
 ขอ 18  การเปลี่ยนประเภทนักศึกษา    
  ในกรณีที่มีเหตุผลและความจําเปนมหาวิทยาลัยอาจอนุมัติใหนักศึกษา เปลี่ยน
ประเภทนักศึกษาได ทั้งน้ี นักศึกษาตองปฏิบัติตามขอบังคับและระเบียบตาง ๆ สําหรับนักศึกษา
ประเภทน้ัน 
 ขอ 19  การเปลี่ยนหลักสูตร    
  19.1 นักศึกษาอาจเปลี่ยนหลักสูตรภายในคณะเดียวกันโดยไดรับความเห็นชอบ
จากคณบดี สวนการเปลี่ยนแปลงหลักสูตรขามคณะใหไดรับความเห็นชอบของคณะกรรมการระดับ
คณะที่เกี่ยวของและใหไดรับเห็นชอบจากมหาวิทยาลัย   
  19.2  นักศึกษาที่เปลี่ยนหลักสูตรจะตองมีเวลาเรียนในหลักสูตรเดิมมาแลว 
ไมนอยกวา 1 ภาคการศึกษา   
 ขอ 20  การรับโอนนักศึกษาจากสถาบันการศึกษาอื่น   
  20.1 มหาวิทยาลัยอาจพิจารณารับโอนนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอื่นที่มี
วิทยฐานะเทียบเทามหาวิทยาลัยและกําลังศึกษาในหลักสูตรที่มีระดับ และมาตรฐานเทียบเคียงไดกับ
หลักสูตรของมหาวิทยาลัยมาเปนนักศึกษาของมหาวิทยาลัยไดโดยไดรับอนุมัติจากคณบดีและ 
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการระดับคณะที่ขอเขาศึกษาน้ัน    
  20.2 คุณสมบัติของนักศึกษาที่จะไดรับการพิจารณารับโอน  
   20.2.1 มีคุณสมบัติครบถวนตามขอ 13    
   20.2.2 ไมเปนผูที่พนสภาพนักศึกษาจากสถาบันเดิม  
   20.2.3 ไดศึกษาอยูในสถาบันอุดมศึกษาเดิมมาแลวไมนอยกวา 1 ภาค
การศึกษาปกติ ทั้งน้ีไมนับภาคการศึกษาที่ลาพักหรือถูกสั่งใหถูกพักการเรียน 
  20.3  การเทียบโอนผลการเรียนและการยกเวนการเรียนรายวิชาใหเปนไปตาม
ระเบียบของมหาวิทยาลัยที่วาดวยการเทียบโอนผลการเรียนและการยกเวนการเรียนรายวิชา 
(ภาคผนวก ข) 
 ขอ 21 นักศึกษาพนจากสภาพนักศึกษา เมื่อ 
  21.1  ตาย 
  21.2  ไดรับอนุมัติจากมหาวิทยาลัยใหลาออก 
  21.3  สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรและไดรับปริญญาตามขอ 33 
  21.4 ถูกคัดช่ือออกจากมหาวิทยาลัย 
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   การคัดช่ือออกจากมหาวิทยาลัย ใหกระทําไดในกรณีดังตอไปน้ี 
   21.4.1  ไมลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาแรกที่ข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษา 
   21.4.2  เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษาแลวไม ชําระคาบํารุงและคาธรรมเนียม
การศึกษาตางๆ ตามที่มหาวิทยาลัยกําหนดโดยไมมีหลักฐานการขาดแคลนทุนทรัพยอยางแทจริง เวนแต
ไดรับการผอนผันจากมหาวิทยาลัย 
   21.4.3  ขาดคุณสมบัติตามขอ 13 อยางใดอยางหน่ึง 
   21.4.4 ไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตํ่ากวา 1.60 เมื่อลงทะเบียนเรียน 
และมีผลการเรียนแลว 2 ภาคการศึกษาปกติ หรือไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตํ่ากวา 1.80 
เมื่อลงทะเบียนเรียน และมีผลการเรียนแลว 4 ภาคการศึกษาปกตินับแตวันเขาเรียนและในทุก ๆ 
สองภาคการศึกษาปกติถัดไป สําหรับนักศึกษาภาคพิเศษใหนับการศึกษาภาคฤดูรอนเปนภาค
การศึกษารวมเขาดวย 
   21.4.5  เมื่อไดลงทะเบียนเรียนครบกําหนดระยะเวลาการศึกษาตามขอ 11 
   21.4.6 นักศึกษาไมผานการเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพและการฝก
ประสบการณวิชาชีพเปนครั้งที่ 2   
 ขอ 22 นักศึกษาที่พนสภาพการเปนนักศึกษาโดยไมไดกระทําผิดทางวินัยหรือไมได 
พนสภาพนักศึกษาเพราะมีผลการเรียนตํ่ากวาเกณฑที่กําหนดในขอ 21.4.4 อาจขอคืนสภาพนักศึกษา
ไดโดยไดรับอนุมัติจากอธิการบดี โดยความเห็นชอบจากคณะกรรมการระดับคณะ 

หมวด 4 
การลงทะเบียน 

 

 ขอ 23 การลงทะเบียนเรียน   
  23.1 นักศึกษาจะลงทะเบียนรายวิชาดวยตนเองหรือมอบฉันทะใหบุคคลอื่น
ดําเนินการแทนโดยความเห็นชอบของอาจารยที่ปรึกษาก็ได     
   วิธีการลงทะเบียนเรียน วัน เวลา และสถานที่  ใหเปนไปตามที่มหาวิทยาลัย
ประกาศกําหนดนักศึกษาที่ลงทะเบียนลาชาตองจายคาปรับตามอัตราที่มหาวิทยาลัยประกาศกําหนด 
  23.2 การลงทะเบียนเรียนรายวิชาจะสมบูรณก็ตอเมื่อนักศึกษาไดชําระเงิน 
ตามระเบียบของมหาวิทยาลัยที่วาดวยการรับจายเงินคาบํารุงการศึกษาพรอมทั้งย่ืนหลักฐาน 
การลงทะเบียนตอมหาวิทยาลัย   
  23.3 ผูที่ ข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษาในภาคการศึกษาใดตองลงทะเบียนเรียน
รายวิชาในภาคการศึกษาน้ันเปนจํานวนตามเกณฑมาตรฐานที่กระทรวงศึกษาธิการกําหนด 
  23.4 นักศึกษาที่ไมลงทะเบียนเรียนรายวิชาโดยสมบูรณในภาคการศึกษาใด
ภายในเวลาที่มหาวิทยาลัยประกาศกําหนดจะไมมีสิทธ์ิเรียนในภาคการศึกษาน้ัน เวนแตจะไดรับ 
การอนุมัติเปนกรณีพิเศษจากคณบดี แตทั้งน้ีจะตองลงทะเบียนเรียนรายวิชาโดยสมบูรณภายใน 3 
สัปดาหแรกของภาคการศึกษาปกติ หรือ ภายในสัปดาหแรกของภาคฤดูรอน   
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  23.5 นักศึกษาจะเลือกลงทะเบียนเรียนรายวิชาใดในแตละภาคการศึกษาจะตอง
ไดรับอนุมัติจากอาจารยที่ปรึกษากอน ถารายวิชาที่นักศึกษาตองการลงทะเบียนเรียนมีขอกําหนดวา
ตองเรียนรายวิชาอื่นกอน นักศึกษาตองเรียนและสอบไดรายวิชาที่กําหนดน้ันกอนจึงจะมีสิทธ์ิ
ลงทะเบียนเรียนรายวิชาที่ประสงค น้ันได เวนแตไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
  23.6 นักศึกษาภาคปกติมีสิทธิลงทะเบียนเรียนรายวิชาในภาคการศึกษาปกติ 
ภาคการศึกษาละไมเกิน 22 หนวยกิตและนักศึกษาภาคพิเศษมีสิทธิลงทะเบียนเรียนรายวิชาในภาคการศึกษา
ภาคการศึกษาละไมเกิน 12 หนวยกิต     
   ในกรณีที่มีเหตุผลความจําเปน นักศึกษาอาจย่ืนคํารองขออนุมัติตอคณบดี
เพื่อลงทะเบียนเรียนรายวิชาแตกตางจากที่กําหนดไวในวรรคกอนได แตเมื่อรวมกันแลวตองไมเกิน
ภาคการศึกษาละ 25 หนวยกิตสําหรับนักศึกษาภาคปกติ และไมเกินภาคการศึกษาละ 16 หนวยกิต
สําหรับนักศึกษาภาคพิเศษ    
  23.7 ในกรณีที่มีเหตุผลความจําเปนคณบดีอาจอนุมัติใหนักศึกษาภาคพิเศษ
ลงทะเบียนเรียนบางรายวิชาที่จัดสําหรับนักศึกษาภาคปกติหรือใหนักศึกษาภาคปกติลงทะเบียน 
บางรายวิชาที่จัดสําหรับนักศึกษาภาคพิเศษได แตทั้งน้ีนักศึกษาจะตองชําระคาลงทะเบียนเรียน
รายวิชาน้ันเชนเดียวกับนักศึกษาภาคพิเศษ 
 ขอ 24 การลงทะเบียนเรียนรายวิชาเปนพิเศษโดยไมนับหนวยกิต (Audit)  
  24.1 การลงทะเบียนรายวิชาเปนพิเศษโดยไมนับหนวยกิต หมายถึง การลงทะเบียน
เรียนรายวิชาโดยไมนับหนวยกิตรวมเขากับจํานวนหนวยกิตในภาคการศึกษาและจํานวนหนวยกิต 
ตามหลักสูตร   
  24.2 นักศึกษาจะลงทะเบียนเรียนรายวิชาใดเปนพิเศษโดยไมนับหนวยกิตได 
ก็ตอเมื่อไดรับความเห็นชอบจากอาจารยผูสอนวิชาน้ัน แตทั้งน้ี นักศึกษาตองชําระคาหนวยกิต 
รายวิชาที่เรียนน้ันและนักศึกษาตองระบุในบัตรลงทะเบียนดวยวาเปนการลงทะเบียนเรียนรายวิชา
เปนพิเศษโดยไมนับหนวยกิต   
  24.3 มหาวิทยาลัยอาจอนุมัติใหบุคคลภายนอกที่ไมใชนักศึกษาเขาเรียน 
บางรายวิชาเปนพิเศษได แตผูน้ันจะตองมีคุณสมบัติและพื้นความรูการศึกษาตามที่มหาวิทยาลัย
เห็นสมควร และจะตองปฏิบัติตามขอบังคับและระเบียบตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย กับตองเสีย
คาธรรมเนียมการศึกษาเชนเดียวกับนักศึกษาภาคพิเศษ  
 ขอ 25 การขอถอน ขอเพิ่ม หรือขอยกเลิกรายวิชาที่จะเรียน   
  25.1 การขอถอน ขอเพิ่ม และการขอยกเลิกรายวิชาที่เรียน ตองไดรับอนุมัติ
จากคณบดีโดยความเห็นชอบของอาจารยที่ปรึกษาและอาจารยผูสอนกอน   
  25.2 การขอถอนหรือขอเพิ่มรายวิชาที่จะเรียนตองกระทําภายใน 3 สัปดาหแรก
ของภาคการศึกษาปกติหรือภายในสัปดาหแรกของภาคฤดูรอน หากมีความจําเปนอาจขอถอน หรือ
ขอเพิ่มรายวิชาไดภายใน 6 สัปดาหแรกของภาคการศึกษาปกติ ทั้งน้ีตองเปนไปตามขอ 23.5 และ 
ขอ 23.6   
  25.3 การขอยกเลิกรายวิชาใด ตองดําเนินการใหแลวเสร็จกอนการสอบประจํา 
ภาคการศึกษาน้ัน ๆ ไมนอยกวา 1 สัปดาห   
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 ขอ 26  การขอคืนคาลงทะเบียนรายวิชา ใหเปนไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัยที่วาดวย
การรับและจายเงินบํารุงการศึกษา   
 ขอ 27  การลงทะเบียนเพื่อรักษาสภาพนักศึกษา   
  27.1 นักศึกษาที่ลาพักการเรียนหรือถูกสั่งใหพักการเรียนตามระเบียบของ
มหาวิทยาลัยที่วาดวยวินัยนักศึกษาจะตองชําระเงินคาธรรมเนียมรักษาสภาพนักศึกษาตามที่
มหาวิทยาลัยประกาศกําหนด มิฉะน้ันจะพนสภาพนักศึกษา   
  27.2 การลงทะเบียนเพื่อรักษาสภาพนักศึกษาใหดําเนินการใหแลวเสร็จภายใน 
3 สัปดาหแรก นับจากวันเปดการศึกษาภาคปกติหรือภายในสัปดาหแรกนับจากวันเปดการศึกษา 
ภาคฤดูรอน มิฉะน้ันจะตองเสียคาปรับตามอัตราที่มหาวิทยาลัยกําหนด  
 ขอ 28  การลาพักการเรียน   
  28.1 นักศึกษาอาจย่ืนคําขอลาพักการเรียนไดในกรณีดังตอไปน้ี  
   28.1.1 ถูกเกณฑหรือถูกเรียกระดมพลเขารับราชการทหารกองประจําการ 
   28.1.2 ได รับทุนแลกเปลี่ ยนนักศึกษาระหว างประเทศหรือทุนอื่นใด 
ที่มหาวิทยาลัย เห็นสมควรสนับสนุน    
   28.1.3 เจ็บปวยจนตองพักรักษาตัวเปนเวลานานเกินกวารอยละ 20  
ของเวลาเรียนทั้งหมดในภาคการศึกษาน้ัน โดยมีใบรับรองแพทยจากสถานพยาบาลของทางราชการ
หรือสถานพยาบาลของเอกชนตามกฎหมายวาดวยสถานพยาบาล  
   28.1.4 เมื่อนักศึกษามีความจําเปนสวนตัวอาจย่ืนคํารองขอลาพักการเรียนได 
ถาไดลงทะเบียนเรียนมาแลวอยางนอย 1 ภาคการศึกษา   
  28.2 นักศึกษาที่ตองการลาพักการเรียนใหย่ืนคํารองภายในสัปดาหที่ 3 ของ
ภาคการศึกษาที่ลาพักการเรียน    
   การอนุมัติใหนักศึกษาลาพักการเรียนใหเปนอํานาจของคณบดี  
   นักศึกษามีสิทธ์ิขอลาพักการเรียนโดยขออนุมัติตอคณบดีไดไมเกิน 1 
ภาคศึกษา ถานักศึกษามีความจําเปนที่จะตองลาพักการเรียนมากกวา 1 ภาคการศึกษา หรือเมื่อครบ
กําหนดพักการเรียนแลวยังมีความจําเปนที่จะตองพักการเรียนตอไปอีกใหย่ืนคํารองขอลาพักการเรียนใหม
และตองไดรับอนุมัติจากมหาวิทยาลัย   
  28.3 ในกรณีที่นักศึกษาไดรับอนุมัติใหลาพักการเรียนใหนับระยะเวลาที่ลาพัก
การเรียนรวมเขาในระยะเวลาการศึกษาดวย   
  28.4 นักศึกษาที่ไดรับอนุมัติใหลาพักการเรียน เมื่อจะกลับเขาเรียนจะตองย่ืน
คํารองขอกลับเขาเรียนกอนวันเปดภาคเรียนไมนอยกวา 2 สัปดาห และเมื่อไดรับความเห็นชอบจาก
คณบดีแลวจึงจะกลับเขาเรียนได  
 ขอ 29  นักศึกษาที่ประสงคขอลาออกจากความเปนนักศึกษาของมหาวิทยาลัย ใหย่ืน
หนังสือขอลาออก และตองไดรับอนุมัติจากมหาวิทยาลัยกอนการลาออกจะสมบูรณ 
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หมวด 5 
การวัด และประเมินผลการศึกษา 

 

 ขอ 30 นักศึกษาตองมีเวลาเรียนในรายวิชาหน่ึงๆ ไมนอยกวารอยละ 60 ของเวลาเรียน
ทั้งหมดของรายวิชาน้ันจึงจะมีสิทธ์ิเขาสอบ แตทั้งน้ีนักศึกษาที่มีเวลาเรียนในรายวิชาหน่ึงๆ ต้ังแต 
รอยละ 60 ข้ึนไป แตไมถึงรอยละ 80 ของเวลาเรียนทั้งหมดของวิชาน้ันจะมีสิทธิเขาสอบไดตอเมื่อ
ไดรับอนุมัติจากกรรมการระดับคณะกอน   
 ขอ 31 ใหมีการวัดผลการเรียนเมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษาและหรือมีการวัดผลระหวาง 
ภาคการศึกษา โดยใหเปนไปตามหลักเกณฑของการวัดผลและประเมินผลของแตละหลักสูตร  
 ขอ 32  การประเมินผลการศึกษา ใหผูสอนเปนผูประเมินและโดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการระดับคณะ    
  32.1 เกณฑการประเมินผลการศึกษา แบงเปน 8 ระดับ และมีคาระดับ ดังน้ี 
   ระดับข้ันผลการเรียน     ความหมาย คาระดับ 
    A ดีเย่ียม (Excellent) 4.0 
    B+ ดีมาก (Very Good) 3.5 
    B ดี (Good) 3.0 
    C+ ดีพอใช (Fairly Good) 2.5 
    C พอใช (Fair) 2.0 
    D+ ออน (Poor) 1.5 
    D ออนมาก (Very Poor)  1.0 
    F ตก (Failed)  0.0 
  32.2 ในกรณีทีไมสามารถประเมินผลเปนคาระดับไดใหประเมิน โดยใชสัญลักษณ 
ดังน้ี   สัญลักษณ ความหมาย    
    P         ผลการประเมินผานเกณฑ (Pass)    
    NP         ผลการประเมินไมผานเกณฑ  (No Pass)   
    I        ผลการประเมินยังไมสมบูรณ (Incomplete) 
    W         การยกเลิกการเรียนโดยไดรับอนุมัติ (Withdrawn) 
    Au         การลงทะเบียนเรียนรายวิชาเปนพิเศษโดยไมนับหนวยกิต (Audit) 
  32.3  การให  F กระทําในกรณีตอไปน้ี    
   32.3.1 นักศึกษาสอบตก    
   32.3.2 นักศึกษาขาดสอบปลายภาคโดยไมไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการ
ระดับคณะ    
   32.3.3 นักศึกษามีเวลาเรียนไมเปนไปตามเกณฑในขอ 30 
   32.3.4 นักศึกษาทุจริตในการสอบ   
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  32.4 การให  P กระทําไดในการใหคะแนนรายวิชาเรียนที่ไมนับหนวยกิตหรือ
ในรายวิชาที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนเกินจากจํานวนหนวยกิตที่กําหนดไวและผลการเรียนในรายวิชาน้ัน
ผานเกณฑการประเมิน   
  32.5 การให  I  ในรายวิชาใดกระทําไดในกรณีตอไปน้ี   
   32.5.1 นักศึกษามีเวลาเรียนครบตามเกณฑในขอ 30 แตไมไดสอบ 
เพราะปวยหรือเหตุสุดวิสัยและไดรับอนุมัติจากคณบดี    
   32.5.2  ผูสอนและคณบดีเห็นสมควรใหรอผลการศึกษา เน่ืองจาก
นักศึกษายังปฏิบัติงานซึ่งเปนสวนประกอบการศึกษารายวิชาน้ันไมสมบูรณ   
    นักศึกษาที่ได I จะตองดําเนินการขอรับการประเมินผล 
เพื่อเปลี่ยน  I  ใหเสร็จภายในภาคการศึกษาถัดไป หากพนกําหนดดังกลาวใหผูสอนประเมินผลจาก
คะแนนที่มีอยูและดําเนินการสงผลการเรียนภายในสองสัปดาหนับแตสิ้นสุดภาคการศึกษาน้ัน  
ในกรณีที่ผูสอนไมดําเนินการภายในเวลาที่กําหนดและเปนเหตุอันเน่ืองมาจากความบกพรองของ
นักศึกษา ใหมหาวิทยาลัยเปลี่ยน  I  เปน  F  หรือไมผานเกณฑตาม ที่หลักสูตรกําหนด ในกรณีที่ไมใช
ความบกพรองของนักศึกษาอธิการบดีอาจอนุมัติใหขยายเวลาตอไปได   
  32.6 การให  W  ในรายวิชาใดจะกระทําไดในกรณีตอไปน้ี  
   32.6.1 นักศึกษาไดรับอนุมัติใหยกเลิกการเรียนวิชาน้ัน ตามขอ 25.3 
   32.6.2 นักศึกษาไดรับอนุมัติใหลาพักการเรียนตามขอ 28 
   32.6.3 นักศึกษาถูกสั่งพักการเรียนในภาคการศึกษาน้ัน  
   32.6.4  นักศึกษาที่ไดระดับผลการเรียน  I  เพราะเหตุตามขอ 32.5.1 และ
ไดรับอนุมัติจากคณบดีใหทําการสอบ เพื่อประเมินผลการเรียน และครบกําหนดเวลาที่กําหนดใหสอบแลว 
แตเหตุตาม ขอ 32.5.1 น้ัน ยังไมสิ้นสุด   
  32.7 การให Au ในรายวิชาใดจะกระทําไดในกรณีที่นักศึกษาไดรับอนุมัติให
ลงทะเบียนเรียนเปนพิเศษโดยไมนับหนวยกิตตามขอ 24     
  32.8 ในกรณีที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนซ้ําเพื่อแกผลการเรียนที่ตกหรือเรียนแทน
เพื่อเพิ่มผลการเรียนในรายวิชาใด  ใหนําจํานวนหนวยกิตและคาระดับที่ไดรับของทุกรายวิชาที่มี
ระบบการใหคะแนนเปนคาระดับมารวมคํานวณหาคาระดับเฉลี่ยดวย    
  32.9 การนับจํานวนหนวยกิตสะสมของนักศึกษาตามหลักสูตรใหนับเฉพาะ
หนวยกิต ของรายวิชาที่สอบไดเทาน้ัน    
  32.10 คาระดับเฉลี่ยเฉพาะรายภาคการศึกษาใหคํานวณจากผลการเรียนของ
นักศึกษาในภาคการศึกษาน้ัน โดยเอาผลรวมของผลคูณของจํานวนหนวยกิตกับคาระดับของแตละ
รายวิชาเปนตัวต้ังและหารดวยจํานวนหนวยกิตรวมของภาคการศึกษาน้ัน การคํานวณดังกลาวใหต้ังหาร
ถึงทศนิยม 3 ตําแหนงและใหปดเศษเฉพาะทศนิยมที่มีคาต้ังแต 5 ข้ึนไปเฉพาะตําแหนงที่ 3 เพื่อให
เหลือทศนิยม 2 ตําแหนง    
  32.11 คาระดับเฉลี่ยสะสมใหคํานวณจากผลการเรียนของนักศึกษาต้ังแตเริ่ม 
เขาเรียนจนถึงภาคการศึกษาสุดทาย โดยเอาผลรวมของผลคูณของจํานวนหนวยกิตกับคาระดับ 
ของแตละรายวิชาที่เรียนทั้งหมดตามขอ 32.8 เปนตัวต้ัง หารดวยจํานวนหนวยกิตรวมทั้งหมด การคํานวณ
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ดังกลาวใหต้ังหารถึงทศนิยม 3 ตําแหนง และใหปดเศษเฉพาะทศนิยมที่มีคาต้ังแต 5 ข้ึนไปเฉพาะ
ตําแหนงที่ 3 เพื่อใหเหลือทศนิยม 2 ตําแหนง    
  32.12 ในภาคการศึกษาใดที่นักศึกษาได I ใหคํานวณคาระดับเฉลี่ยรายภาค
การศึกษาน้ันโดยนับเฉพาะรายวิชาที่ไมได I เทาน้ัน   
 ขอ 33 การเรียนซ้ําหรือเรียนแทน   
  รายวิชาใดที่นักศึกษาได  F  หรือไมผานเกณฑตามที่หลักสูตรกําหนด ถาเปนวิชา
บังคับนักศึกษาจะตองลงทะเบียนเรียนซ้ําหรือถาเปนวิชาเลือกนักศึกษาอาจลงทะเบียนเรียนซ้ําหรือ
เลือกเรียนรายวิชาอื่นในกลุมเดียวกันแทนก็ได   
 

หมวด 6 
การสาํเร็จการศึกษา 

 

 ขอ 34 นักศึกษาที่ถือวาสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ตองมีคุณสมบัติครบถวนดังน้ี 
  34.1 มีความประพฤติดี มีคุณธรรม    
  34.2 สอบไดรายวิชาครบตามหลักสูตร รวมทั้งรายวิชาที่สภามหาวิทยาลัยกําหนด 
  34.3 ไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมตํ่ากวา 2.00   
  34.4 มีเวลาเรียนเปนไปตามขอ 9  
 ขอ 35 กรณีนักศึกษาเรียนไดจํานวนหนวยกิตครบตามที่กําหนดไวในหลักสูตรแลว และ
ไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต้ังแต 1.80 ข้ึนไปแตไมถึง 2.00 ใหนักศึกษาเลือกเรียนรายวิชาเพิ่มเติม 
เพื่อทําคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมใหถึง 2.00 แตทั้งน้ีตองอยูภายในระยะเวลาที่กําหนดตามขอ 11 
 ขอ 36 นักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีและจะไดรับเกียรตินิยม ตองมีคุณสมบัติ
ดังน้ี    
  36.1  หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ตอเน่ือง) ไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมจาก
ระดับอนุปริญญาหรือประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงหรือประกาศนียบัตรอื่นใดที่เทียบเทาไมนอยกวา 
3.60 และเรียนครบหลักสูตรไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมจากการศึกษาในมหาวิทยาลัยไมนอยกวา 
3.60 จะไดรับเกียรตินิยมอันดับหน่ึง และไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมจากสถาบันเดิมและของ
มหาวิทยาลัยแตละแหงไมนอยกวา 3.25 แตไมถึง 3.60 จะไดรับเกียรตินิยมอันดับสอง  
   หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ป สอบไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมนอยกวา 
3.60 จะไดรับเกียรตินิยมอันดับหน่ึง และไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมนอยกวา 3.25 แตไมถึง 
3.60 จะไดรับเกียรตินิยมอันดับสอง    
   หลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ป สอบไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมนอยกวา 
3.60 จะไดรับเกียรตินิยมอันดับหน่ึง และไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมนอยกวา 3.25 แตไมถึง 
3.60 จะไดรับเกียรตินิยมอันดับสอง   
  36.2 สอบไดในรายวิชาใด ๆ ไมตํ่ากวา C ตามระบบคาระดับคะแนน หรือไมได 
NP ตามระบบไมมีคาระดับคะแนน    
  36.3 มีระยะเวลาการศึกษา ดังน้ี    
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   36.3.1 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ตอเน่ือง) สําหรับนักศึกษาภาคปกติ 
ใชเวลาในการศึกษา 4 ภาคการศึกษาปกติ และสําหรับนักศึกษาภาคพิเศษใชเวลาในการศึกษา 6 หรือ 
7 ภาคการศึกษา ทั้งน้ีตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด    
   36.3.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ป สําหรับนักศึกษาภาคปกติใชเวลา
ในการศึกษา 6 ถึง 8 ภาคการศึกษาปกติ และสําหรับนักศึกษาภาคพิเศษใชเวลาในการศึกษา 11 หรือ
12 ภาคการศึกษา ทั้งน้ีตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด    
   36.3.3 หลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ป สําหรับนักศึกษาภาคปกติใชเวลา
ในการศึกษา 9 หรือ 10 ภาคการศึกษาปกติ และสําหรับนักศึกษาภาคพิเศษใชเวลาในการศึกษา 14
หรือ 15 ภาคการศึกษา ทั้งน้ีตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด  
 ขอ 37  นักศึกษาที่เทียบโอนหนวยกิตและยกเวนรายวิชาไมมีสิทธ์ิไดรับเกียรตินิยม  
 ขอ 38  ในภาคการศึกษาใดที่นักศึกษาคาดวาจะสําเร็จการศึกษาใหย่ืนคํารองขอรับอนุปรญิญา
หรือปริญญาตอสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
 ขอ 39 มหาวิทยาลัยจะพิจารณานักศึกษาที่ย่ืนความจํานงขอรับอนุปริญญาหรือปริญญา
ตอสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนที่มีคุณสมบัติตาม ขอ 34 เพื่อเสนอช่ือขออนุมัติอนุปริญญา
หรือปริญญาตอสภามหาวิทยาลัย  
 

        ประกาศ  ณ  วันที่ 22 ธันวาคม  2551 
 
 

 
                             (นายมีชัย  ฤชุพันธุ) 

                                         นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  
                                            ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
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ภาคผนวก ข. 

ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
วาดวยการเทียบโอนผลการเรียนและยกเวนการเรียนรายวิชา พ.ศ. 2549 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



71 
 

 

 

 

 

ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
วาดวยการเทียบโอนผลการเรียนและยกเวนการเรียนรายวิชา 

พ.ศ. 2549 
----------------------------------------- 

 เพื่อใหการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา ปริญญาตรี และบัณฑิตศึกษาเปนไปอยางมีระบบ 
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 18(2) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 และ 
โดยมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 3/2549 เมื่อวันที่ 17 มีนาคม 2549 จึงวางระเบียบไว
ดังตอไปน้ี  
 ขอ 1 ระเบียบน้ีเรียกวา “ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
จังหวัดปทุมธานี วาดวยการเทียบโอนผลการเรียนและยกเวนการเรียนรายวิชา พ.ศ. 2549” 
 ขอ 2  บรรดาระเบียบ คําสั่ง ประกาศ หรือขอบังคับอื่นใด ในสวนที่กําหนดไวแลวในระเบียบน้ี
หรือซึ่งขัดหรือแยงกับระเบียบน้ี ใหใชระเบียบน้ีแทน 
 ขอ 3 ในระเบียบน้ี   
  “มหาวิทยาลัย” หมายความวา  มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ 
จังหวัดปทุมธานี   
  “อธิการบดี” หมายความวา อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี   
  “นักศึกษา” หมายความวา นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี   
  “รายวิชา” หมายความวา วิชาตาง ๆ ที่เปดสอนในระดับอนุปริญญา ปริญญาตรี
และบัณฑิตศึกษา และเปนไปตามหลักสูตรของคณะน้ัน   
  “สถาบันอุดมศึกษาอื่น” หมายความวา สถาบันการศึกษาที่มีการจัดการเรียนการสอน
ในหลักสูตรไมตํ่ากวาระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทา 
 ขอ 4  ผูมีสิทธ์ิขอเทียบโอนผลการเรียนและยกเวนการเรียนรายวิชาตองเปนนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัย  
 ขอ 5 การพิจารณาเทียบโอนผลการเรียนและยกเวนการเรียนรายวิชา    
  5.1 การเรียนจากสถาบันการศึกษา 
   5.1.1 ระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี     
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    (1)  เปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาในหลักสูตรระดับอุดมศึกษาหรือ
เทียบเทาที่สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาหรือหนวยงานของรัฐที่มีอํานาจตามกฎหมาย
รับรอง     
    (2) เปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาที่มีเน้ือหาสาระครอบคลุมไมนอยกวา
สามในสี่ของรายวิชาหรือกลุมรายวิชาที่ขอเทียบโอน     
    (3)  เปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาที่ไดระดับคะแนนไมตํ่ากวา C  หรือ
เทียบเทา ในรายวิชาที่มีการประเมินผลเปนคาระดับ และไดระดับผลการประเมินผานในรายวิชา 
ที่ไมประเมินผลเปนคาระดับ ทั้งน้ีตองเปนไปตามเงื่อนไขของหลักสูตรของสาขาวิชาน้ันกําหนด  
    (4)  นักศึกษาจะขอเทียบโอนรายวิชาเรียนและโอนหนวยกิตไดไมเกิน
สามในสี่ของจํานวนหนวยกิตรวมของหลักสูตรที่รับโอน     
    (5)  รายวิชาหรือกลุมรายวิชาที่ไดรับอนุมัติใหเทียบโอนไดจากตาง
สถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยจะไมนํามาคํานวณแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 
    (6)  กรณีการยกเวนในระดับปริญญาตรี (ตอเน่ือง) รายวิชาที่ขอยกเวน
ตองไมเปนรายวิชาในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทา หรือรายวิชาที่หลักสูตรกําหนดไววาควรจัด 
ใหเรียน 2 ปแรก ในระดับปริญญาตรี เวนแตรายวิชาน้ันหลักสูตรไดกําหนดไวเปนอยางอื่น  
    (7)  รายวิชาที่ไดรับการยกเวน ใหบันทึกในระเบียนการเรยีนของนักศึกษา 
โดยใชอักษร P     
   5.1.2 ระดับบัณฑิตศึกษา     
    (1) เปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา หรือ
เทียบเทาที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง     
    (2) เปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาที่มีเน้ือหาสาระครอบคลุมไมนอยกวา
สามในสี่ของรายวิชาหรือกลุมรายวิชาที่ขอเทียบ     
    (3) เปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาที่ไดระดับคะแนนไมตํ่ากวา B หรือ
เทียบเทา หรือระดับคะแนนตัวอักษร S     
    (4)  นักศึกษาจะเทียบรายวิชาเรียนและโอนหนวยกิตไดไมเกินหน่ึงในสาม
ของจํานวนหนวยกิตรวมของหลักสูตรที่รับโอน     
    (5) รายวิชาหรือกลุมรายวิชาที่เทียบโอนจากตางสถาบันอุดมศึกษา
จะไมนํามาคํานวณแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม     
    (6) นักศึกษาจะตองใชเวลาศึกษาอยูในมหาวิทยาลัยอยางนอย 
หน่ึงปการศึกษา และลงทะเบียนเรียนรายวิชาหรือวิทยานิพนธตามหลักสูตรที่เขาศึกษาไมนอยกวา 
12 หนวยกิต   
  5.2 การเรียนรูจากประสบการณ   
   5.2.1 การเทียบความรูจากประสบการณจะเทียบเปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชา
ตามหลักสูตรและระดับการศึกษาที่เปดสอนในมหาวิทยาลัย    
   5.2.2 การประเมินเพื่อเทียบโอนความรูในแตละรายวิชา หรือกลุมรายวิชา 
ทําไดโดยวิธีตอไปน้ี     
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    (1) เสนอเอกสารทางการศึกษาหรือผลงาน และทดสอบความรู 
    (2) อื่นๆ ตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร   
 ขอ 6 กําหนดเวลาการเทียบโอนและยกเวนการเรียนรายวิชา   
  นักศึกษาที่ประสงคจะเทียบโอนและยกเวนการเรียนรายวิชาที่ไดเรียนจาก
สถาบันอุดมศึกษาอื่น จะตองย่ืนคํารองขอเทียบโอนรายวิชาตอมหาวิทยาลัยภายใน 6 สัปดาหนับจาก
วันเปดภาคการศึกษาแรกที่เขาศึกษา เวนแตไดรับอนุมัติจากอธิการบดี แตทั้งน้ีตองไมเกิน 2 ภาคการศึกษา 
สําหรับการขอเทียบโอนจากประสบการณสามารถทําไดในทุกภาคการศึกษา   
  นักศึกษามีสิทธิขอเทียบโอนและยกเวนการเรียนรายวิชาไดเพียงครั้งเดียว  
 ขอ 7  การจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา ปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษาการนับจํานวน
ภาคการศึกษา ของผูที่ไดรับการเทียบโอนผลการเรียนและการยกเวนการเรียนรายวิชาใหถือเกณฑ
ดังน้ี   
  7.1 นักศึกษาอนุปริญญาตรีและปริญญาตรี ภาคปกติใหนับจํานวนหนวยกิตได 
ไมเกิน 22 หนวยกิต เปน 1 ภาคการศึกษา   
  7.2 นักศึกษาอนุปริญญาตรีและปริญญาตรี ภาคพิเศษใหนับจํานวนหนวยกิต 
ไมเกิน 12 หนวยกิต เปน 1 ภาคการศึกษา   
  7.3  นักศึกษาบัณฑิตศึกษาใหนับจํานวนหนวยกิตไดไมเกิน 12 หนวยกิต เปน 1 
ภาคการศึกษา 
 ขอ 8  การเทียบโอนผลการเรียนและการยกเวนการเรียนรายวิชา ตองชําระคาธรรมเนียม
ตามระเบียบมหาวิทยาลัยที่วาดวยการรับจายเงินคาบํารุงการศึกษา   
 ขอ 9  ใหคณะกรรมการที่มหาวิทยาลัยแตงต้ังพิจารณามีความเห็นการเทียบโอนผลการเรยีน
และการยกเวนรายวิชาแลวเสนออธิการบดีเปนผูพิจารณาอนุมัติ  
 ขอ 10 ใหใชระเบียบน้ี กับนักศึกษาที่เขาศึกษาต้ังแตปการศึกษา 2549 เปนตนไป  
 ขอ 11 ใหอธิการบดีรักษาการตามระเบียบน้ี และมีอํานาจวินิจฉัยช้ีขาดในกรณีที่เกิดปญหา
จากการใชระเบียบน้ี 
 

ประกาศ  ณ  วันที ่18  มีนาคม 2549                                    
 
 

 
                                    (นายมีชัย  ฤชุพันธุ) 
                                                      นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
                                                         ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธาน 
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ภาคผนวก ค. 
ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

วาดวยการจัดการศึกษาในภาคฤดูรอนสําหรับนักศึกษาระดับอนุปริญญา ปริญญาตรีภาคปกติ  
พ.ศ. 2549 
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ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

วาดวยการจัดการศึกษาในภาคฤดูรอนสําหรับนักศึกษาระดับอนุปริญญา ปริญญาตรีภาคปกติ 

พ.ศ. 2549 
--------------------------------------  

เพื่อใหการจัดการศึกษาในภาคฤดูรอนสําหรับนักศึกษาภาคปกติ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 18(2)  แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 และ

โดยมติสภามหาวิทยาลัยในการประชุม ครั้งที่ 3/2549 เมื่อวันที่ 17 มีนาคม 2549  จึงวางระเบียบไว

ดังตอไปน้ี 

 ขอ 1 ระเบียบน้ีเรียกวา “ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 

จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาในภาคฤดูรอนสําหรับนักศึกษาระดับอนุปริญญา ปริญญาตรี

ภาคปกติ พ.ศ. 2549”  

 ขอ 2  ใหใชระเบียบน้ีต้ังแตภาคฤดูรอน ปการศึกษา 2549 เปนตนไป  

 ขอ 3 บรรดาระเบียบ คําสั่ง ประกาศ หรือขอบังคับอื่นใด ในสวนที่กําหนดไวแลว 

ในระเบียบน้ีหรือซึ่งขัดหรือแยงกับระเบียบน้ี ใหใชระเบียบน้ีแทน  

 ขอ 4 ในระเบียบน้ี   

  “ภาคฤดูรอน” หมายความวา ชวงเวลาในการจัดการเรียนการสอนในระหวางเวลา

หลังจากสิ้นสุดภาคการศึกษาที่ 2 ของปการศึกษาน้ันจนถึงเปดภาคการศึกษาที่ 1 ของปการศึกษาใหม 

  “นักศึกษาภาคปกติ” หมายความวา นักศึกษาที่ศึกษาเต็มเวลาในวันทําการปกติ

ของมหาวิทยาลัยเรียนในวันราชการตามปกติต้ังแตวันจันทรถึงวันศุกร ในภาคการศึกษาที่ 1 และ 

ภาคการศึกษาที่ 2 ของแตละป    

  “อาจารยที่ปรึกษา” หมายความวา บุคคลที่มหาวิทยาลัยแตงต้ังใหทําหนาที่

อาจารยที่ปรึกษา ดูแลสนับสนุนทางดานวิชาการ วิธีการเรียน ควบคุมการเรียนของนักศึกษาภาคปกติ 

 ขอ 5 การลงทะเบียนเรียนในภาคฤดูรอนของนักศึกษาภาคปกติ ใหลงทะเบียนเรียนไดไมเกิน 

9 หนวยกิต และไมนับเปนภาคการศึกษาปกติ  

 ขอ 6 เวลาการจัดการศึกษาใหจัดเวลาการเรียนการสอน 8 สัปดาห ในกรณีมีความจําเปน 

ใหจัด 6 สัปดาห และตองจัดใหมีช่ัวโมงเรียนไมตํ่ากวา 16 คาบ ตอหน่ึงหนวยกิต  
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 ขอ 7 การเปดสอนรายวิชาใดในภาคฤดูรอน ใหเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยกําหนด  

 ขอ 8 นักศึกษาภาคปกติลงทะเบียนเรียนในภาคฤดูรอนตามรายวิชาที่มหาวิทยาลัยกําหนด 

หรือลงทะเบียนเรียนรวมกับนักศึกษาภาคพิเศษก็ได   

  นักศึกษาอาจลงทะเบียนในภาคฤดูรอนไดในรายวิชา ดังตอไปน้ี 

(1) วิชาปรับพื้นฐาน (Prerequisite) 

(2) วิชาที่ผลการเรียนเปน F หรือไมผาน 

(3) วิชาที่ตองเรียนเปนภาคเรียนสุดทาย เพื่อใหครบตามโครงสรางหลักสูตร 

(4) วิชาอื่นๆ ที่มหาวิทยาลัยกําหนด 

 ขอ 9 ใหอธิการบดีรักษาการตามระเบียบน้ี และมีอํานาจวินิจฉัยช้ีขาดในกรณีที่เกิดปญหา

จากการใชระเบียบน้ี 

 

ประกาศ  ณ  วันที่ 18  มีนาคม พ.ศ. 2549 

 

 

 

                     (นายมีชัย  ฤชุพันธุ) 

                                 นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  

                                    ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
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ภาคผนวก ง 
หลักสูตรหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป  
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หลักสตูรหมวดวิชาศกึษาทั่วไป 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 

(ปรับตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒริะดับอดุมศกึษาแหงชาติ พ.ศ. 2552) 
พ.ศ. 2553 

 

1.  ชื่อหลักสูตร 
ช่ือภาษาไทย หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 

จังหวัดปทุมธานี 
ภาษาอังกฤษ General Education, Valaya Alongkorn Rajabhat University Under the  Royal 

Patronage 
2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ   

งานวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
3. หลักการและเหตุผล  

3.1 ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ กําหนดใหมีการประกันคุณภาพการศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา โดยไดจัดทํากรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ เพื่อประกันคุณภาพ
ของบัณฑิตในแตละระดับคุณวุฒิ และสาขาวิชา ใหมุงสูเปาหมายเดียวกัน คือ ผลิตบัณฑิตไดอยางมีคุณภาพ 
โดยกําหนดใหคุณภาพของบัณฑิตตองเปนไปตามกรอบมาตรฐานผลการเรียนรูที่คณะกรรมการอดุมศึกษา
กําหนดอยางนอย 5 ดาน ดังน้ี 

1) ดานคุณธรรม จริยธรรม 
2) ดานความรู 
3) ดานทักษะทางปญญา 
4) ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
5) ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี จึงนํารายวิชาเดิม

ของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป มาพิจารณาผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
พ.ศ. 2552 โดยวิธีการจัดประชุมอาจารยผูสอนเพื่อวางแผนจัดทําหลักสูตร ตามแนวทางการจัดทํา
รายละเอียดหมวดวิชาศึกษาทั่วไป เพื่อสรุปภาพรวมของหมวดวิชาวาสามารถตอบสนองมาตรฐาน 
ผลการเรียนรู 5 ดาน ดังกลาวขางตนได ประกอบกับในปจจุบันหลักสูตรตาง ๆ  ของมหาวิทยาลัยไดดําเนินการ
ปรับปรุง และมีการพัฒนาหลักสูตรใหม ๆ เพิ่มเติมอยูเสมอ การจัดทํารายละเอียดหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
ก็จะเปนประโยชนใหผูรับผิดชอบหลักสูตร/สาขาวิชาสามารถนําเอกสารน้ีไปแนบกับหมวดวิชาชีพใน
แตละหลักสูตรได 

3.2  คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
จังหวัดปทุมธานี 

1)  เปนผูมีความรูความสามารถ มีทักษะในวิชาชีพ สามารถคิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล
สามารถนําความรูและทักษะไปประยุกตใชในการดํารงชีวิต 
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2)  มีทักษะพื้นฐานดานภาษาและคอมพิวเตอรเพื่อสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถศึกษา
คนควาหาความรูดวยตนเองจากแหลงขอมูลตางๆ ดวยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

3) มีคุณธรรม จริยธรรม ขยันหมั่นเพียรในการประกอบการงานอาชีพดวยใจรัก ดํารงชีวิตได
อยางเหมาะสม 

4) มีความรักความผูกพันตอทองถ่ิน ภาคภูมิใจในคุณคาของความเปนไทย ภูมิปญญาไทย 
ศิลปวัฒนธรรมไทย และอนุรักษสิ่งแวดลอม 

5) มีสุขภาพอนามัยแข็งแรง สมบูรณ ทั้งรางกายและจิตใจ 
3.3 ปรัชญาของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 เปนวิชาที่มุงพัฒนาผูเรียนใหมีความรูอยางกวางขวาง มีคุณธรรม มีโลกทัศนที่กวางไกล 

มีความเขาใจธรรมชาติ ตนเอง ผูอื่น และสังคม เปนผูมีความรู คิดอยางมีเหตุผลสามารถใชภาษา 
ในการติดตอสื่อสารความหมายไดดี ตระหนักในคุณคาของศิลปวัฒนธรรมทั้งของไทย และประชาคม
นานาชาติ เพื่อเปนบัณฑิตที่สมบูรณทั้งรางกายและจิตใจ สามารถนําความรูไปใชในการดําเนินชีวิต 
และดํารงตนอยูในสังคมไดเปนอยางดี 

3.4 วัตถุประสงคของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 1) เพื่อพัฒนาทักษะของผูเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรม เปนพลเมืองดี ยึดมั่นในการปกครอง

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข และปฏิบัติตามรอยเบื้องพระยุคลบาท 
 2) เพื่อเสริมสรางความสามารถในการใชภาษา การคิด การแกปญหา ความเขาใจตนเองและ 

ผูอื่นการรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง การพัฒนาและปรับตัวอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 
 3)  เพื่อสรางความตระหนักในคุณคาของศิลปะ วัฒนธรรม การอนุรักษทรัพยากรและสิง่แวดลอม 
 4) เพื่อพัฒนาทักษะการใชวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการเรียนรูและการดํารงชีวิต 

4. กําหนดการเปดสอน 
 เปดสอนหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2553 ต้ังแตภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 
2554 เปนตนไป  
5. อาจารยผูสอน 

 อาจารยผูสอนมีทั้งอาจารยประจําจากคณะตางๆ  ของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
จังหวัดปทุมธานี และอาจารยพิเศษที่มหาวิทยาลัยเชิญมา ทั้งน้ีอาจารยผูสอนจะตองเปนผูมีความสามารถ
ในการจัดการเรียนการสอนเพื่อใหนักศึกษาสําเร็จไปเปนบัณฑิตที่เปนไปตามปรัชญาของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
ทั้งน้ีอาจารยผูสอนวิชาเดียวกันจะตองรวมกันจัดทํารายละเอียดของวิชา เพื่อใหการสอนเปนไปในแนวเดียวกัน 
6. นักศึกษา 

 นักศึกษาที่เขาศึกษาในหลักสูตรปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยทุกหลักสูตร ที่นํารายวิชาศึกษาทั่วไป 
ตามหลักสูตรน้ีบรรจุไวในหลักสูตรของสาขาวิชาน้ัน 
7. หลักสูตร 
 การจัดรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
จังหวัดปทุมธานี  มีแนวคิดดังน้ี 
 7.1 โครงสรางหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ครอบคลุมสาระของกลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร กลุมวิชา
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร และกลุมวิชาวิทยาศาสตรคณิตศาสตรและเทคโนโลยี รวมกันไมนอยกวา 
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30 หนวยกิต ซึ่งเปนไปตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตร ี
พ.ศ. 2548   
 7.2 โครงสรางหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ตอบสนองตอคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี  
8. โครงสรางหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
 โครงสรางหมวดวิชาศึกษาทั่วไปประกอบดวย 3 กลุมวิชา ดังตอไปน้ี 
  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป                                            30 หนวยกิต 
   -  กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร                              9 หนวยกิต 
   -  กลุมวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร                13 หนวยกิต 
        บังคับเรียน                                            11   หนวยกิต 
     เลือกเรียน                                              2 หนวยกิต  
   -  กลุมวิชาวิทยาศาสตรคณิตศาสตรและเทคโนโลยี      8  หนวยกิต 
        บังคับเรียน                                              6 หนวยกิต 
        เลือกเรียน                                               2 หนวยกิต 
 

  กระบวนวิชา หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
   -  กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร    9 หนวยกิต 
    9000101  ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร    3(3-0-6) 
                  Thai for Communication 
    9000102  ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร    3(3-0-6) 
                   English for Communication 
 
    9000103  ภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาทักษะทางการเรียน        3(3-0-6) 
         English for Study Skills Development 
 

   -  กลุมวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร   13  หนวยกิต 
 

    บังคับเรียน                               11 หนวยกิต 
 

    9000201  มนุษยกับการดําเนินชีวิต     3(3-0-6) 
               Man and Life Enhancement 
    9000202  พลวัตทางสังคม           3(3-0-6) 
               Social Dynamics 
    9000203  ตามรอยเบื้องพระยุคลบาท             3(3-0-6) 
                To Follow in the Royal Foot Steps of His Majesty the King  
    9000204  ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับกฎหมาย        2(2-0-4) 
                 Fundamental Knowledge of Law 
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    เลือกเรียน                2 หนวยกิต 
 

    9000205  สิ่งแวดลอมกับการดํารงชีวิต    2(2-0-4) 
                 Environment and Living  
    9000206  สุนทรียภาพของชีวิต                             2(2-0-4)  
             Aesthetics for Life 
 

   -  กลุมวิชาวิทยาศาสตรคณิตศาสตรและเทคโนโลยี   8   หนวยกิต 
 

    บังคับเรียน         6   หนวยกิต 
 

    9000301  เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อชีวิต    3(2-2-5) 
                 Information Technology for Living 
    9000302 วิทยาศาสตรเพือ่คุณภาพชีวิต          3(3-0-6) 
                  Science for Quality of Life 
 

    เลือกเรียน                     2 หนวยกิต 
 

    9000303  การคิดและการตัดสินใจ              2(2-0-4) 
               Thinking and Decision Making 
    9000304  การออกกําลงักายเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต     2(1-2-3) 
             Exercise for Quality of Life Development 
9. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน  
    ผลการเรียนรูของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป เปนดังน้ี 
 9.1 คุณธรรม จริยธรรม 
  9.1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม  
    1) สามารถจัดการปญหาทางคุณธรรม จริยธรรม โดยใชดุลยพินิจ ทางคานิยม และ
ความรูสึกของผูอื่น  
    2)  แสดงออกซึ่งพฤติกรรมทางดานคุณธรรมและจริยธรรม เชน มีวินัย มีความรับผิดชอบ 
ซื่อสัตยสุจริต เสียสละ 
    3) ประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดีตอผูอื่นทั้งทางกาย วาจา และใจปฏิบัติตามกฎระเบียบ
และขอบังคับตางๆ ขององคกรและสังคม 
  9.1.2  กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม  
    1) สอนคุณธรรมจริยธรรม สอดแทรกในรายวิชาที่เกี่ยวของ  
    2) บรรยายพิเศษโดยผูมีประสบการณ หรือผูนําในแตละศาสนา 
    3) สอนโดยใชกรณีศึกษาและอภิปรายรวมกัน 
    4)  ผูสอนแสดงแบบอยางที่ดี 
  9.1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม  
    1) สังเกตพฤติกรรมในช้ันเรียน 
    2) ใหทํางานเปนกลุมและรายงานผลงาน  
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    3) กําหนดหัวขอทางคุณธรรมและจริยธรรมใหผูเรียนอภิปราย  
    4) สรางแบบสอบถามใหผูเรียนแสดงความคิดเห็น 
 9.2 ความรู 
  9.2.1 ผลการเรียนรูดานความรู  
    1)  มีองคความรูพื้นฐานทั่วไปอยางกวางขวางและเปนระบบ และเขาใจหลักการในการ
ดํารงชีวิต  
    2)  มีความเขาใจเกี่ยวกับความกาวหนาของความรูเฉพาะดาน และตระหนักถึงงานวิจัย 
ในปจจุบันที่เกี่ยวของกับการแกปญหา  
    3)  ตระหนักในธรรมเนียมปฏิบัติ กฎระเบียบ ขอบังคับ ที่เปลี่ยนแปลงตามสถานการณ 
  9.2.2  กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 
    1) อภิปรายเปนกลุมโดยใหผูสอนต้ังคําถาม ตามเน้ือหาโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง 
    2) บรรยายในช้ันเรียนและถามตอบ  
    3) ใหคนควาทํารายงาน 
    4) ศึกษานอกสถานที่  
    5) การสาธิตและฝกภายในหองปฏิบัติการ 
  9.2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู  
    1) ทดสอบทฤษฎีโดยการสอบและใหคะแนน 
    2) ประเมินจากรายงานที่ใหคนควา 
    3) ประเมินจากงานที่ไดรับมอบหมาย 
    4)  ประเมินความสนใจจากการศึกษานอกสถานที่  
 9.3 ทักษะทางปญญา 
  9.3.1  ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
    1) สามารถคนหาขอเท็จจริง ทําความเขาใจและประเมินขอมูล แนวคิดและหลักฐานใหมๆ 
จากแหลงขอมูลที่หลากหลาย และใชขอมูลที่ไดในการแกไขปญหาและงานอื่นๆ ดวยตนเอง 
    2)  สามารถศึกษาปญหาที่คอนขางซับซอน และเสนอแนะแนวทางในการแกไขไดอยาง
สรางสรรค โดยคํานึงถึงความรูทางภาคทฤษฎี ประสบการณทางภาคปฏิบัติ และผลกระทบจากการตัดสินใจ 
    3) สามารถใชทักษะและความเขาใจในเน้ือหาสาระในการแกไขปญหาไดอยางเหมาะสม 
  9.3.2 กลยุทธการสอนที่ใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
    1) ศึกษาโดยการใชกรณีศึกษา  
    2) อภิปรายเปนกลุม 
    3)  พัฒนางานที่ไดรับมอบหมาย 
    4) กําหนดใหมีรายวิชาที่ตองใชทักษะในการคํานวณ  
  9.3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา  
    1) ประเมินโดยการสอบ 
    2)  ประเมินโดยการเขียนรายงาน  
    3) ประเมินจากผลงานที่ไดรับมอบหมาย 
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 9.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
  9.4.1  ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและความสามารถในการรับผิดชอบ  
    1) มีสวนชวยเอื้อตอการแกปญหาในกลุมไดอยางสรางสรรค 
    2) สามารถแสดงความเปนผูนํา และรูจักใชนวัตกรรมในการแกไขปญหา 
    3)  มีความคิดริเริ่มในการวิเคราะหปญหาไดอยางเหมาะสมบนพื้นฐานของตนเอง และของกลุม 
    4) รับผิดชอบในการเรียนรู รวมทั้งพัฒนาตนเองและอาชีพอยางตอเน่ือง 
  9.4.2  กลยุทธการสอนที่ใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล
และความรับผิดชอบ  
    1) มอบหมายงานเปนกลุมยอยและแบงหนาที่ความรับผิดชอบ 
    2)  ศึกษาโดยใชกรณีศึกษา 
  9.4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ
    1) ใหผูเรียนประเมินซึ่งกันและกัน และประเมินตนเอง 
    2)  สังเกตพฤติกรรมในการเรียน 
    3) ประเมินจากงานที่ไดรับมอบหมาย 
 9.5 ทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  9.5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ  
    1) ศึกษาและทําความเขาใจในประเด็นปญหาและเลือกใชเทคนิคทางสถิติ หรือคณิตศาสตร
อยางเหมาะสมเพื่อแกไขปญหา 
    2) สื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพทั้งในการพูด การเขียน และเลือกใชรูปแบบของการนําเสนอ
ที่เหมาะสมสําหรับกลุมบุคคลที่แตกตางกันได  
    3) ใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการเก็บรวบรวมขอมูล ประมวลผลแปลความหมายและ
นําเสนอขอมูลสารสนเทศอยางสม่ําเสมอ 
  9.5.2 กลยุทธการสอนที่ใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลขการสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  
    1) ทดสอบความสามารถดานภาษาโดยการสอบและการสัมภาษณ 
    2) บูรณาการการใชเทคโนโลยีในรายวิชาที่เกี่ยวของ 
    3) แกปญหาโจทยโดยใชคณิตศาสตรหรือสถิติ 
  9.5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและ
การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  
    1) ประเมินผลจากการสอบขอเขียนและสอบปากเปลา 
    2) ประเมินผลการใชคอมพิวเตอร 
    3) แกปญหาโจทยทางคณิตศาสตร  
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10. มาตรฐานผลการเรียนรูของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
 10.1 ดานคุณธรรม จริยธรรม 
  1) สามารถจัดการปญหาทางคุณธรรม จริยธรรม โดยใชดุลยพินิจ ทางคานิยม และความรูสกึ
ของผูอื่น  
  2) แสดงออกซึ่งพฤติกรรมทางดานคุณธรรมและจริยธรรม เชน มีวินัย มีความรับผิดชอบ 
ซื่อสัตยสุจริต เสียสละ 
  3) ประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดีตอผูอื่นทั้งทางกาย วาจา และใจปฏิบัติตามกฎระเบียบและ
ขอบังคับตางๆ ขององคกรและสังคม 
 10.2 ดานความรู 
  1)  มีองคความรูพื้นฐานทั่วไปอยางกวางขวางและเปนระบบ และเขาใจหลักการในการดํารงชีวิต 
  2) มีความเขาใจเกี่ยวกับความกาวหนาของความรูเฉพาะดาน และตระหนักถึงงานวิจัยใน
ปจจุบันที่เกี่ยวของกับการแกปญหา 
  3) ตระหนักในธรรมเนียมปฏิบัติ กฎระเบียบ ขอบังคับ ที่เปลี่ยนแปลงตามสถานการณ 
 10.3 ดานทักษะทางปญญา 
  1)  สามารถคนหาขอเท็จจริง ทําความเขาใจและประเมินขอมูล แนวคิดและหลักฐานใหมๆ 
จากแหลงขอมูลที่หลากหลาย และใชขอมูลที่ไดในการแกไขปญหาและงานอื่นๆ ดวยตนเอง 
  2)  สามารถศึกษาปญหาที่คอนขางซับซอนและเสนอแนะแนวทางในการแกไขไดอยางสรางสรรค 
โดยคํานึงถึงความรูทางภาคทฤษฎีประสบการณทางภาคปฏิบัติ และผลกระทบจากการตัดสินใจ 
  3) สามารถใชทักษะและความเขาใจในเน้ือหาสาระในการแกไขปญหาไดอยางเหมาะสม 
 10.4 ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
  1) มีสวนชวยและเอื้อตอการแกปญหาในกลุมไดอยางสรางสรรค 
  2) สามารถแสดงความเปนผูนํา และรูจักใชนวัตกรรมในการแกปญหา 
  3) มีความคิดริเริ่มในการวิเคราะหปญหาไดอยางเหมาะสมบนพื้นฐานของตนเองและของกลุม 
  4) มีความรับผิดชอบในการเรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง 
 10.5 ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  1)  ศึกษาและทําความเขาใจในประเด็นปญหา และเลือกใชเทคนิคทางสถิติ หรือคณิตศาสตร
อยางเหมาะสมเพื่อแกไขปญหา  
  2) สื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพทั้งในการพูด การเขียน และเลือกใชรูปแบบของการนําเสนอ 
ที่เหมาะสมสําหรับกลุมบุคคลที่แตกตางกันได 
  3) ใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการเก็บรวบรวมขอมูล ประมวลผล แปลความหมายและนําเสนอ
ขอมูลสารสนเทศอยางสม่ําเสมอ 
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แผนท่ีการกระจายความรับผิดชอบผลการเรียนรูสูกระบวนวิชา (Curriculum mapping) 

ลําดับ Course 
1 คุณธรรม จริยธรรม 2 ความรู 3 ทักษะทางปญญา 4 ทักษะทางสังคม 5 ทักษะการวิเคราะหฯ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 

1 มนุษยกับการดําเนินชีวิต                 

2 พลวัตทางสังคม                 

3 ตามรอยเบื้องพระยุคลบาท                 

4 ความรูพื้นฐานเกี่ยวกบักฎหมาย                 

5 สิ่งแวดลอมกับการดํารงชีวิต                 
6 สุนทรียภาพของชีวิต                 

7 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร                 

8 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร                 

9 ภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาทักษะการเรียน                 

10 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อชีวิต                 
11 วิทยาศาสตรเพือ่คุณภาพชีวิต                 

12 การคิดและการตัดสินใจ                 
13 การออกกําลงักายเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต                 

 

  ความรับผิดชอบหลัก       ความรับผิดชอบรอง 
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11. คําอธิบายประกอบรหัสวิชา 
 11.1 ความหมายของเลขรหัสกระบวนวิชา 
  รหัสกระบวนวิชาที่ใชกําหนดเปนตัวเลข 7 หลัก ดังตอไปน้ี 
  1. เลข 3 ตัวแรก เปนหมวดวิชา 
  2.  เลขตัวที่ 4 บงบอกถึงระดับความยากงายหรือช้ันป 
  3. เลขตัวที่ 5 บงบอกถึงลักษณะเน้ือหา 
   “1” แสดงถึง กระบวนวิชาในกลุมภาษา 
   “2” แสดงถึง กระบวนวิชาในกลุมมนุษยศาสตร และสังคมศาสตร 
   “3” แสดงถึง กระบวนวิชาในกลุมคณิตศาสตร และวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
  4. เลขตัวที่ 6 และ 7 บงบอกถึงลําดับกอนและหลังรายวิชา 
12. คําอธิบายรายวิชา   
 

รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
 

9000101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร  3(3-0-6) 
 Thai for Communication 
 ความสําคัญของภาษาไทย การสื่อสาร การพัฒนาทักษะการฟง การพูด การอาน 

การเขียน ทักษะการยอความ การสรุปความ การขยายความ การแปลความ การตีความ และการพิจารณา
สารเชิงชวนเช่ือหรือเบี่ยงเบน การนําเสนอสารดวยวาจา ลายลักษณอักษร และการใชสื่อผสมในทาง
วิชาการ และสถานการณจริงในชีวิตประจําวัน 

 

9000102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  3(3-0-6) 
 English for Communication  
 ฝกและพัฒนาทักษะการฟง การพูด การอานและการเขียน การสื่อสารในสถานการณ

ตางๆ โดยคํานึงถึงบริบทของสังคมไทยและสากล การสื่อสาร การแนะนําตนเองและผูอื่น การทักทาย 
การกลาวลา การถามขอมูลสวนบุคคล การถามขอมูล การซื้อสินคา การบอกทิศทาง และสถานที่ต้ัง 
การนัดหมาย การเชิญ การขอรอง การขอบคุณ การแสดงความรูสึก การแสดงความคิดเห็น การอธิบาย
ลักษณะบุคคลและลักษณะสิ่งของเครื่องใช 

 

9000103 ภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียน 3(3-0-6) 
 English for Study Skills Development  
 ฝกและพัฒนาการใชภาษาอังกฤษ การฟง การพูด การอาน และการเขียนเชิงบูรณาการ 

การเขียนสรุปหัวขอเรื่องและจับใจความสําคัญ การแสดงความคิดเห็นและประยุกตใชในการศึกษาคนควา
และพัฒนาการเรียนรูของตนเอง 
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รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
 

9000201 มนุษยกับการดําเนินชีวิต 3(3-0-6) 
 Man and Life Enhancement   
 การดํารงชีวิตในสังคมปจจุบัน พฤติกรรมมนุษย ความเขาใจตนเองและผูอื่น

คุณธรรมและจริยธรรม การรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง ความสามารถพัฒนาตน และปรับตัวใหเขากบัสงัคม
และสิ่งแวดลอม การแกปญหา และพัฒนาปญญากอใหเกิดสันติสุขและสันติภาพ 

 

9000202 พลวัตทางสังคม 3(3-0-6) 
 Social Dynamics 
 พัฒนาการของสังคมไทย วัฒนธรรมประเพณี เศรษฐกิจ การเมือง การปกครอง 

กฎหมายและการพัฒนาประเทศ วิเคราะหสภาวการณปจจุบันของสังคมโลก ดานสังคม เศรษฐกิจ 
การเมืองการปกครอง ที่มีผลกระทบตอสังคมไทย 

 

9000203 ตามรอยเบ้ืองพระยุคลบาท 3(3-0-6) 
 To Follow in the Royal Foot Steps of His Majesty the King 
 พระราชประวัติ พระราชจริยวัตร พระราชกรณียกิจ พระราชนิพนธ ปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง การพัฒนาสังคมและเศรษฐกิจอันเน่ืองมาจากพระราชดําริ และการประพฤติปฏิบติัตน
ตามพระบรมราชโอวาท และพระราชดําริ 

 

9000204 ความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับกฎหมาย 2(2-0-4) 
 Fundamental Knowledge of Law  
 สิทธิและหนาที่ของประชาชนตามรัฐธรรมนูญ สิทธิเด็ก การแจงเกิด การรับบุตรบุญธรรม 

เกณฑเขาศึกษา การทําบัตรประชาชน การรับราชการ การหมั้น การสมรส การหยา มรดก กูยืมเงิน คํ้าประกัน 
การประกันภัย จํานอง จํานํา ซื้อขาย ขายฝาก เชาทรัพย เชาซื้อ กฎหมายแรงงาน ยาเสพติดใหโทษ 
กฎหมายที่ดิน การรองทุกขเน่ืองจากการไดรับความเดือดรอนจากเจาหนาที่ของรัฐ การฟองศาลปกครอง 
การคุมครองผูประสบภัยจากรถ กฎหมายเกี่ยวกับขอมูลขาวสาร 

 

9000205 สิ่งแวดลอมกับการดํารงชีวิต 2(2-0-4) 
 Environment and Living  
 ลักษณะทางกายภาพของโลก คุณคาความสําคัญของทรัพยากรธรรมชาติ 

การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอมทางธรรมชาติและวิถีชีวิต สาเหตุและแนว ทางการแกปญหา
การเกิดภัยพิบั ติ มลพิษ การสูญเสียทรัพยากร การสรางจิตสํานึกใหเห็นคุณคาของการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติใหดํารงอยูอยางย่ังยืน 
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รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
 

9000206 สุนทรียภาพของชีวิต 2(2-0-4) 
 Aesthetics for Life  
 การจําแนกขอแตกตางในศาสตรทางความงาม ความหมายของสุนทรียศาสตรเชิงการคิด 

กับสุนทรียศาสตรเชิงพฤติกรรม ความสําคัญของการรับรูกับความเปนมาของศาสตร ทัศนศิลป ศิลปะดนตรี 
ศิลปะการแสดงผานข้ันตอนการเรียนรูเชิงคุณคา เพื่อใหไดมาซึ่งประสบการณของความซาบซึ้งทาง
สุนทรียภาพ 

 

9000301 เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือชีวิต   3(2-2-5) 
 Information Technology for Living  
 การใชคอมพิวเตอรเบื้องตน ใหสามารถใชโปรแกรมสําเร็จรูปดานการจัดการเอกสาร 

การนําเสนอขอมูล และการจัดตารางการทํางาน ศึกษาเกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศ ความสําคัญของ
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่มีอิทธิพลและผลกระทบตอชีวิตและสังคม และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ในการจัดเก็บขอมูล ประมวลผลขอมูล การเลือกแหลงสารสนเทศ การวิเคราะหการประเมินคุณคา
สารสนเทศและการใชอินเทอรเน็ต 

 

9000302 วิทยาศาสตรเพ่ือคุณภาพชีวิต 3(3-0-6) 
 Science for Quality of Life 
 การนําความรูดานวิทยาศาสตร และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร วิธีการ

สงเสริมสุขภาพเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต ผลกระทบของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีตอมนุษย 
 

9000303 การคิดและการตัดสินใจ 2(2-0-4) 
 Thinking and Decision Making 
 หลักการและกระบวนการคิดของมนุษย การพัฒนาทักษะการคิด การแกปญหา          

การตัดสินใจและการประยุกตใช  
 

9000304 การออกกําลังกายเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต 2(1-2-3) 
 Exercise for Quality of Life Development 
 ประวัติ ปรัชญา ขอบขาย ความหมาย ความมุงหมายและประโยชนของการออกกําลังกาย 

หลักการและวิธีการออกกําลังกาย การจัดการแขงขันกีฬาทุกระดับ การเปนผูเลนและผูดูที่ดีการพฒันา
คุณภาพชีวิตโดยการเลนกีฬา การละเลนพื้นเมืองของไทย การเลนกีฬาประเภทบุคคลและประเภททีม 
และการออกกําลังกายในชีวิตประจําวัน 
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ภาคผนวก จ 
คําสั่งมหาวิทยาลยัราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ ท่ี ๒๐๓๖/๒๕๕๕ 

เร่ือง แตงต้ังคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรสาธารณสขุศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาสาธารณสขุศาสตร 
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ภาคผนวก ฉ 

การวิพากษหลักสูตรสาธารณสขุศาสตรบัณฑิต สาขาสาธารณสุขศาสตร 
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รายงานการประชุม 
การวิพากษหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาสาธารณสุขศาสตร 

วันศุกรที่ 9 ธันวาคม 2554 
ณ หองประชุมศูนยวิทยาศาสตร 

 
รายช่ือผูเขารวมประชุม 

 
นายแพทยศิริวัฒน ทิพยธราดล ที่ปรกึษาอาวุโสสํานักงานคณะกรรมการสุขภาพแหงชาติ 

อดีตรองปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
อดีตรองเลขาธิการองคการอาหารและยา 

ศ.ดร.สมจิตต สุพรรณทสัน คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฎมหาสารคาม 

ดร.วรพล  แวงนอก มหาวิทยาลัยราชภัฎราชนครินทร 
อาจารยระพีพฒัน  ศรีมาลา มหาวิทยาลัยราชภัฎราชนครินทร 
ดร.วัฒนา  รัตนพรหม มหาวิทยาลัยราชภัฎสุราษฎธานี 
ดร.พิศิษฐ  พลธนะ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นนทบุร ี
อ.ดร.พทิยา  ถกลภักดี มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
ผศ.อารีย    สงวนช่ือ มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
ผศ.ดร.ศศมล ผาสุข มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
อ.ดร.วิรามศร ี ศรีพจนารถ มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
อ.จิตติมา       กอหรั่งกลู มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
ดร.ปยวรรณ  เลิศพานิช มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
นางสาวณหทัย โชติกลาง มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 

 
 

เริ่มวิพากษหลกัสูตรเวลา 08.30  
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ขอวิพากษหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาสาธารณสุขศาสตร 
 

ลําดับที ่ ขอมูลเดิม ขอมูลที่แกไข 
1 8. อาชีพที่สามารถประกอบไดหลังสําเรจ็

การศึกษา (สัมพันธกับสาขาวิชา) 
   8.1 เจาหนาท่ีสาธารณสุขในหนวยงาน
โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตาํบล 
   8.2 นักวิจัย 
   8.3 ครู อาจารยดานสาธารณสุขศาสตร 
   8.4 นักวิชาการดานสุขภาพ 
   8.5 พนักงานบริษัทเอกชนดานสุขภาพ
เจาหนาท่ีสาธารณสุขในองคกรเอกชน 
   8.6 ประกอบอาชีพอ่ืนท่ีเก่ียวของในดาน
สาธารณสุขศาสตร 
 

8. อาชีพที่สามารถประกอบไดหลังสําเรจ็
การศึกษา (สัมพันธกับสาขาวิชา) 
   8.1 เจาหนาท่ีสาธารณสุขในหนวยงาน
โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตาํบล 
   8.2 นักวิชาการสาธารณสุขในหนวยงาน
ตางๆของกระทรวงสาธารณสุข 
   8.3 ครู อาจารยดานสาธารณสุขศาสตร 
   8.4 นักวิชาการดานสุขภาพ 
   8.5 เจาหนา ท่ีสาธารณสุขในองคกร
เอกชน 
   8.6 ประกอบอาชีพอ่ืนท่ีเก่ียวของในดาน
สาธารณสุขศาสตร 

2 10. สถานทีจ่ัดการเรยีนการสอน 
      ในสถานท่ีตั้งมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย
อลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ องคการ
บริหารสวนทองถิ่น รพ.สต. โรงพยาบาลชุมชน    

10. สถานทีจ่ัดการเรยีนการสอน 
      ในสถานท่ีตั้งมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย
อลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ องคการ
บริหารส วนท องถิ่ น  (อปท . )  รพ .สต . 
โรงพยาบาลชุมชน   

3 12. ผลกระทบจาก ขอ 11.1 และ 11.2 ตอ
การพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับ
พันธกจิของมหาวทิยาลัย 
     12.1 การพัฒนาหลักสูตร 
  การพัฒนาหลักสูตรจะเนนการ
พัฒนาศักยภาพของบุคคล ครอบครัวและ
ชุมชนในการดูแลสุขภาพของตนเอง เพ่ิม
บทบาทของผูสําเร็จการศึกษาในการสงเสริม
สุขภาพและปองกันพฤติกรรมเสี่ยงดาน
สุขภาพแกบุคคลในทุกชวงวัย สามารถใช
เทคโนโลยีและสารสนเทศเพ่ือการเรียนรูดวย
ตนเองอยางตอเน่ือง         
 

12. ผลกระทบจาก ขอ 11.1 และ 11.2 
ตอการพัฒนาหลักสูตรและความ
เกี่ยวของกับพันธกจิของมหาวทิยาลัย 
     12.1 การพัฒนาหลักสูตร 
  การพัฒนาหลักสูตรจะเนนการ
พัฒนาศักยภาพของบุคคล ครอบครัวและ
ชุมชนในการดูแลสุขภาพของตนเอง เพ่ิม
บทบาทของผูสํ า เ ร็จการศึกษาในการ
ส ง เส ริมสุขภาพและป อง กันโ รคและ
พฤติกรรมเสี่ยงดานสุขภาพตลอดจนการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพแกบุคคลใน
ทุกชวงวัย สามารถใชเทคโนโลยีและ
สารสนเทศเพ่ือการเรียนรูดวยตนเองอยาง
ตอเน่ือง         
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ลําดับที ่ ขอมูลเดิม ขอมูลที่แกไข 
4 1. ปรัชญา ความสําคัญ และ

วัตถุประสงคของหลักสูตร 
   1.1 ปรัชญา 
        เพ่ือผลิตบัณฑิตทางดานสาธารณสุข
ศาสตร ใหสามารถนําความรูความสามารถ
ทางวิชาการ ดานสาธารณสุข  มีคุณธรรม  
จริยธรรม ท่ีสอดคลองกับปรัชญาของ
มหาวิทยาลัย นําไปสูการพัฒนาทางดาน
สาธารณสุขศาสตร และสนองตอบตอการ
พัฒนาประเทศอยางยั่งยืน 
 

1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงค
ของหลักสูตร 
   1.1 ปรัชญา 

สุขภาพเปนสิ่งจําเปนพ้ืนฐานของ
การดํารงชีพและเปนพ้ืนฐานของการพัฒนา
ดานอ่ืนๆของมนุษย ท้ังดานการศึกษา การ
ประกอบอาชีพ  การมีสุขภาพดี ดวยเกิดจาก
กระบวนการเรียนรูในเน้ือหาตางๆท่ีเก่ียวกับ
การปองกันโรค การสงเสริมสุขภาพ การ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพท่ีถูกตองซ่ึงจะ
นําผลไปสูการมีสุขภาพ  ท่ีดีของบุคคล 
ครอบครัวและชุมชน 

5 1.3.2 บัณฑิตสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร
เปนผู มีความสามารถในการประยุกตใช
ทฤษฎีเพ่ือนําไปสูการปฏิบัติงานดานการ
สงเสริม การปองกัน การรักษา และการ
ฟนฟูสุขภาพได  และการปรับเปลี่ ยน
พฤติกรรมสุขภาพได 
 

1.3.2 บัณฑิตสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร
เปนผู มีความสามารถในการประยุกต ใช
ทฤษฎีเพ่ือนําไปสูการปฏิบัติงานดานการ
สงเสริม การปองกัน การรักษา การฟนฟู
สุขภาพและการปรับเปลี่ ยนพฤติกรรม
สุขภาพได 

6    2.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 
        2.2.1 ตามเกณฑมาตรฐานคือ เปน
ผูสําเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย
หรือเทียบเทาแผนการเรียนวิทยาศาสตร-
คณิตศาสตรและใหเปนไปตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ หากเปนนักศึกษา
ต า ง ชาติ ให อยู ใ นดุ ลย พิ นิจของคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตร 
 

   2.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 
        2.2.1 ตามเกณฑมาตรฐานคือ เปน
ผูสําเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลายหรือ
เ ทียบเท าแผนการเ รียนวิทยาศาสตร -
คณิตศาสตรและให เปนไปตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ หากเปนนักศึกษา
ตางชาติตองมีความรูพ้ืนฐานภาษาไทยและ
ใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตร 
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ลําดับที ่ ขอมูลเดิม ขอมูลที่แกไข 
7 ขอมูลเดิมไมมี        เพ่ิม 2.2.2 เปนผูสําเร็จการศึกษาขั้น

ประกาศ นีย บัตรชั้ นสู ง จ าก วิทยาลั ย
ส า ธ า รณสุ ข สิ ริ น ธ ร  ข อ ง ก ร ะท ร ว ง
สาธารณสุข และจากสถาบันการศึกษา
เอกชนท่ีไดมาตรฐานและไดรับอนุญาตจาก
สกอ . ให เ ปด การ เ รี ยนการสอนได  มี
หลักสูตรการเรียน 2 ปและจะนํามาเทียบ
เขาในหลักสูตร 

 
 

ขอวิพากษหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาสาธารณสุขศาสตร เก่ียวกับคําอธิบาย
รายวิชา 

 
ลําดับท่ี ขอมูลเดิม ขอมูลท่ีแกไข 

1 ช่ือวิชากายวิภาคและสรรีะวิทยาทั่วไป วิชากายวิภาคศาสตรและสรีระวิทยา
ทั่วไป 

2 วิชาอนามัยสิ่งแวดลอมเบือ้งตน จํานวน
หนวยกิจ 3(3-0-6) 

วิชาอนามัยสิ่งแวดลอม จํานวนหนวยกิต 
3(2-2-5) 

3 วิชามลพิษกับสุขภาพ จํานวนหนวยกิจ      
3(3-0-6) 

จํานวนหนวยกิจ  3(3-0-6) 

4 วิชาการสรางเสริมสุขภาพ วิชาการสงเสริมสุขภาพ 
5 คําอธิบายรายวิชา ทันตสาธารณสุข 

กายวิภาคของฟน และอวัยวะที่เกี่ยวของ
ในชองปาก  โรคที่พบไดบอยในชองปาก 
การตรวจวินิจฉัยเบื้องตน ทันตกรรม
ป อ งกั น  ทั นตกรร มสาธาณสุ ข  กา ร
รักษาพยาบาลโรคในชองปากเบื้องตน
สําหรับงานสาธารณสุขมูลฐาน  แนว
ทางการดําเนินงานทันตสาธารณสุขตาม
แผนพัฒนาการสาธารณสุขแหงชาติ 

คําอธิบายรายวิชา ทันตสาธารณสุข 
กายวิภาคของฟน และอวัยวะที่เกี่ยวของ
ในชองปาก  โรคที่พบไดบอยในชองปาก 
การตรวจวินิจฉัยเบื้องตน การสงเสริม
และปองกันสุขภาพในชองปากเบื้องตน
สําหรับงานสาธารณสุขมูลฐาน  แนว
ทางการดําเนินงานทันตสาธารณสุขตาม
แผนพัฒนาการสาธารณสุขแหงชาติ 
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รายงานการประชุม 
การวิพากษหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาสาธารณสุขศาสตร 

วันศุกรที่ 6 มกราคม 2555 
ณ หองประชุมศูนยวิทยาศาสตร 

 
รายช่ือผูเขารวมประชุม 
 

นายแพทยศิริวัฒน ทิพยธราดล ที่ปรกึษาอาวุโสสํานักงานคณะกรรมการสุขภาพแหงชาติ 
อดีตรองปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
อดีตรองเลขาธิการองคการอาหารและยา 

ศ.ดร.สมจิตต สุพรรณทสัน คณบดี คณะสาธารณสุขศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฎมหาสารคาม 

ดร.วรพล  แวงนอก มหาวิทยาลัยราชภัฎราชนครินทร 
อาจารยระพีพฒัน  ศรีมาลา มหาวิทยาลัยราชภัฎราชนครินทร 
ดร.วัฒนา  รัตนพรหม มหาวิทยาลัยราชภัฎสุราษฎธานี 
ดร.พิศิษฐ  พลธนะ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นนทบุร ี
อ.ดร.พทิยา  ถกลภักดี มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
ผศ.อารีย    สงวนช่ือ มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
ผศ.ดร.ศศมล ผาสุข มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
อ.ดร.วิรามศร ี ศรีพจนารถ มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
อ.จิตติมา       กอหรั่งกลู มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
ดร.ปยวรรณ  เลิศพานิช มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
นางสาวณหทัย โชติกลาง มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 

 
 

เริ่มวิพากษหลกัสูตรเวลา 08.30  
วาระการอภิปรายหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาธารณสุขศาสตร 
1. ช่ือหลักสูตร 
2. คุณสมบัติผูเรียน 
3. โครงสรางหลักสูตร 
4. คําอธิบายรายวิชา 
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ขอวิพากษหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาสาธารณสุขศาสตร 
 

ลําดับท่ี ขอเสนอแนะ 
1 การใชช่ือปรญิญาควรใชช่ือ สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (สาธารณสุขศาสตร) 
2 จํานวนงานที่รองรับบัณฑิตที่จบมจีํานวนจํากัดเมื่อเทียบกับจํานวนบัณฑิตทีจ่บใหม 

เน่ืองจากสาขาวิชาน้ีไดเปดสอนในหลายมหาวิทยาลัย  
3 การรบัเขาศึกษาควรเปดกวางใหกับนักศึกษาตางชาติ  
4 หลักสูตรควรมีความรวมมอืกับสถาบันหรอืหนวยงานทีเ่กี่ยวของกับสาขาวิชา เพื่อผลิต

บัณฑิตที่มีคุณลกัษณะที่พึงประสงคกับสถานประกอบการตางๆ  
5 ควรจัดกลุมวิชาใหเปนวิชาทางดานสาธารณสุขศาสตรทั่วไป เพราะการจัดเน้ือหาควร

ใหสอดคลองกบัช่ือปริญญา 
6 ในรายวิชาที่มีเน้ือหาใกลเคียงกันควรรวมเปนวิชาเดียวกัน เชนวิชาสุขภาพจิตใหรวม

กับวิชาอนามัยชุมชน และควรตัดกลุมวิชาเลือกบางวิชาออก เชน วิชาสุขศึกษาใน
โรงพยาบาล 

7 ควรเชิญผูทรงคุณวุฒิภายนอกในรายวิชาที่ไมสามารถจัดการเรียนการสอนไดดวย
ตนเอง เชน วิชาทางดานทันตกรรมและเภสัชศาสตร 

8 ในรายวิชาที่มีเน้ือหาที่มีการกาวลวงหรือซ้ําซอนกับสาขาวิชาชีพตางๆ เชนในรายวิชา
ที่เกี่ยวของกบัการแพทยควรสงหลกัสูตรน้ีไปตรวจสอบทีส่ํานักสถานพยาบาลและการ
ประกอบโรคศิลปะ   

9 ควรเพิ่มจํานวนหนวยกิตในกลุมวิชาบังคับ เชน วิชาเศรษฐศาสตรสาธารณสุข 
10 ตัดวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัยออกและใหเพิ่มวิชาพฤติกรรมศาสตรและ

สงเสริมความปลอดภัยเปนวิชาเลือกเสร ี
11 ช่ือวิชาเภสัชสาธารณสุข เปลี่ยนช่ือเปน เภสัชวิทยา 

 
 
      
 

 
 
 
 
 
 
 
 



98 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ซ 
Focus group หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาสาธารณสุขศาสตร 
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รายงานการประชุม 
Focus group หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาสาธารณสุขศาสตร 

วันศุกรท่ี 13 มกราคม 2555 
ณ หองประชุมศูนยวิทยาศาสตร 

 
รายช่ือผูเขารวมประชุม 

 
อาจารยอริตา อินทสิน มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 
ทพญ.นิรมล องอาจวาณิชย โรงพยาบาลแสวงหา จงัหวัดอางทอง 
นางอมรรัตน  วีระชัยรัตนา โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล จังหวัดนครราชสมีา 

นางนัทธมน เฮงยศมาก โรงพยาบาลละหานทราย จงัหวดับรีุรัมย์ 

อ.ดร.พทิยา  ถกลภักดี มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
ผศ.ดร.ศศมล ผาสุข มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
อ.ดร.วิรามศร ี ศรีพจนารถ มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
อ.จิตติมา       กอหรั่งกลู มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
นางสาวณหทัย โชติกลาง มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 

 
สรปุขอคิดเห็นเกี่ยวกบัหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต 

1. ควรมีการจัดต้ังหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิตหรือไม เพราะเหตุใด 
ตอบ ควร เพราะปญหาสุขภาพเปนปญหาที่ตองดําเนินการแกปญหาและตองพัฒนาอยาง
ตอเน่ือง ถามีบุคลากรที่มีความรูความสามารถทางสาธารณสุขมากข้ึนจะเกิดประโยชนมาก
ข้ึน 

2. เน้ือหาในหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิตควรมีรายละเอียดอยางไรบาง 
ตอบ ควรมีการพัฒนาข้ึน เพิ่มวิชาที่มีความจําเปนตองนําไปใชผสมผสานกัน เชน เพิ่มการ
รักษาพยาบาลเบื้องตน, ยา ,โรคติดตอเรื้อรัง, โรคที่ปองกันได, กฎหมายที่เกี่ยวของ เพราะ
เวลาปฏิบัติจริงจําเปนตองนําความรูเหลาน้ีไปใชเปนพื้นฐานรวมกับสหวิชาชีพ 

3. นักศึกษาที่เรียนหลักสูตรสาธารณสุขตองมีทักษะ ความรู อะไรเพิ่มเติม 
ตอบ นักศึกษาควรมีความรู ทักษะทางดานการตรวจ/รักษาโรคเบื้องตน, ความรูทางดาน
เภสัช, โรคที่เปนปญหาทางดานสาธารณสุข, โรคติดตอ เพิ่มเติม 

4. ตองการใหบุคลากรทางดานสาธารณสุขมีลักษณะอยางไร 
ตอบ บุคลากรทางดานสาธารณสุขควรเปนผูที่มองกวางครอบคลุม ดูแลอยางเปนองครวมไม
แยกสวน เขาใจพื้นฐานแตละองคกร ชุมชน สังคมที่เราปฏิบัติงานอยู ซึ่งจะไดประโยชนมาก
ข้ึน 

5. ในปจจุบันคิดวาแนวโนมการเรียนเกี่ยวกับสาธารณสุขเปนอยางไร 
ตอบ  ในการเรียนเกี่ยวกับสาธารณสุขจะมีประโยชนตอสังคม สามารถนําไปใชใน
ชีวิตประจําวันไดและมีผูสนใจเรียนในดานน้ีมากย่ิงข้ึน 
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6. เปรียบเทียบระหวางในอดีตและปจจุบันสายงานดานสาธารสุขมีการเปลี่ยนแปลงอยางไร 
ตอบ การทํางานในสายงานสาธารณสุขมีการปฏิบัติงานที่มุงเนนผลลัพธ/คุณภาพ ผลสําเร็จ
ของงานมากข้ึนมีตัวช้ีวัดเปนตัวควบคุม/กํากับ ทําใหมีการพัฒนามากข้ึนเรื่อยๆ และมีการ
แขงขันพัฒนาการทํางาน/การใหบริการในแตละหนวยงาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



101 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก ซ 

ผลงานงานวิชาการอาจารยประจําหลักสูตร 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตร 
1. ชื่อ ดร.สมจิตต สุพรรณทัสน 
    1.1 ตําแหนงทางวิชาการ ศาสตราจารย 
    1.2 ประวัติการศึกษา 
 

ระดับ ชื่อปริญญา(สาขาวิชา) ชื่อสถาบัน/ประเทศ ป พ.ศ. 
ปริญญาเอก Ph.D. (Health  

Education and 
Behavioral science) 

University of 
California at 
Berkeley , U.S.A. 

2518 

ปริญญาโท ค.ม. (จิตวิทยาการศึกษา
และการแนะแนว) 
MS. (Health  
Education and 
Behavioral science) 

จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 
 
University of 
California at 
Berkeley , U.S.A. 

2509 
 
 

2513 
 

ปริญญาตร ี ค.บ.( การสอน
วิทยาศาสตร) 

จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 

2507 

 
1.3 ผลงานทางวิชาการ 

1.3.1 ตํารา หนังสือ หรือเอกสารประกอบการสอน  
 - 
1.3.2 งานวิจัย  
1. Yanagisawa, Yoshiko., Supannatas , somjit. et al. "Diversity in genes 

Responsible for Life style related Diseases in Asia 
2. Community-Based Research Group, High-Technology Research 

Center, Kagawa Nutrition University. Diet, Health and gene in Asia-
Pacific countries. Japan : Kagawa Nutrition University, 2003 

3. กมลมาลย วิรัตนเศรษฐสิน, ดํารง เช่ียวศิลป , สมจิตต สุพรรณทัสน. พฤติกรรม 
 องคการและสถานการณโรคเอดส. กรุงเทพฯ : เอส อารแมส พรินต้ิง, 2538   

4. Supannatas, Somjit. "The Promise and Limitation of Participatory 
Based Development Efforts in an Asia Slum Community : Lesson 
from Bangkok." In the Proceedings of the XIII World Conference on 
Health Education Vol.I. Houston, Texas : USA. 1988, 138 p. 
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5. Supannatas, Somjit. "Family Planning, Nutrition, and Maternal and 
Child Health Activities of the Urban Health Development Program for 
Childbearing- Age Women in the Low-Income Areas of Bangkok." In 
the Proceedings of the XIII World Conference on Health Education 
Vol.I. Hoston, Texas : USA, 1988, 138 p. 

6. Somjit Supannatas, et.al. (editors). Proceedings : Second International  
Symposium on Public Health in Asia and the Pacific Basin volume 1. 
Bangkok : Sangtavee Press, 1986, 164 Pages. 

7. Somjit Supannatas, et.al. (editors). Procedings : Second International  
Symposium on Public Health in Asia and the Pacific Basin volume 2. 
Bangkok : Sangtavee Press, 1986, 963 Pages. 

 
 1.3.3 บทความทางวิชาการ 

1. Pacific Region." Asia - Pacific Journal of Public Health . vol. 20,  
Supplement, October 2008, pp 257 - 261. 

2. Yanagisawa, y. Supannatas, S. and others. "Leptin Resistance 
conferred by a combination of Single nucleotide Polymorphism and 
the Adoption of a  western Lifestyle in Urban Areas of Thailand", The 
Journal of Nutrition, Health and Aging, vol. 10. No. 3, 2006 

3. สมจิตต สุพรรณทสัน. "บทที่ 7 อาหารและสุขภาพกบัสงัคมมนุษย," ใน มนุษยกับ
สังคม. น. 91-111.พิมพครั้งที1่, สํานักพมิพมหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 2548. 

4. Kagawa, y. Supannatas, S. And others "Single Nucleotide 
Polymorphism and Lifestyle-Related Diseases in the Asia-Pacific 
Region : comparative   Study in Okinawa, Palau and Thailand", Asia-
Pacific Journal of Public Health. (Supplement), vol. 15 : 10-13, 2003. 

5. Pitaya Charupoolphol, Somjit Supannatas, and others. "Observation 
of  Effectiveness of Healthron on Treatment of Non-Infectious 
Diseases",    Ministry of Public Health Journal. Vol, 18 (1-6): 96-100, 
1999 

6. Supannatas, Somjit "Public Health in Thailand". In International  
  Handbook of Public Health. Klaus Hurrelmann & Ulrich Laaser 
(edited), Connecticut : Greenwood Press, 1996, pp. 346-362 
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10. สมจิตต สุพรรณทสัน เรื่องนารูเกี่ยวกับโรคเอดส. กรุงเทพ : องคการสงเคราะห
ทหารผานศึก, 2537 

11. Supannatas, Somjit. "A Study of Thai's Health Literacy on Primary 
Health Care." In the XIII World Conference on Health Education 
Abstract." Helsinki, Finland : Offsetpiste ky, 1991. p. 495. 

12. Supannatas, Somjit. "The Effectiveness of Health Education Program 
on STD & AIDS Preventive Behavior Among the Thai Armed Forces 
Recruits." In the XIII World Conference on Health Education Abstract. 
Helsinki, Finland : Offsetpiste ky, 1991. p. 400.  

13. 
 
 
 
 

 Grossman, J. & Supannatas, Somjit. "Issues in PHC Management : A  
Community Perspective" In Proceedings Second International 
Symposium on Public Health in ASIA and the Pacific. Bangkok : P. 
Sumphan Panich Ltd. Part., 1987, pp. 205-207. 

1.4 ประสบการณสอนระดับอุดมศึกษา 36 ป 
1.5 ภาระงานสอน 

 -           
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2. ชื่อ นางอารีย   สงวนช่ือ 
    2.1 ตําแหนงทางวิชาการ ผูชวยศาสตราจารย 
    2.2 ประวัติการศึกษา 

 
2.3 ผลงานทางวิชาการ 

2.3.1 ตํารา หนังสือ หรือเอกสารประกอบการสอน  
     1. การวัดและประเมินผลทางสุขศึกษา 

2. สุขศึกษาในชุมชน 
          2.3.2   งานวิจัย  

1. ปจจัยที่มีความสัมพันธกับการใชสถานบริการดิสโกเธคของนักเรียนในสังกัดกรม 
 อาชีวศึกษา ในเขตกรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2531  
2. การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ของนักศึกษาในสาขาวิชาทางดานวิทยาศาสตร และ 
เทคโนโลยีที่ไดรับการสอนแบบบูรณาการดวยการสอนสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม      
พ.ศ. 2553 
2.3.3 บทความทางวิชาการ 

- 
    2.4 ประสบการณการสอน 32 ป 
    2.5 ภาระงานสอน 
          หลักสูตรวิทยาศาสตรความปลอดภัย 

1. วิชาวิทยาศาสตรความปลอดภัย 
2. วิชาพฤติกรรมศาสตรความปลอดภัย 
3. วิชาออกกําลังกายเพื่อพฒันาคุณภาพชีวิต 
4. กายวิภาคศาสตรและสรีระวิทยาของมนุษย 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ ชื่อปริญญา(สาขาวิชา) ชื่อสถาบัน/ประเทศ ป พ.ศ. 
ปริญญาโท วท.ม. (สาธารณสุข

ศาสตร-สุขศึกษา) 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
 

2531 
 

ปริญญาตร ี ค.บ. (สุขศึกษา) วิทยาลัยครูนครปฐม 2527 
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3. ชื่อ ดร.ปยวรรณ เลิศพานิช 
   3.1 ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 
   3.2 ประวัติการศึกษา 

 
    3.3 ผลงานทางวิชาการ 

3.3.1 ตํารา หนังสือ หรือเอกสารประกอบการสอน  
- 

          3.3.2 งานวิจัย  
  -  

3.3.3 บทความทางวิชาการ 
 - 

    3.4 ประสบการณการสอน    ป 
    3.5 ภาระงานสอน 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ ชื่อปริญญา(สาขาวิชา) ชื่อสถาบัน/ประเทศ ป พ.ศ. 
ปริญญาเอก ค.ด.  (จิตวิทยา

การศึกษา) 
จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 

2548 

ปริญญาโท กศ.ม.(จิตวิทยาการแนะ
แนว) 

มหาวิทยาลัยศรี      
นครินทรวิโรฒ 

2542 

ปริญญาตร ี พย.บ. (พยาบาลศาสตร) จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 

2539 
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4. ชื่อ นางสาวจิตติมา กอหรัง่กลู 
   4.1 ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 
   4.2 ประวัติการศึกษา 

 
    4.3 ผลงานทางวิชาการ 

4.3.1 ตํารา หนังสือ หรือเอกสารประกอบการสอน  
 - 
4.3.2 งานวิจัย  

  -  
4.3.3 บทความทางวิชาการ 

  - 
    4.4 ประสบการณการสอน    ป 
    4.5 ภาระงานสอน 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ ชื่อปริญญา(สาขาวิชา) ชื่อสถาบัน/ประเทศ ป พ.ศ. 
ปริญญาโท วท.ม. (สาธารณสุข

ศาสตร –เทคโนโลยี
สิ่งแวดลอม) 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
 

2547 

ปริญญาตร ี วท.บ. 
(เทคโนโลยีชีวภาพ) 

มหาวิทยาลัยมหิดล 2543 
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4. ชื่อ นางสาววิรามศรี ศรีพจนารถ 
   4.1 ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 
   4.2 ประวัติการศึกษา 

 
    4.3 ผลงานทางวิชาการ 

4.3.1 ตํารา หนังสือ หรือเอกสารประกอบการสอน  
 - 
4.3.2 งานวิจัย  

  -  
4.3.3 บทความทางวิชาการ 

  - 
    4.4 ประสบการณการสอน    ป 
    4.5 ภาระงานสอน 
  
 
 

 
 
 
 
 
 

ระดับ ชื่อปริญญา(สาขาวิชา) ชื่อสถาบัน/ประเทศ ป พ.ศ. 
ปริญญาเอก วศ.ด (วิศวกรรมชีวเคมี) มหาวิทยาลัย 

ธรรมศาสตร 
2548 

ปริญญาโท วทม. (ชีวเคม)ี 
 

จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 

2542 

ปริญญาตร ี วทบ. (เคม)ี มหาวิทยาลัยศิลปากร 2539 
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