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(ร่าง) 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต                 

สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร ์
หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2554 

 
ชื่อสถาบนัอุดมศึกษา :  มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จงัหวัดปทุมธานี 
คณะ :  เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

 
หมวดที่ 1. ข้อมูลทั่วไป 

 
1. รหัสและชื่อหลักสูตร 

ภาษาไทย :   หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและ 
  คอมพิวเตอร์ 
ภาษาอังกฤษ : Bachelor of Science Program in Electronic Communication  
  and  Computer 
 

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา  
ภาษาไทย  ช่ือเต็ม  :  วิทยาศาสตรบัณฑิต (อิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์) 
   ช่ือย่อ    :  วท.บ. (อิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์) 

     ภาษาอังกฤษ   ช่ือเต็ม  :  Bachelor of Science (Electronic Communication and  
Computer)  

             ช่ือย่อ   :  B.Sc. (Electronic Communication and Computer) 
 
3. วิชาเอก  ไม่มี 

 
4. จํานวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 

จํานวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า  131  หน่วยกิต  
 

5. รูปแบบของหลักสูตร 
5.1 รูปแบบ  

เป็นหลักสูตรระดับปริญญาตรี  หลักสูตร 4 ปี   
 5.2 ภาษาที่ใช ้ 

 ภาษาไทย   
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 5.3 การรับเขา้ศึกษา  
 นักศึกษาไทย  
 นักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างชาติ 

5.4 ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน  
 เป็นหลักสตูรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์  

ที่จัดการเรียนการสอน 
  5.5 การใหป้รญิญาแก่ผูส้ําเร็จการศึกษา  

กรณีหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
  ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เหน็ชอบหลักสูตร 
 หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2554 

  สภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ให้ความ 
เห็นชอบหลักสูตรในการประชุมครั้งที่ .............../..............  เมื่อวันที่...................................... 
เดือน...................................พ.ศ…..................... 

 สภามหาวิทยาลัยมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์อนุมัติ 
หลักสูตร ในการประชุมคร้ังที่.................../………….…...เมื่อวันที่..................................... 
เดือน……............................พ.ศ......................... 

 

7. ความพร้อมในการเผยแพรห่ลักสูตรที่มีคณุภาพและมาตรฐาน 
หลักสูตรมีความพร้อมในการเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดม 

ศึกษาแห่งชาติ ในปีการศึกษา พ.ศ. 2556  
 

8.  อาชีพทีส่ามารถประกอบไดห้ลังสําเร็จการศึกษา (สัมพนัธ์กับสาขาวิชา)  
8.1 นักพัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์อิเล็กทรอนิกส์สื่อสาร 
8.2 รับราชการทหารเหล่าสื่อสาร 
8.3 พนักงานรัฐวิสาหกิจองค์การโทรศัพท์  วิทยกุารบินพลเรือน กรมไปรษณีย์โทรเลข  
8.4 วิศวกรฝ่ายพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
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9. ชื่อ ตําแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ 
ชื่อ-สกุล คุณวุฒิการศึกษา 

1. อาจารย์ชยานิษฐ์  บุญสนิท ค.อ.ม. (ไฟฟ้า)  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี       
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ, 2547. 
วศ.บ. (โทรคมนาคม) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
สุรนารี, 2541. 

2. อาจารย์ชุมพล   ปทุมมาเกษร    วศ.ด. (วิศวกรรมโทรคมนาคม)  มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี, 2553. 
ค.อ.ม. (ไฟฟ้า)  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี         
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ, 2545. 
ค.อ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี, 2541. 

3. อาจารย์โยษิตา   เจรญิศริิ   วศ.ม. (อิเล็กทรอนิกส์และโทรคมนาคม)
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี, 
2550.         
อส.บ. (วิศวกรรมโทรคมนาคม) สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง, 2539. 

4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์วิวัฒน์  คลังวิจิตร กศ.ม. (อุตสาหกรรมการศึกษา)  มหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ บางเขน, 2535. 
ค.บ. (อุตสาหกรรมศิลป์) วิทยาลัยครูพระนคร, 
2528. 

5. นายภัทราวุธ  บุญประคอง 
 
 

วศ.ม.(วิศวกรรมไฟฟ้า) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าธนบุรี, 2545. 
อส.บ.(วิศวกรรมไฟฟ้า) สถาบันเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าพระนครเหนือ, 2541. 

 
10. สถานที่จัดการเรียนการสอน 

 ในสถานที่ต้ังมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
 
11. สถานการณ์ภายนอกหรอืการพัฒนาท่ีจําเปน็ต้องนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  
     11.1  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
             ท่ามกลางกระแสโลกาภิวัตน์และการแข่งขันที่รุนแรงของคู่แข่งทั้งภายในและระหว่าง
ประเทศ  อิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ได้กลายเป็นเครื่องมือสําคัญของการเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขันของผู้ประกอบการองค์ประกอบที่สําคัญที่สุดในการสื่อสารและ
คอมพิวเตอร์ให้มีประสิทธิภาพ  คือ  ทรัพยากรมนุษย์  ซึ่งเป็นผู้นําองค์ความรู้มาใช้ในการวางแผน  
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การดําเนินการ  และประยุกต์ใช้การสื่อสารและคอมพิวเตอร์ในการบริหารจัดการองค์การ เพ่ือรองรับ
การขยายตัวของอุตสาหกรรมการสื่อสารและคอมพิวเตอร์  ธุรกิจเกี่ยวเน่ืองถือเป็นวาระเร่งด่วน เรื่อง
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 10 ได้ระบุกลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมาย ซึ่งควร
สนับสนุนการพัฒนาต่อเช่ือมห่วงโซ่มูลค่าอยู่ 3 กลุ่มได้แก่ 1) อุตสาหกรรม ICT ที่มีศักยภาพสูง ได้แก่ 
แผงวงจรไฟฟ้า ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ วิทยุ/โทรทัศน์ 2) อุตสาหกรรมอ่ืนที่มีศักยภาพสูง ได้แก่ ยานยนต์ 
ปิโตรเคมี ยาง แฟช่ัน อุปกรณ์เคร่ืองใช้สํานักงานและที่อยู่อาศัย 3) อุตสาหกรรมใหม่ได้แก่ พลังงาน
ชีวภาพ วัสดุชีวภาพ ผลิตภัณฑ์เสริมอาหาร และระบุภาคธุรกิจบริการที่ควรมุ่งเน้น การพัฒนา
กําลังคนและกลไกการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์  โดยมีเป้าหมายให้บุคลากรมีความรู้ความสามารถด้าน
อิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ทั้งในภาคการผลิตและในอุตสาหกรรมการให้บริการ โดย
ตัวช้ีวัดความสําเร็จเชิงปริมาณ  คือ การพัฒนาบุคลากรด้านอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ 
ทั้งผู้บริหารระดับสูง  ผู้บริหาร และผู้ปฏิบัติการ ให้เพียงพอต่อการขยายตัวอย่างรวดเร็วและต่อเน่ือง
ของตลาดแรงงาน  โดยให้มีภาคอุตสาหกรรมโดยเฉพาะขนาดกลางและขนาดเล็ก (SMEs) จํานวน 
500,000 คน และในธุรกิจให้บริการด้านการสื่อสารและคอมพิวเตอร์โรงงาน จํานวน 53,000 โรงงาน  
ภายในปี 2554  สําหรับการพัฒนากําลังคนในเชิงคุณภาพได้มุ่งเน้นไปที่การมีหลักสูตรด้าน
อิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ที่มีคุณภาพได้มาตรฐานระดับสากล  (สํานักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ,2549)       
 11.2  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม  

การดําเนินการวางแผนและจัดทําหลักสูตรน้ีได้คํานึงถึงสังคมและสภาวะแวดล้อมทั้งในเขต
พ้ืนที่ใกล้เคียงและที่ซึ่งมหาวิทยาลัยต้ังอยู่  โดยเฉพาะในเขตพ้ืนที่ส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร ซึ่งเป็น
เขตนิคมอุตสาหกรรมการผลิต  ผู้ผลิตอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ไม่น้อยกว่า 50 โรงงาน 
จึงมีความต้องการกําลังคนที่มีความรู้ และทักษะการสื่อสารและคอมพิวเตอร์ ด้วยปัจจัยด้านทําเลท่ีต้ัง
ของมหาวิทยาลัยดังกล่าว เอ้ือประโยชน์ให้มหาวิทยาลัยสามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้วิทยาการต่างๆ  
กับภาคเอกชนและจัดส่งนักศึกษาเข้าไปเรียนรู้การดําเนินงานจริง  และจัดทําเป็นกรณีศึกษาในการ
จัดการเรียนการสอน ตลอดจนศึกษาดูงานจากสภาพจริงและการฝึกงานในสถานประกอบการต่างๆ  
ทั้งน้ีมหาวิทยาลัยยังสามารถให้บริการสังคมโดยการวิจัย  เผยแพร่ความรู้  และการให้คําปรึกษาต่อ
ชุมชนในท้องที่ จึงเป็นส่วนสําคัญที่มหาวิทยาลัยได้จัดทําหลักสูตรอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและ
คอมพิวเตอร์ 
 

12. ผลกระทบจาก ข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวข้องกับพันธกิจของ
มหาวิทยาลัย  

12.1 การพัฒนาหลักสูตร  
ผลกระทบจากสถานการณ์ภายนอกจึงจําเป็นต้องพัฒนาหลักสูตรในเชิงรุกที่มีศักยภาพและ

สามารถปรับเปลี่ยนได้ตามวิวัฒนาการของเทคโนโลยีและองค์ความรู้ใหม่ๆ ในการผลิตบุคลากรด้าน
อิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ เพ่ือสนองความต้องการกําลังคนที่ยังมีความขาดแคลนอยู่อีก
มากในภาคธุรกิจและภาครัฐบาล โดยกําลังคนที่ผลิตน้ันจะต้องมีความรู้  ทักษะและความพร้อมที่จะ
ปฏิบัติงานได้ทันที และมีศักยภาพสูงในการพัฒนาตนเองให้เข้ากับลักษณะงานทั้งในด้านวิชาการและ
วิชาชีพ  รวมถึงความเข้าใจในผลกระทบของการดําเนินงานต่อสังคม โดยต้องปฏิบัติตนอย่างมืออาชีพ 
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มีคุณธรรม จริยธรรม ซึ่งเป็นไปตามนโยบายและปรัชญาของมหาวิทยาลัย “วิชาการเด่น เน้น
คุณธรรม นําท้องถิ่นพัฒนา ก้าวหน้าด้านเทคโนโลยี” 

12.2 ความเก่ียวข้องกับพนัธกิจของมหาวิทยาลัย  
  เพ่ือสนับสนุนให้มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์เป็นสถาบันอุดมศึกษาชั้นนําเพ่ือพัฒนา

ท้องถ่ินในอุษาคเนย์  สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเป็นต้องนํามาพิจารณาในการวางแผน
หลักสูตรจึงสอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยและภาระหน้าที่ของของมหาวิทยาลัย  ดังนี้   

12.2.1 แสวงหาความจริงเพ่ือสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการบนพ้ืนฐานของภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ภูมิปัญญาไทย และภูมิปัญญาสากล 

12.2.2  ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้คู่คุณธรรมสํานึกในความเป็นไทยมีความรักและผูกพันต่อ
ท้องถิ่นอีกทั้งส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชน เพ่ือช่วยให้คนในท้องถิ่นรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง 

การผลิตบัณฑิตดังกล่าวจะต้องให้มีจํานวนและคุณภาพสอดคล้องกับแผนการผลิตบัณฑิต
ของประเทศ 

12.2.3  เรียนรู้และเสริมสร้างความเข้มแข็งของผู้นําชุมชน ผู้นําศาสนา และนักการเมือง
ท้องถิ่นให้มีจิตสํานึกประชาธิปไตย คุณธรรม จริยธรรม และความสามารถในการบริหารงานพัฒนา
ชุมชนและท้องถิ่นเพ่ือประโยชน์ของส่วนรวม 

12.2.4  ประสานความร่วมมือและช่วยเหลือเกื้อกูลกันระหว่างมหาวิทยาลัย ชุมชน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและองค์กรอ่ืนทั้งในและต่างประเทศ เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
 โดยที่มหาวิทยาลัยต้ังอยู่ใกล้เขตพื้นที่ส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร  บริษัทผู้ผลิตอุปกรณ์
อิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์อีกหลายบริษัทที่เปิดให้บริการเพ่ือรองรับความต้องการของ
เขตส่งเสริมอุตสาหกรรมนวนคร  ประกอบกับเขตพ้ืนที่ต้ังของมหาวิทยาลัยติดถนนพหลโยธิน ซึ่งเป็น
ประตูด้านสําคัญในการส่งสินค้า ไปจําหน่ายในภาคกลาง  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ภาคตะวันออก  
ภาคเหนือ  และประเทศเพ่ือนบ้านทําให้ผู้ประกอบการด้านอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ 
ใกล้เขตพื้นที่ของมหาวิทยาลัยสร้างอาชีพให้กับคนในชุมชนและส่งผลต่อความต้องการแรงงานท่ีมี
ความรู้ด้านอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์มากข้ึน ดังน้ันที่ต้ังของมหาวิทยาลัยจึงมีความ
เหมาะสมที่จะเปิดหลักสูตรอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ด้วยสามารถสร้างเครือข่ายกับ
องค์กรต่างๆในชุมชนรอบมหาวิทยาลัยและองค์กรเอกชนในพ้ืนที่ในการศึกษาดูงานสหกิจศึกษาและ 
ผู้มีประสบการณ์ในวิชาชีพมาเป็นวิทยากรให้ความรู้  ส่งเสริมให้หลักสูตรมีความเข้มแข็งเพ่ือสนับสนุน
การผลิตบัณฑิตที่มีความรู้มีทักษะในการปฏิบัติงานจริง  

 

13. ความสัมพันธ์กับหลักสตูรอ่ืนที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบนั  
 13.1 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสตูรนี้ทีเ่ปิดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสตูรอ่ืน  

 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 หมวดวิชาเฉพาะ 
 หมวดวิชาเลือกเสรี 
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   13.2 รายวิชาในหลกัสูตรที่เปิดสอนให้ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืนมาเรียน  
รายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรน้ีนักศึกษาสาขาวิชาอ่ืนภายในคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

สามารถเลือกเรียนได้ในบางรายวิชาทั้งน้ีตามความสนใจของแต่ละคน นอกจากน้ีนักศึกษาต่างคณะ           
ก็สามารถเลือกเรียนเป็นวิชาเลือกเสรีได้ เช่น การจัดการทรัพยากรมนุษย์ เทคโนโลยีสารสนเทศใน
การบริหารอุตสาหกรรม เป็นต้น 
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หมวดที่ 2. ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 
1. ปรัชญา ความสําคญั และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

1.1  ปรัชญา  
             หลักสูตรอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ มุ่งมั่นที่จะผลิตบัณฑิตให้เป็นผู้ที่มีความรู้
ความสามารถ และมีทักษะ สําหรับอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ เพ่ือนําไปประยุกต์และ
สามารถแก้ปัญหาพัฒนาอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์เพ่ือการแข่งขันกับต่างประเทศ      
อันส่งผลต่อความเจริญทางด้านเศรษฐกิจของประเทศไทย 

1.2  ความสาํคญั  
             หลักสูตรอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ มุ่งมั่นที่จะผลิตบัณฑิตให้เป็นผู้ที่มีความรู้
ความสามารถ และมีทักษะ สําหรับอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ เพ่ือนําไปประยุกต์และ
สามารถแก้ปัญหาพัฒนาอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์เพ่ือการแข่งขันกับต่างประเทศ      
อันส่งผลต่อความเจริญทางด้านเศรษฐกิจของประเทศไทย 

1.3  วัตถุประสงค์  
13.1 เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ ความสามารถและทักษะด้านอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและ

คอมพิวเตอร์ 
 13.2 เพ่ือให้บัณฑิตสามารถนําความรู้ความสามารถและทักษะอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและ
คอมพิวเตอร์ ไปประยุกต์ใช้ในการวางแผน ประสานงาน และแก้ปัญหาในกิจกรรมการสื่อสารและคอมพิวเตอร์ 

13.3  เพ่ือผลิตบัณฑิตที่จะดําเนินธุรกิจโดยคํานึงถึงความรับผิดชอบต่อสังคม 
 
2. แผนพัฒนาปรบัปรุง 

แผนการพัฒนา/
เปลีย่นแปลง 

กลยุทธ ์ หลักฐาน /ตัวบ่งชี้  

1. ปรับปรุงหลกัสูตร
อิเล็กทรอนิกสส์ื่อสารและ
คอมพิวเตอร์ให้มีมาตรฐานไม่
ตํ่ากว่ามาตรฐานคุณวุฒิสาขา
อิเล็กทรอนิกสส์ื่อสารและ
คอมพิวเตอร์ที่
กระทรวงศึกษาธิการกําหนด
และสอดคล้องกับความ
ต้องการของภาคธุรกิจและ 
ภาคอุตสาหกรรม 

1. ติดตามความเปลี่ยนแปลง
และความต้องการกําลังคนใน
ภาคธุรกิจเพ่ือเป็นข้อมูลในการ
พัฒนาหลักสูตร 
2. สํารวจความต้องการความรู้
ทักษะของนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีสาขาอิเล็กทรอนิกส์ 
สื่อสารและคอมพิวเตอร์ที่
ผู้ประกอบการต้องการ เพ่ือ
นํามาพัฒนาหลักสูตร 
3. เชิญผู้เช่ียวชาญท้ังภาครัฐ
และเอกชนและผู้ใช้บัณฑิตมา
มีส่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตร 

1. รายงานผลการดําเนินงาน 
2. รายงานผลการฝึกงานใน
รายวิชาสหกิจศึกษา 
3. นักศึกษาอย่างน้อยร้อยละ 
95 ผ่านการฝกึสหกิจศึกษา 
4. เอกสารการประสานงาน
กับภาคธุรกิจ 
5. ผูใ้ช้บัณฑิตมีความพึงพอใจ
ในทักษะความรู้ ความสามารถ
ในการทํางาน โดยเฉล่ียระดับ  
3.5 จากระดับ 5  
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แผนการพัฒนา/
เปลีย่นแปลง 

กลยุทธ ์ หลักฐาน /ตัวบ่งชี้  

 4. ประสานความร่วมมือกับ
ผู้ประกอบการในภาค 
อุตสาหกรรม การผลิตอุปกรณ์
สื่อสารและคอมพิวเตอร์
องค์กรอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใน
การฝึกสหกิจศึกษา 
5. ติดตามประเมินหลักสูตร
อย่างสมํ่าเสมอ 

 

2. พัฒนาบุคลากรเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล
ในการให้ความรู้แก่นักศึกษา 

1. อาจารย์ใหม่ต้องผ่านการ
อบรมหลักสูตรเบ้ืองต้น
เก่ียวกับเทคนิคการสอนการ
วัดและประเมินผล 
2. อาจารย์ทุกคนต้องเข้า
อบรมเก่ียวกับหลักสูตรการ
สอนรูปแบบต่าง ๆ และการ
วัดผลประเมินผล ทั้งน้ีเพ่ือให้มี
ความรู้ความสามารถในการ
ประเมินผลตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิที่ผู้สอนจะต้องสามารถ
วัดและประเมินผลได้เป็นอย่างดี 

1. หลักฐานหรือเอกสาร
แสดงผลการดําเนินการ 
2.  รายงานผลการประเมิน
การเรียนการสอนของอาจารย์ 
 

3.  พัฒนาบุคลากรด้านองค์
ความรู้ให้ก้าวทันต่อ
วิวัฒนาการและองค์ความรู้ 
ใหม่ๆ  ในสาขาอิเล็กทรอนิกส์ 
สื่อสารและคอมพิวเตอร์ 
วิชาการและสร้างเสริม
ประสบการณ์การนําความรู้
ด้านอุปกรณ์สื่อสารและ
คอมพิวเตอร์ ไปใช้ใน
ปฏิบัติงานจริง 

1.  สนับสนุนบุคลากรในการ
พัฒนาองค์ความรู้ให้ก้าวทัน
วิวัฒนาการใหม่ 
2.  สนับสนุนบุคลากรด้านการ
เรียนการสอนและทํางาน
บริการวิชาการแก่องค์กรภายนอก 
3.  กําหนดให้นักศึกษาทํางาน
วิจัย/งานวิชาการที่สามารถนํา
ผลที่ได้มาใช้ในการดําเนินงาน 
ได้จริงและเสริมสร้าง
ประสบการณ์การนําความรู้ไป
ใช้การปฏิบัติงานจริง 

1.  หลักฐานการส่งบุคลากร
เข้ารับการฝึกอบรม /การเข้า

ร่วมการประชุม/สัมมนา
วิชาการต่างๆ  ที่เก่ียวข้องกับ

สาขาอิเล็กทรอนิกส์สื่อสาร
และคอมพิวเตอร์ 
2.งานบริการวิชาการต่อ
อาจารย์ในหลกัสูตร 
3.  งานวิจัยและงานวิชาการที่
นักศึกษาเป็นจัดทําขึ้นเพ่ือ
พัฒนาความรู้และ
ประสบการณ์ทํางานจริง 
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หมวดที่ 3. ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
 
1. ระบบการจัดการศึกษา  

1.1  ระบบ  
 ใช้ระบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ  

1 ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 
1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน  

 ไม่มีภาคฤดูร้อน       
 
2.  การดําเนินการหลักสูตร  

2.1  วัน เวลา ในการดําเนนิการเรียนการสอน 
   เร่ิมเปิดทําการเรียนการสอนในภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2554 

    ในเวลาราชการ 
 2.2   คุณสมบัติของผู้เขา้ศึกษา  
          2.2.1 เป็นผู้ที่สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) หรือเทียบเท่า จาก
สถาบันการศึกษาที่กระทรวงศึกษาธิการรับรอง 
 2.2.2 เป็นผู้ที่สําเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ในสาขาที่เก่ียวข้องหรือ
เทียบเท่า  จากสถาบันการศึกษาที่กระทรวงศึกษาธิการรับรอง 
 2.2.3 กรณีที่ผู้สมัครมีคุณสมบัติไม่เป็นไปตามคุณสมบัติข้อที่ 2.2.1-2.2.2 ให้อยู่ในดุลยพินิจ 
ของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร  

 2.2.4 เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
จังหวัดปทุมธานี ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2551 (ภาคผนวก  ข) 

2.3   ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า  
  2.3.1 อิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ ได้รับการพัฒนาความรู้และเผยแพร่ทฤษฎี

ถ่ายทอดวิวัฒนาการจากต่างประเทศและเป็นวิชาชีพที่มีลักษณะเฉพาะรวมทั้งการดําเนินงาน              
การสื่อสารและคอมพิวเตอร์มีคําศัพท์เฉพาะในการปฏิบัติงานมาก ดังน้ัน หากนักศึกษาที่เข้ามาเรียนมี
ผลการเรียนภาษาอังกฤษตํ่าจะทําให้ยากต่อการเข้าใจในเน้ือหา รูปแบบ วิธีการดําเนินงานใน
อุตสาหกรรมการบริการ 
 2.3.2 การเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษา กับระดับมัธยมศึกษามีความแตกต่างกัน 
ดังน้ันนักศึกษาอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ใหม่อาจมีปัญหาเก่ียวกับการปรับตัวได้ 

2.4 กลยุทธ์ในการดําเนนิการเพือ่แก้ไขปัญหา/ข้อจํากัดของนักศึกษาในข้อ 2.3 
2.4.1 ดําเนินการแก้ปัญหาสําหรับนักศึกษาที่มี ปัญหาเกี่ยวกับพ้ืนฐานความรู้ทาง

คณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษตํ่า โดยจัดทําแบบประเมินความรู้ทางด้านภาษาอังกฤษและ
คณิตศาสตร์และกําหนดเกณฑ์มาตรฐานความรู้ที่สามารถใช้เรียนในสาขาอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและ
คอมพิวเตอร์ได้  กรณีนักศึกษามีผลการทดสอบไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานที่กําหนดไว้  มหาวิทยาลัยจะ
มอบหมายให้มีการสอนเสริมเพ่ือปรับพ้ืนฐานความรู้ให้สามารถเรียนในสาขาอิเล็กทรอนิกส์สื่อสาร
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และคอมพิวเตอร์ได้ หรืออาจจัดให้นักศึกษารุ่นพ่ีให้คําแนะนําและสอนเสริมให้รุ่นน้อง  พร้อมทั้งจัดให้
มีการแต่งต้ังอาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือให้คําแนะนําด้านวิชาการ ดังน้ัน เมื่อเกิดปัญหานักศึกษาก็สามารถ
ปรึกษาหรือขอคําแนะนําจากอาจารย์ที่ปรึกษาได้ 
  2.4.2  จัดการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ แนะนําการวางเป้าหมายชีวิต เทคนิคการเรียน    
ในมหาวิทยาลัย  และการแบ่งเวลา จัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการสร้างความสัมพันธ์ของนักศึกษา
และการดูแลนักศึกษา  เช่น วันแรกพบระหว่างนักศึกษากับอาจารย์ วันพบผู้ปกครอง การติดตามการ
เรียนของนักศึกษาช้ันปีที่ 1 จากอาจารย์ผู้สอน และจัดกิจกรรมสอนเสริมถ้าจําเป็น เป็นต้น 
   2.5   แผนการรับนักศึกษาและผู้สําเร็จการศึกษา  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
อิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ หลักสูตร 4 ปี  

        

ปีการศึกษา จํานวนนักศึกษา 
ระดับปริญญาตรี ชั้นปีที ่ 2554 2555 2556 2557 2558 

1 40 40 40 40 40 
2  40 40 40 40 
3   40 40 40 
4    40 40 

รวม 40 80 120 160 160 
จํานวนนักศึกษาที่คาดว่า 
จะสําเร็จการศึกษา 

- - - - 40 

          
     2.6  งบประมาณตามแผน  

หมายเหตุ  ค่าใช้จ่ายต่อหัวในการผลิตบัณฑิต 13,837 บาท / คน / ปี 
 

2554 2555 2556 2557

ค่าตอบแทน 145,000 290,000 435,000 580,000

ค่าสาธารณูปโภค 18,000 36,000 54,000 72,000

ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 84,480 84,480 84,480 84,480

ค่าคุรุภัณฑ์ 50,000 100,000 150,000 200,000

ค่าวัสดุ 56,000 112,000 168,000 224,000

ค่าใช้สอย 100,000 200,000 300,000 400,000

ค่าดําเนินการ 100,000 200,000 300,000 400,000

ค่าใช้จ่ายรวม 553,480 1,022,480 1,491,480 1,960,480

รายการ
ปีงบประมาณ พ.ศ.
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2.7   ระบบการศึกษา 
   แบบช้ันเรียน/นอกช้ันเรียน 

2.8   การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชา  
2.8.1 เป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

จังหวัดปทุมธานี ว่าด้วยการเทียบโอนผลการเรียนและยกเว้นการเรียนรายวิชา พ.ศ .2549  
(ภาคผนวก ก) 

 
3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
     3.1  หลักสูตร 
 3.1.1 จํานวนหน่วยกิต 

 หลักสูตรปริญญาตรีวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและ
คอมพิวเตอร์  มีหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 131 หน่วยกิต 

3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร 
            โครงสร้างหลักสูตรประกอบไปด้วยหมวดวิชาศึกษาทั่วไป หมวดวิชาเฉพาะด้านและ
หมวดวิชาเลือกเสรี โดยมีจํานวนหน่วยกิตแต่ละหมวด ดังน้ี 
  1)  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป จํานวนไม่น้อยกว่า 30  หน่วยกิต 

 - กลุม่วิชาภาษาและการสื่อสาร  9   หน่วยกิต 
- กลุม่วิชามนุษยศาสตร์ และสงัคมศาสตร์ 13   หน่วยกิต 
- กลุม่วิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี  8   หน่วยกิต 

 2)  หมวดวิชาเฉพาะ จํานวนไม่น้อยกว่า 95  หน่วยกิต 
 - กลุม่วิชาเน้ือหา 88  หน่วยกิต 
  กลุ่มวิชาบังคับ               31  หน่วยกิต     
  กลุ่มวิชาเลือก 57  หน่วยกิต  
 - กลุม่วิชาปฏิบัติการและฝกึประสบการณ์วิชาชีพ  7   หน่วยกิต 
3) หมวดวิชาเลือกเสร ี 

จํานวนไม่น้อยกว่า  6  หน่วยกิต 
 
 

 3.1.3 รายวชิาในหมวดต่าง ๆ 
     1)  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 30 หน่วยกิต 

   ใช้หลักสูตรกลางของมหาวิทยาลัย (ภาคผนวก ค)   
 

       2)  หมวดวิชาเฉพาะ  จํานวนไม่น้อยกว่า     95 หน่วยกิต 
 - กลุ่มวิชาเนื้อหา  จํานวนไม่น้อยกว่า 88 หน่วยกิต 
 กลุ่มวิชาบังคบั  บังคับเรียนจากรายวิชาต่อไปนี้ ไม่น้อยกว่า 31 หน่วยกิต 
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    รหัส  ชื่อวิชา           น(ท-ป-ศ) 

5511221      ปฏิบัติงานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม                         2(0-4-2) 
  Industrial Technology  Workshop 

 5513412      ฟิสิกส์สําหรับนักเทคโนโลยีอุตสาหกรรม     3(3-0-6) 
Physics  for Industrial  Technologists  

5513413 ปฏิบัติการฟิสิกส์สําหรับนักเทคโนโลยีอุตสาหกรรม     1(0-2-1) 
Physics  for Industrial  Technology  Laboratory 

5513414     เคมีสําหรับนักเทคโนโลยีอุตสาหกรรม     3(3-0-6) 
Chemistry for Industrial Technologists 

5513415 ปฏิบัติการเคมีสําหรับนักเทคโนโลยีอุตสาหกรรม    1(0-2-1) 
Chemistry for Industrial  Technology  Laboratory 

5514101       วัสดุวิศวกรรม                3(2-2-5) 
    Materials Engineering 

5514516      การจัดการทรัพยากรมนุษย์                           3(3-0-6) 
Human Resource Management 

 5571101 คณิตศาสตร์สําหรับอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ 1  
   Mathematic  for Electronic  Communication    3(3-0-6)
   and Computer I         
 5571102 คณิตศาสตร์สําหรับอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ 2 
   Mathematic  for Electronic  Communication    3(3-0-6)
   and Computer II         

5581218    เขียนแบบอุตสาหกรรม           3(2-2-5) 
Industrial Drawing 

5582108 โปรแกรมคอมพิวเตอร์                                     3(2-2-5) 
Computer Programming 

  5583111     ภาษาอังกฤษในงานอุตสาหกรรม 1               3(2-2-5) 
    English for Industry  I 
 

                    กลุ่มวิชาเลือก  เลือกเรียนจากรายวิชาต่อไปนี้ไม่น้อยกว่า 57  หน่วยกิต 
รหัส  ชื่อวิชา           น(ท-ป-ศ) 
5573308 วิศวกรรมระบบควบคุม 3(2-2-5) 
 Control System Engineering 
5582206 วิเคราะห์วงจรไฟฟ้า 3(2-2-5) 
 Electrical Circuit Analysis 
5582207 อิเล็กทรอนิกสเ์บ้ืองต้น 3(2-2-5) 
 Basic Electronics 
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รหัส  ชื่อวิชา           น(ท-ป-ศ) 
5582208 เคร่ืองมือวัดทางไฟฟ้าและทางอิเล็กทรอนิกส์ 3(2-2-5) 
 Electrical and Electronic Instrumentation 
5582209 อิเล็กทรอนิกสส์ื่อสาร 3(2-2-5) 
 Communication Electronics 
5582210 ระบบสื่อสารและเทคโนโลยีโทรคมนาคม 3(2-2-5) 
 Communication Systems and Telecommunication 
 Technology 
5582211 การออกแบบวงจรดิจิตอล 3(2-2-5) 

Digital Circuit Design  
5582709 โครงสร้างข้อมูลและการวิเคราะห์อัลกอริทึม 3(3-0-6) 
 Data Structure and Algorithm  Analysis 
5583102 คณิตศาสตร์วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส ์ 3(3-0-6) 
 Electronic Mathematics 
5583112 ภาษาอังกฤษในงานอุตสาหกรรม 2 3(3-0-6) 

English for Industry   II  
5583203 ทฤษฎีสนามและคลื่นแม่เหลก็ไฟฟ้า 3(3-0-6) 
 Electromagnetic Field and Wave Theory 
5583204 เครือข่ายคอมพิวเตอร์ 1 3(2-2-5) 
 Computer Networks I 
5583205 เครือข่ายคอมพิวเตอร์ 2 3(2-2-5) 
 Computer Networks  II 
5583212 ไมโครโปรเซสเซอร์และไมโครคอนโทรลเลอร์ 3(2-2-5) 
 Microprocessors and Microcontrollers 
5583505 วิศวกรรมสายอากาศ 3(2-2-5) 
 Antenna Engineering 
5583714 สถาปัตยกรรมคอมพิวเตอร์ 3(2-2-5) 
 Computer Architecture 
5584202 การสื่อสารทางแสง 3(2-2-5) 
 Optical Communication 
5584203 คอมพิวเตอร์ช่วยออกแบบงานอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ 
 Computer Aided Design for Electronic   3(2-2-5) 
  Communication and Computer 
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รหัส  ชื่อวิชา           น(ท-ป-ศ) 
5584502 วิศวกรรมไมโครเวฟ 3(2-2-5) 
 Microwave  Engineering 

5584504 การสื่อสารข้อมูล            3(2-2-5) 
Data Communication 

5584507 การประมวลผลสัญญาณดิจิตอล 3(2-2-5) 
 Digital Signal Processing 
5584908 วิจัยและพัฒนาทางด้านอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์

 Research and Development in Electronic        3(2-2-5)  
 Communication and Computer 
 

                           - กลุ่มวิชาปฏิบัติการและฝกึประสบการณ์วิชาชพี  7   หน่วยกิต 
  ก. กลุ่มวิชาฝกึสหกิจศึกษา 

รหัส ชื่อวิชา                      น(ท-ป-ศ) 
 558 4911 การเตรียมฝึกสหกิจศึกษา          1(45) 
   Preparation for Cooperative Education 
 5584912 การฝึกสหกิจศกึษา         6(640) 
   Cooperative  Education 
   ข. กลุ่มวิชาฝกึประสบการณ์วิชาชพี 

รหัส ชื่อวิชา                      น(ท-ป-ศ) 
5584909 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพอิเล็กทรอนิกส์สื่อสาร 

    และคอมพิวเตอร์           2(90) 
    Preparation for Professional Experience  

in Electronic Communication and Computer 
5584910 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพอิเล็กทรอนิกสส์ือ่สาร 
 และคอมพิวเตอร์    5(450) 

  Field  Experience in Electronic Communication  
 and Computer 
 
 3)  หมวดวิชาเลือกเสร ี จํานวนไม่น้อยกว่า                      6   หน่วยกิต        

 ให้เลือกเรียนรายวิชาใดๆ ในหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์              
ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี โดยไม่ซ้ํากับรายวิชาที่เคยเรียนมาแล้วและต้องไม่เป็นรายวิชา
ที่กําหนดให้เรียนโดยไม่นับหน่วยกิตรวมในเกณฑ์การสําเร็จหลักสูตรของสาขาวิชาน้ี 
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                   หมายเหตุ     ความหมายของเลขรหัสรายวิชา 
                    รหัสรายวิชาประกอบด้วยตัวเลข 7 ตัว 
                    เลข 3 ตัวแรกเป็นหมวดวิชาและหมู่วิชา 
                  เลขตัวที่ 4 บ่งบอกถึงระดับความยากง่ายหรือช้ันปี 
                  เลขตัวที่ 5 บ่งบอกถึงลักษณะเนื้อหาวิชา 
                  เลขตัวที่ 6 , 7 บ่งบอกถึงลําดับก่อนหลังของวิชา 

 
 ความหมายของหมวดวิชาและหมู่วิชาในหลักสูตร 
  551 หมู่วิชาอุตสาหการ 
  557 หมู่วิชาไฟฟ้ากําลัง 
  558 หมู่วิชาอิเล็กทรอนิกส์ 
  900 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป     
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 3.1.4 การจัดแผนการศึกษา  
 

ช้ันปีที่ 1  ภาคการศึกษาที่ 1 
กลุ่มวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน่วยกิต 

พ้ืนฐานภาษา 9000102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 

พ้ืนฐานมนุษย์ 9000201 
9000204 

มนุษย์กับการดําเนินชีวิต 
ความรู้พ้ืนฐานเก่ียวกับกฎหมาย 

3(3-0-6) 
2(2-0-4) 

เอกบังคับ 5511221 
5513412 
5513413 

 
5571101 

 
5581218 

ปฏิบัติงานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
ฟิสิกส์สําหรับนักเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
ปฏิบัติการฟิสิกส์สําหรับนักเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 
คณิตศาสตร์สําหรับอิเล็กทรอนิกส์สื่อสาร
และคอมพิวเตอร์ 1 
เขียนแบบอุตสาหกรรม 

2(0-4-2) 
3(3-0-6) 
1(0-2-1)  

 
3(3-0-6) 

 
3(2-2-5) 

รวมหน่วยกิต 20 
 
 
 

ช้ันปีที่ 1  ภาคการศึกษาที่ 2 
กลุ่มวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน่วยกิต 

พ้ืนฐานภาษา 9000101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 
พ้ืนฐานมนุษย์ 9000202 พลวัตทางสังคม 3(3-0-6) 
พ้ืนฐานวิทย์-
คณิต 

9000301 เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือชีวิต 3(2-2-5) 

เอกบังคับ 
 
 
 
 

5513414 
5571102 

 
5583415 

 

เคมีสําหรับนักเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
คณิตศาสตร์สําหรับอิเล็กทรอนิกส์สื่อสาร
และคอมพิวเตอร์ 2 
ปฏิบัติการเคมีสําหรับนักเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

 
1(0-2-1) 

 

เอกเลือก 5582206 
5582207 

วิเคราะห์วงจรไฟฟ้า 
อิเล็กทรอนิกสเ์บ้ืองต้น 

3(2-2-5) 
3(2-2-5) 

รวมหน่วยกิต 22 
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ช้ันปีที่ 2  ภาคการศึกษาที่ 1 
กลุ่มวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน่วยกิต 

พ้ืนฐานมนุษย์ 9000203 ตามรอยเบ้ืองพระยุคลบาท 3(3-0-6) 

พ้ืนฐานวิทย์-
คณิต 

9000304 การออกกําลังกายเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต 2(1-2-3) 

เอกบังคับ 5514101 วัสดุวิศวกรรม 3(2-2-5) 

เลือกเสรี 5582709 โครงสร้างข้อมูลและการวิเคราะห์
อัลกอริทึม 

3(3-0-6) 

เอกเลือก 5583102 
5582208 
5582211 

คณิตศาสตร์วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส ์
เคร่ืองมือวัดทางไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์
การออกแบบวงจรดิจิตอล 

3(3-0-6) 
3(2-2-5) 
3(2-2-5) 

รวมหน่วยกิต 20 
 
 
 

ช้ันปีที่ 2  ภาคการศึกษาที่ 2 
กลุ่มวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน่วยกิต 

พ้ืนฐานภาษา 9000103 ภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียน 3(3-0-6) 
พ้ืนฐานวิทย์-
คณิต 

9000302 วิทยาศาสตร์เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต 3(3-0-6) 

พ้ืนฐานมนุษย์ 9000205 สิ่งแวดล้อมกับการดํารงชีวิต 2(2-0-4) 
เอกบังคับ 5582108 โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 3(2-2-5) 

เอกเลือก 5583714 
5582210 
5584504 

สถาปัตยกรรมคอมพิวเตอร์ 
ระบบสื่อสารและเทคโนโลยีโทรคมนาคม 
การสื่อสารข้อมูล 

3(2-2-5) 
3(2-2-5) 
3(2-2-5) 

รวมหน่วยกิต   20 
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ช้ันปีที่ 3  ภาคการศึกษาที่ 1 
กลุ่มวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน่วยกิต 

เอกบังคับ 5583111 ภาษาอังกฤษในงานอุตสาหกรรม 1 3(2-2-5) 

เอกเลือก 5583212 
 

5583203 
5583204 
5582209 

ไมโครโปรเซสเซอร์และไมโคร -
คอนโทรลเลอร์ 
ทฤษฎีสนามและคลื่นแม่เหลก็ไฟฟ้า 
เครือข่ายคอมพิวเตอร์ 1 
อิเล็กทรอนิกสส์ื่อสาร 

3(2-2-5) 
 

3(3-0-6) 
3(2-2-5) 
3(2-2-5) 

รวมหน่วยกิต  15 
 
 

ช้ันปีที่ 3  ภาคการศึกษาที่ 2 
กลุ่มวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน่วยกิต 

เอกเลือก 5583112 
5573308 
5583205 
5584507 

ภาษาอังกฤษในงานอุตสาหกรรม 2 
วิศวกรรมระบบควบคุม 
เครือข่ายคอมพิวเตอร์ 2 
การประมวลผลสัญญาณดิจิตอล 

3(3-0-6) 
3(2-2-5) 
3(2-2-5) 
3(2-2-5) 

เอกบังคับ 5514516 การจัดการทรัพยากรมนุษย์ 3(3-0-6) 

รวมหน่วยกิต  15 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



19 
 

ช้ันปีที่ 4  ภาคการศึกษาที่ 1 
กลุ่มวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน่วยกิต 

เอกเลือก 5584908 
 

5583505 
5584203 

วิจัยและพัฒนาทางด้านอิเล็กทรอนิกส์
สื่อสารและคอมพิวเตอร์ 
วิศวกรรมสายอากาศ 
คอมพิวเตอร์ช่วยในงานออกแบบงาน
อิเล็กทรอนิกสส์ื่อสารและคอมพิวเตอร์ 

3(2-2-5) 
 

3(2-2-5) 
3(2-2-5) 

 
เลือกเสรี 5584202 การสื่อสารทางแสง 3(2-2-5) 

ปฏิบัติการและ
ฝึกวิชาชีพ 

5584909 
 

หรือ 
5584911 

การเตรียมประสบการณ์วิชาชีพ
อิเล็กทรอนิกสส์ื่อสารและคอมพิวเตอร์ 
 
การเตรียมฝึกสหกิจศึกษา 

2(90) 
 
 

1(45) 
รวมหน่วยกิต 14 

 
 

ช้ันปีที่ 4  ภาคการศึกษาที่ 2 
กลุ่มวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน่วยกิต 

ปฏิบัติการและ
ฝึกวิชาชีพ 

5584910 
 

หรือ 
5584912 

การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
อิเล็กทรอนิกสส์ื่อสารและคอมพิวเตอร์ 
 
การฝึกสหกิจศกึษา 

5(450) 
 
 

6(640) 
รวมหน่วยกิต 5/450 
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  3.1.6  คําอธบิายรายวิชา  
  

รหัส  คําอธบิายรายวิชา  น(ท-ป-ศ) 
 

5511221    ปฏิบัติงานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม                    2(0-4-2) 
  Industrial  Technology  Workshop 

นักศึกษาฝึกฝีมือในโรงฝึกงาน เพ่ือเสริมทักษะ และเรียนรู้ถึงการใช้เครื่องมือในงาน
ตะไบ  งานไสงานเจียร  งานเจาะ  งานเช่ือมโลหะ  และการอ่านแบบ ไปจนถึงการแปรรูปวัตถุดิบให้
เป็นช้ินงานตามแบบท่ีรับมอบหมาย โดยใช้ทักษะทางกล้ามเน้ือ  สายตา  และเคร่ืองช่วยอํานวยความ
สะดวก ซึ่งรวมไปถึงเคร่ืองจักรที่ทางโรงงานมีให้ตามลักษณะของงาน 
 
5513412 ฟิสิกสส์ําหรับนักเทคโนโลยีอุตสาหกรรม      3(3-0-6) 

Physics  for Industrial  Technologists  
กลศาสตร์การเคลื่อนที่ กฎการเคลื่อนที่ของนิวตัน โมเมนตัมเชิงเส้น  งานและ

พลังงาน  สมการของการหมุน  โมเมนต์ความเฉื่อย  ทอร์ก โมเมนตัมเชิงมุม การส่งผ่านความร้อน  
สมการก๊าซอุดมคติ  การเปลี่ยนแปลงสภาวะก๊าซ ความดันในของเหลว   สมการแห่งความต่อเน่ือง 
สมการแบร์นูลีย์  แม่เหล็กไฟฟ้า ความรู้เบ้ืองต้นเก่ียวกับแม่เหล็กไฟฟ้า  ไฟฟ้ากระแสตรงและ
กระแสสลับ 
 
5513413  ปฏิบัติการฟสิกิส์สําหรับนักเทคโนโลยีอุตสาหกรรม                   1(0-2-1) 

Physics  for Industrial  Technology  Laboratory 
  ปฏิบัติการต่างๆ ที่มีเน้ือหาสอดคล้อง และสนับสนุนทฤษฎีในภาคบรรยายของวิชา
ฟิสิกส์สําหรับนักเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
 
5513414     เคมีสาํหรบันักเทคโนโลยีอุตสาหกรรม                   3(3-0-6) 
      Chemistry for Industrial  Technologists 

       มวลสารสัมพันธ์  โครงสร้างอะตอม ตารางธาตุ  พันธะเคมีเบ้ืองต้น คุณสมบัติของ 
ของแข็งและของเหลว จลนพลศาสตร์เบ้ืองต้น สมดุลเคมี สมดุลไอออนิก เคมีนิวเคลียร์เบ้ืองต้น 

 
5513415 ปฏิบัติการเคมีสําหรบันักเทคโนโลยีอุตสาหกรรม                 1(0-2-1) 
  Chemistry  for Industrial  Technology  Laboratory    
  ปฏิบัติการต่างๆ  ที่มีเน้ือหาสอดคล้อง และสนับสนุนทฤษฎีในภาคบรรยายของวิชา
เคมีสําหรับนักเทคโนโลยีอุตสาหกรรม    
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รหัส  คําอธบิายรายวิชา  น(ท-ป-ศ) 
 
5514101 วัสดุวิศวกรรม      3(2-2-5) 

Materials  Engineering 
   ศึกษาโครงสร้างพ้ืนฐานของวัสดุอุตสาหกรรมวัสดุโลหะ วัสดุอโลหะ โพลิเมอร์ สาร
กึ่งตัวนํา เซรามิกส์ พลาสติก วัสดุนาโน วัสดุสังเคราะห์ วัสดุผสม คุณสมบัติ และการทดสอบวัสดุที่มี
ความสําคัญต่องานอุตสาหกรรม เฟสไดอะแกรม กรรมวิธีทางความร้อน การกัดกร่อน จุดกําเนิดความ
เสียหาย  การตรวจสอบและการป้องกัน  การเลือกใช้วัสดุ การทดสอบความแข็ง การทดสอบแรงดึง 
การทดสอบแรงเฉือน 
 
5514516 การจัดการทรพัยากรมนุษย์   3(3-0-6) 

Human  Resource  Management 
  ศึกษาถึงความหมายของการบริหารงานทรัพยากรมนุษย์ ความเป็นมา และโครงสร้าง

ของการบริหาร งานทรัพยากรมนุษย์  การวิเคราะห์งาน  การกําหนดรายละเอียดของงาน และ
คุณสมบัติของผู้ปฏิบัติงาน การวางแผนกําลังคน การสรรหา การคัดเลือก และการบรรจุบุคคลเข้า
ทํางาน การปฐมนิเทศ การฝึกอบรมและการพัฒนาบุคลากร  การบริหารค่าจ้างและเงินเดือน การ
พิจารณาความดี  ความชอบหรือประเมินผลงาน การเลื่อนตําแหน่งและการโยกย้าย ขวัญและท่าที
ของพนักงาน การจูงใจ และการใช้ภาวะผู้นํา แรงงานสัมพันธ์ การจัดสวัสดิการต่างๆ แก่พนักงานและ
การออกจากงาน  นอกจากน้ียังศึกษาเก่ียวกับอุบัติเหตุ และความปลอดภัยจากการทํางาน และการ
วิจัยงานบุคคล 

 
5571101 คณิตศาสตร์สาํหรับอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ 1   3(3-0-6)
 Mathematic  for Electronic  Communication and Computer I   
 เซทและทฤษฎีของเซท  ฟังก์ชันมาตรฐาน  เรขาคณิตวิเคราะห์  พิกัดเชิงขั้ว สมการ
อิงตัวแปรเสริม พีชคณิตของเวคเตอร์ จํานวนเชิงซ้อน ลิมิตและความต่อเน่ืองของฟังก์ชัน อัตราการ
เปลี่ยนแปลงอนุพันธ์  การประยุกต์อนุพันธ์ การอินทิเกรต เทคนิคการอินทิเกรต  การประยุกต์อินทิ
เกรต การหารากของสมการไม่เชิงเส้น และการประยุกต์ใช้งานทางด้านอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและ
คอมพิวเตอร์ 
 
5571102 คณิตศาสตร์สาํหรับอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ 2   3(3-0-6)
 Mathematic  for Electronic  Communication and Computer II   

 เมตริกซ์และดีเทอร์มิแนนต์ การแก้ระบบสมการเชิงเส้น ปริภูมิเวคเตอร์ ปริภูมิย่อย  
ความอิสระเชิงเส้น  ฐาน มิติ  คุณสมบัติความฉากและขนาดในปริภูมิเวคเตอร์  ค่าเจาะจงและ
เวคเตอร์เจาะจง  ความคล้ายและการแปลงเมตริกซ์  ฟังก์ชันหลายตัวแปร  อนุพันธ์ย่อยและการ
ประยุกต์ อินทิกรัลซ้อน และการประยุกต์ใช้งานทางด้านอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ 
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รหัส  คําอธบิายรายวิชา  น(ท-ป-ศ) 
 
5573308 วิศวกรรมระบบควบคุม        3(2-2-5) 

 Control System Engineering  
  การควบคุมแบบวงเปิดและวงปิด การจําลองไดนามิกส์แอคชันโดยใช้สมการเชิง

อนุพันธ์ ฟังก์ชันถ่ายโอน กราฟการไหลสัญญาณ การวิเคราะห์ผลตอบสนองทางเวลา  คุณลักษณะ
ของระบบควบคุม ความเสถียรภาพของระบบ การวิเคราะห์ทางเดินของรากและผลตอบสนองทาง
ความถี่  การออกแบบระบบควบคุมโดยใช้ทางเดินของราก และผลตอบสนองทางความถ่ี 
 
5581218 เขียนแบบอุตสาหกรรม        3(2-2-5) 

Industrial  Drawing 
     การเขียนแบบทั่วไปทางอุตสาหกรรม การเขียนภาพฉายการเขียนภาพคลี่ การเขียน 
ภาพตัด  การกําหนดขนาดและลักษณะผิวงาน การอ่านและวิเคราะห์แบบทางอุตสาหกรรม การเขียน
ภาพประกอบ ภาพแยกช้ิน พิกัดความเผื่อ พิกัดการสวม  พิกัดรูปร่างมาตรฐาน และสัญลักษณ์แบบ
ทางอุตสาหกรรม 
 
5582108 โปรแกรมคอมพิวเตอร ์   3(2-2-5) 
  Computer  Programming  
  ศึกษาโครงสร้างพ้ืนฐานของระบบคอมพิวเตอร์สมัยใหม่การแทนข้อมูลใน
คอมพิวเตอร์ การแก้ปัญหาด้วยขั้นตอนวิธี การออกแบบและพัฒนาโปรแกรม การเขียนโปรแกรม
เบ้ืองต้นด้วยภาษาระดับสูง การฝึกปฏิบัติการโปรแกรมด้วยเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 
 
5582206 วิเคราะห์วงจรไฟฟ้า              3(2-2-5)
  Electrical Circuit Analysis 
  คําจํากัดความและหน่วย  กฎเชิงปฏิบัติ กฎของโอห์ม กฎของเคอร์ชอฟฟ์ เทคนิคที่
มีประโยชน์ในการวิเคราะห์วงจร การวิเคราะห์โหนดและเมช การแปลงแหล่งกําเนิด คุณสมบัติเชิง
เส้นและการทับซ้อน ทฤษฎีของ เทวินินและนอร์ตัน  วงจรทรานเซียนต์ วงจรเรโซแนนซ์ การ
วิเคราะห์แบบไซน์ ฟังก์ชันแบบไซน์ แนวคิดแบบเฟสเซอร์ ผลตอบสถานะอยู่ตัวแบบไซน์ กําลังไฟฟ้า
สามเฟส  วงจรอันดับ 1  และ 2  แผนภาพเฟสเซอร์  วงจรกําลังไฟฟ้ากระแสสลับ ระบบไฟฟ้าสามเฟส 

 
5582207  อิเล็กทรอนิกสเ์บื้องต้น                   3(2-2-5) 
  Basic Electronics  

  ทฤษฎีเก่ียวกับตัวนํา ตัวต้านทาน ฉนวน สารก่ึงตัวนํา โครงสร้างสัญลักษณ์ 
คุณสมบัติการใช้งานแบบ และชนิดของตัวต้านทาน ตัวเก็บประจุ ตัวเหนี่ยวนํา คุณสมบัติทางฟิสิกส์
ของไดโอด ทรานซิสเตอร์แบบต่างๆ การไบแอส และการทํางานของทรานซิสเตอร์แบบคอมมอนต่างๆ   
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รหัส  คําอธบิายรายวิชา  น(ท-ป-ศ) 
 
การวิเคราะห์และออกแบบอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ชนิดต่างๆ เช่น วงจรทรานซิสเตอร์สนามไฟฟ้า  
ออปแอมป์ และการประยุกต์ใช้งาน 
 
5582208 เครื่องมือวัดไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์                        3(2-2-5) 

 Electrical  and  Electronic  Instrumentation  
 หน่วยการวัด  มาตรฐานเคร่ืองมือวัด การชีลด์และความปลอดภัยในการวัด  

เครื่องมือวัดที่แสดงผลแบบอนาลอก เครื่องมือบันทึกผล ออสซิลโลสโคป หม้อแปลงที่ใช้ในเคร่ืองมือ
วัด เคร่ืองขยายในเครื่องมือวัด การวัดกระแสแรงดัน ความถี่ความต้านทานอิมพีแดนซ์ และกําลัง
เครื่องมือวัดแบบดิจิตอล การวัดโดยวิธีตรวจสอบระยะไกลทรานส์ดิวเซอร์ การวัดปริมาณที่ไม่ใช่
สัญญาณไฟฟ้า การวัดสัญญาณรบกวน และอัตราส่วนสัญญาณต่อสัญญาณรบกวน  เทคนิคในการวัด 
 
5582209 อิเล็กทรอนิกสส์ื่อสาร                3(2-2-5) 
  Communication Electronics 
  ศึกษาสัญญาณที่ใช้ในระบบสื่อสาร สัญญาณรบกวนในเครือข่ายและวิธีกําจัด 
ความคลาดเคลื่อนของสัญญาณจากอินเตอร์มอดดูเลตช่ัน (Intermodulation) เครือข่ายและตัวแปลง 
 
สัญญาณแบบเลือกความถ่ีได้ เคร่ืองขยายเสียงแบบความถ่ีสูง การแปลงไฮบริด (Hybrid) และสายส่ง
ออสซิเลเตอร์ (Oscillator) การสังเคราะห์ความถ่ี เคร่ืองโมดูเลเตอร์และดีโมดูเลเตอร์ 
 
5582210 ระบบสื่อสารและเทคโนโลยีโทรคมนาคม                       3(2-2-5) 

 Communication Systems and Telecommunication Technology 
 กระบวนการและการวิเคราะห์สัญญาณ  การแปลงฟูริเยร์  ขนาดของแถบความถี่  

แนะนําระบบมอดูเลช่ัน  แอมปลิจูด  เฟส  ความถี่  และรหัสพัลส์  สเปกตรัมและกําลังของสัญญาณ
รบกวน  ผลของสัญญาณรบกวน  และการประยุกต์ในระบบสื่อสาร การสื่อสารทางคลื่นวิทยุ   ระบบ 
หลักการรับและส่งสัญญาณของระบบและเทคโนโลยีโทรเลข โทรศัพท์ โทรสาร เรดาร์ และไมโครเวฟ 
ศึกษาการทํางานของวงจรสร้างความถี่ การส่งและการรับสัญญาณของระบบต่างๆ เทคโนโลยีใหม่ที่ใช้
ในปัจจุบัน 
 
5582211 การออกแบบวงจรดิจิตอล                         3(2-2-5) 

Digital Circuit Design  
  ระบบตัวเลขและรหัส พีชคณิตบูลีนและสวิทช์ช่ิงฟังก์ชัน อุปกรณ์สวิทช์ช่ิง การ

ลดทอนบูลีนฟังก์ชันให้น้อยที่สุด ผังของคานอ วิธีคิวเอ็มและวิธีอ่ืนๆ ที่ใช้ในการออกแบบด้วย
คอมพิวเตอร์ คอมบิเนชันแนลอิเล็กทรอนิกส์และรีเลย์สวิทช์ช่ิงเนทเวิร์ค  วิธีออกแบบสองระดับซีเควน
เชียลเนทเวิร์คแบบพัลส์โมด  และฟันดา  เมทัลโมด การใช้คอมพิวเตอร์ช่วยออกแบบทางตรรกะ 
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รหัส  คําอธบิายรายวิชา  น(ท-ป-ศ) 
 
5582709  โครงสร้างข้อมูลและการวิเคราะห์อัลกอรทิึม                       3(3-0-6) 

Data Structure and Algorithm Analysis  
  ข้อมูลในระบบคอมพิวเตอร์ โครงสร้างข้อมูลพ้ืนฐาน เช่น สแตด คิว ลิสท์ ทรีกราฟ 

อัลกอริทึมสําหรับการค้นหาส่วนและก่ึงของทรี การออกแบบอัลกอริทึมและการวิเคราะห์ การ
จัดลําดับการค้นหาและการผสม ข้อมูล การจัดหน่วยความจํา แฮสช่ิง อัลกอริทึมสําหรับการจัดที่เก็บ
แบบไดนามิก 
 
5583102 คณิตศาสตร์วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์              3(3-0-6) 
  Electronic  Mathematics 

  ฟังก์ช่ันของตัวแปรเชิงซ้อน  สมการอนุพันธ์อันดับหน่ึงประเภทต่างๆ   สมการเชิง
เส้นทุกอันดับ  ทั้งวิธีใช้สมการช่วย และวิธีใช้ตัวดําเนินการ และการประยุกต์ผลเฉลยในรูปของ
อนุกรมอนันต์  ฟังก์ช่ันเชิงฉาก การแปลงลาปลาซและผลประสาน วิธีเชิงตัวเลขในการแก้สมการ
อนุพันธ์ย่อย อนุกรมฟูเรียร์  ความสัมพันธ์ระหว่างการแปลงฟูเรียร์ และการแปลงลาปลาซ          
นําคณิตศาสตร์วิศวกรรมมาประยุกต์ใช้ทางด้านอิเล็กทรอนิกส์ 
 
5583111        ภาษาอังกฤษในงานอุตสาหกรรม 1                        3(2-2-5)                      

 English  for  Industry  I 
                ศึกษาภาษาอังกฤษ  โดยฝึกทักษะทั้งสี่   คือ  ฟัง  พูด  อ่าน  เขียน ในลักษณะที่
เช่ือมโยงประสานกันแต่จะเน้นไปในด้านการอ่าน นักศึกษาจะได้รับการฝึกฝนให้สามารถอ่าน และ
เข้าใจข้อความภาษาอังกฤษที่เป็นความรู้ทั่วไป  โดยเน้นทางด้านอุตสาหกรรม  ประกอบด้วย
โครงสร้างรูปประโยคและศัพท์ในระดับพ้ืนฐานท่ีใช้ทั่วไป ในด้านการเขียน นักศึกษาจะได้รับการฝึกให้
เขียนประโยค และคําศัพท์ที่ได้อ่านแล้ว สําหรับทักษะด้านการฟังและพูดน้ัน  จะฝึกให้นักศึกษา
สามารถสนทนาโต้ตอบทั่วๆ ไปได้ 
 
5583112 ภาษาอังกฤษในงานอุตสาหกรรม  2  3(3-0-6) 

English  for Science and Industry  Technology II 
         ศึกษาภาษาอังกฤษ โดยฝึกทักษะการเขียนรายงาน การเขียนแฟ้มสะสมผลงานการ

เขียนบทคัดย่อ การเขียนผลงานเพ่ือนําเสนอในที่ประชุม  ฝึกทักษะการพูดในที่ประชุม การพูด
นําเสนอผลงานในที่ประชุมที่ประกอบด้วย ภาพประกอบ กราฟ ตารางข้อมูล  เป็นต้น 
 
5583203 ทฤษฎีสนามและคลืน่แม่เหลก็ไฟฟ้า                        3(3-0-6) 

 Electromagnetic Field and Wave Theory  
  สนามไฟฟ้าสถิตย์ ตัวนําและฉนวนทางไฟฟ้า ค่าคาปาซิแตนซ์ กระแสการพาและ
กระแสการนํา สนามแม่เหล็กสถิตย์ ค่าอินดัคแตนซ์ สนามแม่เหล็กไฟฟ้าที่แปรตามเวลา  
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รหัส  คําอธบิายรายวิชา  น(ท-ป-ศ) 
 
สมการแมกซ์แวลล์  คลื่นระนาบ  การเคล่ือนที่ของคลื่นผ่านฉนวนและตัวนําไฟฟ้า  สคินเดพท์  
พอยน์ทิงเวกเตอร์ และกําลังคลื่น คลื่นตกกระทบและคลื่นสะท้อน 
 
5583204  เครือข่ายคอมพิวเตอร์ 1                   3(2-2-5) 
  Computer Networks I 
  ชุดโพรโทคอลทีซีพี/ไอพี การออกแบบเลขที่อยู่แบบไอพี โพรโทคอลหาเส้นทาง การ
เช่ือมโยงระหว่างเครือข่ายด้วยทีซีพี/ไอพี การจัดการเครือข่าย ความมั่นคงและความปลอดภัยของ
เครือข่าย เอ็มพีแอลเอส โปรแกรมประยุกต์ด้านเครือข่าย 
 
5583205 เครือข่ายคอมพิวเตอร์ 2         3(2-2-5) 
  Computer Networks  II  
  ทีซีพี/ไอพี แบบจําลองรับ-ให้บริการ การสื่อสารระหว่างกระบวนการ การต่อ
ประสานซ็อกเก็ตทีซีพีและยูดีพีซ็อกเก็ต กระบวนการดีมอน รอว์ซ็อกเก็ต ขั้นตอนวิธีสําหรับผู้รับและ 
ผู้ให้บริการโมดูลขับเคลื่อนอุปกรณ์เครือข่าย 
 
5583212 ไมโครโปรเซสเซอร์และไมโครคอนโทรลเลอร์     3(2-2-5)
  Microprocessors  and  Microcontroller 

  ประวัติและรายละเอียดเบ้ืองต้นพ้ืนฐานการออกแบบระบบไมโครคอนโทรลเลอร์ 
และไมโครโปรเซสเซอร์ ระบบหน่วยความจําและ อุปกรณ์เข้า-ออก การอินเตอร์รัพต์ การใช้งาน
เบ้ืองต้น การรับ/ส่งข้อมูลด้วย I/O port การทํา Memory Map I/O และการควบคุมการทํางานของ
รีจิสเตอร์ต่างๆ  การ interface กับอุปกรณ์พ้ืนฐาน เช่น คีย์บอร์ด จอแสดงผล mouse A/D การ
เขียนโปรแกรมด้วยภาษาระดับสูง และการประยุกต์ใช้งานต่างๆ 
 
5583505 วิศวกรรมสายอากาศ        3(2-2-5) 

 Antenna Engineering   
 หลักการเบ้ืองต้นและคํานิยามเก่ียวกับสายอากาศ แหล่งกําเนิดแบบไอโซทรอปิก 
รูปแบบพลังงานและสนาม  ไดเร็กติวิต้ีและอัตราขยาย  อิมพีแดนซ์การแพร่กระจาย การโพลาไรซ์
คลื่นแม่เของหล็กไฟฟ้า  การแผ่พลังงานจากองค์ประกอบของกระแส คุณสมบัติการแผ่พลังงานของ
สายอากาศชนิดต่างๆ เช่น เส้นลวด  แถวลําดับแบบเชิงเส้น ยากิ-อูดะ รายคาบ-ล็อก  อะเพอร์เจอร์ 
ไมโครสตริพ  การวัดสายอากาศ  
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รหัส  คําอธบิายรายวิชา  น(ท-ป-ศ) 
 
5583714 สถาปัตยกรรมคอมพิวเตอร ์                          3(2-2-5) 
  Computer  Architecture  

  เน้นทฤษฎีและปฏิบัติต้ังแต่องค์ประกอบของระบบคอมพิวเตอร์ ระบบ    ลอจิก
ดิจิตอล  ข้อมูลในระบบคอมพิวเตอร์  วิวัฒนาการของคอมพิวเตอร์เชิงสถาปัตยกรรมวิธีการออกแบบ  
การออกแบบระบบประมวลผล   ระบบควบคุมองค์ประกอบหน่วยความจําตลอดจนเขียนโปรแกรม
เพ่ือเรียกใช้ข้อมูลตามสถาปัตยกรรมไมโครคอมพิวเตอร์ตามระบบที่ศึกษา 

 
5584202  การสื่อสารทางแสง  3(2-2-5) 

 Optical  Communication   
 ศึกษาหน่วยที่ใช้ในทางแสง ระบบสื่อสารเคเบิลใยแก้ว การแผ่รังสีของแสง 
แหล่งกําเนิดแสง การดีเทคเตอร์ คุณสมบัติของ  ท่อนําแสง การเข้ารหัส การมัลติเพลกซ์ และการ
ดีมัลติเพลกซ์  อุปกรณ์ตรวจจับแสงแบบสารกึ่งตัวนํา การพิจารณาสัญญาณรบกวนระบบภาครับ 
และวงจรต่างๆของภาครับส่งของการสื่อสารแบบเส้นใยแก้วนําแสง 
 
5584203  คอมพิวเตอรช์ว่ยออกแบบงานอิเล็กทรอนกิส์สื่อสารและคอมพิวเตอร ์3(2-2-5) 

 Computer Aided Design for Electronic  Communication and  
Computer 

 โปรแกรมคอมพิวเตอร์สําหรับการเขียนแบบและออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์
สื่อสารและคอมพิวเตอร์ การออกแบบแผ่นวงจรพิมพ์ การจําลองการทํางาน และการวิเคราะห์การ
ทํางานของวงจรอิเล็กทรอนิกส์   

 
5584502 วิศวกรรมไมโครเวฟ        3(2-2-5) 
      Microwave  Engineering  

 ลักษณะสมบัติของท่อนําคลื่นและอุปกรณ์ไมโครเวฟ ทฤษฎีวงจรสําหรับระบบท่อนํา
คลื่น  สายอากาศไมโครเวฟ  การเดินทางของคลื่นไมโครเวฟ  ระบบการส่งไมโครเวฟ  การออกแบบ
ระบบไมโครเวฟ  ระบบดิจิตอลไมโครเวฟ 
 
5584504  การสื่อสารข้อมูล                     3(2-2-5) 
 Data  Communication  

  เครือข่ายการสื่อสารข้อมูลและมาตรฐานระบบเปิด สื่อนําสัญญาณ การส่งข้อมูลใน
ช้ันกายภาพ การควบคุมในระดับเช่ือมโยงข้อมูล เทคโนโลยีของเครือข่ายคอมพิวเตอร์บริเวณเฉพาะที่ 
และบริเวณกว้าง สถาปัตยกรรมการสื่อสารและโพรโทคอล 
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รหัส  คําอธบิายรายวิชา  น(ท-ป-ศ) 
 
5584507 การประมวลผลสญัญาณดิจิตอล                 3(2-2-5) 

 Digital  Signal  Processing  
  ศึกษาและวิเคราะห์สัญญาณและระบบไม่ต่อเน่ือง  การแปลงแซด  การแปลงฟูเรียร์ 

อัลกอริทึมสําหรับฟาสฟูรเยร์  การวิเคราะห์สัญญาณและระบบแบบดิสครีตทางเวลาด้วยฟูริเยร์  
กรรมวิธีสัญญาณแบบไฮโมมอร์ฟิก  การประมาณสเปกตรัมของกําลังทางความถี่ เทคนิคการออกแบบ
วงจรกรองความถี่แบบดิจิทัลและการประยุกต์ใช้งาน 
 
5584908 วิจัยและพัฒนาทางด้านอิเลก็ทรอนิกสส์ื่อสารและคอมพิวเตอร ์   3(2-2-5) 

 Research and Development in Electronic Communication  
and Computer 

  เป็นงานเพื่อฝึกให้นักศึกษาคุ้นเคยกับการค้นคว้า และการแก้ปัญหาที่เกี่ยวกับ
สาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ โดยนําความรู้ ด้านเทคโนโลยี
อิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ และสาขาอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง มาดําเนินการแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึน
จริงในโรงงานอุตสาหกรรมหรือจาก กรณีศึกษา ซึ่งนักศึกษาจะต้องส่งรายงาน และผ่านการสอบ       
ปากเปล่า 
 
5584909 การเตรียมฝึกประสบการณวิ์ชาชีพอเิล็กทรอนิกสส์ื่อสาร 

และคอมพิวเตอร์            2(90) 
Preparation for Professional Experience in Electronic 
Communication and Computer           
จัดให้มีกิจกรรมเพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนฝึกประสบการณ์วิชาชีพในด้านการรับรู้

ลักษณะและโอกาสของการประกอบอาชีพ การพัฒนาตัวผู้เรียนให้มคีวามรู้ทักษะ เจตคติ แรงจูงใจ
และคุณลกัษณะที่เหมาะสมกับวิชาชีพโดยการกระทําในสถานการณ์หรือรูปแบบต่างๆ ซึ่งเก่ียวข้องกับ
งานวิชาชีพน้ันๆ 

         
5584910 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพอิเล็กทรอนิกสส์ื่อสารและคอมพิวเตอร์     5(450) 
  Field  Experience in Electronic Communication and Computer 

  ฝึกงานภายในสถานศึกษาหรือ สถานประกอบการของทางราชการหรือเอกชน หรือ
ทําโครงงานพิเศษในสาขาที่เก่ียวข้อง อย่างใดอย่างหน่ึง โดยมีอาจารย์ควบคุมดูแลในฐานะที่ปรึกษาไม่
น้อยกว่า  1 ท่าน และต้องผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ ซึ่งคิดเทียบช่ัวโมงปฏิบัติได้ไม่น้อย
กว่า 450 ช่ัวโมง โดยเวลาปฏิบัติวันละไม่เกิน 8 ช่ัวโมงนับวันและเวลาราชการ  เท่าน้ัน 
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รหัส  คําอธบิายรายวิชา  น(ท-ป-ศ) 
 
5584911   การเตรียมฝึกสหกิจศึกษา             1(45) 
   Preparation for Cooperative Education 

จัดให้มีกิจกรรมเพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนฝึกสหกิจศึกษาในด้านการรับรู้ลักษณะ
และโอกาสของการประกอบอาชีพ การพัฒนาตัวผู้เรียนให้มีความรู้ทักษะ เจตคติ แรงจูงใจและ
คุณลักษณะที่เหมาะสมกับวิชาชีพโดยการกระทําในสถานการณ์หรือรูปแบบต่างๆ ซึ่งเกี่ยวข้องกับงาน
ด้านอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ 

  
5584912   การฝึกสหกิจศึกษา           6(640) 
   Cooperative  Education 
 นักศึกษาต้องปฏิบัติงานเชิงวิชาการ หรือวิชาชีพเต็มเวลาเสมือนหน่ึงเป็นพนักงาน
ช่ัวคราว ณ สถานประกอบการจนครบ 1 ภาคการศึกษาสหกิจศึกษาตามที่สาขาอิเล็กทรอนิกส์สื่อสาร
และคอมพิวเตอร์กําหนด เมื่อเสร็จสิ้นการปฏิบัติงานแล้ว นักศึกษาต้องส่งรายงานและนําเสนอผลการ
ไปปฏิบัติงานต่อคณาจารย์ในสาขาวิชาโดยวัดผลการประเมินของอาจารย์ที่ปรึกษาสหกิจศึกษา 
พนักงานที่ควบคุมการปฏิบัติงานในสถานประกอบการและจากรายงานวิชาการ 
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3.2  ชื่อ ตําแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์  
   3.2.1 อาจารย์ประจําหลักสูตร  

ภาระการสอน (ชม. ต่อสัปดาห์)  
ปีการศึกษา 

ลําดับ ชื่อ – นามสกุล ผลงานวิชาการ/
ประสบการณ์การทํางาน 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
ในหลักสูตรนี ้

2554 2555 2556 2557 
1 นางสาวชยานิษฐ์          

บุญสนิท 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
ค.อ.ม. (ไฟฟ้า)  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าพระนคร
เหนือ 
วศ.บ. (โทรคมนาคม) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
สุรนารี 

อาจารย์ประจําสาขา 
ผลงานวิชาการ 
1. บทความเร่ือง 
การศึกษาและวิเคราะห์
สนามแม่เหล็กไฟฟ้าใน
วงจรช่องแคบความถี่สูง 
2. เอกสารประกอบการ
สอนวิชาสนามแม่เหล็ก
ไฟฟ้าและวิชาวิศวกรรม
สายอากาศ 

1. ทฤษฎีสนามแม่เหล็ก
และคล่ืนแม่เหล็กไฟฟ้า 
2. การสื่อสารทางแสง 
3. วิศวกรรมสายอากาศ 
4. เคร่ืองมือวัดทางไฟฟ้า
และอิเล็กทรอนิกส์ 

12 12 12 12 

2 นายชุมพล            
ปทุมมาเกษร    
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
วศ.ด. (วิศวกรรม
โทรคมนาคม)  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
สุรนารี 
ค.อ.ม. (ไฟฟ้า)  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าพระนคร
เหนือ. 
ค.อ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าธนบุรี 

อาจารย์ประจําสาขา 
ผลงานวิชาการ 
1. เอกสารประกอบการ
สอนวิชาวงจร
อิเล็กทรอนิกส์และวิชา
ดิจิตอลอิเล็กทรอนิกส์ 
2. งานวิจัยการออกแบบ
สายอากาศไมโครสตริป 
รูปคล้ายยากิสําหรับ
ประยุกต์งานโครงข่าย
ท้องถิ่นไร้สาย 

1. อิเล็กทรอนิกส์ส่ือสาร 
2. การออกแบบวงจร
ดิจิตอล 
3. ไมโครโปรเซสเซอร์
และ
ไมโครคอนโทรลเลอร์ 
4. คอมพิวเตอร์ช่วย
ออกแบบงาน
อิเล็กทรอนิกส์ส่ือสาร
และคอมพิวเตอร์ 
5. คณิตศาสตร์วิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 

12 12 12 12 

3 นางโยษิตา  เจริญศิริ   
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
วศ.ม. (อิเล็กทรอนิกส์
และโทรคมนาคม)
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าธนบุรี    
อส.บ. (วิศวกรรม
โทรคมนาคม) สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้า
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

อาจารย์ประจําสาขา 
ผลงานวิชาการ 
1. งานวิจัยการตรวจจับ
การชกมวยสากล
สมัครเล่นโดยการใช้การ
ประมวลผลภาพ 
ประสบการณ์การทํางาน 
บริษัท ซัมมิท 
อิเล็กทรอนิกส์  
ตําแหน่ง วิศวกร 

1. ระบบส่ือสารและ
เทคโนโลยีโทรคมนาคม 
2. การสื่อสารข้อมูล 
3. สถาปัตยกรรม
คอมพิวเตอร์ 
4. โครงสร้างข้อมูลและ
การวิเคราะห์อัลกอริทึม 
5. โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

12 12 12 12 
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ภาระการสอน (ชม. ต่อสัปดาห์)  

ปีการศึกษา 
ลําดับ ชื่อ – นามสกุล ผลงานวิชาการ/

ประสบการณ์การทํางาน 
รายวิชาที่รับผิดชอบ 

ในหลักสูตรนี ้
2554 2555 2556 2557 

4 นายวิวัฒน์  คลังวจิิตร 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์
ระดับ 8 
วุฒิการศึกษา: 
กศ.ม. (อุตสาหกรรม
การศึกษา)  
มหาวิทยาลัย             
ศรีนครินทรวิโรฒ 
บางเขน 
ค.บ.(อุตสาหกรรมศิลป์) 
วิทยาลัยครูพระนคร 

อาจารย์ประจําสาขา 
ผลงานวิชาการ 
1.เอกสารประกอบการ
สอนอิเล็กทรอนิกส์ 1 
2. งานวิจัยศึกษา
เปรียบเทียบเฟอร์ไรต์ใน
กลุ่ม Ferrous 
3. การจดสิทธิบัตรเร่ือง
รับเบอร์ซีเมนต์ เลขที่
สิทธิบัตร 9924 ปี 2543 

1. อิเล็กทรอนิกส์เบื้องต้น 
2. วัสดุวิศวกรรม 
3. วิจัยและพัฒนา
ทางด้านอิเล็กทรอนิกส์
ส่ือสารและคอมพิวเตอร์ 
4. วิเคราะห์วงจรไฟฟ้า 

12 12 12 12 

5 นายภัทราวุธ  
บุญประคอง 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
วศ.ม.(วิศวกรรมไฟฟ้า) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าธนบุรี 
อส.บ.(วิศวกรรมไฟฟ้า) 
สถาบันเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าพระนครเหนือ 

อาจารย์ประจําสาขา 
 

1. วัสดุวิศวกรรม 
2. การออกแบบวงจร
ดิจิตอล 
3. อิเล็กทรอนิกส์เบื้องต้น 

12 12 12 12 
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  3.2.2 อาจารย์ผู้สอน 
ภาระการสอน (ชม. ต่อสัปดาห์)  

ปีการศึกษา 
ลําดับ ชื่อ – นามสกุล ผลงานวิชาการ/

ประสบการณ์การทํางาน 
รายวิชาที่รับผิดชอบ 

ในหลักสูตรนี ้
2554 2555 2556 2557 

1 นายกรินทร์               
กาญทนานนท ์
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์
ระดับ 7 
วุฒิการศึกษา: 
Ph.D. In Industrial 
Engineering . 
University of 
Southern California 
M.S. (Electrical   
Engineering) 
University of 
Southern California 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
สถาบันเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง   

อาจารย์ประจํา 
 

 

 

1.ทฤษฎีสนามแม่เหล็ก
และคล่ืนแม่เหล็กไฟฟ้า 

6 6 6 6 

2 นายกฤษฎางค์             
ศุกระมูล 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์
ระดับ 8 
วุฒิการศึกษา: 
วศ.ม. (วิศวกรรม-          
ส่ิงแวดล้อม)
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
สุรนารี 
วศ.บ. (วิศวกรรม-        
เคร่ืองกล) มหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ 

อาจารย์ประจํา 
 

1.ภาษาอังกฤษในงาน
อุตสาหกรรม 1 

6 6 6 6 

3 นายกิตติศักดิ์           
วาดสันทัด 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
วท.ม. (หุ่นยนต์และ
ระบบอัตโนมัติ) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าธนบุรี 
วศ.บ. (ไฟฟ้า) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าธนบุรี 

อาจารย์ประจํา 
ผลงานวิชาการ 
1.งานวิจัยเร่ือง 
Repetitive Control of 
vortex Shdding 
behind a cylinder in 
transition to turbulenec 
2. เอกสารประกอบการ
สอนวิชาไมโคร 
โปรเซสเซอร์และวิชา
คณิตศาสตร์วิศวกรรม 

1.วิศวกรรมสายอากาศ 6 6 6 6 
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ภาระการสอน (ชม. ต่อสัปดาห์)  

ปีการศึกษา 
ลําดับ ชื่อ – นามสกุล ผลงานวิชาการ/

ประสบการณ์การทํางาน 
รายวิชาที่รับผิดชอบ 

ในหลักสูตรนี ้
2554 2555 2556 2557 

4 นายเขมภัทร  สมสังข์ 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
วศ.ม. (วศิวกรรมไฟฟ้า
ระบบควบคุม) 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วศ.บ. (วศิวกรรมไฟฟ้า) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
สุรนารี 

อาจารย์ประจํา 
ผลงานทางวิชาการ 
1. งานวิจัยการประมาณ
และควบคุมอุณหภูมิของ
น้ําเหล็กในเตาหลอม
โลหะแบบเหนี่ยวนํา 
2. บทความเร่ืองการ
พัฒนาระบบประมาณน้ํา
โลหะแบบเหนี่ยวนํา 
โดยใช้เจเนติกอัลกอริธึม 

1.เคร่ืองมือวัดทางไฟฟ้า
และอิเล็กทรอนิกส์ 

6 6 6 6 

5 นางสาวจิรัญญา           
โชตยะกุล 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
วศ.ม. (การจัดการ
อุตสาหกรรม)  
สถาบันเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าพระนครเหนือ 
วท.บ. (ฟิสิกส์) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าธนบุรี 

อาจารย์ประจํา 
 

1.ปฏิบัติการฟิสิกส์
สําหรับนักเทคโนโลยี 
อุตสาหกรรม 

6 6 6 6 

6 นางสาวชยานิษฐ์   
บุญสนิท 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
ค.อ.ม. (ไฟฟ้า)  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าพระนคร
เหนือ 
วศ.บ.(วิศวกรรม
โทรคมนาคม) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
สุรนารี 

อาจารย์ประจํา 
ผลงานทางวิชาการ 
1. บทความเร่ือง 
การศึกษาและวิเคราะห์
สนามแม่เหล็กไฟฟ้าใน
วงจรช่องแคบความถี่สูง 
2. เอกสารประกอบการ
สอนวิชาสนามแม่เหล็ก
ไฟฟ้าและวิชาวิศวกรรม
สายอากาศ 

1. ทฤษฎีสนามแม่เหล็ก
และคล่ืนแม่เหล็กไฟฟ้า 
2. การสื่อสารทางแสง 
3. วิศวกรรมสายอากาศ 
4. เคร่ืองมือวัดทางไฟฟ้า
และอิเล็กทรอนิกส์ 

12 12 12 12 

7 นายชาคริต  ศรีทอง 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
อาจารย์  
วุฒิการศึกษา: 
บธ.ม. (การจัดการ
อุตสาหกรรม) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
มหานคร 
วท.บ. (ฟิสิกส์

อาจารย์ประจํา 
 

1.เคมีสําหรับนัก
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

6 6 6 6 
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อุตสาหกรรม 
ภาระการสอน (ชม. ต่อสัปดาห์)  

ปีการศึกษา 
ลําดับ ชื่อ – นามสกุล ผลงานวิชาการ/

ประสบการณ์การทํางาน 
รายวิชาที่รับผิดชอบ 

ในหลักสูตรนี ้
2554 2555 2556 2557 

 และอุปกรณ์การแพทย์) 
สถาบันเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าพระนครเหนือ 

      

8 นายชุมพล   
ปทุมมาเกษร 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
วศ.ด. (วิศวกรรม
โทรคมนาคม)
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
สุรนารี 
ค.อ.ม. (ไฟฟ้า)  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าพระนคร
เหนือ 
ค.อ.บ .(วิศวกรรมไฟฟ้า) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าธนบุรี 

อาจารย์ประจํา 
ผลงานทางวิชาการ 
1. เอกสารประกอบการ
สอนวิชาวงจรอเล็กทรอ
นิกส์และวิชาดิจิตอล
อิเล็กทรอนิกส์ 
2. งานวิจัย 
ออกแบบแบบสายอากาศ
ไมโครสตริปรูปคล้ายยากิ
สําหรับประยุกต์งาน
โครงข่ายท้องถิ่นไร้สาย 
 

1. อิเล็กทรอนิกส์ส่ือสาร 
2. การออกแบบวงจร
ดิจิตอล 
3. ไมโครโปรเซสเซอร์
และ
ไมโครคอนโทรลเลอร์ 
4. คอมพิวเตอร์ช่วย
ออกแบบงาน
อิเล็กทรอนิกส์ส่ือสาร
และคอมพิวเตอร์ 
5. คณิตศาสตร์วิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 

12 12 12 12 

9 นายณรงค์   
นันทวรรธนะ 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์
ระดับ 8 
วุฒิการศึกษา: 
กศ.ม. (อุตสาหกรรม
ศึกษา) 
มหาวิทยาลัยศรีนครินท
รวิโรฒ 
ศศ.บ. (รัฐศาสตร์)  
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
บธ.บ. (บริหารทั่วไป)  
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
บธ.บ. (บริหารทั่วไป) 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
ค.อ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
สถาบันเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าพระนครเหนือ   

อาจารย์ประจํา 
ผลงานทางวิชาการ 
1. วิเคราะห์วงจร             
ไฟฟ้า 
2. วิศวกรรมส่องสว่าง 
3. เคร่ืองกลไฟฟ้า 
4. บริหารโครงการทาง
ไฟฟ้า 

1.วัสดุวิศวกรรม 6 6 6 6 
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ภาระการสอน (ชม. ต่อสัปดาห์)  

ปีการศึกษา 
ลําดับ ชื่อ – นามสกุล ผลงานวิชาการ/

ประสบการณ์การทํางาน 
รายวิชาที่รับผิดชอบ 

ในหลักสูตรนี ้
2554 2555 2556 2557 

10 นายณรงค์ศักด์ิ   
มณีแสง 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์
ระดับ 8 
วุฒิการศึกษา: 
ค.ม. (อุดมศึกษา)  
จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 
กศ.บ. (อุตสาหกรรม
ศิลป์) 
วิทยาลัยวิชาการศึกษา
พระนคร 

อาจารย์ประจํา 
ผลงานทางวิชาการ 
1. วัสดุศาสตร์ 
2. การบริหารคุณภาพใน
งานอุตสาหกรรม 
3. การจัดการอุตสาห- 
กรรม 
4. การเขียนรายงานด้าน
เทคนิค 

1.การจัดการทรัพยากร
มนุษย์ 

6 6 6 6 

11 นายเทิดศักดิ์   
อินทโชต ิ
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
วศ.ด. (วิศวกรรมระบบ
ควบคุม) สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้า
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 
วศ.ม. (ระบบควบคมุ) 
สถาบันเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง 
วศ.บ. (ระบบควบคมุ) 
สถาบันเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าเจ้าคุณทหาร 

อาจารย์ประจํา 
ผลงานทางวิชาการ 
1. งานวิจัยปรับปรุงความ
คงทนต่อสัญญาณรบกวน
ในวงจรเฟสล็อกลูป 
2. บทความกรณีศึกษา
สัญญาณรบกวนในวงจร
สวิทช์ชิ่ง เนื่องมาจาก
ความไม่สมดุลของวงจร 

1.โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 6 6 6 6 

12 นายประจบ  ดีบุตร
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์
ระดับ 8 
วุฒิการศึกษา: 
ค.ม. (เทคโนโลยี
อุตสาหกรรม)
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนคร 
อส.บ. (เทคโนโลยีการ
ผลิต) 
(เกียรตินิยมอันดับ 2)  
สถาบันเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าพระนครเหนือ 

อาจารย์ประจํา 
ผลงานทางวิชาการ 
1. เศรษฐศาสตร์
อุตสาหกรรม 

1.ภาษาอังกฤษในงาน
อุตสาหกรรม 2 

6 6 6 6 
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ภาระการสอน (ชม. ต่อสัปดาห์)  
ปีการศึกษา 

ลําดับ ชื่อ – นามสกุล ผลงานวิชาการ/
ประสบการณ์การทํางาน 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
ในหลักสูตรนี ้

2554 2555 2556 2557 
13 นางสาวประภาวรรณ  

แพงศรี 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
วท.ม. (วิทยาการการ
จัดการอุตสาหกรรม) 
สถาบันเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าลาดกระบัง 
วท.บ. (เทคโนโลยีการผลิต) 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

อาจารย์ประจํา 
 

1.การจัดการทรัพยากร
มนุษย์ 

6 6 6 6 

14 นายประเสริฐ              
เอ่งฉ้วน 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
วศ.ม. (อุตสาหการ) 
สถาบันเทคโนโลยีแห่ง
เอเชีย 
วศ.บ. (เคร่ืองกล) 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

อาจารย์ประจํา 
 

1.เขียนแบบอุตสาหกรรม 6 6 6 6 

15 นางโยษิตา  เจริญศิร ิ
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
วศ.ม. (อิเล็กทรอนิกส์
และโทรคมนาคม)
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าธนบุรี        
อส.บ. (วิศวกรรม
โทรคมนาคม) สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้า
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

อาจารย์ประจํา 
 

1. ระบบส่ือสารและ
เทคโนโลยีโทรคมนาคม 
2. การสื่อสารข้อมูล 
3. สถาปัตยกรรม
คอมพิวเตอร์ 
4. โครงสร้างข้อมูลและ
การวิเคราะห์อัลกอริทึม 
5. โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

12 12 12 12 

16 นายวิวัฒน์  คลังวจิิตร  
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์
ระดับ 8 
วุฒิการศึกษา: 
กศ.ม. (อุตสาหกรรม
การศึกษา)  
มหาวิทยาลัยศรีนครินท
รวิโรฒบางเขน 
ค.บ.(อุตสาหกรรมศิลป์) 

อาจารย์ประจํา 
ผลงานทางวิชาการ 
1.เอกสารประกอบการ
สอนอิเล็กทรอนิกส์ 1 
2. งานวิจัยศึกษา
เปรียบเทียบเฟอร์ไรต์ใน
กลุ่ม Ferrodur 
3. การจดสิทธิบัตรเร่ือง
รับเบอร์ซีเมนต์ เลขที่
สิทธิบัตร 9924   ป ี

1. อิเล็กทรอนิกส์เบื้องต้น 
2. วัสดุวิศวกรรม 
3. วิจัยและพัฒนา
ทางด้านอิเล็กทรอนิกส์
ส่ือสารและคอมพิวเตอร์ 
4. วิเคราะห์วงจรไฟฟ้า 

12 12 12 12 
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วิทยาลัยครูพระนคร  2543 
ภาระการสอน (ชม. ต่อสัปดาห์)  

ปีการศึกษา 
ลําดับ ชื่อ – นามสกุล ผลงานวิชาการ/

ประสบการณ์การทํางาน 
รายวิชาที่รับผิดชอบ 

ในหลักสูตรนี ้
2554 2555 2556 2557 

17 นายวีรนัย  รักหลวง 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
ผู้ช่วยศาตราจารย์         
ระดับ 8 
วุฒิการศึกษา: 
วท.ม. (เทคโนโลยี 
สารสนเทศ) 
มหาวิทยาลัยอีสเทิร์น
เอเซีย 
ค.บ. (อุตสาหกรรมศิลป์)
วิทยาลัยครูพระนคร 
Dip. In Housing,  ISH 
The Netherland. 
Cert. In Ceramics, 
Togoname Research 
Center, Japan. 

อาจารย์ประจํา 
ผลงานทางวิชาการ 
1. การออกแบบด้วย
คอมพิวเตอร์ 1 
2. การเขียนแบบด้วย
คอมพิวเตอร์ 

1.โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 6 6 6 6 

18 นายศักดิ์ดา  ม่ังคง 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
วศ.ม. (วิศวกรรม
อุตสาหการ) 
มหาวิทยาลัยบูรพา 
วศ.บ. 
(วิศวกรรมเคร่ืองกล) 
สถาบันเทคโนโลยีราช
มงคล 

อาจารย์ประจํา 
 

1.ปฏิบัติงานเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

6 6 6 6 

19 นายสุวิทย์  ฉุยฉาย 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์
ระดับ 8 
วุฒิการศึกษา: 
ค.อ.ม. (ไฟฟ้า) สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้า
พระนครเหนือ 
ค.อ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า)  
สถาบันเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าพระนครเหนือ 

อาจารย์ประจํา 
ผลงานทางวิชาการ 
1. การออกแบบระบบ
ไฟฟ้า 

1.ไมโครโปรเซสเซอร์และ
ไมโครคอนโทรลเลอร์ 

6 6 6 6 

20 นายอติภูมิ  บุญมาก 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
อาจารย์  
วุฒิการศึกษา: 
วศ.ม. (การจัดการ
วิศวกรรม) สถาบัน

อาจารย์ประจํา 
 

1.ปฏิบัติงานเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

6 6 6 6 
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เทคโนโลยีพระจอมเกล้า 
ภาระการสอน (ชม. ต่อสัปดาห์)  

ปีการศึกษา 
ลําดับ ชื่อ – นามสกุล ผลงานวิชาการ/

ประสบการณ์การทํางาน 
รายวิชาที่รับผิดชอบ 

ในหลักสูตรนี ้
2554 2555 2556 2557 

 พระนครเหนือ 
ค.อ.บ. 
(วิศวกรรมเคร่ืองกล )
สถาบันเทคโนโลยีราช
มงคล 

      

22 นางสางอรวิกา  
แก้วเชื้อ 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
M.Eng. Engineering      
Management  
University of 
Technology, 
Australia. 
วศ.บ. (อุตสาหการ) 
สถาบันเทคโนโลยี
นานาชาติสิรินธร 

อาจารย์ประจํา 
 

1.ภาษาอังกฤษในงาน 
อุตสาหกรรม 2 

6 6 6 6 

23 นายอําพล  เทศด ี
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
วศ.ม. (การจัดการ
วิศวกรรม) สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้า
พระนครเหนือ 
ค.บ. (อุตสาหกรรมศิลป์) 
วิทยาลัยครูพระนคร 

อาจารย์ประจํา 1.เขียนแบบอุตสาหกรรม 6 6 6 6 
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3.2.3 อาจารย์พิเศษ   

ภาระการสอน (ชม. ต่อสัปดาห์)  
ปีการศึกษา 

ลําดับ ชื่อ – นามสกุล ผลงานวิชาการ/
ประสบการณ์การทํางาน 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
ในหลักสูตรนี ้

2554 2555 2556 2557 
1 นายกฤตพล นาคเจริญ 

ตําแหน่งทางวิชาการ: 
อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
วศ.ม.(วิศวกรรม
สารสนเทศ) สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้า
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 
วศ.บ.(วิศวกรรมไฟฟ้า) 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

อาจารย์พิเศษ 1.การออกแบบวงจร
ดิจิตอล 

3 3 3 3 

2 นางสาวคนึงนิต   
ปทุมมาเกษร 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
อาจารย์  
วุฒิการศึกษา: 
วศ.ม. (วิศวกรรม
คุณภาพ) มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกล้า
ธนบุรี 
วศ.บ. (วิศวกรรมระบบ
ควบคุมและเคร่ืองมือวัด) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าธนบุรี 

อาจารย์พิเศษ 1.ทฤษฎีสนามและคล่ืน
แม่เหล็กไฟฟ้า 

3 3 3 3 

3 นายคมกฤษ  จักษุคํา 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
 อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
 วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
มหาวิทยาลัยธรรม ศาสตร์ 
อศบ. (เทคโนโลยีไฟฟ้า
อุตสาหกรรม) 
สถาบันเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าพระนครเหนือ 

อาจารย์พิเศษ 1.วิศวกรรมสายอากาศ 3 3 3 3 

4 นายชมพู  
ทรัพย์ปทุมสิน 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
 อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
สุรนารี 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

อาจารย์พิเศษ 1.เครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
1 

3 3 3 3 
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มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
สุรนารี 

 
ภาระการสอน (ชม. ต่อสัปดาห์)  

ปีการศึกษา 
ลําดับ ชื่อ – นามสกุล ผลงานวิชาการ/

ประสบการณ์การทํางาน 
รายวิชาที่รับผิดชอบ 

ในหลักสูตรนี ้
2554 2555 2556 2557 

5 นายชยุต  เจริญศิร ิ
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
 อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
วศ.ม. (โทรคมนาคม) 
สถาบันเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าพระนครเหนือ 
วศ.บ. (วิศวกรรม
โทรคมนาคม) สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้า
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

อาจารย์พิเศษ 1.ระบบส่ือสารและ
เทคโนโลยีโทรคมนาคม 

3 3 3 3 

6 นายชัยพร ปานยินดี 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
(อิเล็กทรอนิกส์และ
โทรคมนาคม) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าธนบุรี 
คอ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
(อิเล็กทรอนิกส์และ
โทรคมนาคม) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าธนบุรี 

อาจารย์พิเศษ 1.เคร่ืองมือวัดทางไฟฟ้า
และอิเล็กทรอนิกส์ 

3 3 3 3 

7 นายชาญยุทธ   
อุปายโกศล 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
 อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
 วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า)  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าธนบุรี 
อส.บ. (เทคโนโลยี
โทรคมนาคม) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลรัตนโกสินทร์ 

อาจารย์พิเศษ 1.วิศวกรรมไมโครเวฟ 3 3 3 3 
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ภาระการสอน (ชม. ต่อสัปดาห์)  

ปีการศึกษา 
ลําดับ ชื่อ – นามสกุล ผลงานวิชาการ/

ประสบการณ์การทํางาน 
รายวิชาที่รับผิดชอบ 

ในหลักสูตรนี ้
2554 2555 2556 2557 

8 นายชํานิ   
ใจประดิษฐ์ธรรม 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์
ระดับ 8 
วุฒิการศึกษา: 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
สถาบันเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
มหาวิทยาลัยเอเชีย
อาคเนย์ 

อาจารย์พิเศษ 1.คณิตศาสตร์วิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 

3 3 3 3 

9 นายชิตพงษ์ เกตุถนอม 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
 อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
วศ.ม.(วิศวกรรมไฟฟ้า) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
สุรนารี 
วศ.บ.(วิศวกรรมไฟฟ้า) 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

อาจารย์พิเศษ 1.วิเคราะห์วงจรไฟฟ้า 3 3 3 3 

10 นายณัฐพล 
ธิตินานันทกูล 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
ค.อ.ม. (ไฟฟ้าเทคนิค)
(ไฟ้ฟ้าส่ือสาร)  สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้า
พระนครเหนือ 
คอ.บ. (วิศวกรรม
โทรคมนาคม) สถาบัน
เทคโนโลยีราชมงคล 
วิทยาเขตขอนแก่น 

อาจารย์พิเศษ 1.วิศวกรรมระบบควบคุม 3 3 3 3 
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ภาระการสอน (ชม. ต่อสัปดาห์)  

ปีการศึกษา 
ลําดับ ชื่อ – นามสกุล ผลงานวิชาการ/

ประสบการณ์การทํางาน 
รายวิชาที่รับผิดชอบ 

ในหลักสูตรนี ้
2554 2555 2556 2557 

11 นายทวี  ไชยโคตร 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
ค.อ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าธนบุรี 
คอ.บ. (ไฟฟ้ากําลัง)
เทคโนโลยีปทุมวัน 

อาจารย์พิเศษ 1.วิจัยและพัฒนา
ทางด้านอิเล็กทรอนิกส์
ส่ือสารและคอมพิวเตอร์ 

3 3 3 3 

12 นายธิติ ธาราสุข 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
ค.อ.ม. (วิศวกรรม
ส่ือสาร) สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้า
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 
วศ.บ. (วิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์) 
มหาวิทยาลัยหอการ        
ค้าไทย 

อาจารย์พิเศษ 1.คอมพิวเตอร์ช่วย
ออกแบบงาน
อิเล็กทรอนิกส์ส่ือสาร
และคอมพิวเตอร์ 

3 3 3 3 

13 นายนิกร ชัยช่วย 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าธนบุรี 
วศ.บ. (วศิวกรรมไฟฟ้า) 
มหาวิทยาลัยสยาม 

อาจารย์พิเศษ 1.เครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
2 

3 3 3 3 

14 นายปรีชา 
เขียนจันทร์แสง 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
ค.อ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าธนบุรี 
ปกส. (ไฟฟ้ากําลัง) 
สถาบันเทคโนโลยีปทุม
วัน 

อาจารย์พิเศษ 1.เคร่ืองมือวัดทางไฟฟ้า
และอิเล็กทรอนิกส์ 

3 3 3 3 
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ภาระการสอน (ชม. ต่อสัปดาห์)  

ปีการศึกษา 
ลําดับ ชื่อ – นามสกุล ผลงานวิชาการ/

ประสบการณ์การทํางาน 
รายวิชาที่รับผิดชอบ 

ในหลักสูตรนี ้
2554 2555 2556 2557 

15 นางสาวปัทมาพร 
พุ่มทับทิม 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
ค.อ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า
ส่ือสาร) สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้า
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 
คอ.บ. (วิศวกรรม
โทรคมนาคม) สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้า
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

อาจารย์พิเศษ 1.ปฏิบัติการฟิสิกส์
สําหรับนักเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 1-2 

3 3 3 3 

16 นายไพรัตน์  ทศดี 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
วศ.ม. (วิศวกรรม
โทรคมนาคม) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
สุรนารี 
วศ.บ. (วิศวกรรม
โทรคมนาคม) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
สุรนารี 

อาจารย์พิเศษ 1.อิเล็กทรอนิกส์เบื้องต้น 3 3 3 3 

17 นายภัทราวุธ 
บุญประคอง 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
วศ.ม.(วิศวกรรมไฟฟ้า) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าธนบุรี 
อส.บ.(วิศวกรรมไฟฟ้า) 
สถาบันเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าพระนครเหนือ 

อาจารย์พิเศษ 1.การสื่อสารทางแสง 3 3 3 3 
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ภาระการสอน (ชม. ต่อสัปดาห์)  

ปีการศึกษา 
ลําดับ ชื่อ – นามสกุล ผลงานวิชาการ/

ประสบการณ์การทํางาน 
รายวิชาที่รับผิดชอบ 

ในหลักสูตรนี ้
2554 2555 2556 2557 

18 นางสาวรุ่งอรุณ ศรี
ปาน 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
ค.อ.ม. (โทรคมนาคม) 
สถาบันเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าพระนครเหนือ 
คอ.บ. (วิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์
โทรคมนาคม) สถาบัน
เทคโนโลยีราชมงคล 
วิทยาเขตเทเวศร์ 

อาจารย์พิเศษ 1.การวิจัยและพัฒนา
ทางด้านอิเล็กทรอนิกส์
ส่ือสารและคอมพิวเตอร์ 

3 3 3 3 

19 นายสุรศักดิ์ ผลธุสะ 
ตําแหน่งทางวิชาการ: 
อาจารย์ 
วุฒิการศึกษา: 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าธนบุรี 
คอ.บ.(วิศวกรรมไฟฟ้า) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าธนบุรี 

อาจารย์พิเศษ 1.คณิตศาสตร์วิศวกรรม 
อิเล็กทรอนิกส์ 

3 3 3 3 
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4.  องค์ประกอบเก่ียวกับประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกงาน หรือสหกิจศึกษา) 

ฝึกสหกิจศึกษาหรือการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  นับเป็นวิชาเลือกการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
จํานวน  5 หน่วยกิต  จึงเหลือวิชา 5584334 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและ
คอมพิวเตอร์ เพียง 1 วิชาปีที่ 4 / ภาคการศึกษาที่ 2 จํานวน 5 หน่วยกิต (ทฤษฎี ปฏิบัติ ศึกษาด้วย
ตนเอง) จากความต้องการท่ีบัณฑิตควรมีประสบการณ์ในวิชาชีพก่อนเข้าสู่การทํางานจริง ดังน้ัน
หลักสูตรได้กําหนดรายวิชาฝึกสหกิจศึกษาหรือการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  ซึ่งจะจัดอยู่ในกลุ่มวิชา
เลือกเก่ียวกับประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกงาน หรือสหกิจศึกษา) 
  4.1   มาตรฐานผลการเรียนรูข้องประสบการณภ์าคสนาม  
             ความคาดหวังในผลการเรียนรู้ประสบการณ์ภาคสนามของนักศึกษา มีดังนี้ 

4.1.1 ทักษะในการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ ตลอดจนมีความเข้าใจในหลักการ 
ความจําเป็นในการเรียนรู้ทฤษฎีมากย่ิงขึ้น 

4.1.2 บูรณาการความรู้ที่เรียนมาเพ่ือนําไปแก้ปัญหาทางธุรกิจโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
เป็นเคร่ืองมือได้อย่างเหมาะสม 

4.1.3 มีมนุษยสัมพันธ์และสามารถทํางานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดี 
4.1.4 มีระเบียบวินัย ตรงเวลา เข้าใจวัฒนธรรมและสามารถปรับตัวเข้ากับสถาน

ประกอบการได้ 
4.1.5 มีความกล้าในการแสดงออก และนําความคิดสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์ในงานได้ 

4.2   ช่วงเวลา  
  ภาคการศึกษาที่ 1 ของปีการศึกษาที่ 4  

4.3   การจัดเวลาและตารางสอน  
     จัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษา 

 

5.  ข้อกําหนดเก่ียวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย 
ข้อกําหนดในการทําโครงงาน ต้องเป็นหัวข้อที่เก่ียวข้องกับการประยุกต์อิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและ

คอมพิวเตอร์หรือเพ่ือการเรียนการสอน หรือเพ่ือทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม โดยต้องมีธุรกิจที่อ้างอิง
และคาดว่าจะนําไปใช้งานหากโครงงานสําเร็จ โดยมีจํานวนผู้ร่วมโครงงาน 3-6 คน และมีรายงานที่
ต้องนําส่งตามรูปแบบและระยะเวลาที่หลักสูตรกําหนด อย่างเคร่งครัด หรือเป็นโครงงานที่มุ่งเน้นการ
สร้างผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนางานด้านอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ 

5.1  คําอธิบายโดยย่อ  
 โครงงานอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ที่นักศึกษาสนใจ สามารถอธิบายทฤษฎีที่
นํามาใช้ในการทําโครงงานประโยชน์ที่จะได้รับจากการทําโครงงาน มีขอบเขตโครงงานท่ีสามารถทํา
เสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด 

5.2  มาตรฐานผลการเรียนรู้  
           นักศึกษาสามารถทํางานเป็นทีม มีความเช่ียวชาญในการใช้เคร่ืองมือ ในการทําโครงงาน 
โครงงานสามารถเป็นต้นแบบในการพัฒนาต่อได้ 
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5.3  ช่วงเวลา  

 ภาคการศึกษาที่ 1-2 ของปีการศึกษาที่ 4 
5.4  จํานวนหน่วยกิต  
 3  หน่วยกิต                                                                             
5.5  การเตรียมการ  
 มีการกําหนดช่ัวโมงการให้คําปรึกษา จัดทําบันทึกการให้คําปรึกษา ให้ข้อมูลข่าวสาร

เก่ียวกับโครงงานทางเว็บไซต์ และปรับปรุงให้ทันสมัยเสมอ อีกทั้งมีตัวอย่างโครงงานให้ศึกษา 
5.6  กระบวนการประเมินผล  
 ประเมินผลจากความก้าวหน้าในการทําโครงงาน ที่บันทึกในสมุดให้คําปรึกษาโดยอาจารย์

ที่ปรึกษาและประเมินผลจากรายงานที่ได้กําหนดรูปแบบการนําเสนอตามระยะเวลา นําเสนอโครงงาน
และการทํางานของระบบ โดยโครงงานดังกล่าวต้องสามารถทํางานได้ในขั้นต้น โดยเฉพาะการทํางาน
หลักของโครงงานและการจัดสอบการนําเสนอที่มีอาจารย์สอบไม่ตํ่ากว่า 3 คน 
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หมวดที่ 4. ผลการเรียนรู ้กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 
 

1.  การพัฒนาคณุลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 

1.ด้านบุคลิกภาพ 1. มีการสอดแทรกเร่ือง การแต่งกาย การเข้า
สังคม เทคนิคการเจรจา สื่อสาร การมีมนุษย
สัมพันธ์ที่ดี และการวางตัวในการทํางานในบาง
รายวิชาที่เก่ียวข้อง และในกิจกรรมปัจฉมินิเทศ 
ก่อนที่นักศึกษาจะสําเร็จการศึกษา 

2.ด้านภาวะผู้นํา และความรับผิดชอบตลอดจนมี
วินัยในตนเอง 

1. กําหนดให้มีรายวิชาซึ่งนักศึกษาต้องทํางาน
เป็นกลุ่ม และมีการกําหนดหัวหน้ากลุ่มในการทํา
รายงานตลอดจน กําหนดให้ทุกคนมีส่วนร่วมใน
การนําเสนอรายงาน เพ่ือเป็นการฝึกให้นักศึกษา
ได้สร้างภาวะผู้นําและการเป็นสมาชิกกลุ่มที่ดี 
2. กิจกรรมนักศึกษาที่มอบหมายให้นักศึกษา
หมุนเวียนกันเป็นหัวหน้าในการดําเนินกิจกรรม 
เพ่ือฝึกให้นักศึกษามีความรับผิดชอบ 
3. มีกติกาที่จะสร้างวินัยในตนเอง เช่น การเข้า
เรียนตรงเวลาเข้าเรียนอย่างสมํ่าเสมอการมีส่วน
ร่วมในช้ันเรียน เสริมความกล้าในการแสดงความ
คิดเห็น 

3.จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 1. มีการให้ความรู้ถึงผลกระทบต่อสังคม และข้อ
กฎหมายที่เ ก่ียวข้องกับจริยธรรมทางวิชาชีพ
อิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ 

 
2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 
    2.1  คุณธรรม จริยธรรม 

 2.1.1 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 นักศึกษาต้องมีคุณธรรม จริยธรรมเพ่ือให้สามารถดําเนินชีวิตร่วมกับผู้อ่ืนในสังคม

อย่างราบรื่น และเป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม นอกจากน้ันอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์          
มีความสําคัญกับการพัฒนาประเทศ ดังน้ันผู้ที่เก่ียวข้องกับงานทางอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและ
คอมพิวเตอร์ จึงจําเป็นต้องมีความรับผิดชอบต่อผลท่ีเกิดข้ึนเช่นเดียวกับการประกอบอาชีพในสาขา
อ่ืนๆ อาจารย์ที่สอนในแต่ละวิชาต้องพยายามสอดแทรกเรื่องที่เก่ียวกับสิ่งต่อไปนี้ทั้ง 7 ข้อ เพ่ือให้
นักศึกษาสามารถพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมไปพร้อมกับวิทยาการต่างๆ ที่ศึกษา รวมท้ังอาจารย์ต้องมี
คุณสมบัติด้านคุณธรรม จริยธรรมอย่างน้อย 7 ข้อตามที่ระบุไว้ 
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2.1.1.1 ตระหนักในคณุค่าและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซื่อสัตย์สุจริต 
2.1.1.2 มีวินัย ตรงต่อเวลา และความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
2.1.1.3 มีภาวะความเป็นผู้นําและผูต้าม สามารถทํางานเป็นทีมและสามารถแก้ไขข้อ

ขัดแย้งและลําดับความสําคัญ 
2.1.1.4 เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณค่าและศกัด์ิศรี

ของความเป็นมนุษย์ 
2.1.1.5 เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ ขององค์กรและสังคม  
2.1.1.6 สามารถวิเคราะห์ผลกระทบจากเทคโนโลยีทางวิศวกรรมต่อบุคคลองค์กรและ

สังคม 
2.1.1.7 มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 

นอกจากน้ัน หลักสูตรอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ ยังมีวิชาเก่ียวกับ จริยธรรม
ทางวิชาชีพ เป็นวิชาบังคับ อาจารย์ที่สอนต้องจัดให้มีการวัดมาตรฐานในด้านคุณธรรม จริยธรรมทุก
ภาคการศึกษา ซึ่งไม่จําเป็นต้องเป็นข้อสอบ อาจใช้การสังเกตพฤติกรรมระหว่างทํากิจกรรมที่กําหนด 
มีการกําหนดคะแนนในเรื่องคุณธรรม จริยธรรมให้เป็นส่วนหน่ึงของคะแนนความประพฤติของ
นักศึกษา นักศึกษาที่คะแนนความประพฤติไม่ผ่านเกณฑ์ อาจต้องทํากิจกรรมเพ่ือสังคมเพ่ิมก่อนจบ
การศึกษา 

2.1.2 กลยุทธก์ารสอนท่ีใชพ้ัฒนาการเรียนรู้ด้านคณุธรรม จริยธรรม 
 กําหนดให้มีวัฒนธรรมองค์กร เพ่ือเป็นการปลูกฝังให้นักศึกษามีระเบียบวินัย โดย

เน้นการเข้าช้ันเรียนให้ตรงเวลาตลอดจนการแต่งกายที่เป็นไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย นักศึกษา
ต้องมีความรับผิดชอบโดยในการทํางานกลุ่มนั้นต้องฝึกให้รู้หน้าที่ของการเป็นผู้นํากลุ่มและการเป็น
สมาชิกกลุ่ม มีความซื่อสัตย์โดยต้องไม่กระทําการทุจริตในการสอบหรือลอกการบ้านของผู้อ่ืน เป็นต้น 
นอกจากน้ีอาจารย์ผู้สอนทุกคนต้องสอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรมในการสอนทุกรายวิชา รวมทั้ง
มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เช่น การยกย่องนักศึกษาที่ทําดี ทําประโยชน์แก่ส่วนรวม 
เสียสละ 
  2.1.3 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
 2.1.3.1 ประเมินจากการตรงเวลาของนักศึกษาในการเข้าช้ันเรียน การส่งงานตาม
กําหนดระยะเวลาท่ีมอบหมาย และการร่วมกิจกรรม 

2.1.3.2 ประเมินจากการมีวินัยและพร้อมเพรียงของนักศึกษาในการเข้าร่วม
กิจกรรมเสรมิหลักสูตร 

2.1.3.3 ปริมาณการกระทําทุจริตในการสอบ 
2.1.3.4 ประเมินจากความรับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รบัมอบหมาย 
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     2.2   ความรู ้
 2.2.1 ผลการเรียนรูด้้านความรู ้
 นักศึกษาต้องมีความรู้เก่ียวกับหลักการจัดการทางอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและ
คอมพิวเตอร์   มีคุณธรรม จริยธรรม และความรู้เก่ียวกับสาขาวิชาที่ศึกษานั้นต้องเป็นสิ่งที่นักศึกษา
ต้องรู้เพ่ือใช้ประกอบอาชีพและช่วยพัฒนาสังคม ดังน้ันมาตรฐานความรู้ต้องครอบคลุมสิ่งต่อไปนี้ 

2.2.1.1 มีความรู้และความเข้าใจเก่ียวกับหลักการและทฤษฎีที่สําคัญในเน้ือหาที่
ศึกษา 

2.2.1.2 สามารถวิเคราะห์ปัญหา เข้าใจและอธิบายความต้องการทางอิเล็กทรอนิกส์
สื่อสารและคอมพิวเตอร์ รวมท้ังประยุกต์ความรู้ ทักษะ และการใช้เคร่ืองมือที่เหมาะสมกับการแก้ไข
ปัญหา 

2.2.1.3 สามารถวิเคราะห์ ออกแบบและปรับปรุงระบบการจดัการทางอิเลก็ทรอนิกส์
สื่อสารและคอมพิวเตอร์ ให้ตรงตามข้อกําหนด 

2.2.1.4 สามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการและวิวัฒนาการอิเล็กทรอนิกส์
สื่อสารและคอมพิวเตอร์           

2.2.1.5 มีความรู้ เข้าใจและสนใจพัฒนาความรู้ ความชํานาญอิเล็กทรอนิกสส์ือ่สาร
และคอมพิวเตอร์ อย่างต่อเน่ือง 

2.2.1.6 มีความรู้ในแนวกว้างของสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์
เล็งเห็นการเปลี่ยนแปลง และเข้าใจผลกระทบของเทคโนโลยีใหม่ๆ  

2.2.1.7 มีประสบการณ์ในการพัฒนาและ/หรือการประยุกต์นวัตกรรมท่ีใช้งานได้จริง 
 2.2.1.8 สามารถบูรณาการความรู้ในที่ศึกษากับความรู้สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์และ
คอมพิวเตอร์กับความรู้ในศาสตร์อ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 

การทดสอบมาตรฐานน้ีสามารถทําได้โดยการทดสอบจากข้อสอบของแต่ละวิชาใน
ช้ันเรียน ตลอดระยะเวลาที่นักศึกษาอยู่ในหลักสูตร 
 2.2.2 กลยุทธก์ารสอนท่ีใชพ้ัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู ้

ใช้การเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเน้นหลักการทางทฤษฎี และ
ประยุกต์ทางปฏิบัติในสภาพแวดล้อมจริง โดยทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี ทั้งน้ีให้เป็นไป
ตามลักษณะของรายวิชาตลอดจนเน้ือหาสาระของรายวิชาน้ัน ๆ นอกจากน้ีควรจัดให้มีการเรียนรู้จาก
สถานการณ์จริงโดยการศึกษาดูงานหรือเชิญผู้เช่ียวชาญที่มีประสบการณ์ตรงมาเป็นวิทยากรพิเศษ
เฉพาะเรื่อง ตลอดจนการฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 

 2.2.3 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู ้ 
 ประเมินจากผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและการปฏิบัติของนักศึกษาในด้านต่างๆ คือ 

2.2.3.1 การทดสอบย่อย 
2.2.3.2 การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 
2.2.3.3 ประเมินจากรายงานที่นักศึกษาจัดทํา 
2.2.3.4 ประเมินจากการนําเสนอรายงานในช้ันเรียน 
2.2.3.5 ประเมินจากรายวิชาการฝึกงานหรือสหกิจศกึษา 
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       2.3  ทักษะทางปัญญา 
   2.3.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
 นักศึกษาต้องสามารถพัฒนาตนเองและประกอบวิชาชีพโดยพ่ึงตนเองได้เมื่อจบ
การศึกษาแล้ว ดังน้ันนักศึกษาจําเป็นต้องได้รับการพัฒนาทักษะทางปัญญาไปพร้อมกับคุณธรรม 
จริยธรรม และความรู้เกี่ยวกับวิชาอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ ในขณะที่สอนนักศึกษา 
อาจารย์ต้องเน้นให้นักศึกษาคิดหาเหตุผล เข้าใจที่มาและสาเหตุของปัญหา วิธีการแก้ปัญหารวมทั้ง
แนวคิดด้วยตนเอง ไม่สอนในลักษณะท่องจํา นักศึกษาต้องมีคุณสมบัติต่างๆ จากการสอนเพ่ือให้เกิด
ทักษะทางปัญญาดังน้ี 

2.3.1.1 คิดอย่างมีวิจารณญาณและอย่างเป็นระบบ 
2.3.1.2 สามารถสืบค้น ตีความ และประเมินสารสนเทศ เพ่ือใช้ในการแก้ไขปัญหา

อย่างสร้างสรรค์ 
2.3.1.3 สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ และสรุปประเด็นปัญหาและความ

ต้องการ 
 2.3.1.4 สามารถประยุกต์ความรู้และทักษะกับการแก้ไขปัญหาทางอิเล็กทรอนิกส์
สื่อสารได้อย่างเหมาะสม  
 การวัดมาตรฐานในข้อน้ีสามารถทําได้โดยการออกข้อสอบที่ให้นักศึกษา แก้ปัญหา 
อธิบายแนวคิดของการแก้ปัญหา และวิธีการแก้ปัญหาโดยการประยุกต์ความรู้ที่เรียนมา หลีกเลี่ยง
ข้อสอบที่เป็นการเลือกคําตอบที่ถูกมาคําตอบเดียวจากกลุ่มคําตอบที่ให้มา ไม่ควรมีคําถามเก่ียวกับ
นิยามต่างๆ 

2.3.2 กลยุทธ์การสอนท่ีใชใ้นการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
2.3.2.1 กรณีศึกษาทางอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์           
2.3.2.2 การอภิปรายกลุ่ม 
2.3.2.3 ให้นักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง 

 2.3.3 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา  
ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน และการปฏิบัติของนักศึกษา เช่น ประเมินจาก

การนําเสนอรายงานในช้ันเรียน การทดสอบโดยใช้แบบทดสอบหรือสัมภาษณ์ เป็นต้น  
     2.4  ทักษะความสมัพันธร์ะหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
 2.4.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างตัวบุคคลและความรับผิดชอบ 

 นักศึกษาต้องออกไปประกอบอาชีพซึ่งส่วนใหญ่ต้องเกี่ยวข้องกับคนที่ไม่รู้จักมาก่อน 
คนที่มาจากสถาบันอ่ืนๆ และคนที่จะมาเป็นผู้บังคับบัญชา หรือคนที่จะมาอยู่ใต้บังคับบัญชา 
ความสามารถที่จะปรับตัวให้เข้ากับกลุ่มคนเป็นเรื่องจําเป็นอย่างย่ิง ดังน้ันอาจารย์ต้องสอดแทรก
วิธีการที่เก่ียวข้องกับคุณสมบัติต่างๆ ต่อไปน้ีให้นักศึกษาระหว่างที่สอนวิชา หรืออาจให้นักศึกษาไป
เรียนวิชาทางด้านสังคมศาสตร์ที่เก่ียวกับคุณสมบัติต่างๆ น้ี 
 2.4.1.1 สามารถสื่อสารกับกลุ่มคนหลากหลายและสามารถสนทนาทั้ง
ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศอย่างมีประสิทธิภาพ 

2.4.1.2 สามารถให้ความช่วยเหลือและอํานวยความสะดวกแก่การแก้ปัญหา
สถานการณ์ต่างๆ ในกลุ่มทั้งในบทบาทของผู้นํา หรือในบทบาทของผู้ร่วมทีมทํางาน 
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2.4.1.3 สามารถใช้ความรู้ในศาสตร์มาช้ีนําสังคมในประเด็นที่เหมาะสม 
2.4.1.4 มีความรับผิดชอบในการกระทําของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุ่ม 
2.4.1.5 สามารถเป็นผู้ริเร่ิมแสดงประเด็นในการแก้ไขสถานการณ์ทั้งส่วนตัว

และส่วนรวม พร้อมทั้งแสดงจุดยืนอย่างพอเหมาะทั้งของตนเองและของกลุ่ม 
2.4.1.6 มีความรับผิดชอบการพัฒนาการเรียนรู้ทั้งของตนเองและทางวิชาชีพ

อย่างต่อเน่ือง 
คุณสมบัติต่างๆ น้ีสามารถวัดระหว่างการทํากิจกรรมร่วมกัน 

 2.4.2 กลยุทธก์ารสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสมัพันธร์ะหว่างบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

 ใช้การสอนที่มีการกําหนดกิจกรรมให้มีการทํางานเป็นกลุ่ม การทํางานที่ต้อง
ประสานงานกับผู้อ่ืนข้ามหลักสูตร หรือต้องค้นคว้าหาข้อมูลจากการสัมภาษณ์บุคคลอ่ืน หรือผู้มี
ประสบการณ์ โดยมีความคาดหวังในผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างตัวบุคคลและ
ความสามารถในการรับผิดชอบ ดังน้ี 

2.4.2.1 สามารถทํางานกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่างดี 
2.4.2.2 มีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย 
2.4.2.3 สามารถปรับตัวเข้ากับสถานการณ์และวัฒนธรรมองค์กรที่ไปปฏิบัติงานได้

เป็นอย่างดี 
2.4.2.4 มีมนุษยสมัพันธ์ที่ดีกับผู้ร่วมงานในองค์กรและกับบุคคลทัว่ไป 
2.4.2.5 มภีาวะผู้นํา 

 2.4.3 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบคุคลและ
ความรับผิดชอบ 

ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาในการนําเสนอรายงานกลุ่ม
ในช้ันเรียน และสังเกตจากพฤติกรรมที่แสดงออกในการร่วมกิจกรรมต่าง ๆ และความครบถ้วนชัดเจน
ตรงประเด็นของข้อมูล 
    2.5   ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 2.5.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชงิตัวเลข การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

2.5.1.1 มีทักษะในการใช้เคร่ืองมือที่จําเป็นที่มีอยู่ในปัจจุบันต่อการทํางานที่
เก่ียวกับคอมพิวเตอร์ 

2.5.1.2 สามารถแนะนําประเด็นการแก้ไขปัญหาโดยใช้สารสนเทศทางคณิตศาสตร์ 
หรือการแสดงสถิติประยุกต์ต่อปัญหาที่เก่ียวข้องอย่างสร้างสรรค์ 

2.5.1.3 สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งปากเปล่าและการเขียน เลือกใช้รูป 
แบบของสื่อการนําเสนออย่างเหมาะสม  

2.5.1.4 สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 
การวัดมาตรฐานนี้อาจทําได้ในระหว่างการสอน โดยอาจให้นักศึกษาแก้ปัญหา 

วิเคราะห์ประสิทธิภาพของวิธีแก้ปัญหา และให้นําเสนอแนวคิดของการแก้ปัญหา ผลการวิเคราะห์
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ประสิทธิภาพต่อนักศึกษาในช้ันเรียน อาจมีการวิจารณ์ในเชิงวิชาการระหว่างอาจารย์และกลุ่ม
นักศึกษา 

 2.5.2 กลยุทธก์ารสอนท่ีใชใ้นการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข                
การสื่อสาร และการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 
 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ในรายวิชาต่าง ๆ ให้นักศึกษาได้วิเคราะห์สถานการณ์จําลอง 
และสถานการณ์เสมือนจริง และนําเสนอการแก้ปัญหาที่เหมาะสม เรียนรู้เทคนิคการประยุกต์
เทคโนโลยีสารสนเทศในหลากหลายสถานการณ์ 
 2.5.3 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 ประเมินจากเทคนิคการนําเสนอโดยใช้ทฤษฎี การเลือกใช้เคร่ืองมือทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ หรอืคณิตศาสตร์และสถิติ ที่เก่ียวข้อง 

 2.5.3.1 ประเมินจากความสามารถในการอธิบาย ถึงข้อจํากัด เหตุผลในการเลือกใช้
เคร่ืองมือต่างๆ การอภิปราย กรณีศึกษาต่างๆท่ีมีการนําเสนอต่อช้ันเรียน 
 
3.   แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวชิา    
     (Curriculum Mapping)  

แสดงให้เห็นว่าแต่ละรายวิชาในหลักสูตรรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้ใดบ้าง (ตามที่ระบุในหมวดที่ 
4 ข้อ 2) โดยระบุว่าเป็นความรับผิดชอบหลักหรือรับผิดชอบรอง ซึ่งบางรายวิชาอาจไม่นําสู่ผลการ
เรียนรู้บ้างเร่ืองก็ได้ จะแสดงเป็นเอกสารแนบท้ายก็ได้ 

ผลการเรียนรูใ้นตารางมีความหมายดังนี ้
3.1  คุณธรรม จริยธรรม 

3.1.1 ตระหนักในคณุค่าและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซื่อสัตย์สุจริต 
3.1.2 มีวินัย ตรงต่อเวลา และความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 

 3.1.3 มีภาวะความเป็นผู้นําและผู้ตาม สามารถทํางานเป็นทีมและสามารถแก้ไขข้อขัดแย้ง
และลําดับความสําคัญ 

 3.1.4 เคารพสทิธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณค่าและศักด์ิศรีของ
ความเป็นมนุษย์ 

3.1.5 เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ ขององค์กรและสังคม  
3.1.6 สามารถวิเคราะห์ผลกระทบจากเทคโนโลยีทางวิศวกรรมต่อบุคคลองค์กรและ

สังคม 
3.1.7 มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 

 3.2 ความรู ้
 3.2.1 มีความรู้และความเข้าใจเก่ียวกับหลักการและทฤษฎีที่สําคัญในเน้ือหาทีศ่ึกษา 
 3.2.2 สามารถวิเคราะห์ปัญหา เข้าใจและอธิบายความต้องการทางอิเล็กทรอนิกส์สื่อสาร
และคอมพิวเตอร์ รวมท้ังประยุกต์ความรู้ ทกัษะ และการใช้เคร่ืองมือที่เหมาะสมกับการแก้ไขปัญหา 
 3.2.3 สามารถวิเคราะห์ ออกแบบและปรับปรุงระบบสื่อสารและคอมพิวเตอร์ให้ตรงตาม
ข้อกําหนด 
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 3.2.4 สามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการและวิวัฒนาการอิเล็กทรอนิกสส์ื่อสารและ
คอมพิวเตอร์ 
 3.2.5 รู้ เข้าใจและสนใจพัฒนาความรู้ ความชํานาญทางสื่อสารและคอมพิวเตอร์อย่าง
ต่อเน่ือง 
 3.2.6 มีความรู้ในแนวกว้างของสาขาวิชาที่ศึกษาเพ่ือให้เล็งเห็นการเปลี่ยนแปลง และ
เข้าใจผลกระทบของเทคโนโลยีใหม่ๆ  
 3.2.7 มีประสบการณ์ในการพัฒนาและ/หรือการประยุกต์นวัตกรรมทีใ่ช้งานได้จริง  
 3.2.8 สามารถบูรณาการความรู้ในที่ศึกษากับความรู้ในศาสตร์อ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง 
 3.3 ทักษะทางปัญญา 
 3.3.1 คิดอย่างมีวิจารณญาณและอย่างเป็นระบบ 
 3.3.2 สามารถสืบค้น ตีความ และประเมินสารสนเทศ เพ่ือใช้ในการแก้ไขปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ 
 3.3.3 สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ และสรปุประเด็นปัญหาและความต้องการ 
 3.3.4 สามารถประยุกต์ความรู้และทักษะกับการแก้ไขปัญหาทางอิเล็กทรอนิกสส์ื่อสารและ
คอมพิวเตอร์ได้อย่างเหมาะสม 
 3.4 ทักษะความสมัพันธร์ะหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
 3.4.1 สามารถสื่อสารกับกลุ่มคนหลากหลายและสามารถสนทนาท้ังภาษาไทยและ
ภาษาต่างประเทศอย่างมีประสิทธิภาพ 
 3.4.2 สามารถให้ความช่วยเหลือและอํานวยความสะดวกแก่การแก้ปัญหาสถานการณ์ต่าง ๆ 
ในกลุ่มทั้งในบทบาทของผู้นํา หรือในบทบาทของผู้ร่วมทีมทํางาน 
 3.4.3 สามารถใช้ความรู้ในศาสตร์มาช้ีนําสังคมในประเด็นที่เหมาะสม 
 3.4.4 มีความรับผิดชอบในการกระทําของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุ่ม 
 3.4.6 สามารถเป็นผูร้ิเริ่มแสดงประเด็นในการแก้ไขสถานการณ์ทั้งส่วนตัวและส่วนรวม 
พร้อมทั้งแสดงจุดยืนอย่างพอเหมาะทั้งของตนเองและของกลุ่ม 
 3.4.7 มีความรับผิดชอบการพัฒนาการเรียนรู้ทั้งของตนเองและทางวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง 
 3.5 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 3.5.1 มีทักษะในการใช้เคร่ืองมือที่จําเป็นที่มีอยู่ในปัจจุบันต่อการทํางานที่เก่ียวกับ
คอมพิวเตอร์ 
 3.5.2 สามารถแนะนําประเด็นการแก้ไขปัญหาโดยใช้สารสนเทศทางคณิตศาสตร์หรือการ
แสดงสถิติประยุกต์ต่อปัญหาที่เก่ียวข้องอย่างสร้างสรรค์ 
 3.5.3 สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งปากเปล่าและการเขียน เลือกใช้รูปแบบของ
สื่อการนําเสนออย่างเหมาะสม  
 3.5.4 สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา  (Curriculum Mapping) 

● ความรับผดิชอบหลัก   ○ ความรับผดิชอบรอง 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและ
การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
รายวิชา 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 

เขียนแบบอุตสาหกรรม ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ● ○ ○ ○ ○ ● ○ ○ ● 

ปฏิบัติงานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ● ○ ○ ○ ○ ● ○ ○ ○ 

แคลคลูลัส 1 ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ○ ○ 

ฟิสิกส์สําหรับนักเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ● ○ ○ ● 

ปฏิบัติการฟิสิกส์สําหรับนักเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ● ○ ○ ○ ○ ● ○ ○ ○ 

การจัดการทรัพยากรมนุษย์ ● ● ● ○ ○ ○ ● ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ● ○ ○ ● 

แคลคลูลัส 2 ● ○ ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ○ ○ 

เคมีสําหรับนักเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ● ○ ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ● ○ ○ ● 

ปฏิบัติการเคมีสําหรับนักเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ● ○ ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ● ○ ○ ○ ○ ● ○ ○ ○ 

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ● ○ ○ ● ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ● ○ ○ ● 

วัสดุวิศวกรรม ● ○ ● ● ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ● ○ ○ ● 

ภาษาอังกฤษในงานอุตสาหกรรม 1 ● ○ ○ ● ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ○ ○ ○ 

วิเคราะห์วงจรไฟฟ้า ● ● ○ ● ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ○ ● 
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1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและ
การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
รายวิชา 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 

คณิตศาสตร์วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ● ○ ○ ● 

อิเล็กทรอนิกส์เบื้องต้น ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ● ○ ○ ● 

เครื่องมือวัดทางไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ● ○ ● ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ● ○ ○ ○ 

อิเล็กทรอนิกส์สื่อสาร ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ● ○ ○ ○ 

สถาปัตยกรรมคอมพิวเตอร์ ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ● ○ ○ ○ 

ระบบสื่อสารและเทคโนโลยีโทรคมนาคม ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ● ● ○ ● ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ● ○ ○ ○ 

การออกแบบวงจรดิจิตอล ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ● ○ ○ ○ 

ไมโครโปรเซสเซอร์และไมโครคอนโทรลเลอร์ ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ● ○ ○ ○ 

ทฤษฎีสนามและคลื่นแม่เหล็กไฟฟ้า ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ● ○ ○ ○ 

เครือข่ายคอมพิวเตอร์ ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ● ○ ● ○ 

การสื่อสารข้อมูล  ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ● ○ ○ ○ 

ภาษาอังกฤษในงานอุตสาหกรรม 2 ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ● ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ 

การประมวลผลสัญญาณดิจิตอล ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ● ○ ○ ○ 

วิศวกรรมระบบควบคุม ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ● ○ ○ ○ 

เครือข่ายคอมพิวเตอร์ 2 ● ● ● ○ ○ ○ ● ● ● ● ● ○ ○ ○ ● ● ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ○ ● ○ ● ○ 

โครงสร้างข้อมูลและการวิเคราะห์อัลกอริทึม ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ● ○ ● ○ 
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1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและ
การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
รายวิชา 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 

การวิจัยและพัฒนาทางด้านอิเล็กทรอนิกส์ ● ● ● ○ ○ ○ ● ● ● ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ● ○ ○ ● ● ○ ○ ● ● ● ● 

การสื่อสารทางแสง ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ○ ○ 

วิศวกรรมสายอากาศ ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ● 

คอมพิวเตอร์ช่วยออกแบบงานอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและ
คอมพิวเตอร์ 

● ● ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ○ ○ 

วิศวกรรมไมโครเวฟ ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ● ● ○ ○ 

การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพอิเล็กทรอนิกส์สื่อสาร
และคอมพิวเตอร์ 

● ● ● ○ ○ ○ ● ● ● ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ● ● ● ● ● ● ● ● 

การฝึกประสบการณ์วิชาชีพอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและ
คอมพิวเตอร์ 

● ● ● ○ ○ ○ ● ● ● ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ● ● ● ● ● ● ● ● 

การเตรียมฝึกสหกิจศึกษา ● ● ● ○ ○ ○ ● ● ● ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ● ● ● ● ● ● ● ● 

การฝึกสหกิจศึกษา ● ● ● ○ ○ ○ ● ● ● ● ● ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ○ ○ ● ● ● ● ● ● ● ● 

 

 

 

 



 

หมวดที่ 5. หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 
 

1.  กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ ในการใหร้ะดับคะแนน (เกรด) 
การวัดผลและการสําเร็จการศึกษาเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยองลงกรณ์                    

ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี 
พ.ศ. 2551 (ภาคผนวก ข) 

 
2.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
     2.1  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูข้ณะนักศึกษายังไม่สําเร็จการศึกษา 
 2.1.1 มีการวางแผนการกําหนดระบบการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิการเรียนรู้ของนักศึกษาให้
เป็นส่วนหน่ึงของระบบการประกันคุณภาพภายในของมหาวิทยาลัยที่จะต้องทําความเข้าใจตรงกันทั้ง
มหาวิทยาลัย และนําไปดําเนินการจนบรรลุผลสัมฤทธ์ิ ซึ่งผู้ประเมินภายนอกจะต้องสามารถตรวจสอบได้ 
 2.1.2 ให้นักศึกษาประเมินการเรียนการสอนในระดับรายวิชา 
 2.1.3 การทวนสอบในระดับหลักสูตรสามารถทําได้โดยมีระบบประกันคุณภาพภายใน
สถาบัน การศึกษา ดําเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้และรายงานผล 
 2.1.4 พิจารณาจากรายงานการประเมินผลการฝึกงานในรายวิชาสหกิจศึกษาซึ่งทางสถาน
ประกอบการเป็นผู้รายงานว่านักศึกษาปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐานหรือไม่ 
 2.1.5 พิจารณาทวนสอบจากคะแนนสอบ หรืองานที่ได้รับมอบหมายว่าสอดคล้องกับความ
รับผิดชอบ ต่อผลการเรียนรู้หรือไม่ 
     2.2   การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนกัศึกษาสาํเร็จการศึกษา 

 วางแผน การกําหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษา การทําวิจัย
สัมฤทธิผลของการประกอบอาชีพของบัณฑิต ที่ทําอย่างต่อเน่ืองและนําผลวิจัยที่ได้ย้อนกลับมา
ปรับปรุง กระบวนการการเรียนการสอน และหลักสูตรแบบครบวงจร รวมท้ังการประเมินคุณภาพของ
หลักสูตรและหน่วยงานโดยองค์กรระดับสากล โดยการวิจัยอาจจะดําเนินการดังตัวอย่างต่อไปนี้ 
 2.2.1 ภาวะการณ์ได้งานทําของบัณฑิต ประเมินจากบัณฑิตแต่ละรุ่นที่จบการศึกษา ใน
ด้านของระยะเวลาในการหางานทํา ความเห็นต่อความรู้ ความสามารถ ความมั่นใจของบัณฑิตในการ
ประกอบการงานอาชีพ 
 2.2.2 การตรวจสอบจากผู้ประกอบการ โดยการขอเข้าสัมภาษณ์ หรือการส่งแบบสอบถาม 
เพ่ือประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตที่จบการศึกษาและเข้าทํางานในสถานประกอบการน้ันๆ ในคาบ
ระยะเวลาต่างๆ เช่น ปีที่ 1 ปีที่ 5 เป็นต้น 
 2.2.3 การประเมินตําแหน่ง และหรือความก้าวหน้าในสายงานของบัณฑิต 
 2.2.4 การประเมินจากบัญฑิต ที่ไปประกอบอาชีพ ในแง่ของความพร้อมและความรู้จาก
สาขาวิชาที่เรียน รวมทั้งสาขาอ่ืนๆ ที่กําหนดในหลักสูตร ที่เก่ียวเน่ืองกับการประกอบอาชีพของ
บัณฑิต รวมท้ังเปิดโอกาสให้เสนอข้อคิดเห็นในการปรับหลักสูตรให้ดีย่ิงขึ้นด้วย 
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 2.2.5 ความเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ที่มาประเมินหลักสูตร หรือ เป็นอาจารย์พิเศษ
ต่อความพร้อมของนักศึกษาในการเรียน และสมบัติอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการเรียนรู้ และการ
พัฒนาองค์ความรู้ของนักศึกษา 
 2.2.6 ผลงานของนักศึกษาที่วัดเป็นรูปธรรมได้ซึ่ง อาทิ (1) จํานวนโครงงานที่สามารถนํา
ผลไปดําเนินงานได้, (2) จํานวนงานวิจัยของนักศึกษาที่นําผลการวิจัยไปปรับปรุงในการทํางาน,        
(3) จํานวนรางวัลทางสังคมและวิชาชีพ, (4) จํานวนกิจกรรมการบริการวิชาการแต่สังคม, (5) จํานวน
กิจกรรมอาสาสมัครในองค์กรที่ทําประโยชน์ต่อสังคม 
 
3.  เกณฑ์การสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
 เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยองลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2551 (ภาคผนวก ข) 
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หมวดที่ 6. การพัฒนาคณาจารย์ 
 

1.  การเตรียมการสําหรับอาจารย์ใหม่ 
1.1 มีการปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ให้รู้จักมหาวิทยาลัยและคณะ และให้เข้าใจวัตถุประสงค์และ

เป้าหมายของหลักสูตรตามแนวคิดของกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ โดยจัดให้มีอาจารย์พ่ีเลี้ยงเพ่ือให้
คําแนะนําต่างๆ แก่อาจารย์ใหม่ 

1.2 ให้อาจารย์ใหมเ่ข้าใจการบริหารวิชาการของคณะ และเรื่องของการประกันคุณภาพ
การศึกษาที่คณะต้องดําเนินการ และส่วนที่อาจารย์ทุกคนต้องปฏิบัติ 

1.3 มีการแนะนําอาจารย์พิเศษให้เข้าใจเก่ียวกับวัตถุประสงค์ของหลักสูตรตลอดจนรายวิชาที่
จะสอนพร้อมทั้งมอบเอกสารที่เก่ียวข้องให้กับอาจารย์พิเศษ 
 
2.  การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์  
      2.1   การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล  

2.1.1 มหาวิทยาลัยมีหลักสูตรอบรมสําหรับอาจารย์ใหม่ โดยทุกคนต้องผ่านการอบรมสอง
หลักสูตร คือ หลักสูตรเกี่ยวกับการสอนทั่วไป และหลักสูตรการวัดและประเมินผล ซึ่งอาจารย์ใหม่ทุก
คนต้องผ่านการอบรมภายใน 1 ปี ที่ได้รับการบรรจุและแต่งต้ัง 

2.1.2 อาจารย์อย่างน้อยร้อยละ 25 ของจํานวนอาจารย์ทั้งหมดต้องผ่านการอบรมหลักสูตร 
เก่ียวกับการสอนแบบต่างๆ การสร้างแบบทดสอบต่างๆ ตลอดจนการประเมินผลการเรียนรู้ที่อิง
พัฒนาการของผู้เรียน การใช้คอมพิวเตอร์ในการจัดการเรียนการสอน การใช้และผลิตสื่อการสอนโดย
อย่างน้อยต้องอบรมปีละ 10 ช่ัวโมง 

      2.2   การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืนๆ  
2.2.1 สนับสนุนให้อาจารย์ใหม่ไปอบรมหรือประชุมสัมมนาทั้งในวิชาชีพและวิชาการอ่ืนๆ 

เช่น ความรู้เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ การใช้สถิติในการวิจัย เป็นต้น 
2.2.2 สนับสนุนให้อาจารย์จัดทําผลงานทางวิชาการ เพ่ือให้มีตําแหน่งทางวิชาการสูงข้ึน 
2.2.3 ส่งเสริมให้อาจารย์ทําวิจัยทั้งการวิจัยในสาขาวิชาชีพและการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียน 

การสอน ตลอดจนให้แรงจูงใจแก่ผู้ที่มีผลงานทางวิชาการอย่างประจักษ์ 
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หมวดที่ 7. การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 
1.  การบริหารหลกัสูตร  ระบบและกลไกในการบริหารหลักสูตรมีดังนี ้

ในการบริหารหลักสูตร จะมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจํานวน 3 คนเป็นผู้รับผิดชอบโดยมี
คณบดีเป็นผู้กํากับดูแลและคอยให้คําแนะนํา ตลอดจนกําหนดนโยบายปฏิบัติให้แก่ อาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จะวางแผนการจัดการเรียนการสอนร่วมกับ
ผู้บริหารของคณะและอาจารย์ผู้สอน ติดตามและรวบรวมข้อมูล สําหรับใช้ในการปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตรโดยกระทําทุกปีอย่างต่อเน่ือง 
 
2.  การบริหารทรพัยากรการเรียนการสอนและการจัดการ 
     2.1   การบริหารงบประมาณ  

 ในการดําเนินการตามหลักสูตร จะใช้อาคารที่มีอยู่ของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและ
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับบุคลากรจะขอรับการสนับสนุนจากรัฐบาล ส่วนงบลงทุนก็จะขอรับการสนับสนุน
จากรัฐบาลเช่นกัน สําหรับหมวดค่าใช้สอยและเงินอุดหนุนจะขอรับการสนับสนุนจากเงินรายได้ของ
มหาวิทยาลัยซึ่งเป็นรายรับจากค่าหน่วยกิตนักศึกษา 

     2.2  ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม  
 คณะมีความพร้อมด้านหนังสือ ตํารา และการสืบค้นผ่านฐานข้อมูลโดยมีสํานักหอสมุด 

กลางที่มีหนังสือด้านเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์สื่อสาร และคอมพิวเตอร์   ระบบฐานข้อมูลที่จะให้
สืบค้น ส่วนระดับคณะก็มีหนังสือ ตําราเฉพาะทาง นอกจากน้ีคณะมีอุปกรณ์ที่ใช้สนับสนุนการจัดการ
เรียนการสอนอย่างพอเพียง 

     2.3  การจัดหาทรพัยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม  
 ประสานงานกับสํานักหอสมุดกลางในการจัดซื้อหนังสือ และตําราที่เกี่ยวข้อง เพ่ือบริการ
ให้อาจารย์และนักศึกษาได้ค้นคว้า และใช้ประกอบการเรียนการสอน ในการประสานการจัดซื้อ
หนังสือน้ัน อาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาจะมีส่วนร่วมในการเสนอแนะรายช่ือหนังสือ ตลอดจนสื่ออ่ืนๆ 
ที่จําเป็นนอกจากน้ีอาจารย์พิเศษที่เชิญมาสอนบางรายวิชาและบางหัวข้อ ก็มีส่วนในการเสนอแนะ
รายช่ือหนังสือ สําหรับให้หอสมุดกลางจัดซื้อหนังสือด้วยในส่วนของคณะจะมีห้องสมุดย่อย เพ่ือ
บริการหนังสือ ตํารา หรือวารสารเฉพาะทางและคณะจะต้องจัดสื่อการสอนอ่ืนเพ่ือใช้ประกอบการ
สอนของอาจารย์ เช่น เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ คอมพิวเตอร์ เครื่องถ่ายทอดภาพ 3 มิติ       
เคร่ืองฉายสไลด์ เป็นต้น 

     2.4  การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 
 มีเจ้าหน้าที่ประจําห้องสมุดของคณะ ซึ่งจะประสานงานการจัดซื้อจัดหาหนังสือเพ่ือเข้า
หอสมุดกลาง และทําหน้าที่ประเมินความพอเพียงของหนังสือ ตํารา นอกจากน้ีมีเจ้าหน้าที่ ด้าน     
โสตทัศนอุปกรณ์ ซึ่งจะอํานวยความสะดวกในการใช้สื่อของอาจารย์แล้วยังต้องประเมินความพอเพียง
และความต้องการใช้สื่อของอาจารย์ด้วย 
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3. การบริหารคณาจารย ์
   3.1  การรับอาจารย์ใหม่ 
 มีการคัดเลือกอาจารย์ใหม่ตามระเบียบและหลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัยโดยอาจารย์ใหม่
จะต้องมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโทขึ้นไปในสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์  หรือ
สาขาวิชาที่เก่ียวข้อง 

  3.2  การมีส่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร  
  คณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และผู้สอน จะต้องประชุมร่วมกันในการวางแผนจัดการ
เรียนการสอน ประเมินผลและให้ความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือ
เตรียมไว้สําหรับการปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางที่จะทําให้บรรลุเป้าหมายตาม
หลักสูตร และบัณฑิตมีผลการเรียนรู้อย่างน้อยตามท่ีมาตรฐานคุณวุฒิสาขาอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและ
คอมพิวเตอร์กําหนด 

 3.3   การแต่งต้ังอาจารยพ์ิเศษ  
  สําหรับอาจารย์พิเศษถือว่ามีความสําคัญมาก เพราะจะเป็นผู้ถ่ายทอดประสบการณ์ตรง
จากการปฏิบัติมาให้กับนิสิต ดังน้ันคณะกําหนดนโยบายว่าก่ึงหน่ึงของรายวิชาบังคับจะต้องมีการเชิญ
อาจารย์พิเศษหรือวิทยากร มาบรรยายอย่างน้อยวิชาละ 3 ช่ัวโมงและอาจารย์พิเศษน้ัน ไม่ว่าจะสอน 
ทั้งรายวิชาหรือบางช่ัวโมงจะต้องเป็นผู้มีประสบการณ์ตรง และมีวุฒิการศึกษาอย่างตํ่าปริญญาโท 
 
4. การบริหารบุคลากรสนบัสนนุการเรียนการสอน 
   4.1 การกําหนดคณุสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 
  บุคลากรสายสนับสนุนควรมีวุฒิขั้นตํ่าปริญญาตรี และมีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
หรือเทคโนโลยีทางการศึกษา 

  4.2 การเพิ่มทักษะความรู้เพื่อการปฏิบัติงาน  
  บุคลากรต้องเข้าใจโครงสร้างและธรรมชาติของหลักสูตร และจะต้องสามารถบริการให้
อาจารย์สามารถใช้สื่อการสอนได้อย่างสะดวก ซึ่งจําเป็นต้องให้มีการฝึกอบรมเฉพาะทางทุกคนอย่าง
น้อยคนละ 6 ช่ัวโมงต่อปี กรณีที่บุคลากรที่บรรจุในตําแหน่งนักวิจัย นอกจากจะทําหน้าที่สนับสนุน
การวิจัยแล้วยังต้องทําวิจัยร่วมกับคณาจารย์ด้วย 
 
5. การสนับสนนุและการให้คําแนะนํานักศึกษา 
  5.1 การให้คาํปรึกษาด้านวิชาการและอ่ืนๆ แก่นักศึกษา 
  คณะมีการแต่งต้ังอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการให้แก่นักศึกษาทุกคน โดยนักศึกษาที่มี
ปัญหาในการเรียนสามารถปรึกษากับอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการได้ โดยอาจารย์ของคณะทุกคน
จะต้องทําหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการให้แก่นักศึกษา และทุกคนต้องกําหนดช่ัวโมงว่าง 
(Office Hours) เพ่ือให้นักศึกษาเข้าปรึกษาได้ 
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    5.2 การอุทธรณ์ของนักศึกษา  
  กรณีที่นักศึกษามีความสงสัยเก่ียวกับผลการประเมินในรายวิชาใดสามารถที่จะย่ืนคําร้อง
ขอดูกระดาษคําตอบในการสอบ ตลอดจนดูคะแนนและวิธีการประเมินของอาจารย์ในแต่ละรายวิชา
ได้ ทั้งน้ีเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่มหาวิทยาลัยกําหนด 
6. ความต้องการของตลาดแรงงาน สังคม และ/หรือความพึงพอใจของผู้ใชบ้ัณฑิต 
 สําหรับความต้องการกําลังคนสาขาวิชาโลจิสติกส์น้ัน จากการสํารวจของสํานักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ พบว่าความต้องการกําลังคนด้านอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและ
คอมพิวเตอร์น้ันสูงมากกล่าวคือในช่วง 10 ปีข้างหน้าจะมีความต้องการกําลังคนอิเล็กทรอนิกส์สื่อสาร
และคอมพิวเตอร์จํานวนมาก อย่างไรก็ตาม คณะก็จะต้องสํารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตเมื่อ
ครบหลักสูตรเพ่ือใช้เป็นข้อมูลสําหรับการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของสถาน
ประกอบการ ให้มากที่สุดสําหรับบัณฑิตของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
ผู้ใช้บัณฑิตจะต้องมีความพึงพอใจบัณฑิตโดยเฉลี่ยระดับ 3.5 จากระดับ 5 
 
7.  ตัวบ่งชี้ผลการดําเนินการตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒ ิเพื่อการประกันคุณภาพหลักสูตรและ
การเรียนการสอน และเกณฑ์การประเมินประจําป ี

ปีการศึกษา 
ตัวบ่งช้ีและเป้าหมาย 

ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ปีที่ 4 ปีที่ 5 
1. อาจารย์ประจําหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วน

ร่วมในการประชุมเพ่ือวางแผน ติดตามและทบทวน
การดําเนินงานหลักสูตร 

X X X X X 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่
สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ หรือ 
มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถ้ามี) 

X X X X X 

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของ
ประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบมคอ.3 
และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละ
ภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

4. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และ
รายงานผลการดําเนินการของประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 
ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอน
ให้ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

5. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตาม
แบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

X X X X X 

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู้ ที่กําหนดใน มคอ.3 และ 

X X X X X 
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ปีการศึกษา 
ตัวบ่งช้ีและเป้าหมาย 

ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ปีที่ 4 ปีที่ 5 
   มคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่

เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 
     

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กล
ยุทธ์การสอน หรือ การประเมินผลการเรียนรู้ จาก
ผลการประเมนิการดําเนินงานที่รายงานใน มคอ.7 
ปีที่แล้ว 

X X X X X 

8. อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือ
คําแนะนําด้านการจัดการเรียนการสอน 

X X X X X 

9. อาจารย์ประจําทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ 
และ/หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละหน่ึงครั้ง 

X X X X X 

10. จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) 
ได้รับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

X X X X X 

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/
บัณฑิตใหม่ทีม่ต่ีอคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมน้่อย
กว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.5 

X X X X X 

12. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มต่ีอบัณฑิต
ใหม ่เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

X X X X X 

13. นิสิตอย่างน้อยร้อยละ 95 ผ่านการฝึกงานสหกิจ
ศึกษา 

X X X X X 

14.มีอาจารย์พิเศษหรือวิทยากรมาสอนในรายวิชา
บังคับ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 

X X X X X 

15.บัณฑิตได้งานทําหลังสําเร็จการศึกษาแลว้ภายใน
หน่ึงปี ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 

X X X X X 

รวมตัวบ่งช้ี (ข้อ) ในแต่ละปี      
ตัวบ่งช้ีบังคับ (ข้อที่) 1-5 1-5 1-5 1-5 1-5 
ตัวบ่งช้ีต้องผ่านรวม (ข้อ)      

  
เกณฑ์ประเมิน : หลักสูตรได้มาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิฯ ต้องผ่านเกณฑ์ประเมินดังน้ี ตัว
บ่งช้ีบังคับ (ตัวบ่งช้ีที่ 1-5) มผีลดําเนินการบรรลุตามเป้าหมาย และมีจาํนวนตัวบ่งช้ีที่มีผลดําเนินการ
บรรลุเป้าหมาย ไม่น้อยกว่า 80%  ของตัวบ่งช้ีรวม โดยพิจารณาจากจํานวนตัวบ่งช้ีบังคับและตัวบ่งช้ี
รวมในแต่ละปี 
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หมวดที่ 8.  กระบวนการการประเมินและปรับปรุงหลักสูตร 
 
1. การประเมินประสิทธผิลของการสอน 
    1.1   กระบวนการประเมินและปรบัปรุงแผนกลยุทธ์การสอน 
  กระบวนการท่ีจะใช้ในการประเมินและปรับปรุงยุทธศาสตร์ที่วางแผนไว้เพ่ือพัฒนาการ
เรียนการสอนน้ัน พิจารณาจากตัวผู้เรียนโดยอาจารย์ผู้สอนจะต้องประเมินผู้เรียนในทุกๆหัวข้อว่ามี
ความเข้าใจหรือไม่ โดยอาจประเมินจากการทดสอบย่อย การสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาการ
อภิปรายโต้ตอบจากนักศึกษา การตอบคําถามของนักศึกษาในช้ันเรียน ซึ่งเมื่อรวบรวมข้อมูลจากที่
กล่าวข้างต้นแล้ว ก็ควรจะสามารถประเมินเบ้ืองต้นได้ว่า ผู้เรียนมีความเข้าใจหรือไม่ หากวิธีการท่ีใช้
ไม่สามารถทําให้ผู้เรียนเข้าใจได้ ก็จะต้องมีการปรับเปลี่ยนวิธีสอนการทดสอบกลางภาคเรียนและ
ปลายภาคเรียน จะสามารถช้ีได้ว่าผู้เรียนมีความเข้าใจหรือไม่ในเนื้อหาที่ได้สอนไป หากพบว่ามีปัญหา
ก็จะต้องมีการดําเนินการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนในโอกาสต่อไป 

    1.2  กระบวนการประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
  ให้นักศึกษาได้มีการประเมินผลการสอนของอาจารย์ในทุกด้าน ทั้งด้านทักษะกลยุทธ์          
การสอน และการใช้สื่อในทุกรายวิชา 
 

2.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
   2.1 ประเมินจากนสิิตและศิษย์เก่า 
  ดําเนินการประเมินจากนักศึกษาโดยติดตามจากการปฏิบัติงานในรายวิชาสหกิจศึกษา      
ซึ่งอาจารย์นิเทศสามารถประเมินโดยสอบถามจากนักศึกษาเป็นรายบุคคลได้ นอกจากน้ีอาจจัด
ประชุมก่อนนักศึกษาจะสําเร็จการศึกษาสําหรับศิษย์เก่าน้ันจะประเมินโดยใช้แบบสอบถามหรือ
อาจจะจัดประชุมศิษย์เก่าตามโอกาสท่ีเหมาะสม 

     2.2   ประเมินจากนายจ้างหรือสถานประกอบการ 
  ดําเนินการโดยสัมภาษณ์จากสถานประกอบการท่ีนักศึกษาไปฝึกงานหรือใช้วิธีการส่ง
แบบสอบถามไปยังผู้ใช้บัณฑิต 

  2.3 ประเมินโดยผูท้รงคณุวุฒิหรอืที่ปรึกษา 
  ดําเนินการโดยเชิญผู้ทรงคุณวุฒิมาให้ความเห็นหรือจากข้อมูลในรายงานผลการดําเนินงาน
หลักสูตร หรือจากรายงานของการประเมินผลการประกันคุณภาพภายใน 
 

4. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
 การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ตามตัวบ่งช้ีผลการดําเนินงาน ในแต่ละปี  
 

5. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 
 จากการรวบรวมข้อมูลในข้อ 2.2 จะทําให้ทราบปัญหาของการบริหารหลักสูตรทั้งในภาพรวม 
และในแต่ละรายวิชา กรณีที่พบปัญหาของรายวิชาก็สามารถที่จะดําเนินการปรับปรุงรายวิชาน้ันๆ ได้
ทันทีซึ่งก็จะเป็นการปรับปรุงย่อย ในการปรับปรุงย่อยน้ันควรทําให้ตลอดเวลาที่พบปัญหาสําหรับการ
ปรับปรุงหลักสูตรทั้งฉบับน้ัน จะกระทําทุก 5 ปี ทั้งน้ีเพ่ือให้หลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคล้องกับ
ความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก.  
ระเบยีบมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี ว่าด้วยการ

เทียบโอนผลการเรียนและยกเว้นการเรียนรายวิชา พ.ศ. 2549 
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ระเบยีบมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธาน ี

ว่าด้วยการเทยีบโอนผลการเรียนและยกเว้นการเรียนรายวิชา 
พ.ศ. 2549 

----------------------------------------- 
 

เพ่ือให้การจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา ปริญญาตรี และบัณฑิตศึกษาเป็นไปอย่างมีระบบ 
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 18 (2) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.2547 และโดย
มติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 3/2549 เมื่อวันที่ 17 มีนาคม 2549 จึงวางระเบียบไว้
ดังต่อไปนี้  
 ข้อ 1 ระเบียบน้ีเรียกว่า “ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
จังหวัดปทุมธานี ว่าด้วยการเทียบโอนผลการเรียนและยกเว้นการเรียนรายวิชา พ.ศ. 2549 ” 
 ข้อ 2 บรรดาระเบียบ คําสั่ง ประกาศ หรือข้อบังคับอ่ืนใด ในส่วนที่กําหนดไว้แล้วในระเบียบ
น้ีหรือซึ่งขัดหรือแย้งกับระเบียบน้ี  ให้ใช้ระเบียบน้ีแทน 
 ข้อ 3 ในระเบียบน้ี 

“มหาวิทยาลัย” หมายความว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

“อธิการบดี” หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

“นักศึกษา” หมายความว่า นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

“รายวิชา” หมายความว่า วิชาต่าง ๆ ที่เปิดสอนในระดับอนุปริญญา ปริญญาตรีและ
บัณฑิตศึกษา  และเป็นไปตามหลักสูตรของคณะน้ัน 

“สถาบันอุดมศึกษาอ่ืน” หมายความว่า สถาบันการศึกษาที่มีการจัดการเรียนการสอนใน
หลักสูตรไม่ตํ่ากว่าระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่า 

 ข้อ 4  ผู้มีสิทธ์ิขอเทียบโอนผลการเรียนและยกเว้นการเรียนรายวิชาต้องเป็น
นักศึกษาของมหาวิทยาลัย 
 ข้อ 5  การพิจารณาเทียบโอนผลการเรียนและยกเว้นการเรียนรายวิชา 
 5.1 การเรียนจากสถาบันการศึกษา 

       5.1.1 ระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี 
(1)  เป็นรายวิชาหรือกลุ่มรายวิชาในหลักสูตรระดับอุดมศึกษาหรือ

เทียบเท่าที่สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาหรือหน่วยงานของรัฐที่มีอํานาจตามกฎหมาย
รับรอง 
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(2) เป็นรายวิชาหรือกลุ่มรายวิชาที่มีเนื้อหาสาระครอบคลุมไม่น้อยกว่า
สามในสี่ของรายวิชาหรือกลุ่มรายวิชาที่ขอเทียบโอน 

(3) เป็นรายวิชาหรือกลุ่มรายวิชาที่ได้ระดับคะแนนไม่ตํ่ากว่า C หรือ
เทียบเท่าในรายวิชาที่มีการประเมินผลเป็นค่าระดับ  และได้ระดับผลการประเมินผ่านในรายวิชาที่ไม่
ประเมินผลเป็นค่าระดับ   ทั้งน้ีต้องเป็นไปตามเง่ือนไขของหลักสูตรของสาขาวิชาน้ันกําหนด 

(4) นักศึกษาจะขอเทียบโอนรายวิชาเรียนและโอนหน่วยกิตได้ไม่เกินสาม
ในสี่ของจํานวนหน่วยกิตรวมของหลักสูตรที่รับโอน 

(5) รายวิชาหรือกลุ่มรายวิชาที่ได้รับอนุมัติให้เทียบโอนได้จากต่าง
สถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยจะไม่นํามาคํานวณแต้มระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 

(6)  กรณีการยกเว้นในระดับปริญญาตรี(ต่อเน่ือง)   รายวิชาที่ขอยกเว้น  
ต้องไม่เป็นรายวิชาในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่า  หรือรายวิชาที่หลักสูตรกําหนดไว้ว่าควรจัดให้
เรียน 2 ปีแรกในระดับปริญญาตรี  เว้นแต่รายวิชาน้ันหลักสูตรได้กําหนดไว้เป็นอย่างอ่ืน  

(7)  รายวิชาที่ได้รับการยกเว้น  ให้บันทึกในระเบียนการเรียนของนักศึกษา  
โดยใช้อักษร P  
 5.1.2 ระดับบัณฑิตศึกษา 

(1)  เป็นรายวิชาหรือกลุ่มรายวิชาในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา  หรือ
เทียบเท่าที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง 

(2) เป็นรายวิชาหรือกลุ่มรายวิชาที่มีเนื้อหาสาระครอบคลุมไม่น้อยกว่า
สามในสี่ของรายวิชาหรือกลุ่มรายวิชาที่ขอเทียบ 

(3) เป็นรายวิชาหรือกลุ่มรายวิชาที่ได้ระดับคะแนนไม่ตํ่ากว่า B หรือ
เทียบเท่า  หรือระดับคะแนนตัวอักษร S 

(4) นักศึกษาจะเทียบรายวิชาเรียนและโอนหน่วยกิตได้ไม่เกินหนึ่งใน
สามของจํานวนหน่วยกิตรวมของหลักสูตรที่รับโอน 

(5) รายวิชาหรือกลุ่มรายวิชาที่เทียบโอนจากต่างสถาบันอุดมศึกษาจะ
ไม่นํามาคํานวณแต้มระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 

(6) นักศึกษาจะต้องใช้เวลาศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัยอย่างน้อยหน่ึงปี
การศึกษา และลงทะเบียนเรียนรายวิชาหรือวิทยานิพนธ์ตามหลักสูตรที่เข้าศึกษาไม่น้อยกว่า 12   
หน่วยกิต 
 5.2 การเรียนรู้จากประสบการณ์ 
  5.2.1 การเทียบความรู้จากประสบการณ์จะเทียบเป็นรายวิชาหรือกลุ่มรายวิชา
ตามหลักสูตร และระดับการศึกษาที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัย 
  5.2.2  การประเมินเพ่ือเทียบโอนความรู้ในแต่ละรายวิชา  หรือกลุ่มรายวิชา  
ทําได้โดยวิธีต่อไปนี้ 

(1)  เสนอเอกสารทางการศึกษาหรือผลงาน  และทดสอบความรู้ 
(2)  อ่ืน ๆ  ตามท่ีคณะกรรมการเห็นสมควร 
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 ข้อ 6  กําหนดเวลาการเทียบโอนและยกเว้นการเรียนรายวิชา 
นักศึกษาที่ประสงค์จะเทียบโอนและยกเว้นการเรียนรายวิชาที่ ไ ด้เรียนจาก

สถาบันอุดมศึกษาอ่ืน จะต้องย่ืนคําร้องขอเทียบโอนรายวิชาต่อมหาวิทยาลัยภายใน 6 สัปดาห์ นับ
จากวันเปิดภาคการศึกษาแรกที่เข้าศึกษา  เว้นแต่ได้รับอนุมัติจากอธิการบดี  แต่ทั้งน้ีต้องไม่เกิน  2  
ภาคการศึกษา 

สําหรับการขอเทียบโอนจากประสบการณ์สามารถทําได้ในทุกภาคการศึกษา 
นักศึกษามีสิทธิขอเทียบโอนและยกเว้นการเรียนรายวิชาได้เพียงคร้ังเดียว 

ข้อ 7  การจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา  ปริญญาตรี และบัณฑิตศึกษา การนับจํานวนภาค
การศึกษาของผู้ที่ได้รับการเทียบโอนผลการเรียนและการยกเว้นการเรียนรายวิชาให้ถือเกณฑ์ดังนี้ 
  7.1 นักศึกษาอนุปริญญาตรีและปริญญาตรี ภาคปกติให้นับจํานวนหน่วยกิต ได้ไม่
เกิน 2 หน่อยกิต เป็น 1 ภาคการศึกษา  
 7.2  นักศึกษาอนุปริญญาตรีและปริญญาตรี ภาคพิเศษให้นับจํานวนหน่วยกิต ได้ไม่
เกิน 12 หน่อยกิต เป็น 1 ภาคการศึกษา 
 7.3  นักศึกษาบัณฑิตศึกษาให้นับจํานวนหน่วยกิตได้ไม่เกิน 12 หน่วยกิต เป็น 1 
ภาคการศึกษา 
 ข้อ 8  การเทียบโอนผลการเรียนและการยกเว้นการเรียนรายวิชา  ต้องชําระค่าธรรมเนียม
ตามระเบียบมหาวิทยาลัยที่ว่าด้วยการรับจ่ายเงินค่าบํารุงการศึกษา 

 ข้อ 9 ให้คณะกรรมการที่มหาวิทยาลัยแต่งตั้งพิจารณามีความเห็นการเทียบโอนผลการ
เรียนและการยกเว้นรายวิชาแล้วเสนออธิการบดีเป็นผู้พิจารณาอนุมัติ 
 ข้อ 10 ให้ใช้ระเบียบน้ี  กับนักศึกษาที่เข้าศึกษาต้ังแต่ปีการศึกษา   2549 เป็นต้นไป 
 ข้อ 11 ให้อธิการบดีรักษาการตามระเบียบน้ี   และมีอํานาจวินิจฉัยช้ีขาดในกรณีที่เกิดปัญหา
จากการใช้ระเบียบน้ี 

ประกาศ ณ  วันท่ี 18 มีนาคม 2549                                    
 
 

 
                           (นายมีชัย  ฤชุพันธ์ุ) 

                                               นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ 
        ในพระบรมราชูปถัมภ์  จังหวัดปทุมธานี 
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ภาคผนวก ข. 
ข้อบังคบัมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธาน ี

ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับอนุปรญิญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2551 
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ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภฏัวไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี 
พ.ศ. 2551 

............................................. 
 เพื่อใหการจัดการศึกษาและการบริหารการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรีเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 18 (2) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฎ พ.ศ.
2547 และโดยมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมคร้ังท่ี 10/2551 เม่ือวันท่ี 19 ธันวาคม 2551  จึง
ตราขอบังคับ ไวดังตอไปนี้ 
 ขอ 1   ขอบังคับนี้เรียกวา  “ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรม
ราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ.2551” 
 ขอ 2   ขอบังคับนี้ใหใชบังคับต้ังแตภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2551 เปนตนไป 
 ขอ 3   ใหยกเลิกขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2548  
 ขอ 4   ในขอบังคับนี้ 

“มหาวิทยาลัย” หมายความวา มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรม
ราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

“สภามหาวิทยาลัย” หมายความวา สภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระ
บรมราชูปถัมภ  จังหวัดปทุมธานี 

“อธิการบดี” หมายความวา อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระ
บรมราชูปถัมภ   จังหวัดปทุมธานี 

“คณบดี” หมายความวา คณบดีทุกคณะของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

“คณะกรรมการผูรับผิดชอบหลักสูตร” หมายถึง คณะกรรมการบริหารและ
พัฒนาหลักสูตรตามท่ีมหาวิทยาลัยแตงต้ังใหรับผิดชอบในการบริหารหลักสูตร การจัดการเรียน
การสอนและพัฒนาหลักสูตร 

“นักศึกษาภาคปกติ” หมายความวา นักศึกษาท่ีเรียนในเวลาราชการเปนสําคัญ 
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“นักศึกษาภาคพิเศษ” หมายความวา นักศึกษาท่ีเรียนนอกเวลาราชการเปนสําคัญ 
“การศึกษาภาคปกติ” หมายความวา การศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยจัดการเรียนการสอนใน

เวลาราชการเปนสําคัญ 
“การศึกษาภาคพิเศษ” หมายความวา การศึกษาที่มหาวิทยาลัยจัดการเรียนการ

สอนนอกเวลาราชการเปนสําคัญ 
“หนวยกิต” หมายถึง  มาตราท่ีใชแสดงปริมาณการศึกษาท่ีนักศึกษาไดรับแตละ

รายวิชา 
 ขอ 5  ผูใดเปนนักศึกษาของมหาวิทยาลัยอยูกอนที่ขอบังคับนี้ใชบังคับ ใหผูนั้นเปน
นักศึกษาของมหาวิทยาลัยตามขอบังคับนี้ตอไป 

ขอ 6   บรรดากฎ  ระเบียบ  ขอบังคับ  ประกาศ  คําส่ัง หรือมติอ่ืนในสวนท่ีกําหนดไวแลว
ในขอบังคับนี้  หรือซ่ึงขัดหรือแยงกับขอบังคับนี้  ใหใชขอบังคับนี้แทน  
 ขอ 7  ใหอธิการบดีรักษาการใหเปนไปตามขอบังคับนี้  และใหมีอํานาจออกระเบียบ 
ประกาศหรือคําส่ังเพื่อปฏิบัติการตามขอบังคับนี้ 

ในกรณีท่ีมีปญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามขอบังคับนี้ ใหอธิการบดีเสนอใหสภามหาวิทยาลัย
วินิจฉัยช้ีขาด 

หมวด 1 
ระบบการศึกษา 

 

 ขอ 8    การจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรีใชระบบทวิภาคโดยปการศึกษาหน่ึง
แบงออกเปนภาคการศึกษาปกติ 2 ภาคคือ ภาคการศึกษาท่ี 1 และภาคการศึกษาท่ี 2  มีระยะเวลา
เรียนแตละภาคไมนอยกวา 15 สัปดาห และมหาวิทยาลัยอาจจัดการศึกษาภาคฤดูรอนตอจากภาค
การศึกษาท่ี 2 โดยใหมีจํานวนช่ัวโมงการเรียนในแตละรายวิชาเทากับจํานวนช่ัวโมงการเรียนท่ีจัด
ใหสําหรับรายวิชานั้นในภาคการศึกษาปกติก็ได 
 ขอ 9   การกําหนดหนวยกิตแตละวิชา ใหกําหนดโดยใชเกณฑ  ดังนี้ 

9.1 วิชาภาคทฤษฎีท่ีใชเวลาบรรยายหรืออภิปรายปญหาไมนอยกวา 15 ช่ัวโมง ตอภาค
การศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิตระบบทวิภาค 

9.2 วิชาภาคปฏิบัติท่ีใชเวลาฝกหรือทดลองไมนอยกวา 30 ช่ัวโมงตอภาคการศึกษา
ปกติใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิตระบบทวิภาค 

9.3  การฝกงานหรือฝกภาคสนามท่ีใชเวลาไมนอยกวา 45 ช่ัวโมงตอภาคการศึกษา
ปกติ ใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิตระบบทวิภาค 
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9.4  การทําโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอ่ืนใดตามท่ีไดรับมอบหมายท่ีใชเวลาทํา
โครงงานหรือกิจกรรมไมนอยกวา 45  ช่ัวโมงตอภาคการศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิต 
ระบบทวิภาค 
 

หมวด 2 
หลักสูตรการศึกษาและระยะเวลาการศึกษา 

 
ขอ 10  หลักสูตรการศึกษาจัดไว 2 ระดับ ดังนี้ 

10.1  หลักสูตรระดับอนุปริญญา 3 ป ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม
นอยกวา 90 หนวยกิต 

10.2  หลักสูตรระดับปริญญาตรีซ่ึงจัดไว 3 ประเภท ดังนี้ 
10.2.1 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ตอเนื่อง) ใหมีจํานวนหนวยกิตรวม ตลอด

หลักสูตรไมนอยกวา 72 หนวยกิต 
10.2.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ป ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมตลอด

หลักสูตรไมนอยกวา 120 หนวยกิต 
10.2.3 หลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ป ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมตลอด

หลักสูตรไมนอยกวา 150 หนวยกิต 
ขอ 11  ระยะเวลาการศึกษาและการลงทะเบียนเรียน ใหเปนไปตามท่ีกําหนด  ดังนี้ 

11.1  ระยะเวลาการศึกษาของนักศึกษาภาคปกติ 
11.1.1  สําหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลาใหใชเวลาการศึกษา ดังนี้     

(1)หลักสูตรระดับอนุปริญญา ใชเวลาในการศึกษาไมนอยกวา 5 ภาค
การศึกษาปกติและไมเกินกวา 6 ปการศึกษา 
(2)หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ตอเนื่อง) ใชเวลาในการศึกษาไมนอย
กวา 4 ภาคการศึกษาปกติและไมเกินกวา 4 ปการศึกษา 
(3)หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ป ใชเวลาในการศึกษาไมนอยกวา 6 
ภาคการศึกษาปกติและไมเกินกวา 8 ปการศึกษา 
(4)หลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ป ใชเวลาในการศึกษาไมนอยกวา 8 
ภาคการศึกษาปกติและไมเกินกวา 10 ปการศึกษา 

11.1.2 การลงทะเบียนเรียนบางเวลาใหใชเวลาการศึกษา ดังนี้               
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(1) หลักสูตรระดับอนุปริญญา ใชเวลาในการศึกษาไมนอยกวา 10 ภาค
การศึกษาปกติและไมเกินกวา 9 ปการศึกษา 

(๒) หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ตอเนื่อง) ใชเวลาในการศึกษาไม
นอยกวา 8 ภาคการศึกษาปกติและไมเกินกวา 6 ปการศึกษา 

(3) หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ป ใชเวลาในการศึกษาไมนอยกวา 14 
ภาคการศึกษาปกติและไมเกินกวา 12 ปการศึกษา 

(4) หลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ป ใชเวลาในการศึกษาไมนอยกวา 17 
ภาคการศึกษาปกติและไมเกินกวา 15 ปการศึกษา 

11.2 ระยะเวลาการศึกษาของนักศึกษาภาคพิเศษ  
การลงทะเบียนเรียนใหใชเวลาการศึกษาดังนี้  
11.2.1 หลักสูตรระดับอนุปริญญา ใชเวลาในการศึกษาไมนอยกวา 8 ภาค

การศึกษาและไมเกินกวา 6 ปการศึกษา 
11.2.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ตอเนื่อง) ใชเวลาในการศึกษาไมนอยกวา 6 

ภาคการศึกษาปกติและไมเกินกวา 4 ปการศึกษา 
11.2.3 หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ป ใชเวลาในการศึกษาไมนอยกวา 11 ภาค

การศึกษาปกติและไมเกินกวา 8 ปการศึกษา 
11.2.4 หลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ป ใชเวลาในการศึกษาไมนอยกวา 14 ภาค

การศึกษาปกติและไมเกินกวา 10 ปการศึกษา 
ขอ 12  มหาวิทยาลัยอาจจัดหลักสูตรเพ่ือขออนุมัติ  2 ปริญญาก็ได 

 
หมวด 3 

การขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษา  การโอนยายคณะ  การเปล่ียนหลักสูตรการพน 
และการขอคืนสภาพนักศึกษา 

 
ขอ 13  ผูมีสิทธิสมัครเขาเปนนักศึกษาของมหาวิทยาลัยตองมีคุณสมบัติ  ดังน้ี 

13.1 สําเร็จการศึกษาไมต่ํากวาช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา สําหรับ
หลักสูตรระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี หรือสําเร็จการศึกษาไมต่ํากวาข้ันอนุปริญญาหรือ
เทียบเทา สําหรับหลักสูตรปริญญาตรี (ตอเนื่อง) 

13.2  เปนผูมีความประพฤติดี 
13.3  ไมเปนโรคท่ีเปนอุปสรรคตอการศึกษา 
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13.4  มีคุณสมบัติอ่ืนครบถวนตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด   
ขอ 14  การรับนักศึกษา 

14.1 การรับเขาเปนนักศึกษา ใหใชวิธีการคัดเลือกดวยวิธีสอบหรือการคัดเลือกดวย
วิธีพิจารณาความเหมาะสม วิธีการคัดเลือกและเกณฑการตัดสินใหเปนไปตามขอเสนอแนะของ
คณะกรรมการระดับคณะและดุลยพินิจของมหาวิทยาลัย 

14.2  มหาวิทยาลัยอาจรับนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนเขาเรียนบางรายวิชาและ
นําหนวยกิตไปคิดรวมกับหลักสูตรของสถาบันอุดมศึกษาท่ีผูนั้นสังกัดได โดยลงทะเบียนเรียนและ
ชําระเงินตามระเบียบของมหาวิทยาลัย ท่ีวาดวยการรับและจายเงินคาบํารุงการศึกษาเพ่ือการจัด
การศึกษา  
 ขอ 15  การข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษา 

15.1 ผูที่ไดรับคัดเลือกใหเขาเปนนักศึกษา ตองมารายงานตัวเพื่อขึ้นทะเบียนเปน
นักศึกษา   โดยสงหลักฐานและชําระเงินตามระเบียบของมหาวิทยาลัยท่ีวาดวยการรับจายเงินคา
บํารุงการศึกษาเพื่อการจัดการศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

15.2 ผูท่ีไดรับการคัดเลือกใหเขาเปนนักศึกษาแตไมมารายงานตัวเพื่อข้ึนทะเบียน
เปนนักศึกษาตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด ใหถือวาผูนั้นหมดสิทธิ์ที่จะขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษา 
เวนแตจะไดรับอนุมัติจากมหาวิทยาลัย 

15.3 ผูท่ีไดรับการคัดเลือกใหเปนนักศึกษาจะมีสภาพเปนนักศึกษาก็ตอเมื่อไดข้ึน
ทะเบียนเปนนักศึกษาแลว 

15.4 ผูท่ีไดรับการคัดเลือกใหเขาเปนนักศึกษาในหลักสูตรใดและประเภทการศึกษา
ใดตองข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษาในหลักสูตรนั้นและประเภทการศึกษานั้น 

ขอ 16  ประเภทการศึกษา แบงออกเปน  2  ประเภท  ไดแก 
16.1  การศึกษาภาคปกติ 
16.2  การศึกษาภาคพิเศษ                        

 ขอ 17  ประเภทนักศึกษา แบงออกเปน  2  ประเภท  ไดแก 
17.1  นักศึกษาภาคปกติ 
17.2  นักศึกษาภาคพิเศษ 

 ขอ 18  การเปล่ียนประเภทนักศึกษา  
ในกรณีท่ีมีเหตุผลและความจําเปนมหาวิทยาลัยอาจอนุมัติใหนักศึกษา  เปล่ียน

ประเภทนักศึกษาได ท้ังนี้ นักศึกษาตองปฏิบัติตามขอบังคับและระเบียบตางๆ สําหรับนักศึกษา
ประเภทนั้น  
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 ขอ 19  การเปล่ียนหลักสูตร 
19.1 นักศึกษาอาจเปลี่ยนหลักสูตรภายในคณะเดียวกันโดยไดรับความเห็นชอบ

จากคณบดี สวนการเปล่ียนแปลงหลักสูตรขามคณะใหไดรับความเห็นชอบของคณะกรรมการ
ระดับคณะท่ีเกี่ยวของและใหไดรับเห็นชอบจากมหาวิทยาลัย  

19.2 นักศึกษาที่เปล่ียนหลักสูตรจะตองมีเวลาเรียนในหลักสูตรเดิมมาแลวไมนอย
กวา 1 ภาคการศึกษา 
 ขอ 20 การรับโอนนักศึกษาจากสถาบันการศึกษาอ่ืน 

20.1 มหาวิทยาลัยอาจพิจารณารับโอนนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนท่ีมีวิทย
ฐานะเทียบเทามหาวิทยาลัยและกําลังศึกษาในหลักสูตรท่ีมีระดับ และมาตรฐานเทียบเคียงไดกับ
หลักสูตรของมหาวิทยาลัยมาเปนนักศึกษาของมหาวิทยาลัยไดโดยไดรับอนุมัติจากคณบดีและโดย
ความเห็นชอบของคณะกรรมการระดับคณะท่ีขอเขาศึกษานั้น 

20.2  คุณสมบัติของนักศึกษาท่ีจะไดรับการพิจารณารับโอน 
20.2.1   มีคุณสมบัติครบถวนตามขอ 13 
20.2.2  ไมเปนผูท่ีพนสภาพนักศึกษาจากสถาบันเดิม 
20.2.3  ไดศึกษาอยูในสถาบันอุดมศึกษาเดิมมาแลวไมนอยกวา  1  ภาค

การศึกษาปกติ  ท้ังนี้  ไมนับภาคการศึกษาท่ีลาพักหรือถูกส่ังใหถูกพักการเรียน 
20.3  การเทียบโอนผลการเรียนและการยกเวนการเรียนรายวิชาใหเปนไปตาม

ระเบียบของมหาวิทยาลัยท่ีวาดวยการเทียบโอนผลการเรียนและการยกเวนการเรียนรายวิชา 
 ขอ 21 นักศึกษาพนจากสภาพนักศึกษา เม่ือ 

21.1  ตาย 
21.2 ไดรับอนุมัติจากมหาวิทยาลัยใหลาออก 
21.3  สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรและไดรับปริญญาตามขอ 33  
21.4  ถูกคัดช่ือออกจากมหาวิทยาลัย 

การคัดช่ือออกจากมหาวิทยาลัย ใหกระทําไดในกรณีดังตอไปนี้ 
21.4.1 ไมลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาแรกท่ีข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษา  
21.4.2 เม่ือส้ินสุดภาคการศึกษาแลวไมชําระคาบํารุงและคาธรรมเนียม

การศึกษาตางๆ ตามที่มหาวิทยาลัยกําหนดโดยไมมีหลักฐานการขาดแคลนทุนทรัพยอยางแทจริง 
เวนแตไดรับการผอนผันจากมหาวิทยาลัย 

21.4.3  ขาดคุณสมบัติตามขอ 13 อยางใดอยางหนึ่ง 
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21.4.4 ไดคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมต่ํากวา 1.60 เม่ือลงทะเบียนเรียนและมี
ผลการเรียนแลว 2 ภาคการศึกษาปกติหรือไดคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมตํ่ากวา 1.80 เม่ือ
ลงทะเบียนเรียน และมีผลการเรียนแลว  4 ภาคการศึกษาปกตินับแตวันเขาเรียนและในทุก ๆ สอง
ภาคการศึกษาปกติถัดไป   
สําหรับนักศึกษาภาคพิเศษใหนับการศึกษาภาคฤดูรอนเปนภาคการศึกษารวมเขาดวย 

21.4.5  เม่ือไดลงทะเบียนเรียนครบกําหนดระยะเวลาการศึกษาตามขอ 11 
21.4.6  นักศึกษาไมผานการเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพและการฝก

ประสบการณวิชาชีพเปนคร้ังท่ี 2 
    ขอ 22 นักศึกษาที่พนสภาพการเปนนักศึกษาโดยไมไดกระทําผิดทางวินัยหรือไมไดพน
สภาพนักศึกษาเพราะมีผลการเรียนต่ํากวาเกณฑที ่กําหนดในขอ  21.4.4 อาจขอคืนสภาพ
นักศึกษาไดโดยไดรับอนุมัติจากอธิการบดี โดยความเห็นชอบจากคณะกรรมการระดับคณะ 
 

หมวด 4 
การลงทะเบียนเรียน 

 
 ขอ 23  การลงทะเบียนเรียน 

23.1 นักศึกษาจะลงทะเบียนรายวิชาดวยตนเองหรือมอบฉันทะใหบุคคลอื่น
ดําเนินการแทนโดยความเห็นชอบของอาจารยท่ีปรึกษาก็ได   
  วิธีการลงทะเบียนเรียน วัน เวลา และสถานท่ี  ใหเปนไปตามท่ีมหาวิทยาลัย
ประกาศกําหนด 

นักศึกษาท่ีลงทะเบียนลาชาตองจายคาปรับตามอัตราท่ีมหาวิทยาลัยประกาศกําหนด 
23. 2  การลงทะเบียนเรียนรายวิชาจะสมบูรณก็ตอเม่ือนักศึกษาไดชําระเงินตาม

ระเบียบของมหาวิทยาลัยท่ีวาดวยการรับจายเงินคาบํารุงการศึกษาพรอมท้ังยื่นหลักฐานการ
ลงทะเบียนตอมหาวิทยาลัย 

  23.3 ผูที่ขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษาในภาคการศึกษาใดตองลงทะเบียนเรียน
รายวิชาในภาคการศึกษานั้นเปนจํานวนตามเกณฑมาตรฐานท่ีกระทรวงศึกษาธิการกําหนด 
  23.4 นักศึกษาที่ไมลงทะเบียนเรียนรายวิชาโดยสมบูรณในภาคการศึกษาใด
ภายในเวลาที่มหาวิทยาลัยประกาศกําหนดจะไมมีสิทธ์ิเรียนในภาคการศึกษาน้ัน เวนแตจะไดรับ
การอนุมัติเปนกรณีพิเศษจากคณบดี  แตท้ังนี้จะตองลงทะเบียนเรียนรายวิชาโดยสมบูรณภายใน 3 
สัปดาหแรกของภาคการศึกษาปกติ หรือ ภายในสัปดาหแรกของภาคฤดูรอน 
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23.5 นักศึกษาจะเลือกลงทะเบียนเรียนรายวิชาใดในแตละภาคการศึกษาจะตอง
ไดรับอนุมัติจากอาจารยท่ีปรึกษากอน ถารายวิชาท่ีนักศึกษาตองการลงทะเบียนเรียนมีขอกําหนดวา
ตองเรียนรายวิชาอ่ืนกอน  นักศึกษาตองเรียนและสอบไดรายวิชาที่กําหนดนั้นกอนจึงจะมีสิทธ์ิ
ลงทะเบียนเรียนรายวิชาท่ีประสงค นั้นได   เวนแตไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
  23.6 นักศึกษาภาคปกติมีสิทธิลงทะเบียนเรียนรายวิชาในภาคการศึกษาปกติ ภาค
การศึกษาละไมเกิน 22 หนวยกิตและนักศึกษาภาคพิเศษมีสิทธิลงทะเบียนเรียนรายวิชาในภาค
การศึกษาภาคการศึกษาละไมเกิน 12 หนวยกิต  

  ในกรณีท่ีมีเหตุผลความจําเปน นักศึกษาอาจยื่นคํารองขออนุมัติตอคณบดีเพื่อ
ลงทะเบียนเรียนรายวิชาแตกตางจากท่ีกําหนดไวในวรรคกอนได แตเม่ือรวมกันแลวตองไมเกินภาค
การศึกษาละ 25 หนวยกิตสําหรับนักศึกษาภาคปกติ  และไมเกินภาคการศึกษาละ 16 หนวยกิต
สําหรับนักศึกษาภาคพิเศษ 
  23.7 ในกรณีท่ีมีเหตุผลความจําเปนคณบดีอาจอนุมัติใหนักศึกษาภาคพิเศษ
ลงทะเบียนเรียนบางรายวิชาท่ีจัดสําหรับนักศึกษาภาคปกติหรือใหนักศึกษาภาคปกติลงทะเบียนบาง
รายวิชาท่ีจัดสําหรับนักศึกษาภาคพิเศษได แตท้ังนี้นักศึกษาจะตองชําระคาลงทะเบียนเรียนรายวิชา
นั้นเชนเดียวกับนักศึกษาภาคพิเศษ 

ขอ 24  การลงทะเบียนเรียนรายวิชาเปนพิเศษโดยไมนับหนวยกิต (Audit)  
24.1 การลงทะเบียนรายวิชาเปนพิเศษโดยไมนับหนวยกิต หมายถึง การ

ลงทะเบียนเรียนรายวิชาโดยไมนับหนวยกิตรวมเขากับจํานวนหนวยกิตในภาคการศึกษาและ
จํานวนหนวยกิตตามหลักสูตร 

24.2 นักศึกษาจะลงทะเบียนเรียนรายวิชาใดเปนพิเศษโดยไมนับหนวยกิตได ก็
ตอเม่ือไดรับความเห็นชอบจากอาจารยผูสอนวิชานั้น แตท้ังนี้ นักศึกษาตองชําระคาหนวยกิต 
รายวิชาท่ีเรียนนั้นและนักศึกษาตองระบุในบัตรลงทะเบียนดวยวาเปนการลงทะเบียนเรียนรายวิชา
เปนพิเศษโดยไมนับหนวยกิต 

24.3 มหาวิทยาลัยอาจอนุมัติใหบุคคลภายนอกท่ีไมใชนักศึกษาเขาเรียนบางรายวิชา
เปนพิเศษได แตผูนั้นจะตองมีคุณสมบัติและพ้ืนความรูการศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยเห็นสมควร และ
จะตองปฏิบัติตามขอบังคับและระเบียบตางๆ ของมหาวิทยาลัย กับตองเสียคาธรรมเนียมการศึกษา
เชนเดียวกับนักศึกษาภาคพิเศษ 
 ขอ 25  การขอถอน ขอเพ่ิม หรือขอยกเลิกรายวิชาท่ีจะเรียน 
  25.1  การขอถอน ขอเพิ่ม และการขอยกเลิกรายวิชาท่ีเรียน ตองไดรับอนุมัติจาก
คณบดีโดยความเห็นชอบของอาจารยท่ีปรึกษาและอาจารยผูสอนกอน 
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  25.2  การขอถอนหรือขอเพ่ิมรายวิชาท่ีจะเรียนตองกระทําภายใน  3  สัปดาหแรก
ของภาคการศึกษาปกติหรือภายในสัปดาหแรกของภาคฤดูรอน หากมีความจําเปนอาจขอถอน
หรือขอเพิ่มรายวิชาไดภายใน  6  สัปดาหแรกของภาคการศึกษาปกติ ท้ังนี้ตองเปนไปตามขอ  23.5 
และขอ 23.6 
  25.3 การขอยกเลิกรายวิชาใด ตองดําเนินการใหแลวเสร็จกอนการสอบประจําภาค
การศึกษานั้นๆ ไมนอยกวา 1 สัปดาห 

 ขอ 26 การขอคืนคาลงทะเบียนรายวิชา ใหเปนไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัยที่วาดวย
การรับและจายเงินบํารุงการศึกษา 
 ขอ 27  การลงทะเบียนเพื่อรักษาสภาพนักศึกษา 

27.1 นักศึกษาที่ลาพักการเรียนหรือถูกสั่งใหพักการเรียนตามระเบียบของ
มหาวิทยาลัยที ่วาดวยวินัยนักศึกษา จะตองชําระเงินคาธรรมเนียมรักษาสภาพนักศึกษาตามที่
มหาวิทยาลัยประกาศกําหนด  มิฉะนั้นจะพนสภาพนักศึกษา 

27.2 การลงทะเบียนเพื่อรักษาสภาพนักศึกษาใหดําเนินการใหแลวเสร็จภายใน 3 
สัปดาหแรก นับจากวันเปดการศึกษาภาคปกติหรือภายในสัปดาหแรกนับจากวันเปดการศึกษาภาค
ฤดูรอน มิฉะนั้นจะตองเสียคาปรับตามอัตราท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
 ขอ 28  การลาพักการเรียน 

28.1  นักศึกษาอาจยื่นคําขอลาพักการเรียนไดในกรณีดังตอไปนี้ 
28.1.1  ถูกเกณฑหรือถูกเรียกระดมพลเขารับราชการทหารกองประจําการ 
28.1.2 ไดรับทุนแลกเปลี่ยนนักศึกษาระหวางประเทศหรือทุนอื่นใดท่ี

มหาวิทยาลัยเห็นสมควรสนับสนุน 
28.1.3 เจ็บปวยจนตองพักรักษาตัวเปนเวลานานเกินกวารอยละ 20 ของ

เวลาเรียนท้ังหมดในภาคการศึกษาน้ัน โดยมีใบรับรองแพทยจากสถานพยาบาลของทางราชการหรือ
สถานพยาบาลของเอกชนตามกฎหมายวาดวยสถานพยาบาล 

28.1.4 เมื่อนักศึกษามีความจําเปนสวนตัวอาจยื่นคํารองขอลาพักการเรียน
ได ถาไดลงทะเบียนเรียนมาแลวอยางนอย 1 ภาคการศึกษา 
  28.2 นักศึกษาท่ีตองการลาพักการเรียนใหยื่นคํารองภายในสัปดาหท่ี 3 ของภาค
การศึกษาท่ีลาพักการเรียน 

การอนุมัติใหนักศึกษาลาพักการเรียนใหเปนอํานาจของคณบดี  
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  นักศึกษามีสิทธ์ิขอลาพักการเรียนโดยขออนุมัติตอคณบดีไดไมเกิน 1  ภาคศึกษา 
ถานักศึกษามีความจําเปนท่ีจะตองลาพักการเรียนมากกวา 1 ภาคการศึกษา หรือเม่ือครบกําหนดพัก
การเรียนแลวยังมีความจําเปนท่ีจะตองพักการเรียนตอไปอีกใหยื่นคํารองขอลาพักการเรียนใหมและ
ตองไดรับอนุมัติจากมหาวิทยาลัย 
  28.3  ในกรณีท่ีนักศึกษาไดรับอนุมัติใหลาพักการเรียนใหนับระยะเวลาท่ีลาพักการ
เรียนรวมเขาในระยะเวลาการศึกษาดวย 
  28.4 นักศึกษาท่ีไดรับอนุมัติใหลาพักการเรียน เม่ือจะกลับเขาเรียนจะตองยื่นคํา
รองขอกลับเขาเรียนกอนวันเปดภาคเรียนไมนอยกวา 2 สัปดาห และเม่ือไดรับความเห็นชอบจาก
คณบดีแลวจึงจะกลับเขาเรียนได 
 ขอ 29 นักศึกษาท่ีประสงคขอลาออกจากความเปนนักศึกษาของมหาวิทยาลัย ใหยื่น
หนังสือขอลาออก และตองไดรับอนุมัติจากมหาวิทยาลัยกอนการลาออกจะสมบูรณ 

 
หมวด 5 

การวัด และประเมินผลการศึกษา 
 
 ขอ 30 นักศึกษาตองมีเวลาเรียนในรายวิชาหน่ึงๆ ไมนอยกวารอยละ 60 ของเวลาเรียน
ท้ังหมดของรายวิชานั้นจึงจะมีสิทธ์ิเขาสอบ  แตท้ังนี้นักศึกษาท่ีมีเวลาเรียนในรายวิชาหนึ่ง ๆ  ตั้งแต
รอยละ  60 ข้ึนไป แตไมถึงรอยละ 80 ของเวลาเรียนท้ังหมดของวิชานั้นจะมีสิทธิเขาสอบไดตอเม่ือ
ไดรับอนุมัติจากกรรมการระดับคณะกอน 
 ขอ 31  ใหมีการวัดผลการเรียนเม่ือส้ินสุดภาคการศึกษาและหรือมีการวัดผลระหวางภาค
การศึกษา โดยใหเปนไปตามหลักเกณฑของการวัดผลและประเมินผลของแตละหลักสูตร 
 ขอ 32 การประเมินผลการศึกษา ใหผูสอนเปนผูประเมินและโดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการระดับคณะ 
  32.1  เกณฑการประเมินผลการศึกษา  แบงเปน 8 ระดับ และมีคาระดับ  ดังนี้ 
  ระดับข้ันผลการเรียน      ความหมาย  คาระดับ 
   A  ดีเยี่ยม ( Excellent )     4.0 
   B+  ดีมาก ( Very Good )     3.5 
   B  ดี  ( Good )      3.0 
   C+  ดีพอใช  ( Fairly Good )     2.5 
   C  พอใช    (  Fair )      2.0 



80 
 

   D+  ออน   (  Poor )      1.5 
   D  ออนมาก  ( Very Poor )        1.0 
   F  ตก ( Failed )       0.0 
  32.2  ในกรณีทีไมสามารถประเมินผลเปนคาระดับไดใหประเมิน โดยใช
สัญลักษณ  ดังนี้ 
   สัญลักษณ  ความหมาย 
   P         ผลการประเมินผานเกณฑ (Pass) 
   NP         ผลการประเมินไมผานเกณฑ  (No Pass) 
   I        ผลการประเมินยังไมสมบูรณ (Incomplete) 
   W         การยกเลิกการเรียนโดยไดรับอนุมัติ (Withdrawn) 
   Au         การลงทะเบียนเรียนรายวิชาเปนพิเศษโดยไมนับหนวยกิต 
(Audit) 
  32.3  การให  F  กระทําในกรณีตอไปนี้ 

32.3.1  นักศึกษาสอบตก 
32.3.2  นักศึกษาขาดสอบปลายภาคโดยไมไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการ

ระดับคณะ 

32.3.3  นักศึกษามีเวลาเรียนไมเปนไปตามเกณฑในขอ 30 
32.3.4  นักศึกษาทุจริตในการสอบ 

  32.4   การให   P  กระทําไดในการใหคะแนนรายวิชาเรียนท่ีไมนับหนวยกิตหรือ
ในรายวิชาท่ีนักศึกษาลงทะเบียนเรียนเกินจากจํานวนหนวยกิตท่ีกําหนดไวและผลการเรียนใน
รายวิชานั้นผานเกณฑการประเมิน 
  32.5  การให   I  ในรายวิชาใดกระทําไดในกรณีตอไปนี้ 

32.5.1 นักศึกษามีเวลาเรียนครบตามเกณฑในขอ 30 แตไมไดสอบ เพราะ
ปวยหรือเหตุสุดวิสัยและไดรับอนุมัติจากคณบดี 

32.5.2 ผูสอนและคณบดีเห็นสมควรใหรอผลการศึกษา เนื่องจากนักศึกษายัง
ปฏิบัติงานซ่ึงเปนสวนประกอบการศึกษารายวิชานั้นไมสมบูรณ 

นักศึกษาท่ีได  I  จะตองดําเนินการขอรับการประเมินผลเพื่อเปล่ียน  I ให
เสร็จภายในภาคการศึกษาถัดไป หากพนกําหนดดังกลาวใหผูสอนประเมินผลจากคะแนนท่ีมีอยู
และดําเนินการสงผลการเรียนภายในสองสัปดาหนับแตส้ินสุดภาคการศึกษานั้น ในกรณีท่ีผูสอนไม
ดําเนินการภายในเวลาท่ีกําหนดและเปนเหตุอันเนื่องมาจากความบกพรองของนักศึกษา  ให
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มหาวิทยาลัยเปล่ียน  I  เปน   F หรือไมผานเกณฑตามท่ีหลักสูตรกําหนด ในกรณีท่ีไมใชความ
บกพรองของนักศึกษาอธิการบดีอาจอนุมัติใหขยายเวลาตอไปได 

32.6  การให  W  ในรายวิชาใดจะกระทําไดในกรณีตอไปนี้ 
 32.6.1   นักศึกษาไดรับอนุมัติใหยกเลิกการเรียนวิชานั้น ตามขอ 25.3 
 32.6.2   นักศึกษาไดรับอนุมัติใหลาพักการเรียนตามขอ 28 
 32.6.3   นักศึกษาถูกส่ังพักการเรียนในภาคการศึกษานั้น 
 32.6.4 นักศึกษาท่ีไดระดับผลการเรียน I เพราะเหตุตามขอ 32.5.1 และ
ไดรับอนุมัติจากคณบดีใหทําการสอบเพื่อประเมินผลการเรียนและครบกําหนดเวลาท่ีกําหนดให
สอบแลวแตเหตุตาม ขอ 32.5.1 นั้น  ยังไมส้ินสุด 

32.7 การให Au ในรายวิชาใดจะกระทําไดในกรณีที่นักศึกษาไดรับอนุมัติให
ลงทะเบียนเรียนเปนพิเศษโดยไมนับหนวยกิตตามขอ 24   
  32.8 ในกรณีที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนซํ้าเพื่อแกผลการเรียนที่ตกหรือเรียน
แทนเพื่อเพิ่มผลการเรียนในรายวิชาใด  ใหนําจํานวนหนวยกิตและคาระดับท่ีไดรับของทุกรายวิชา
ท่ีมีระบบการใหคะแนนเปนคาระดับมารวมคํานวณหาคาระดับเฉล่ียดวย 
  32.9 การนับจํานวนหนวยกิตสะสมของนักศึกษาตามหลักสูตรใหนับเฉพาะ
หนวยกิตของรายวิชาท่ีสอบไดเทานั้น 
  32.10 คาระดับเฉลี่ยเฉพาะรายภาคการศึกษาใหคํานวณจากผลการเรียนของ
นักศึกษาใน ภาคการศึกษานั้น  โดยเอาผลรวมของผลคูณของจํานวนหนวยกิตกับคาระดับของแต
ละรายวิชาเปนตัวตั้งและหารดวยจํานวนหนวยกิตรวมของภาคการศึกษาน้ัน  การคํานวณดังกลาว
ใหตั้งหารถึงทศนิยม  3  ตําแหนงและใหปดเศษเฉพาะทศนิยมท่ีมีคาต้ังแต  5  ข้ึนไปเฉพาะตําแหนง
ท่ี  3  เพื่อใหเหลือทศนิยม  2  ตําแหนง 

32.11 คาระดับเฉล่ียสะสมใหคํานวณจากผลการเรียนของนักศึกษาตั้งแตเร่ิมเขา
เรียนจนถึงภาคการศึกษาสุดทาย โดยเอาผลรวมของผลคูณของจํานวนหนวยกิตกับคาระดับของแต
ละรายวิชาท่ีเรียนท้ังหมดตามขอ  32.8  เปนตัวต้ัง  หารดวยจํานวนหนวยกิตรวมท้ังหมด การ
คํานวณดังกลาวใหตั้งหารถึงทศนิยม  3  ตําแหนง  และใหปดเศษเฉพาะทศนิยมท่ีมีคาตั้งแต 5 ข้ึน
ไปเฉพาะตําแหนงท่ี 3 เพื่อใหเหลือทศนิยม 2  ตําแหนง   
  32.12  ในภาคการศึกษาใดท่ีนักศึกษาได  I  ใหคํานวณคาระดับเฉล่ียรายภาค
การศึกษานั้นโดยนับเฉพาะรายวิชาท่ีไมได  I  เทานั้น 
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 ขอ 33  การเรียนซํ้าหรือเรียนแทน 
 รายวิชาใดท่ีนักศึกษาได  F หรือไมผานเกณฑตามที่หลักสูตรกําหนด ถาเปนวิชาบังคับ
นักศึกษาจะตองลงทะเบียนเรียนซํ้าหรือถาเปนวิชาเลือกนักศึกษาอาจลงทะเบียนเรียนซํ้าหรือเลือก
เรียนรายวิชาอ่ืนในกลุมเดียวกันแทนก็ได   
 

หมวด 6 
การสําเร็จการศึกษา 

 
 ขอ 34  นักศึกษาท่ีถือวาสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  ตองมีคุณสมบัติครบถวนดังนี้ 
 34.1 มีความประพฤติดี  มีคุณธรรม 
 34.2 สอบไดรายวิชาครบตามหลักสูตร รวมท้ังรายวิชาท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด 
 34.3 ไดคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมไมต่ํากวา  2.00 
 34.4 มีเวลาเรียนเปนไปตามขอ 9 
 ขอ 35 กรณีนักศึกษาเรียนไดจํานวนหนวยกิตครบตามที่กําหนดไวในหลักสูตรแลว และ
ไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต 1.80 ขึ้นไปแตไมถึง 2.00 ใหนักศึกษาเลือกเรียนรายวิชา
เพิ่มเติมเพื่อทําคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมใหถึง 2.00 แตท้ังนี้ตองอยูภายในระยะเวลาที่กําหนด
ตามขอ 11 
 ขอ 36   นักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีและจะไดรับเกียรตินิยม ตองมี
คุณสมบัติดังนี้ 
 36.1 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ตอเนื่อง) ไดคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมจากระดับ
อนุปริญญาหรือประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงหรือประกาศนียบัตรอ่ืนใดท่ีเทียบเทาไมนอยกวา 3.60 
และเรียนครบหลักสูตรไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมจากการศึกษาในมหาวิทยาลัยไมนอยกวา 
3.60 จะไดรับเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง และไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมจากสถาบันเดิมและของ
มหาวิทยาลัยแตละแหงไมนอยกวา 3.25 แตไมถึง 3.60 จะไดรับเกียรตินิยมอันดับสอง 
  หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ป สอบไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมนอย
กวา 3.60           จะไดรับเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง และไดคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมไมนอยกวา 
3.25 แตไมถึง 3.60 จะไดรับเกียรตินิยมอันดับสอง 

หลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ป สอบไดคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมไมนอยกวา 
3.60               จะไดรับเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง และไดคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมไมนอยกวา 3.25 
แตไมถึง 3.60 จะไดรับเกียรตินิยมอันดับสอง 
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  36.2  สอบไดในรายวิชาใด ๆ ไมต่ํากวา C  ตามระบบคาระดับคะแนน หรือไมได  
NP  ตามระบบไมมีคาระดับคะแนน 
  36.3  มีระยะเวลาการศึกษา ดังนี้ 

36.3.1 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ตอเนื่อง) สําหรับนักศึกษาภาคปกติ ใช
เวลาในการศึกษา 4 ภาคการศึกษาปกติ และสําหรับนักศึกษาภาคพิเศษใชเวลาในการศึกษา 6 หรือ 7 
ภาคการศึกษา ทั้งนี้ตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

36.3.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ป สําหรับนักศึกษาภาคปกติ ใชเวลา
ในการศึกษา 6 ถึง 8 ภาคการศึกษาปกติ และสําหรับนักศึกษาภาคพิเศษใชเวลาในการศึกษา 11 หรือ 
12 ภาคการศึกษา  ท้ังนี้ตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

36.3.3  หลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ป สําหรับนักศึกษาภาคปกติ ใชเวลาใน
การศึกษา 9 หรือ 10 ภาคการศึกษาปกติ และสําหรับนักศึกษาภาคพิเศษใชเวลาในการศึกษา 14 หรือ 
15 ภาคการศึกษา  ท้ังนี้ตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

ขอ  37  นักศึกษาท่ีเทียบโอนหนวยกิตและยกเวนรายวิชาไมมีสิทธ์ิไดรับเกียรตินิยม 
ขอ 38 ในภาคการศึกษาใดที่นักศึกษาคาดวาจะสําเร็จการศึกษาใหยื่นคํารองขอรับ

อนุปริญญาหรือปริญญาตอสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
ขอ  39 มหาวิทยาลัยจะพิจารณานักศึกษาที่ยื ่นความจํานงขอรับอนุปริญญาหรือ

ปริญญาตอสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนท่ีมีคุณสมบัติตาม ขอ 34 เพ่ือเสนอช่ือขออนุมัติ
อนุปริญญาหรือปริญญาตอสภามหาวิทยาลัย  
 

        ประกาศ  ณ  วันท่ี     22   ธันวาคม  2551 
 
 

 
               (นายมีชัย      ฤชุพันธุ) 

                                  นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  
                                     ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัดปทุมธานี 
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ภาคผนวก ค.  
หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 
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หลักสูตร หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
    หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2553 

 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา : มหาวิทยาลัยราชภฏัวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ   
สํานักวิชาศึกษาท่ัวไป 

หมวดท่ี 1. ขอมูลท่ัวไป 
 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร 
 ภาษาไทย : หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
 ภาษาอังกฤษ :  General  Education 

 

2.  ชื่อปริญญาและสาขาวิชา    
-  

3. วิชาเอก (ถามี)  
 -  
4. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 

จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา  30  หนวยกิต  
 

5. รูปแบบของหลักสูตร 
5.1 รูปแบบ   

เปนหลักสูตรระดับปริญญาตรี  หลักสูตร 4 ป  สําหรับใชกับหลักสูตรทุกหลักสูตร 
และทุกสาขาวิชา 

5.2 ภาษาท่ีใช  
ภาษาไทย  

5.3  การรับเขาศึกษา  
- 

5.4  ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน 
เปนหลักสูตรเฉพาะของสถาบันท่ีจัดการเรียนการสอนโดยตรง 
 

6.  สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
- มีผลบังคับใชตั้งแตภาคการศึกษาท่ี  1  ปการศึกษา 2554  
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-  สภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ ใหความเห็นชอบ
หลักสูตร ในการประชุมคร้ังท่ี 9/2553 เม่ือวันท่ี 18 พฤศจิกายน 2553 

-  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภอนุมัติหลักสูตร ในการ
ประชุม คร้ังท่ี 1/2554  เม่ือวันท่ี 19 มกราคม 2554 

 

7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 
หลักสูตรมีความพรอมในการเผยแพรคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ในปการศึกษา 2553  
 

8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา (สัมพันธกับสาขาวิชา)  
เปนวิชาศึกษาท่ัวไปท่ีนักศึกษาทุกหลักสูตรตองลงทะเบียนเรียน  การประกอบอาชีพจึง

เปนไปตามสาขาวิชาเอกของนักศึกษาแตละคน 
 

9. ชื่อ ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบ 
- 
 

10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
ในสถานท่ีตั้งมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
 

11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผน
หลักสูตร  

11.1  สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  
การพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศทําใหวิถีชีวิตของประชาชนเปลี่ยนแปลงไป เชน ใช

ชีวิตท่ีรีบเรง มีการแขงขันสูง มีความเห็นแกตัว และมีคาครองชีพท่ีสูงมากข้ึน สงผลกระทบตอ
โครงสรางของครอบครัว เยาวชนไมไดรับการดูแลเอาใจใสจากพอแมเทาท่ีควรจึงมีปญหามากข้ึน 
เชนการใชยาเสพติด การต้ังครรภท่ีไมพึงปรารถนาตลอดจนปญหาท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงของ
สังคม  เศรษฐกิจและการเมือง  ซ่ึงสงผลตอความเปนอยูของประชาชน ดังนั้นการจัดการเรียนการ
สอนในหลักสูตรวิชาศึกษาทั่วไป จึงตองมุงแกปญหาตางๆดังท่ีกลาวมาแลว โดยเนนใหนักศึกษา
ตระหนักถึงการดํารงชีวิตท่ีมีความเปนไทย มีความเปนอยูอยางพอเพียง สามารถแกไขปญหาตางๆ
จนพึ่งพาตัวเองไดและปรับตัวอยูในสังคมไดอยางมีความสุข  
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11.2  สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม  

ความกาวหนาทางดานเทคโนโลยีทําใหคนไทยเรียนรูขาวสารและวัฒนธรรมของ
ตางชาติ   ทําใหวิถีชีวิตแบบดั้งเดิมเปล่ียนแปลงไป  การพัฒนาทางสังคมตอประเทศไมทันตอการ
เปล่ียนแปลง ของสังคม ทําใหการดํารงชีวิตของคนไทย เปล่ียนไปอยางรวดเร็วโดยเฉพาะในกลุม
เยาวชน 

 

12. ผลกระทบจาก ขอ 11.1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวของกับพันธกิจของ
สถาบัน  

12.1   การพัฒนาหลักสูตร  

12.1.1 มหาวิทยาลัยตองมีการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับ
เศรษฐกิจสังคม และวัฒนธรรมท่ีเปล่ียนแปลงไป   

12.1.2 มหาวิทยาลัยตองมีการพัฒนาผูเรียนใหสามารถคนควา และวิจัยเพ่ือพัฒนาสังคม 

12.1.3 มหาวิทยาลัยตองมีการปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองกับลักษณะเฉพาะ
ของทองถ่ิน 

12.1.4 มหาวิทยาลัยตองพัฒนาหลักสูตรให มีมาตรฐานเปนท่ียอมรับใน
ระดับประเทศ  

12.2  ความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน  

12.2.1 มหาวิทยาลัยควรมีการพัฒนาแลกเปล่ียนเชิงวิชาการระหวางผูเรียนกับ
อาจารย เพื่อปรับระดับมาตรฐานการศึกษาใหเปนท่ียอมรับของสังคม   

12.2.2 มหาวิทยาลัยควรเปนหนวยงานท่ีเปนผูนําเชิงวิชาการและวิจัยและพัฒนา
สังคมและชุมชน โดยมีผูเรียนเปนสวนรวม   

12.2.3 มหาวิทยาลัยตองรับผิดชอบในการบริการเชิงวิชาการเพื่อสนับสนุนให
ผูเรียนมีความพรอมในทุกดาน  

12.2.4 มหาวิทยาลัยตองมุงผลิตบัณฑิต ท่ีมีบุคลิกภาพเปนคนดีมีคุณธรรม  

13.  ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน  
- นักศึกษาทุกหลักสูตรในมหาวิทยาลัยตองเรียนเปนวิชาศึกษาท่ัวไป 
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13.1  กลุมวิชา/กระบวนวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอน 

สามารถใหภาควิชา/หลักสูตรอ่ืนมาเรียนเปนวิชาศึกษาทั่วไป  หรือเปนวิชาเลือก
เสรีในรายวิชาท่ีไมลงทะเบียนเปนวิชาศึกษาท่ัวไป 

13.2  การบริหารจัดการ  
การบริหารจัดการ  มีเปาหมาย วัตถุประสงคเปนไปตามคําอธิบายลักษณะกระบวน

วิชาใน  มคอ.3 ในแตละวิชา 
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หมวดท่ี 2. ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 

1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 
1.1 ปรัชญา  

 วิชาการเดน เนนคุณธรรม  นําทองถ่ินพัฒนา กาวหนาเทคโนโลยี 
1.2 วัตถุประสงค  

1.2.1 เพื่อพัฒนาทักษะของผูเรียนใหมีคุณธรรม  จริยธรรม เปนพลเมืองดี ยึดม่ันในการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข และปฏิบัติตามรอยเบ้ืองพระยุคลบาท 

1.2.2 เพื่อเสริมสรางความสามารถในการใชภาษา  การคิด  การแกปญหา  ความเขาใจ
ตนเองและผูอ่ืนการรูเทาทันการเปล่ียนแปลง การพัฒนาและปรับตัวอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

1.2.3 เพื่อสรางความตระหนักในคุณคาของศิลปะ วัฒนธรรม การอนุรักษทรัพยากรและ
ส่ิงแวดลอม 

1.2.4 เพื่อพัฒนาทักษะการใชวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการเรียนรูและการดํารงชีวิต 
 

2. แผนพฒันาปรับปรุง 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป มีแผนพัฒนาปรับปรุงรายวิชา ดงันี้ 
 
แผนการพฒันา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี ้

1 .ปรับปรุงหลัก สูตรตามการ
เปล่ียนแปลงของสังคมโดยเนน
การกินดีอยูดี  บนพื้นฐานของ
เศรษฐกิจพอเพียง  

 1. สรางเครือขายการ
เรียนรูตามแนวทาง
โครงการพระราชดําริ  

ตัวบงชี ้
จํานวนโครงการท่ีเขารวม
เครือขาย 
หลักฐาน 
โครงการท่ีผานการอนุมัติและ
ดําเนินการแลว 

2. ปรับปรุงปจจัยสนับสนุนการ
เรียนการสอน 

1. สํารวจความตองการ 
   ของผูเรียนและผูสอน 
2. จัดหาปจจัยสนับสนุน 
    การเรียนการสอน 
    ใหทันสมัยและ 
    มีประสิทธิภาพ 

ตัวบงชี ้
1. จํานวนคร้ังในการสํารวจ 
2. รายงานผลของขอมูลท่ี
สํารวจ 
หลักฐาน 
  แบบสํารวจ 
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หมวดท่ี 3. ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 
 

1. ระบบการจัดการศึกษา  
1.1 ระบบ  

เปนระบบทวิภาคโดย 1 ภาคการศึกษาเรียนไมนอยกวา 15 สัปดาห 
1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน  

การจัดการเรียนการสอนภาคฤดูรอน เปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย
อลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาในภาคฤดูรอนสําหรับ
นักศึกษาระดับอนุปริญญา ปริญญาตรี ภาคปกติ  พ.ศ. 2549 (ภาคผนวก ค) 

 

2. การดําเนินการหลักสูตร  
2.1 วัน-เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน 

ภาคตน    เดือนมิถุนายน ถึงเดือนกันยายน 
ภาคปลาย  เดือนพฤศจิกายน ถึงเดือนกุมภาพันธ 
ภาคฤดูรอน เดือนเมษายนถึงเดือนพฤษภาคม  

2.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา  
2.2.1 มีคุณสมบัติครบถวนตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด 
2.2.2 มีคุณสมบัติตามขอกําหนดของแตละสาขา ท่ีสมัครเขาเรียน  

2.3 ปญหาของนักศึกษาแรกเขา  
นักศึกษามีความรูดานภาษาตางประเทศ ดานคณิตศาสตร/วิทยาศาสตรไมเพียงพอ มี

ปญหาการปรับตัวจากเรียนในระดับมัธยมศึกษาถึงระดับอุดมศึกษา และไมมีทักษะในการใชระบบ
เทคโนโลยี   อยางเพียงพอ 

2.4  กลยุทธในการดําเนินการเพื่อแกไขปญหา / ขอจํากัดของนักศึกษาในขอ 2.3 
เปนภาระหนาท่ีของแตละหลักสูตร 

2.5  แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป   
เนื่องจากเปนหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปนักศึกษาทุกหลักสูตรตองเรียน ดังนั้นจึงไมมี

แผนการรับนักศึกษาของตนเอง 
2.6 งบประมาณตามแผน    

งบประมาณตามแผนของงานศึกษาท่ัวไป ไมสามารถจําแนกรายละเอียดได เนื่องจาก
เดิมไดใชวิธีการจัดสรรงบประมาณใหคณะตางๆ รวมกันท้ังหมวดวิชาศึกษาทั่วไปและสาขา
วิชาเอก 
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2.7 ระบบการศึกษา 
เปนการเรียน แบบช้ันเรียน 

2.8 การเทียบโอนหนวยกิต กระบวนวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย  
เปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 

จังหวัดปทุมธานี    วาดวยการเทียบโอนผลการเรียนและยกเวนการเรียนรายวิชา พ.ศ. 2549 (ดู
รายละเอียดใน ภาคผนวก ข) 

 

3. หลักสูตรและอาจารยผูสอน  
3.1 หลักสูตร  

3.1.1 จํานวนหนวยกิต รวมตลอดหลักสูตร  30  หนวยกติ  
3.1.2 โครงสรางหลักสูตร  

1   หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป                                            30 หนวยกิต 
- กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร                                9 หนวยกิต 
- กลุมวิชามนษุยศาสตรและสังคมศาสตร               13 หนวยกิต 
   บังคับเรียน          11   หนวยกิต                           11    หนวยกิต 
   เลือกเรียน             2   หนวยกิต                             2 หนวยกิต  
- กลุมวิชาคณติศาสตรและวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี     8  หนวยกิต 
   บังคับเรียน             6  หนวยกิต                             6 หนวยกิต 
   เลือกเรียน             2  หนวยกิต                               2 หนวยกิต 

3.1.3 กระบวนวิชา หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  
- กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร               9 หนวยกิต 

9000101 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร   3(3-0-6) 
               Thai for Communication 
9000102 ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร   3(3-0-6) 
                English for Communication 
9000103 ภาษาอังกฤษเพื่อพฒันาทักษะทางการเรียน          3(3-0-6) 

   English for Study Skills Development 
-  กลุมวิชามนษุยศาสตร และสังคมศาสตร           13      หนวยกิต 
บังคับเรียน                                              11  หนวนกิต 
9000201 มนุษยกับการดําเนนิชีวิต        3(3-0-6) 
     Man and Life Enhancement 
 
9000202 พลวัตทางสังคม                                         3(3-0-6) 
     Social Dynamics 
9000203 ตามรอยเบ้ืองพระยุคลบาท            3(3-0-6) 
               To Follow in the Royal Foot Steps of His Majesty the King  
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9000204 ความรูเบ้ืองตนเกีย่วกับกฎหมาย      2(2-0-4) 
               Fundamental Knowledge of Law 
เลือกเรียน                                      2  หนวยกิต 
9000205 ส่ิงแวดลอมกับการดํารงชีวิต   2(2-0-4) 
               Environment and Living  
9000206 สุนทรียภาพของชวีติ                           2(2-0-4)  
               Aesthetics for Life 

- กลุมวิชาคณติศาสตรและวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี         8      หนวยกิต 
บังคับเรียน                     6    หนวยกิต 
9000301 เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือชีวิต   3(2-2-5) 
             Information Technology for Living 
9000302 วิทยาศาสตรเพื่อคุณภาพชีวิต         3(3-0-6) 
              Science for Quality of Life 
เลือกเรียน          2     หนวยกิต            2  หนวยกิต 
9000303 การคิดและการตดัสินใจ             2(2-0-4) 
             Thinking and Decision Making 
9000304 การออกกําลังเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต   2(1-2-3) 
             Exercise for Quality of Life Development 

 
หมายเหตุ  ความหมายของเลขรหัสกระบวนวิชา  

 
รหัสกระบวนวิชาท่ีใชกําหนดเปนตัวเลข 7 หลัก ดังตอไปนี้ 
1. เลข 3 ตัวแรก เปนหมวดวิชา 
2. เลขตัวท่ี 4 บงบอกถึงระดับความยากงายหรือช้ันป 
3. เลขตัวท่ี 5 บงบอกถึงลักษณะเน้ือหา 

“1” แสดงถึง กระบวนวิชาในกลุมภาษา 
“2” แสดงถึง กระบวนวิชาในกลุมมนุษยศาสตร และสังคมศาสตร 
“3” แสดงถึง กระบวนวิชาในกลุมวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและ

เทคโนโลยี 
4 .  เลขตัวท่ี 6 และ 7 บองบอกถึงลําดับกอนและหลังรายวิชา 

 
3.1.4 แสดงแผนการศึกษา    
         เปดทุกรายวิชาในภาคเรียนเพื่อกระจายตารางสอนของผูสอนและผูเรียนท่ีมี

โอกาสไดเลือกเรียนตามความเหมาะสม 
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3.1.5 คําอธิบายลักษณะกระบวนวิชา       
 
รหัสวิชา  ชื่อและคําอธิบายรายวิชา                 น(ท-ป-ศ) 
 
9000101  ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร      3(3-0-6 
    Thai for Communication  
    ความสําคัญของภาษาไทย การส่ือสาร การพัฒนาทักษะการฟง การพูด  การอาน 
การเขียน ทักษะการยอความ การสรุปความ การขยายความ การแปลความ การตีความ และการ
พิจารณาสารเชิงชวนเช่ือหรือเบ่ียงเบน การนําเสนอสารดวยวาจา ลายลักษณอักษร และการใช
ส่ือผสมในทางวิชาการ และสถานการณจริงในชีวิตประจําวัน 
 

9000102   ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร      3(3-0-6) 
    English for Communication 
    ฝกและพัฒนาทักษะการฟง การพูด การอานและการเขียน การส่ือสารใน
สถานการณตาง ๆ โดยคํานึงถึงบริบทของสังคมไทยและสากล การส่ือสาร การแนะนําตนเองและ
ผูอ่ืน การทักทาย การกลาวลา การถามขอมูลสวนบุคคล การถามขอมูล การซื้อสินคา การบอก
ทิศทางและสถานท่ีตั้ง การนัดหมาย การเชิญ  การขอรอง การขอบคุณ การแสดงความรูสึก การ
แสดงความคิดเห็น การอธิบายลักษณะบุคคลและลักษณะส่ิงของเคร่ืองใช 
 

9000103   ภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาทักษะการเรียน    3(3-0-6) 
    English for Study Skills Development 
    ฝกและพัฒนาการใชภาษาอังกฤษ การฟง การพูด การอาน และการเขียนเชิง
บูรณาการ การเขียนสรุปหัวขอเร่ืองและจับใจความสําคัญ การแสดงความคิดเห็นและประยุกตใชใน
การศึกษาคนควาและพัฒนาการเรียนรูของตนเอง 
 

9000201   มนุษยกับการดําเนินชีวิต     3(3-0-6) 
    Man and Life Enhancement 
    การดํารงชีวิตในสังคมปจจุบัน พฤติกรรมมนุษย ความเขาใจตนเองและผูอ่ืน 
คุณธรรมและจริยธรรม การรูเทาทันการเปล่ียนแปลง ความสามารถพัฒนาตน และปรับตัวใหเขากับ
สังคมและส่ิงแวดลอม การแกปญหา และพัฒนาปญญากอใหเกิดสันติสุขและสันติภาพ 
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รหัสวิชา   ชื่อและคําอธิบายรายวิชา                น(ท-ป-ศ) 

 

9000202   พลวัตทางสังคม        3(3-0-6) 
    Social Dynamics 
    พัฒนาการของสังคมไทย วัฒนธรรมประเพณี เศรษฐกิจ การเมืองการปกครอง 
กฎหมาย และการพัฒนาประเทศ วิเคราะหสภาวการณปจจบัุนของสังคมโลก ดานสังคม เศรษฐกิจ 
การเมืองการปกครอง ท่ีมีผลกระทบตอสังคมไทย 
 

9000203   ตามรอยเบื้องพระยุคลบาท     3(3-0-6) 
    To Follow in the Royal Foot Steps of His Majesty the King 
    พระราชประวตัิ พระราชจริยวัตร พระราชกรณียกิจ พระราชนิพนธ ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง การพัฒนาสังคมและเศรษฐกิจอันเนื่องมาจากพระราชดําริ และการประพฤติ
ปฏิบัติตนตามพระบรมราชโอวาท และพระราชดําริ 
 

9000204   ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับกฎหมาย     2(2-0-4) 
    Fundamental Knowledge of Law 
    สิทธิและหนาท่ีของประชาชนตามรัฐธรรมนูญ สิทธิเด็ก การแจงเกิด การรับบุตร
บุญธรรม เกณฑเขาศึกษา การทําบัตรประชาชน การรับราชการ การหม้ัน การสมรส การหยา มรดก 
กูยืมเงิน คํ้าประกัน การประกันภัย จํานอง จํานํา ซ้ือขาย ขายฝาก เชาทรัพย เชาซ้ือ กฎหมาย แรงงาน 
ยาเสพติดใหโทษ กฎหมายท่ีดิน การรองทุกขเนื่องจากการไดรับความเดือนรอนจากเจาหนาท่ีของ
รัฐ การฟองศาล ปกครอง การคุมครองผูประสบภัยจากรถ กฎหมายเกี่ยวกับขอมูลขาวสาร 
 

9000205   ส่ิงแวดลอมกับการดํารงชีวติ     2(2-0-4) 
    Environment and Living 
    ลักษณะทางกายภาพของโลก คุณคาความสําคัญของทรัพยากรธรรมชาติ             
การเปล่ียนแปลงของสภาพแวดลอมทางธรรมชาติและวิถีชีวิต สาเหตุและแนว ทางการแกปญหา
การเกิดภัยพิบัติ มลพิษ การสูญเสียทรัพยากร การสรางจิตสํานึกใหเห็นคุณคาของการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติใหดํารงอยูอยางยั่งยืน 
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รหัสวิชา ชื่อและคําอธิบายรายวิชา                 น(ท-ป-ศ) 
 

9000206   สุนทรียภาพของชีวติ      2(2-0-4) 
    Aesthetics for Life 
    การจําแนกขอแตกตางในศาสตรทางความงาม ความหมายของสุนทรียศาสตรเชิง
การคิดกับสุนทรียศาสตรเชิงพฤติกรรม ความสําคัญของการ รับรูกับความเปนมาของศาสตร ทัศนศิลป 
ศิลปะดนตรี ศิลปะการแสดงผานข้ันตอนการเรียนรูเชิงคุณคา เพื่อใหไดมาซ่ึงประสบการณของความ
ซาบซ้ึงทางสุนทรียภาพ 
 

9000301   เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือชีวิต       3(2-2-5) 
    Information Technology for Living 
    การใชคอมพิวเตอรเบ้ืองตน ใหสามารถใชโปรแกรมสําเร็จรูปดานการจัดการ
เอกสาร การนําเสนอขอมูล และการจัดตารางการทํางาน ศึกษาเกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ความสําคัญของระบบเทคโนโลยีสารสนทเศ ท่ีมีอิทธิพลและผลกระทบตอชีวิตและสังคม และการ
ใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดเก็บขอมูล ประมวลผลขอมูล การเลือกแหลงสารสนเทศ การ
วิเคราะหการประเมินคุณคาสารสนเทศและการใชอินเทอรเน็ต 
 

9000302   วิทยาศาสตรเพื่อคุณภาพชีวติ     3(3-0-6) 
    Science for Quality of Life 
    การนําความรูดานวิทยาศาสตร และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร วิธีการ
สงเสริมสุขภาพเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต ผลกระทบของวทิยาศาสตรและเทคโนโลยีตอมนุษย 
 

9000303   การคิดและการตัดสินใจ      2(2-0-4) 
    Thinking and Decision Making 
    หลักการและกระบวนการคิดของมนุษย การพัฒนาทักษะการคิด การแกปญหา      
การตัดสินใจและการประยกุตใช  
 

9000304   การออกกําลังกายเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวติ    2(1-2-3) 
    Exercise for Quality of Life Development 
    ประวัติ ปรัชญา ขอบขาย ความหมาย ความมุงหมายและประโยชนของการออกกําลัง
กาย หลักการและวิธีการออกกําลังกาย การจัดการแขงขันกีฬาทุกระดับ การเปนผูเลนและผูดูท่ีดี การ
พัฒนาคุณภาพชีวิตโดยการเลนกีฬา การละเลนพื้นเมืองของไทย การเลนกีฬาประเภทบุคคลและ
ประเภททีม และการออกกําลังกายในชีวิตประจําวนั 
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3.2  ชื่อ ตําแหนง และคุณวุฒิของอาจารย 
- 

 

4. องคประกอบเก่ียวกับประสบการณภาคสนาม 

4.1 ผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม  
-  

4.2 ชวงเวลา  
-  

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน  
-  

5. ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย 
5.1 คําอธิบายโดยยอ  

- 
5.2 ผลการเรียนรู  

 - 
5.3 ชวงเวลา  

   -  
5.4 จํานวนหนวยกิต  

- 
5.5 การเตรียมการ  

- 
กระบวนการประเมินผล  

 - 
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หมวดท่ี 4. ผลการเรียนรูและกลยุทธการสอนและการประเมินผล 
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา  
 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธการสอนหรือกิจกรรมนักศึกษา 
1. มีการแตงกายท่ีเหมาะสม มีวาจาท่ีสุภาพ   
มีสุขภาพรางกายท่ีแข็งแรง มีความผูกพันตอ
ทองถ่ิน  ภูมิใจในคุณคาของความเปนไทย  
และมีจิตสํานกึของความเปนคนดีของสังคม 

แสดงบทบาทสมมุติในหองเรียน โดยสมมุติ
สถานการณในแตละดาน  

2. มีความสามารถดานการใชภาษาตางประเทศ
อยางนอย 1 ภาษา 

เขาคายฝกทักษะการใชภาษา 

3. มีความสามารถดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ฝกทักษะดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 
2.1 คุณธรรม จริยธรรม 

2.1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม  
2.1.1.1 สามารถจัดการปญหาทางคุณธรรม จริยธรรม โดยใชดุลยพินิจ ทาง

คานิยม และความรูสึกของผูอ่ืน  
2.1.1.2 แสดงออกซ่ึงพฤติกรรมทางดานคุณธรรมและจริยธรรม เชน มีวินัย                     

มีความรับผิดชอบ ซ่ือสัตยสุจริต เสียสละ 
2.1.1.3 ประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดีตอผูอ่ืนท้ังทางกาย วาจา และใจปฏิบัติ

ตามกฎระเบียบและขอบังคับตางๆ ขององคกรและสังคม 
2.1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพฒันาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม  

2.1.2.1 สอนคุณธรรมจริยธรรม สอดแทรกในรายวิชาท่ีเกีย่วของ  
2.1.2.2 บรรยายพิเศษโดยผูมีประสบการณ หรือผูทําในแตละศาสนา 
2.1.2.3 สอนโดยใชกรณีศึกษาและอภิปรายรวมกนั 
2.1.2.4 ผูสอนแสดงแบบอยางท่ีดี 

2.1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม  
2.1.3.1 สังเกตพฤติกรรมในช้ันเรียน 
2.1.3.2 ใหทํางานเปนกลุมและรายงานผลงาน  
2.1.3.3 กําหนดหัวขอทางคุณธรรมและจริยธรรมใหผูเรียนอภิปราย  
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2.1.3.4  สรางแบบสอบถามใหผูปกครองและผูเรียนแสดงความคิดเหน็ 

2.2 ความรู 
2.2.1 ผลการเรียนรูดานความรู  

2.2.1.1 มีองคความรูพื้นฐานท่ัวไปอยางกวางขวางและเปนระบบ และเขาใจ
หลักการในการดํารงชีวิต  

2.2.1.2 มีความเขาใจเกี่ยวกบัความกาวหนาของความรูเฉพาะดาน และ
ตระหนกัถึงงานวิจยัในปจจบัุนท่ีเกีย่วของกับการแกปญหา  

2.2.1.3 ตระหนักในธรรมเนียมปฏิบัติ กฎระเบียบ ขอบังคับ ท่ีเปล่ียนแปลงตาม
สถานการณ 

2.2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพฒันาการเรียนรูดานความรู  
2.2.2.1อภิปรายเปนกลุมโดยใหผูสอนต้ังคําถาม ตามเนื้อหาโดยยึดผูเรียนเปน

ศูนยกลาง 
2.2.2.2 บรรยายในช้ันเรียนและถามตอบ  
2.2.2.3 ใหคนควาทํารายงาน 
2.2.2.4 ศึกษานอกสถานท่ี  
2.2.2.5 การสาธิตและฝกภายในหองปฏิบัตกิาร  

2.2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู  
2.2.3.1 ทดสอบทฤษฎีโดยการสอบและใหคะแนน 
2.2.3.2 ประเมินจากรายงานท่ีใหคนควา 
2.2.3.3 ประเมินจากงานท่ีไดรับมอบหมาย 
2.2.3.4 ประเมินความสนใจจากการศึกษานอกสถานท่ี  

2.3 ทักษะทางปญญา 
2.3.1 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

2.3.1.1  สามารถคนหาขอเท็จจริง ทําความเขาใจและประเมินขอมูล แนวคิด
และหลักฐานใหมๆ จากแหลงขอมูลท่ีหลากหลาย และใชขอมูลท่ีไดในการแกไขปญหาและงาน
อ่ืนๆ ดวยตนเอง 

2.3.1.2  สามารถศึกษาปญหาท่ีคอนขางซับซอนและเสนอแนะแนวทางในการ
แกไขไดอยางสรางสรรค โดยคํานึงถึงความรูทางภาคทฤษฎี ประสบการณทางภาคปฏิบัติ และ
ผลกระทบจากการตัดสินใจ 
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2.3.1.2  สามารถใชทักษะและความเขาใจในเนื้อหาสาระในการแกไขปญหา
ไดอยางเหมาะสม 

2.3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
2.3.2.1 ศึกษาโดยการใชกรณศึีกษา  
2.3.2.2 อภิปรายเปนกลุม 
2.3.2.3 พัฒนางานท่ีไดรับมอบหมาย 
2.3.2.4 กําหนดใหมีรายวิชาท่ีตองใชทักษะในการคํานวณ  

2.3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา  
2.3.3.1 ประเมินโดยการสอบ 
2.3.3.2 ประเมินโดยการเขียนรายงาน  
2.3.3.3 ประเมินจากผลงานท่ีไดรับมอบหมาย  

2.4  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
2.4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและความสามารถใน

การรับผิดชอบ  
2.4.1.1 มีสวนชวยเอ้ือตอการแกปญหาในกลุมไดอยางสรางสรรค 
2.4.1.2 สามารถแสดงความเปนผูนํา และรูจักใชนวัตกรรมในการแกไขปญหา 
2.4.1.3 มีความคิดริเร่ิมในการวิเคราะหปญหาไดอยางเหมาะสมบนพ้ืนฐาน

ของตนเอง และของกลุม 
2.4.1.4 รับผิดชอบในการเรียนรู รวมท้ังพัฒนาตนเองและอาชีพอยางตอเนื่อง 

2.4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวาง
บุคคลและความรับผิดชอบ  

2.4.2.1 มอบหมายงานเปนกลุมยอยและแบงหนาท่ีความรับผิดชอบ 
2.4.2.2 ศึกษาโดยใชกรณีศึกษา 

2.4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ  

2.4.3.1 ใหผูเรียนและตนเองและประเมินซ่ึงกันและกัน 
2.4.3.2 สังเกตพฤติกรรมในการเรียน  
2.4.3.3 ประเมินจากงานท่ีไดรับมอบหมาย  
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2.5 ทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
2.5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ  
2.5.1.1 ศึกษาและทําความเขาใจในประเด็นปญหา  และเลือกใชเทคนิคทาง

สถิติหรือคณิตศาสตรอยางเหมาะสมเพ่ือแกไขปญหา 
2.5.1.2 ส่ือสารไดอยางมีประสิทธิภาพท้ังในการพูด การเขียน และเลือกใช

รูปแบบของการนําเสนอท่ีเหมาะสมสําหรับกลุมบุคคลท่ีแตกตางกันได  
2.5.1.3 ใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการเก็บรวบรวมขอมูล ประมวลผลแปล

ความหมาย และนําเสนอขอมูลสารสนเทศอยางสมํ่าเสมอ 
2.5.2 กลยุทธการสอนที่ใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิง

ตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  
2.5.2.1 ทดสอบความสามารถดานภาษาโดยการสอบและการสัมภาษณ 
2.5.2.2 บูรณาการการใชเทคโนโลยีในรายวิชาท่ีเกี่ยวของ 
2.5.2.3 แกปญหาโจทยโดยใชคณิตศาสตรหรือสถิติ 

2.5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตวัเลข การ
ส่ือสาร และการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ  

2.5.3.1 ประเมินผลจากการสอบขอเขียนและสอบปากเปลา 
2.5.3.2 ประเมินผลการใชคอมพิวเตอร 
2.5.3.3 แกปญหาโจทยทางคณิตศาสตร  

 



 

3.แผนที่การกระจายความรับผิดชอบผลการเรียนรูสูกระบวนวิชา (Curriculum mapping)  
1 คุณธรรม 
จริยธรรม 2 ความรู 

3 ทักษะทาง
ปญญา 4 ทักษะทางสังคม 

5 ทักษะการ
วิเคราะหฯ ลําดับ Course 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 

1 มนุษยกับการดําเนินชีวิต  •  •  o •  o o •  o o o o •  •  o •  o 

2 พลวัตทางสังคม  o •  •  •  •  •  o o •  •  o o o   o o 

3 ตามรอยเบื้องพระยุคลบาท  •  •  •  •  o o •  •  o •  o •  •  o •  o 

4 ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับกฏหมาย  •  •  •  o   •  o o •  o o •      •  o 

5 สิ่งแวดลอมกับการดํารงชีวิต  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  o •  •  

6 สุนทรียภาพของชีวิต  •  •  •  •  •    •  •  •  •    •  •  o •  •  

7 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร  o •  o •    o •    o       •    •  o 

8 ภาษาอังกฤษเพือ่การสื่อสาร  o •  o •    •  o   •  •  o •  o   •  o 

9 ภาษาอังกฤษเพือ่พัฒนาทักษะการเรียน    •    •  o o o   •  •  o o •    •  o 
10 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อชีวิต  o •    •    •  •    o •  o   o   o •  
11 วิทยาศาสตรเพื่อคุณภาพชีวิต  o •  o •  •  o •  o o o o •  o o •  o 
12 การคิดและการตัดสินใจ  •  •  o •  o   •  •  •  •  o •  •  •      
13 การออกกําลงัการเพื่อพัฒนาคุณภาคชีวิต  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  o •  o •  •  o 

• ความรับผิดชอบหลัก             ความรับผดิชอบรอง
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ผลการเรียนรูในตารางมีความหมายดังนี ้
 
1. คุณธรรม จริยธรรม 

1.1 สามารถจัดการปญหาทางคุณธรรม จริยธรรม โดยใชดุลยพินิจ ทางคานิยม และ
ความรูสึกของผูอ่ืน  

1.2 แสดงออกซ่ึงพฤติกรรมทางดานคุณธรรมและจริยธรรม เชน มีวินัย มีความรับผิดชอบ 
ซ่ือสัตยสุจริต เสียสละ 

1.3 ประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดีตอผูอ่ืนท้ังทางกาย วาจา และใจปฏิบัติตามกฎระเบียบ
และขอบังคับตางๆ ขององคกรและสังคม 

 
2. ความรู 

2.1 มีองคความรูพื้นฐานท่ัวไปอยางกวางขวางและเปนระบบ และเขาใจหลักการในการ
ดํารงชีวิต 

2.2 มีความเขาใจเกี่ยวกับความกาวหนาของความรูเฉพาะดาน และตระหนักถึงงานวิจัย
ในปจจุบันท่ีเกี่ยวของกับการแกปญหา 

2.3 ตระหนักในธรรมเนียมปฏิบัติ กฎระเบียบ ขอบังคับ ท่ีเปล่ียนแปลงตามสถานการณ  
 
3. ทักษะทางปญญา 

3.1 สามารถคนหาขอเท็จจริง ทําความเขาใจและประเมินขอมูล แนวคิดและหลักฐาน
ใหมๆ จากแหลงขอมูลท่ีหลากหลาย และใชขอมูลท่ีไดในการแกไขปญหาและงานอ่ืนๆ ดวยตนเอง 

3.2 สามารถศึกษาปญหาท่ีคอนขางซับซอนและเสนอแนะแนวทางในการแกไขไดอยาง
สรางสรรค โดยคํานึงถึงความรูทางภาคทฤษฎี ประสบการณทางภาคปฏิบัติ และผลกระทบจากการ
ตัดสินใจ 

3.3 สามารถใชทักษะและความเขาใจในเนื้อหาสาระในการแกไขปญหาไดอยาง
เหมาะสม 
 
4.  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 

4.1 มีสวนชวยและเอ้ือตอการแกปญหาในกลุมไดอยางสรางสรรค  
4.2 สามารถแสดงความเปนผูนํา และรูจักใชนวัตกรรมในการแกปญหา  
4.3 มีความคิดริเร่ิมในการวเิคราะหปญหาไดอยางเหมาะสมบนพ้ืนฐานของตนเองและ

ของกลุม  
4.4 มีความรับผิดชอบในการเรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 
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5.  ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.1 ศึกษาและทําความเข าใจในประเด็นปญหา   และเลือกใช เทคนิคทางสถิติ               

หรือคณิตศาสตรอยางเหมาะสมเพ่ือแกไขปญหา  
5.2 ส่ือสารไดอยางมีประสิทธิภาพท้ังในการพูด การเขียน และเลือกใชรูปแบบของการ

นําเสนอท่ีเหมาะสมสําหรับกลุมบุคคลท่ีแตกตางกันได 
5.3 ใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการเก็บรวบรวมขอมูล ประมวลผล แปลความหมาย     

และนําเสนอขอมูลสารสนเทศอยางสมํ่าเสมอ 
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หมวดท่ี 5. หลักเกณฑในการประเมินผลนกัศึกษา 
 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ ในการใหระดับคะแนน  
เปนไปตามขอบังคับ  หมวด  5 มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยราชภัฏวไลยอลงกรณ                

ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี  วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี          
พ.ศ. 2551  (ระบุในภาคผนวก) 

 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา  
2.1 ใหอาจารยแสดงตัวอยางการประเมินผลทุกรายวิชาเพื่อการทวนสอบ 
2.2 (อาจ) จัดต้ังกรรมการทวนสอบ เพื่อสุมตรวจสอบการใหคะแนนในรายวิชาหรือ

รายงานของผูเรียน 
2.3 เปรียบเทียบการใหคะแนนขอสอบแตละขอในแตละรายวิชา ตามเกณฑท่ีกําหนด 

เพื่อใหผูสอนมีมาตรฐานการใหคะแนน โดยเฉพาะรายวิชาท่ีมีผูสอนมากกวา 1 คน 
2.4 (อาจ) จัดทําขอสอบมาตรฐานสําหรับรายวิชาเดียวกันในกรณีท่ีมีผูสอนหลายคน 
2.5 (อาจ) จัดทําขอสอบมาตรฐานสําหรับรายวิชาท่ีมีเนื้อหาตรงกันกับสถาบัน               

ในเครือขาย 
2.6  สํารวจความคิดเห็นเกี่ยวกับคําถามในขอสอบจากผูใชบัณฑิต  เพื่อปรับมาตรฐาน

ขอสอบ 
 

3. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  

เง่ือนไขการสําเร็จการศึกษาตามเกณฑของมหาวิทยาลัยเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัย       
ราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2551  (ระบุท่ีภาคผนวก ก) 
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หมวดท่ี 6. การพัฒนาคณาจารย 

 

1. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม  
1) มีการปฐมนิเทศแนะแนวการเปนครูแกอาจารยใหม ใหมีความรูและเขาใจนโยบายของ

สถาบัน คณะตลอดจนในหลักสูตรท่ีสอน 
2) สงเสริมอาจารยใหมีการเพิ่มพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพื่อสงเสริมการสอน

และการวิจัยอยางตอเนื่อง การสนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพ
ในองคกรตางๆการประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/หรือตางประเทศหรือการลาเพ่ือเพิ่มพูน
ประสบการณ 
 

2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย  
2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล  

1) สงเสริมอาจารยใหมีการเพิ่มพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพื่อสงเสริมการ
สอนและการวิจัยอยางตอเนื่อง การสนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการและ
วิชาชีพในองคกรตางๆ การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/หรือตางประเทศ หรือการลาเพ่ือ
เพิ่มพูนประสบการณ 

2) การเพิ่มพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลใหทันสมัย 
2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชพีดานอ่ืนๆ  

1) การมีสวนรวมในกิจกรรมบริการวิชาการแกชุมชนท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนา
ความรูและคุณธรรม 

2) สงเสริมการทําวิจัยสรางองคความรูใหมเปนหลักและเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน
และมีความเช่ียวชาญในสาขาวิชาชีพ 
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หมวดท่ี  7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 

 

1. การบริหารหลักสูตร  กลกลไกในการบริหารหลักสูตรมี 2 ดานดังนีใ้นกา 
1.1  การบริหารงานท่ัวไป มีหนาท่ีบริหารสํานักงานดังนี้ 

1.1.1 สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนดานงบประมาณ  พัสดุ  ครุภัณฑ บุคลากร 
ธุรการ 

1.1.2 จัดเตรียมเอกสารเพ่ือรับการประกันคุณภาพ 
1.1.3 สนับสนุนการผลิตส่ือการเรียนการสอน 
1.1.4 การประชาสัมพันธ 
1.1.5 การจัดทําเว็บไซต 

1.2 การบริหารวิชาการ รับผิดชอบการจัดการหลักสูตร ดังนี้ 
1.2.1 การปรับปรุงและพัฒนารายวิชาในหมวดรายวิชาศึกษาท่ัวไปที่มุงเนนผลการ

เรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  พ.ศ. 2552 
1.2.2 การบริหารการจัดการเรียนการสอนและเนื้อหาสาระในรายวิชา 
1.2.3 จัดใหมีการวิจัยในช้ันเรียนเพื่อนํามาปรับปรุงพัฒนารายวิชาในหลักสูตร 
1.2.4 กําหนดผลการเรียนรูใหเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ พ.ศ. 2552 โดยตองครอบคลุมอยางนอย  5 ดาน ดานคุณธรรม จริยธรรม ดานความรู ดาน
ทักษะทางปญญา ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ และทักษะการ
วิเคราะหเชิงตัวเลขการส่ือสาร  และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.2.5 จัดทําแผนท่ีกระจายความรับผิดชอบของรายวิชา 
1.2.6 บริการจัดการขอสอบและจัดการสอบกลางภาคและปลายภาค 
1.2.7 บริหารจัดการงบประมาณในสํานักวิชาศึกษาท่ัวไป 
1.2.8 จัดผูสอน ตารางสอน ตารางสอบ 
 

2. การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอนและการจัดการ  
2.1 การบริหารงบประมาณ 

ประชุมอาจารยผูสอน ใหกาํหนดคาใชจายท่ีจะตองใชในแตละรายวิชา  แลวนํามา
จัดกลุมเพื่อของบประมาณจากมหาวิทยาลัยใหเพยีงพอตอการใชในรอบ 1 ป 
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2.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนท่ีมีอยูเดิม 
เดิมใชทรัพยากรการสอนรวมกับคณะ โดยวิชาของคณะใดก็จะใชทรัพยากรของ

คณะนัน้ 
2.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 

ปจจุบันไดแยกงานวิชาศึกษาท่ัวไปออกจากคณะ  ทรัพยากรที่ใชจะใชทรัพยากร
จากสวนกลางของมหาวิทยาลัย เชน คอมพิวเตอร  LCD ท่ีใชในการสอน  สําหรับอุปกรณ
สนับสนุนอ่ืนๆ ที่ไมสามารถใชกับสวนกลางได ก็จะจัดหาเพ่ิมเติมเทาท่ีจําเปน เชน จัดซ้ือเคร่ือง
ถายเอกสาร เคร่ืองทําสําเนา เคร่ืองเรียงเอกสาร  เพื่อใชในการจัดทําขอสอบ และสนับสนุนการเรียน
การสอนใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  

 

3. การบริหารคณาจารย 
3.1 การรับอาจารยใหม 

มีการคัดเลือกอาจารยใหมตามระเบียบและหลักเกณฑของมหาวิทยาลัยโดยอาจารย
ใหมจะตองมีวุฒิการศึกษาและคุณสมบัติตามท่ีคณะ สาขาวิชา และ ก.บ. มหาวิทยาลัยกําหนด  

3.2 การมีสวนรวมของคณาจารยในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร  
คณาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจําหลักสูตร (จํานวนไมนอยกวารอยละ 

80) และผูสอน จะตองประชุมรวมกันในการวางแผนจัดการเรียนการสอนประเมินผลและใหความ
เห็นชอบการประเมินผลทุกกระบวนวิชาเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อเตรียมไวสําหรับการปรับปรุง
หลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางที่จะทําใหบรรลุเปาหมายตามหลักสูตร และไดบัณฑิต
เปนไปตามคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค โดยความเห็นชอบของคณะและมหาวิทยาลัย 

3.3 การแตงตั้งอาจารยพิเศษ  
การแตงตั้งอาจารยพิเศษมุงใหเกิดการพัฒนาประสบการณการเรียนรูแกนักศึกษา

นอกเหนือไปจากความรูตามทฤษฎี เพื่อเพิ่มพูนประสบการณการทํางานในวิชาชีพจริง 
 

4. การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 
4.1 การกําหนดคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

มีการกําหนดคุณสมบัติบุคลากรใหครอบคลุมภาระหนาท่ีท่ีตองรับผิดชอบ          
โดยคณะกรรมการเลือกบุคลากร กอนรับเขาทํางาน  

4.2 การเพิ่มทักษะความรูเพื่อการปฏิบัติงาน 
มีการพัฒนาบุคลากรใหมีพัฒนาการเพิ่มพูนความรูสรางเสริมประสบการณในภาระงาน     

ท่ีรับผิดชอบสามารถสนับสนุนบุคลากรสายวิชาการหรือหนวยงานใหเกิดการพัฒนาอยางตอเนื่อง
โดยการอบรม ดูงาน ทัศนศึกษา และการวิจัยสถาบัน  
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5. การสนับสนุนและการใหคําแนะนํานักศึกษา 
5.1 การใหคําปรึกษาดานวชิาการ และอ่ืนๆ แกนักศึกษา 

คณะตางๆมีการแตงต้ังอาจารย ท่ีปรึกษาทางวิชาการใหแกนักศึกษาทุกคน          
โดยนักศึกษาสามารถปรึกษากับอาจารยท่ีปรึกษาในการวางแผนการเรียน การแนะนําแผนการเรียน
ในหลักสูตร การเลือกและวางแผนสําหรับอาชีพ และการใชชีวิตในในมหาวิทยาลัย                    
โดยมหาวิทยาลัยไดจัดตารางใหอาจารยท่ีปรึกษาพบนักศึกษาทุกสัปดาห สัปดาหละ  1 ช่ัวโมง 

5.2 การอุทธรณของนักศึกษา  
นักศึกษาท่ีถูกลงโทษ มีสิทธิยื่นอุทธรณตอคณะกรรมการอุทธรณ ภายใน 30 วัน 

นับแตวันรับทราบคําส่ังลงโทษ โดยคํารองตองทําเปนหนังสือพรอมเหตุผลประกอบ และยื่นเร่ือง
ผานงานวินัย กองพัฒนานักศึกษา และใหคณะกรรมการอุทธรณ พิจารณาใหแลวเสร็จภายใน 30 วนั 
นับต้ังแตวันท่ีไดรับหนังสืออุทธรณ โดยคําวินิจฉัยของคณะกรรมการอุทธรณถือเปนท่ีส้ินสุด 

 

6. ความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และ/หรือความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 
1) มีการติดตามการเปล่ียนแปลงของสถานการณทางดานเศรษฐกิจ สังคม ของประเทศ 

และโลก เพื่อศึกษาทิศทางของตลาดแรงงานท้ังในระดับทองถ่ิน และประเทศ  
2. ใหมีการสํารวจความตองการของตลาดแรงงานและความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต

กอนการปรับปรุงหลักสูตร 
 

7.ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators)  
1) อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80  มีสวนรวมในการประชุมเพื่อวางแผน  

ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 
2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2  ท่ีสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 

แหงชาติ หรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา  
3) มีรายละเอียดของกระบวนวิชา และรายละเอียดของประสบการณภาคสนามตาม 

แบบ มคอ.3  และ มคอ.4   อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกกระบวน
วิชา 

4) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของกระบวนวิชา และรายงานผลการดําเนินการของ 
ประสบการณภาคสนามตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30  วัน หลังส้ินสุดภาคการศึกษา         
ท่ีเปดสอนใหครบทุกกระบวนวิชา 

5) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ   มคอ.7 ใน 60  วัน  หลังส้ินสุด 
ปการศึกษา 

6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู ท่ีกําหนด       
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ใน มคอ.3 และ มคอ.4  อยางนอยรอยละ 25 ของกระบวนวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา 
7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน หรือ การ 

ประเมินผลการเรียนรู จากผลการประเมินการดําเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7  ปท่ีแลว 
8) อาจารยใหม  ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดานการจัดการเรียนการสอน
9) อาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อยางนอยปละ 1  คร้ัง 
10) จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอนไดรับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือ 

วิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 
11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมีตอคุณภาพหลักสูตร 

เฉล่ีย    ไมนอยกวา 3.5   จากคะแนนเต็ม 5.0 
12) ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหม เฉล่ียไมนอยกวา 3.5      

จากคะแนนเต็ม 5.0 
13) นักศึกษามีงานทําภายใน 1 ป หลังจากสําเร็จการศึกษา ไมต่ํากวารอยละ 80 
14) บัณฑิตท่ีไดงานทําไดรับเงินเดือนเร่ิมตนไมต่ํากวาเกณฑท่ี ก.พ. กําหนด 
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หมวดท่ี 8. กระบวนการการประเมินและปรับปรุงหลักสูตร 

 
1.  การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

1.1 กระบวนการประเมินและปรับปรุงแผนกลยุทธการสอน 
1.1.1 มีการประเมินผลการสอนของอาจารยโดยนักศึกษา และนําผลการประเมินมา 
วิเคราะหเพ่ือหาจุดออนและจุดแข็งในการสอนของอาจารยผูสอน เพ่ือปรับกลยุทธ

การสอนใหเหมาะสมโดยอาจารยแตละทาน 
1.1.2  มีการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาโดยการสอบ  
1.1.3  มีการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาโดยการปฏิบัติงานกลุม 
1.1.4  วิเคราะหเพื่อหาจุดออนและจุดแข็งในการเรียนรูของนักศึกษา เพื่อปรับกล

ยุทธการสอนใหเหมาะสมกับนิสิตแตละช้ันป โดยอาจารยแตละทาน 
1.2 กระบวนการประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอนใหนักศึกษา

ไดประเมินผลการสอนของอาจารยในทุกดาน ท้ังในดานทักษะ กลยุทธการสอน และการใชส่ือใน
ทุกกระบวนวิชา 

 

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
2.1 ประเมินโดยนักศึกษาปสุดทาย 
2.2 ประเมินโดยบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษา 
2.3  ประเมินโดยผูใชบัณฑิต/ผูมีสวนไดสวนเสียอ่ืนๆ 

 

3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
การประเมินคุณภาพการศึกษาประจําป ตามดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงานท่ีระบุในหมวด

ท่ี 7 ขอ 7 โดยคณะกรรมการประเมินอยางนอย 3 คน ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาอยาง
นอย 1 คน ท่ีไดรับการแตงต้ังจากมหาวิทยาลัย 

 

4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 
ใหกรรมการวิชาการประจําสาขาวิชา/ภาควิชา รวบรวมขอมูลจากการประเมินการเรียน

การสอนของอาจารย นักศึกษา บัณฑิต และผูใชบัณฑิต และขอมูลจาก มคอ. 5, 6, 7 เพ่ือทราบ
ปญหาของการบริหารหลักสูตรท้ังในภาพรวมและในแตละกระบวนวิชา และนําไปสูการดําเนินการ
ปรับปรุงกระบวนวิชาและหลักสูตรตอไป สําหรับการปรับปรุงหลักสูตรนั้นจะกระทําทุกๆ 5 ป 
ท้ังนี้ เพื่อใหหลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิต 
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ภาคผนวก ง.  
คําสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ที่ 684/2553  

ลงวันที่ 20 เมษายน 2553  เรื่องแต่งต้ังคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
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คําสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 

ท่ี 684  / 2553 
เร่ือง  แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 

-------------------------------- 
        ดวยคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมจะดําเนินการพัฒนาหลักสูตรเพ่ิมเติม เพื่อใหการ

ดําเนินงาน ดังกลาวเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีวางไว  จึงขอแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร
ปฏิบัติหนาท่ียกรางหลักสูตร จัดใหมีการวิพากษหลักสูตร และจัดทําตนฉบับเพื่อเสนอสภาวิชาการ
และสภามหาวิทยาลัย ดังนี้ 

   1 .  คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรวิศวกรรมระบบการผลิต 

1.  อาจารยประเสริฐ เองฉวน  ประธาน 
2. ผศ.ดร.กรินทร กาญทนานนท กรรมการ 
3.  อาจารยศักดิ์ดา ม่ันคง  กรรมการ 
4.  อาจารยชาคริต ศรีทอง  กรรมการ 
5.  ผศ.ประจบ  ดีบุตร  กรรมการ 
6.  อาจารยจิรัญญา โชตยะกุล กรรมการและเลขานุการ 
7.  นางสาวจรรยา พุมพงษ  ผูชวยกรรมการและเลขานุการ 
 

   2.  คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรวิศวกรรมเคร่ืองกล 

1.  อาจารยอติภูมิ  บุญมาก  ประธาน 

2.  อาจารยนิตินัย  จรรยายงค กรรมการ 
3.  อาจารยอําพล  เทศดี  กรรมการ 
4.  อาจารยศักดิ์ดา ม่ันคง  กรรมการ 
5.  ผศ.กฤษฎางค  ศุกระมูล กรรมการและเลขานุการ 
6.  นางสาวมานิตา วรทัต  ผูชวยกรรมการและเลขานุการ 
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 3.  คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีไฟฟาอุตสาหกรรม 

1.  ผศ.ณรงค  นันทวรรธนะ  ประธาน 
2. ผศ.ณรงคศักดิ ์ มณีแสง   กรรมการ 
3. ผศ.สุวิทย  ฉุยฉาย   กรรมการและเลขานุการ 
4. นายอานุวัติ  สุขสารี   ผูชวยกรรมการและเลขานุการ 
5.นางสาวลัดดาวัลย แทนทุมมา  ผูชวยกรรมการและเลขานุการ 

 
              4.  คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรอิเล็กทรอนิกสและโทรคมนาคม 

1.  อาจารยเทิดศักดิ ์ อินทโชติ  ประธาน 

2. ผศ.วิวัฒน  คลังวิจิตร  กรรมการ 
3.  อาจารยโยษิตา เจริญศิริ   กรรมการ 
4.  อาจารยชุมพล  ปทุมมาเกษร  กรรมการ 
5. อาจารยชยานิษฐ  บุญสนิท  กรรมการและเลขานุการ 
6. นางสาวอุษา  วิลาวรรณ  ผูชวยกรรมการและเลขานุการ 

 
              5.  คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรวิศวกรรมโยธาและสิ่งแวดลอม 

1. อาจารยธราพงษ พัฒนศักดิภ์ิญโญ  ประธาน  
2. อาจารยเสกสรร โมทารัตน  กรรมการ 
3. ผศ.ประจบ  ดีบุตร   กรรมการ 
4. ผศ.กฤษฎางค  ศุกระมูล  กรรมการ 
5. ผศ.สมคเณ  เกียรติกอง  กรรมการและเลขานุการ  
6. นางสาวทรรศนันท ชินศิริพันธุ  ผูชวยกรรมการและเลขานุการ 

    
     ส่ัง   ณ  วันท่ี    20    เมษายน  2553 
        
 
  

(รองศาสตราจารย ดร.สมบัติ  คชสิทธ์ิ) 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภฏัวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
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ภาคผนวก จ.  
การอภิปรายและแสดงความคิดเหน็  โครงการพัฒนาหลกัสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชา

อิเล็กทรอนิกสส์ื่อสารและคอมพิวเตอร ์
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การอภิปรายผลและแสดงความคิดเหน็ 
 ในการวิพากษ์หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ 
การวิพากษ์หลักสูตรคร้ังที่ 1 วันที่ 12 พฤศจิกายน 2553 ณ ห้องประชุมสัตตบรรณ อาคารศูนย์ฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
 
คณะผู้ทรงคณุวุฒิ ประกอบด้วย 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สมนึก ธัญญวนิชกุล  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วีรพล  จิรจิต  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม 

เกล้าธนบุรี 
3.   ดร.สุภาภรณ์  เกียรติสิน   มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 
3. คณะกรรมการร่างหลักสูตรวิทยาศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและ

คอมพิวเตอร์ 
 

คําแนะนํา จากผู้ทรงคุณวุฒจิากมหาวิทยาลัยในระดับอุดมศึกษา ในการประชุมวิพากษ์หลักสูตร 
ครั้งที่ 1 

1. ตรวจสอบและปรับกลุ่มรายวิชาคอมพิวเตอร์ มีข้อแนะนํา ให้เน้นด้านระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ เพ่ือจะได้สอดรับกับกลุ่มอิเล็กทรอนิกส์สื่อสาร 

2. กลุ่มวิชาเอกเลือก ที่ประชุมเสนอให้ปรับวิชาพ้ืนฐานไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ เช่น 
วงจรไฟฟ้า การวัดทางไฟฟ้าและเครื่องมือวัด วงจรพัลล์ วงจรลอจิกและการออกแบบดิจิตอล ให้มี
เน้ือหากระชับและไม่ซ้ําซ้อนในหัวข้อที่จะศึกษา 

3. กลุ่มวิชาเลือก อิเล็กทรอนิกส์สื่อสาร ควรจะปรับปรุงวิชาการส่ือสารทางแสง ระบบ
ฐานข้อมูล การสื่อสารข้อมูล ระบบปฏิบัติการ ให้เหมาะกับวัตถุประสงค์ของหลักสูตรว่าจะเป็น
อิเล็กทรอนิกส์สื่อสาร หรือระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ให้ปรับแนววิชาเลือกให้สอดคล้อง ควรจะ
เป็นอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารกับคอมพิวเตอร์ระบบเครือข่าย 
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การอภิปรายผลและแสดงความคิดเหน็ 
ในการวิพากษ์หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ 

การวิพากษ์หลักสูตรคร้ังที่ 2 วันที่ 2 ธันวาคม 2553 ณ ห้องประชุมคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
 

คณะผู้ทรงคณุวุฒิ ประกอบด้วย   
1. นายปรีชา  มากมี   กรรมการผู้จัดการ บริษัท เก้าวิศวกรรม- 

แมคคาทรอนิกส์ จํากัด 
2. นายชัยวัฒน์  เถระกุล   กรรมการผู้จัดการ เคฟ เอ็กซ์ จํากัด 
3. นายบุญยืน  ผอ่งใส   กรรมการผู้จัดการ พีทีอี เอ็นจิเนียริ่ง จํากัด 
4. คณะกรรมการร่างหลักสูตรวิทยาศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและ

คอมพิวเตอร์ 
 
คําแนะนํา จากผู้ทรงคุณวุฒจิากมหาวิทยาลัยในระดับอุดมศึกษา ในการประชุมวิพากษ์หลักสูตร 
ครั้งที่ 2 

1. หลักสูตรน้ีโครงสร้างเทียบเท่าวิศวกรรมไฟฟ้าสื่อสาร หรอื วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส ์ไม่
ควรจะใช้ว่าหลักสูตร วท.บ. สาขาอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ 

2. กลุ่มวิชาคอมพิวเตอร์ ควรจะเป็นระบบปฏิบัติการเครือข่าย เช่น การติดต้ังระบบ LAN 
การสื่อสาระบบเครือข่ายระยะไกล เช่น การสื่อสารผ่านดาวเทียม เพราะคอมพิวเตอร์เครือข่ายที่เน้น
ด้านโปรแกรมจะเฉพาะเจาะจงบางด้านเมื่อไปอยู่ในสถานประกอบการที่ไม่ได้ใช้ก็จะไม่เกิดประโยชน์ 

3. ควรจะมี LAB ปฏิบัติการระบบเครือข่ายทั้งในด้านการติดต้ังระบบ และการทดสอบ
พัฒนาโปรแกรมเพ่ือให้นักศึกษาได้เกิดทักษะและสมรรถนะทางวิชาชีพ 

4. ควรจะเสนอให้มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ พัฒนา
ห้องปฏิบัติการทางด้านวิศวกรรมสื่อสาร วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ระบบเครือข่าย และจัดการอบรม
ระยะสั้น 
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