
รายงานการประชุม 
คณะกรรมการสภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวดัปทุมธานี 

ครั้งที่  ๑/๒๕๕๓ 
วันพฤหัสบดีที่  ๒๘  มกราคม  ๒๕๕๓   

ณ  หองประชุมสภามหาวิทยาลัย 
--------------------------- 

รายนามกรรมการผูมาประชมุ 
 

๑. รศ.ดร.สมบัติ คชสิทธ์ิ ประธานกรรมการ 
๒. ศ.ดร.ติน ปรัชญพฤทธ์ิ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
๓. ดร.ปยะ เฉลิมกล่ิน กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
๔.   ดร.ผดุงชัย    ภูพัฒน กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
๕. รศ.ดร.สมศักดิ์ อภิสิทธิวาณิช กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
๖. ผศ.ดร.สวัสดิ์ ภาระราช กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
๗. ผศ.ดร.ชาตรี เกิดธรรม กรรมการ 
๘. ผศ.ดร.อนงค อนันตริยเวช กรรมการ 
๙. ดร.ฉันธะ จันทะเสนา กรรมการ 
๑๐. ผศ.ดวงจิต ปูรณานนท กรรมการ 
๑๑. ผศ.วิภาวรรณ วิจิตรจนิดา กรรมการ 
๑๒. ดร.กรินทร กาญทนานนท กรรมการ 
๑๓. รศ.สมศิริ อรุโณทัย กรรมการและเลขานุการ 

รายนามกรรมการผูไมสามารถมาประชุมได 

๑. ศ.ดร.พิชิต พิทักษเทพสมบัติ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

รายนามผูเขารวมประชุม 
 
 

๑. ผศ.ดร.สุวรรณา โชติสุกานต ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวชิาการและงานทะเบียน 
๒. รศ.ดร.มานะ ขาวเมฆ คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

 
 

เปดประชุมเวลา  ๑๓.๑๐     น. 
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 ระเบียบวาระท่ี  ๑ เร่ืองท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
 รศ .ดร .สมบัติ    คชสิทธ์ิ    ประธานคณะกรรมการสภาวิชาการ    มี เ ร่ืองแจงให
คณะกรรมการสภาวิชาการทราบดังนี้ 
 ๑.  กําหนดการรับพระราชทานปริญญาบัตรใหกับนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษา   ประจําป  
๒๕๕๓  วันท่ี  ๓  มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๓  ซ่ึงจะมีท้ังรอบเชาและรอบบาย  จํานวนบัณฑิตท้ังหมดท่ีจะเขารับ
พระราชทานปริญญาบัตรในปนี้  มีจํานวน  ๔,๖๓๓  คน   
 ๒.  กําหนดการจัดงานวันเจาฟา  และพิธีวางพวงมาลาสมเด็จพระราชปตุจฉาเจาฟาวไลย-
อลงกรณ  กรมหลวงเพชรบุรีราชสิรินธร  ระหวางวันท่ี  ๑๓-๑๕  กุมภาพันธ  ๒๕๕๓  และขอเรียนเชิญ
คณะกรรมการสภาวิชาการทุกทานรวมเปนเกียรติในพิธีวางพวงมาลาพระอนุสาวรียฯ  ในวันจันทรท่ี  ๑๕  
กุมภาพันธ  ๒๕๕๓  เวลา  ๐๙.๐๐  น.  ณ  บริเวณดานหนามหาวิทยาลัย    
 

ระเบียบวาระท่ี  ๒ เร่ืองรับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ี  ๘/๒๕๕๒ 
 รศ.ดร.สมบัติ   คชสิทธ์ิ  ประธานกรรมการสภาวิชาการ  แจงใหคณะกรรมการสภา
วิชาการทราบวาเนื่องจากมีการปรับเปล่ียนหนาท่ีของผูบริหารมหาวิทยาลัย  จึงไดแตงต้ังผูปฏิบัติหนาท่ี        
รองอธิการบดีท่ีดูแลงานดานนี้   เปนกรรมการและเลขานุการ  คือ  รศ.สมศิริ  อรุโณทัย   
  รศ.สมศิริ   อรุโณทัย   กรรมการและเลขานุการสภาวิชาการ  นําเสนอรายงานการประชุม
คร้ังท่ี ๘/๒๕๕๒  เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี  ๒๔  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๒   ณ   หองประชุมสภามหาวิทยาลัย    
 
 คณะกรรมการสภาวิชาการพิจารณารายงานการประชุมคร้ังท่ี  ๘/๒๕๕๒  แลว  ใหแกไข
ดังนี้ 
 -  หนาท่ี  ๑  รายนามกรรมการผูไมสามารถมาประชุมได  ใหแกไขขอความจาก  “ดร.ปยะ  
เฉลิมกล่ิน   กรรมการ”   เปน  “ดร.ปยะ  เฉลิมกล่ิน   กรรมการผูทรงคุณวุฒิ”   
 -  หนาท่ี  ๒  แกไขนามสกุลของ  “ผศ.ดร.อรสา   โกศลานันกุล”  เปน  “ผศ.ดร.อรสา  
โกศลานันทกุล”   
 -  หนาท่ี  ๘  กําหนดการประชุมคร้ังท่ี  ๓  ใหแกไขขอความจาก  “วันพฟหัสบดีท่ี  ๒๕  
มีนาคม พ.ศ.  ๒๕๕๓”  เปน  “วันพฤหัสบดีท่ี  ๒๕  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๕๓” 
  -  ตารางการตีพิมพและเผยแพรบทความลงในวารสารในสวนแบบตอบรับในวารสาร
บัณฑิตศึกษา   ใหระบุป พ.ศ. ของเดือนตุลาคมเขาไปดวยทุกบทความเพื่อความชัดเจน 
 
      มติคณะกรรมการ  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการมหาวิทยาลัย     
ราชภัฏวไลยอลงกรณ   ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัดปทุมธานี  คร้ังท่ี  ๘/๒๕๕๒   และแกไขขอความตามท่ี
คณะกรรมการเสนอแนะ 
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ระเบียบวาระท่ี  ๓  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา                   
  ๓.๑   การขออนุมัติปริญญาบัตร   
 รศ.สมศิริ  อรุโณทัย  กรรมการและเลขานุการ   นําเสนอดังนี้ 
  ดวยมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัดปทุมธานี          
มีความประสงคขออนุมัติปริญญาบัตร  ของนักศึกษาภาคปกติ  นักศึกษาภาคพิเศษ  ท่ีเรียนครบตามหลักสูตร
และมีคุณสมบัติท่ีสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  และระดับบัณฑิตศึกษา  ประจําปการศึกษา  ๒๕๕๒      
เม่ือวันท่ี  ๑๗  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๕๒   และวันท่ี  ๒๑  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๕๓   รวมจํานวนท้ังส้ิน   ๑๘๒  
ราย  จึงขอนําเสนอสภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัดปทุมธานี  
ไดอนุมัติผลใหมีผลต้ังแตวันท่ีสําเร็จการศึกษา  ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 
 ผูขอรับอนุมัติปริญญาบัตรเม่ือวันท่ี  ๑๗  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๒  และวันท่ี  ๒๑  
มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๓  รวมจํานวน  ๑๘๒  ราย  ซ่ึงผานการพิจารณาของคณะกรรมการวิชาการในการ
ประชุมคร้ังท่ี  ๑๒/๒๕๕๒  เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี  ๑๗ ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๒  และคร้ังท่ี  ๑/๒๕๕๓  เม่ือวัน
พฤหัสบดีท่ี  ๒๑  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๓   ประกอบดวย 
 ระดับปริญญาตรี จํานวน     ๙๖ ราย 
 ระดับปริญญาโท จํานวน     ๘๐   ราย 
 ระดับปริญญาเอก   จํานวน        ๖    ราย 

  โดยการอนุมัติใหมีผลต้ังแตวันท่ี  ๑๗  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๒๕  และวันท่ี  ๒๑  
มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๓  ซ่ึงไดนําเสนอรายช่ือวิทยานิพนธในแตละสาขาดังนี้ 

รายชื่อนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาท่ีสงบทความตีพิมพลงในวารสาร 
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  (สาขาวิชาบริหารธุรกิจ) 

ลําดับท่ี ชื่อ - นามสกุล ชื่อวิทยานิพนธ การตีพิมพและเผยแพร 
๑ นายพิเชฐ  ทรวงโพธ์ิ ความสัมพันธระหวางรูปแบบ

วัฒนธรรมองคกรกับแรงจูงใจใน
การทํางานของบุคลากรกรม
ทรัพยากรน้ําบาดาล 

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
ป ท่ี  ๓  ฉบับท่ี  ๓  เดือนตุลาคม 
๒๕๕๒-มกราคม ๒๕๕๓ 

๒ นายบุญลอม  อยูถาวร ป จ จั ย ป ร ะ ก อ บ ก า ร ซ้ื อ
ของเด็กเลนโรงเ รียนอนุบาล
เอกชนในเขตกรุงเทพมหานคร 

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
ป ท่ี  ๓  ฉบับท่ี  ๓  เดือนตุลาคม 
๒๕๕๒-มกราคม ๒๕๕๓ 

 
 
 



 -๔- 

 
ลําดับท่ี ชื่อ - นามสกุล ชื่อวิทยานิพนธ การตีพิมพและเผยแพร 
๓ นางสุรภา  ธนูศร ความคิดเห็นของสมาชิกเกี่ยวกับ

ปจจัยท่ีมีผลตอความสําเร็จของ
การดําเนินงานของธุรกิจชุมชน
ในเขตจังหวัดสระบุรี 

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
ป ท่ี  ๓  ฉบับท่ี  ๓  เดือนตุลาคม 
๒๕๕๒-มกราคม ๒๕๕๓ 

 ๔ นางสาวปวีณา  กรุงพลี ความสัมพันธระหวางคุณภาพ
ชีวิตการทํางานกับความผูกพัน
ตอองคกรของเจาหนาท่ีสํานัก
กษาปณ 

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
ป ท่ี  ๓  ฉบับท่ี  ๓  เดือนตุลาคม 
๒๕๕๒-มกราคม ๒๕๕๓ 

๕ นายสมศักดิ์  พรพันธ โครงการศึกษาความเปนไปได
ของการซ้ือรถในธุรกิจใหบริการ
ขนสงสินคากรณีศึกษา บริษัท
ธัญญทิพย เอ็กซเพรส จํากัด 

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
ป ท่ี  ๓  ฉบับท่ี  ๓  เดือนตุลาคม 
๒๕๕๒-มกราคม ๒๕๕๓ 

๖ นางสาธินี  สายสุวรรณ ปญหาการบริหารงานตามหลัก
ธรรมาภิบาลขององคการบริหาร
สวนตําบล อําเภอหันคา  จังหวัด
ชัยนาท 

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
ป ท่ี  ๓  ฉบับท่ี  ๓  เดือนตุลาคม 
๒๕๕๒-มกราคม ๒๕๕๓ 

๗ นางคนึงนิจ   ศิริสมบูรณ ปจจัยท่ีมีผลตอการบริหารงาน
กองทุนหมูบานในเขตอําเภอสีค้ิว  
จังหวัดนครราชสีมา 

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
ป ท่ี  ๓  ฉบับท่ี  ๓  เดือนตุลาคม 
๒๕๕๒-มกราคม ๒๕๕๓ 

๘ นางจริยา   สุขสละ ความสัมพันธของแรงจูงใจท่ีมี
ตอความผูกพันของพนักงานตอ
องคการกรณีศึกษา : บริษัท
ขนสง  จํากัด 

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
ป ท่ี  ๓  ฉบับท่ี  ๓  เดือนตุลาคม 
๒๕๕๒-มกราคม ๒๕๕๓ 

๙ นางพัชรินทร  ขาวนิลรัตน ปจจัยท่ีมีผลตอคุณภาพชีวิตการ
ทํางานของพนักงานสวนตําบล
ในพื้ น ท่ี อํ า เ ภ อบ า งบั ว ทอ ง  
จังหวัดนนทบุรี 

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
ป ท่ี  ๓  ฉบับท่ี  ๓  เดือนตุลาคม 
๒๕๕๒-มกราคม ๒๕๕๓ 
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ลําดับท่ี ชื่อ - นามสกุล ชื่อวิทยานิพนธ การตีพิมพและเผยแพร 
 ๑๐ นางศศิธร  จังชัยศิริวัฒนา ความสัมพันธระหวางปจจัยสวน

ประสมทางการตลาดกับคุณภาพ
บริการของร านชางมินิมารท  
อํ า เ ภ อ วั ง น อ ย   จั ง ห วั ด
พระนครศรีอยุธยา 

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
ป ท่ี  ๓  ฉบับท่ี  ๓  เดือนตุลาคม 
๒๕๕๒-มกราคม ๒๕๕๓ 

๑๑ นายสมชาย  บัวบุศย ความสัมพันธของสวนประสม
ทางการตลาดท่ีมีตอคุณภาพการ
ใหบริการของบริษัทขนสง จํากัด 
: กรณีศึกษาเสนทางภาค 
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
ป ท่ี  ๓  ฉบับท่ี  ๓  เดือนตุลาคม 
๒๕๕๒-มกราคม ๒๕๕๓ 

๑๒ นายสมพร  มณีจันทร ความคิดเห็นของผูใชงบการเงิน
ตอลักษณะเชิงคุณภาพของงบ
การ เ งิน ใน เขต พ้ืน ท่ี จั งหวั ด
ปทุมธานี   

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
ป ท่ี  ๓  ฉบับท่ี  ๓  เดือนตุลาคม 
๒๕๕๒-มกราคม ๒๕๕๓ 

๑๓ นายอัมรินทร  สุขปาน ความสัมพันธระหวางภาวะผูนํา
กั บ ผ ล ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ข อ ง
ผูบริหารระดับตนสายงานรอง
ผูวาการผลิตไฟฟา  การไฟฟา
ฝายผลิตแหงประเทศไทย 

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
ป ท่ี  ๓  ฉบับท่ี  ๓  เดือนตุลาคม 
๒๕๕๒-มกราคม ๒๕๕๓ 

๑๔ นายอนุชิต  วิภูษิตวรกุล ปจจัยท่ีมีผลตอสวนประสมทาง
ก า รตล าด ในก า ร ใช บ ริ ก า ร
โ ท ร ศั พ ท ส า ธ า ร ณ ะ แ บ บ  
หยอด เห รี ยญของบ ริษั ทท รู  
คอรปอเรช่ัน  จํากัด  (มหาชน)  
ในจังหวัดปทุมธานี 

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
ป ท่ี  ๓  ฉบับท่ี  ๓  เดือนตุลาคม 
๒๕๕๒-มกราคม ๒๕๕๓ 

๑๕ นางสาวสุนีย   เจษฎาวรางกูล ปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจซ้ือ
บ านทาวน เฮ าส ในโครงการ
บ ริ ษั ท วั ง ท อ ง ก รุ ป  จํ า กั ด 
(มหาชน)   

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
ป ท่ี  ๓  ฉบับท่ี  ๓  เดือนตุลาคม 
๒๕๕๒-มกราคม ๒๕๕๓ 

 
 



 -๖- 

 
ลําดับท่ี ชื่อ - นามสกุล ชื่อวิทยานิพนธ การตีพิมพและเผยแพร 
๑๖ นายสุเมธ   ภิญญาคง   ก า ร จั ด ก า ร ท่ี มี ผ ลต อ ป จ จั ย

แรงจูงใจการทํางานของพนักงาน
บริษัท  อูช าสยามสตีลอินดัส
ตรียส จํากัด (มหาชน) 

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
ป ท่ี  ๓  ฉบับท่ี  ๓  เดือนตุลาคม 
๒๕๕๒-มกราคม ๒๕๕๓ 

๑๗ นางสาวกรทิพย   จันทรแจง ปจจัยท่ีมีความสัมพันธกับการ
เ ลือกร านนวดแผนไทย เ พ่ื อ
สุขภาพของผูบริโภคในจังหวัด
นนทบุรี 

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
ป ท่ี  ๓  ฉบับท่ี  ๓  เดือนตุลาคม 
๒๕๕๒-มกราคม ๒๕๕๓ 

 

รายชื่อนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาท่ีสงบทความตีพิมพลงในวารสาร 
ครุศาสตรมหาบัณฑิต  (สาขาวิชาการบริหารการศึกษา) 

ลําดับท่ี ชื่อ - นามสกุล ชื่อวิทยานิพนธ การตีพิมพและเผยแพร 
๑ นางวาสนา  จิตรมิตร การศึกษาความตองการมีสวน

ร วมของ ผู ปกครองนั ก เ รี ยน  
ในการบริหารงานกิจการนักเรียน
โ ร ง เ รี ยนขย า ย โอก าสก ลุ ม  
พระนครเหนือ   สังกัดกรุงเทพ  
มหานคร 

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
ป ท่ี  ๓  ฉบับท่ี  ๓  เดือนตุลาคม 
๒๕๕๒-มกราคม ๒๕๕๓ 

๒ นายเผด็จ  ขอบรูป ปญหาการบริหารงานโดยใช
โ ร ง เ รี ย น เ ป น ฐ า น ข อ ง
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  สังกัด
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ปทุมธานี 

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
ป ท่ี  ๓  ฉบับท่ี  ๓  เดือนตุลาคม 
๒๕๕๒-มกราคม ๒๕๕๓ 

๓ นางสาวดารุณี  พิพัฒนผล ภ า ว ะ ผู นํ า ข อ ง ผู บ ริ ห า ร
สถานศึกษาตามความคิดเห็นของ
ครู   สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาปทุมธานี 

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
ป ท่ี  ๓  ฉบับท่ี  ๓  เดือนตุลาคม 
๒๕๕๒-มกราคม ๒๕๕๓ 

 

 

 



 -๗- 

 
ลําดับท่ี ชื่อ - นามสกุล ชื่อวิทยานิพนธ การตีพิมพและเผยแพร 
๔ นายทองคํา  เพชรจิตต การศึกษาสุขภาพองคการของ

โ ร ง เ รี ย น สั ง กั ด เ ข ต พื้ น ท่ี
การศึกษาปราจีนบุรี 

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
ป ท่ี  ๓  ฉบับท่ี  ๓  เดือนตุลาคม 
๒๕๕๒-มกราคม ๒๕๕๓ 

 
รายชื่อนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาท่ีสงบทความตีพิมพลงในวารสาร 
รัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิต  (สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร) 

ลําดับท่ี ชื่อ - นามสกุล ชื่อวิทยานิพนธ การตีพิมพและเผยแพร 
๑ นางเขมิภา  โฆษะกิติกูล การบริหารโครงการเอส  เ อ็ม 

แอล : ศึกษาเฉพาะกรณีวิสาหกิจ
ชุมชนเขมแข็ง 

ตอบรับลงในวารสารวิจัยและ
พัฒนา   วไลยอลงกรณ  ป ท่ี  ๕ 
ฉบับ ท่ี  ๒  เ ดื อนพฤษภาคม  – 
สิงหาคม  ๒๕๕๓ 

๒ นางสาวนวณัฐ  สุขะมงคล การศึกษาและพัฒนาความมุงม่ัน
และผูกพันของพนักงาน 

ตอบรับลงในวารสารวิจัยและ
พัฒนา   วไลยอลงกรณ   ป ท่ี  ๕  
ฉ บับ ท่ี   ๑  เ ดื อ นมก ร า คม  – 
เมษายน  ๒๕๕๓ 

๓ พลเรือโทโรช  วิภัติภูมิประเทศ ยุทธศาสตรการสรางตัวแบบทุน
ทางปญญาของกองทัพเรือ 

ตอบรับลงในวารสารวิจัยและ
พัฒนา  วไลยอลงกรณ  ปท่ี   ๕  
ฉบับท่ี   ๒   เดือนพฤษภาคม  – 
สิงหาคม  ๒๕๕๓ 

๔ นางสาวสุพัตรา  ธรรมวงษ ประสิทธิภาพนโยบายเสริมสราง
สันติสุข : กรณีศึกษาโครงการ
ผลิตพยาบาลวิชาชีพเพื่อแกไข
ปญหาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดน
ภาคใต 

ตอบรับลงในวารสารวิจัยและ
พัฒนา  วไลยอลงกรณ  ปท่ี   ๕  
ฉบับท่ี   ๒   เดือนพฤษภาคม  – 
สิงหาคม  ๒๕๕๓ 

๕ นายธนวัฒน  อัมพุนันทน ประสิทธิภาพนโยบายภาครัฐใน
การจัดต้ังศูนยการเรียนรู  ICT  
ชุมชนของประเทศไทย 

ตอบรับลงในวารสารวิจัยและ
พัฒนา  วไลยอลงกรณ  ปท่ี   ๕  
ฉบับท่ี   ๒   เดือนพฤษภาคม  – 
สิงหาคม  ๒๕๕๓ 

 



 -๘- 

 
ลําดับท่ี ชื่อ - นามสกุล ชื่อวิทยานิพนธ การตีพิมพและเผยแพร 

๖ พันตํารวจตรีพศิน  เนื่องชมภู ประ สิท ธิ ภ าพนโ ยบ า ยก า ร
สงเสริมการลงทุนไทย – จีน ชวง 
๒๕๔๔-๒๕๔๙ 

ตอบรับลงในวารสารวิจัยและ
พัฒนา   วไลยอลงกรณ   ปท่ี   ๖  
ฉ บับ ท่ี   ๑   เ ดื อนมกร าคม  – 
เมษายน  ๒๕๕๔ 

 
  คณะกรรมการสภาวิชาการมีขอเสนอแนะเพ่ิมเติมดังนี้ 
  ๑.  ในบัญชีรายช่ือท่ีนักศึกษาสงบทความตีพิมพและเผยแพรในวารสารน้ันควรมีการพิมพ
เดือนและป พ.ศ. ใหถูกตองและชัดเจน  
  ๒.  ควรตรวจสอบในเร่ืองหัวขอวิทยานิพนธใหเหมาะสม 
  ๓.  การตีพิมพเผยแพรระดับมหาบัณฑิต  ตีพิมพเผยแพรวารสารภายในไดแตระดับดุษฎี
บัณฑิตควรตีพิมพเผยแพรในวารสารภายนอก 
 
 มติคณะกรรมการ   คณะกรรมการสภาวิชาการเห็นชอบการขออนุมัติปริญญาบัตร  และ
นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาตอไป   
 
 ๓.๒  การพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ    
 รศ.สมศิริ  อรุโณทัย   กรรมการและเลขานุการ   นําเสนอดังนี้ 
 ดวยคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  
ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัดปทุมธานี  ไดตรวจสอบแลวคณาจารยของมหาวิทยาลัย  จํานวน  ๒  ราย            
มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงทางวิชาการ  และมีผลงานทางวิชาการตรงตามประกาศ  
ก .พ .อ .   เ ร่ือง   หลักเกณฑและวิ ธีการพิจารณาแตง ต้ังบุคคลใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย                   
รองศาสตราจารย  และศาสตราจารย (ฉบับท่ี  ๒)  พ.ศ. ๒๕๕๐   ในการประชุมคณะกรรมการพิจารณา
ตําแหนงทางวิชาการ  คร้ังท่ี  ๑/๒๕๕๓   เม่ือวันท่ี   
๒๐  มกราคม  ๒๕๕๓  ไดพิจารณาผลการตรวจและประเมินผลงานทางวิชาการเรียบรอยแลว  มีมติให
นําเสนอสภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัดปทุมธานี  อนุมัติการ
แตงต้ังใหดํารงตําแหนงทางวิชาการ  ดังนี้ 
  ๑.  ตําแหนงผูชวยศาสตราจารย  จํานวน  ๑  ราย  คือ  นายคชินทร   โกกนุทาภรณ    
 ๒. ตําแหนงรองศาสตราจารย  จํานวน  ๑  ราย   แตมีผลงานทางวิชาการไมอยูในเกณฑ  
ก.พ.ต. กําหนด  จึงนําเสนอสภาวิชาการเพื่อทราบ  คือ  ผศ.วรพจน  บุษราคัมวดี   
 
 
 



 -๙- 

 
  คณะกรรมการมีขอเสนอแนะเพ่ิมเติมดังนี้ 
  -  ในเร่ืองคุณธรรมดานวิชาการ  ควรมีคณะกรรมการประเมินหรือใหกรรมการผูทรงคุณวุฒิ   
ท่ีตรวจผลงานประเมินก็ได 
  
    มติคณะกรรมการ  คณะกรรมการสภาวิชาการเห็นชอบการแตงตั้งขาราชการพลเรือน         
ในสถาบันอุดมศึกษาเพื่อดํารงตําแหนงทางวิชาการ จํานวน  ๑  ราย    และเพื่อทราบผลการประเมินผลงานทาง
วิชาการของผูขอกําหนดตําแหนงรองศาสตราจารยท่ีไมอยูในเกณฑท่ี  ก.พ.อ. กําหนด  จํานวน  ๑  ราย           
เพื่อนําเสนอสภามหาวิทยาลัยตอไป 
 
 ระเบียบวาระท่ี  ๔  เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 
  ไมมี 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๕  เร่ืองอ่ืนๆ   
 รศ.ดร.สมบัติ  คชสิทธ์ิ  ประธานคณะกรรมการสภาวิชาการ  แจงใหคณะกรรมการสภา
วิชาการทราบเกี่ยวกับกําหนดการประชุมสภาวิชาการ  คร้ังท่ี  ๒/๒๕๕๓  เปนพฤหัสบดีท่ี  ๒๕  กุมภาพันธ  
๒๕๕๓     
  
ปดประชุมเวลา  ๑๔.๓๐  น.   
       

      นางสาววนัดี   น้ําทอง 
      ผูบันทึกรายงานการประชุม 
 
 

      รศ.สมศิริ  อรุโณทัย 
       ผูตรวจรายงานการประชุม  
 
       
       
 

 
  


