
รายงานการประชุม 
คณะกรรมการสภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัดปทุมธานี 

ครั้งที่  ๘/๒๕๕๒ 
วันพฤหัสบดีที่  ๒๔  ธันวาคม  ๒๕๕๒   

ณ  หองประชุมสภามหาวิทยาลัย 
--------------------------- 

รายนามกรรมการผูมาประชมุ 
 

๑. รศ.ดร.สมบัติ คชสิทธ์ิ ประธานกรรมการ 
๒. ศ.ดร.ติน ปรัชญพฤทธ์ิ กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
๓. ศ.ดร.พิชิต พิทักษเทพสมบัติ กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
๔.   ดร.ผดุงชัย    ภูพัฒน กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
๕. รศ.ดร.สมศักดิ์ อภิสิทธิวาณิช กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
๖. ผศ.ดร.สวัสดิ์ ภาระราช กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
๗. ผศ.ดร.อนงค อนันตริยเวช กรรมการ 
๘. ดร.ฉันธะ จันทะเสนา กรรมการ 
๙. ผศ.ดวงจิต ปูรณานนท กรรมการ 
๑๐. ผศ.วิภาวรรณ วิจิตรจนิดา กรรมการ 
๑๑. ดร.กรินทร กาญทนานนท กรรมการ 
๑๒. ผศ.ดร.อรสา โกศลานันทกลุ กรรมการและเลขานุการ 

 

รายนามกรรมการผูไมสามารถมาประชุมได 
  

๑. ดร.ปยะ เฉลิมกล่ิน กรรมการ 
๒.   ผศ.ดร.ชาตรี เกิดธรรม กรรมการ 

 

รายนามผูเขารวมประชุม 
 
 

๑. ผศ.ดร.สุวรรณา โชติสุกานต ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวชิาการและงานทะเบียน 
 
 
 
 
 



 -๒- 

เปดประชุมเวลา  ๑๓.๐๕     น. 
 
 ระเบียบวาระท่ี  ๑ เร่ืองท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
 รศ.ดร.สมบัติ   คชสิทธ์ิ   ประธานคณะกรรมการสภาวิชาการ    แจงใหคณะกรรมการสภา
วิชาการทราบวาในการจัดกลุม  สมศ.  ของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัด
ปทุมธานี  จัดอยูในกลุมสถาบันอุดมศึกษา กลุม ข (๒) ซ่ึงเนนในเร่ืองการผลิตบัณฑิตและพัฒนาสังคมตาม
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ  พ.ศ.  ๒๕๔๗     
 

ระเบียบวาระท่ี  ๒ เร่ืองรับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ี  ๗/๒๕๕๒ 
 ผศ.ดร. อรสา  โกศลานันกุล    กรรมการและเลขานุการสภาวิชาการ  นําเสนอรายงาน     
การประชุมคร้ังท่ี ๗/๒๕๕๒  เม่ือวันศุกรท่ี  ๑๓  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๕๒   ณ   หองประชุมสภา
มหาวิทยาลัย    
 
 คณะกรรมการสภาวิชาการพิจารณารายงานการประชุมคร้ังท่ี  ๗/๒๕๕๒  แลว  ใหแกไข
ดังนี้ 
 -  หนาท่ี  ๒  ระเบียบวาระท่ี  ๒  แกไขช่ือจาก  “ผศ.ดร.สมบัติ   คชสิทธ์ิ”  เปน  “รศ.ดร.
สมบัติ   คชสิทธ์ิ”   
 -  หนาท่ี  ๖  เปาประสงคท่ี  ๓  ใหแกไขขอความจาก  “เปนองคการที่มีธรรมาภิบาล       
ในการบริหารงาน  ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  และเปนองคการแหงการเรียนรู  เนื่องจากมหาวิทยาลัย
ราชภัฏวไลยอลงกรณเปนมหาวิทยาลัยแหงเดียวท่ีอยูในพระบรมราชูปถัมภ  แนวคิดเร่ืองเศรษฐกิจพอเพียง    
จึงเปนปรัชญาที่ไดรับการยอมรับในระดับโลก”  เปน  “เปนองคการที่มีธรรมาภิบาลในการบริหารงาน          
ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  และเปนองคการแหงการเรียนรู  เนื่องจากมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
เปนมหาวิทยาลัยแหงเดียวท่ีอยูในพระบรมราชูปถัมภ  แนวคิดเร่ืองปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงจึงเปนปรัชญาท่ี
ไดรับการยอมรับโดยมหาวิทยาลัยและของโลก”    
 -  หนาท่ี  ๗  ระเบียบวาระท่ี  ๔.๑  จุดเนนในการขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยจะเนน ๔G  ใน
ขอ  ๑.  Green University  ใหแกไขขอความจาก   “ทําใหมหาวิทยาลัยมีสุนทรียดานภูมิทัศน”  เปน  “ทําให
มหาวิทยาลัยมีสุนทรียะดานภูมิทัศน”   
 -  หนาท่ี  ๗  ระเบียบวาระท่ี  ๔.๑  จุดเนนในการขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยจะเนน ๔G        
ในขอ  ๑.  Green University  ใหแกไขขอความจาก  “มีการนําเอาแนวความคิดของพระเจาอยูหัวโครงการ
พระราชดําริเขามาใช”  เปน  “มีการนําเอาแนวพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวเขามาใช”   



 -๓- 

 -  หนา  ๘  ขอ  ๔   ใหแกไขขอความจาก  “มหาวิทยาลัยมีนโยบายท่ีกําหนดใหอาจารย
ไดรับการเพ่ิมพูนความรูความสามารถนอกเหนือจากการศึกษาในระบบหรือไม”  เปน  “มหาวิทยาลัย           
ควรกําหนดนโยบายใหอาจารยไดรับการเพิ่มพูนความรูความสามารถนอกเหนือจากการศึกษาในระบบ”   
   
     มติคณะกรรมการ   รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏ    
วไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี  คร้ังท่ี  ๗/๒๕๕๒  และแกไขขอความตามที่
คณะกรรมการเสนอแนะ 
   
ระเบียบวาระท่ี  ๓  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา                   
  ๓.๑   การพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ 
 ผศ.ดร.อรสา   โกศลานันทกุล   กรรมการและเลขานุการ   นําเสนอดังนี้ 
 ดวยคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  
ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัดปทุมธานี  ไดตรวจสอบแลวคณาจารยของมหาวิทยาลัย  จํานวน  ๓  ราย            
มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงทางวิชาการ  และมีผลงานทางวิชาการตรงตามประกาศ  
ก .พ .อ .   เ ร่ือง   หลักเกณฑและวิ ธีการพิจารณาแตง ต้ังบุคคลใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย                   
รองศาสตราจารย  และศาสตราจารย (ฉบับท่ี  ๒)  พ.ศ. ๒๕๕๐  ในการประชุมคณะกรรมการพิจารณา
ตําแหนงทางวิชาการ  คร้ังท่ี  ๙/๒๕๕๒  เม่ือวันท่ี  ๑๗  พฤศจิกายน  ๒๕๕๒  และคร้ังท่ี  ๑๐/๒๕๕๒  เม่ือ
วันท่ี  ๒๑  ธันวาคม  ๒๕๕๒  ไดพิจารณาผลการตรวจและประเมินผลงานทางวิชาการเรียบรอยแลว  มีมติให
นําเสนอสภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัดปทุมธานี ใหความเห็น
เพื่อนําเสนอสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัดปทุมธานี  พิจารณาอนุมัติ
การแตงต้ังใหดํารงตําแหนงทางวิชาการ  ดังนี้ 
 ๑.  ตําแหนงผูชวยศาสตราจารย  จํานวน  ๓  ราย  คือ 
   ๑.๑  นายกรินทร   กาญทนานนท   สาขาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   ๑.๒  นายฉันธะ   จันทะเสนา  สาขาเศรษฐศาสตรธุรกิจ 
   ๑.๓  นายประพันธพงษ   ชิณพงษ สาขาธุรกิจบริการ 
 
    มติคณะกรรมการ  คณะกรรมการสภาวิชาการเห็นชอบการแตงตั้งขาราชการพลเรือน         
ในสถาบันอุดมศึกษาเพื่อดํารงตําแหนงทางวิชาการ และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยตอไป 
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 ๓.๒  การขออนุมัติปริญญาและปริญญาบัตร    
 ผศ.ดร.อรสา   โกศลานันทกุล   กรรมการและเลขานุการ   นําเสนอดังนี้ 
 ดวยมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัดปทุมธานี          
มีความประสงคขออนุมัติปริญญาบัตร  ของนักศึกษาภาคปกติ  นักศึกษาภาคพิเศษ  ท่ีเรียนครบตามหลักสูตร
และมีคุณสมบัติท่ีสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  และระดับบัณฑิตศึกษา  ประจําปการศึกษา  ๒๕๕๒  
ตั้งแตวันท่ี  ๒๕  พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๕๒   รวมจํานวนท้ังส้ิน   ๔๓๗  ราย  จึงขอนําเสนอสภาวิชาการ
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัดปทุมธานี  ไดอนุมัติผลใหมีผลต้ังแตวันท่ี
สําเร็จการศึกษา  ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 
 ผูขอรับอนุมัติปริญญาบัตรเม่ือวันท่ี  ๒๕  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๕๒  มีจํานวน  ๔๓๗  
ราย  ซ่ึงผานการพิจารณาของคณะกรรมการวิชาการในการประชุมคร้ังท่ี  ๑๑/๒๕๕๒  เม่ือวันพฤหัสบดท่ีี  ๒๕  
พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๕๒  ประกอบดวย 
 ระดับปริญญาตรี จํานวน  ๔๑๒ ราย 
 ระดับปริญญาโท จํานวน    ๒๕   ราย 

  โดยการอนุมัติใหมีผลตั้งแตวันท่ี  ๒๕  พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๕๒  และไดนําเสนอ
รายช่ือวิทยานิพนธในแตละสาขาดังนี้ 

รายชื่อนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาท่ีสงบทความตีพิมพลงในวารสาร 
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  (สาขาวิชาบริหารธุรกิจ) 

ลําดับท่ี ชื่อ - นามสกุล ชื่อวิทยานิพนธ การตีพิมพและเผยแพร 
๑ นายสุรพล   พงศพยัคฆ การบริหารงานของแบบผูนํา

ระดับหัวหนางานและปจจัยท่ี
สรางแรงจูงใจในการทํางานของ
พ นั ก ง า น ฝ า ย รั ก ษ า ค ว า ม
ปลอดภัย ทาอากาศยานสุวรรณ
ภูมิ  บริษัท  ทาอากาศยานไทย 
จํากัด (มหาชน)   

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  
ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัด
ปทุมธานี  ปท่ี ๓ ฉบับท่ี ๓ เดือน
ตุลาคม – มกราคม ๒๕๕๓   

๒ นายธีระพนธ  มณีสุต ความสัมพันธระหวางคุณภาพ  
ชีวิตการทํางานกับความผูกพัน
ตอองคการของพนักงานฝายชาง 
บริษั ท   การ บินไทย   จํ า กั ด 
(มหาชน)   

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  
ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัด
ปทุมธานี  ปท่ี ๓ ฉบับท่ี ๓ เดือน
ตุลาคม – มกราคม ๒๕๕๓   

 



 -๕- 

ลําดับท่ี ชื่อ - นามสกุล ชื่อวิทยานิพนธ การตีพิมพและเผยแพร 
๓ นายธีรศักดิ์  ปกษา รูปแบบผูนําของหัวหนางานกับ

คุณภาพชีวิตในการทํางานของ
พนักงานบริษัทเวสเทิรน ดิจิตอล 
(ประเทศไทย) จํากัด 

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  
ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัด
ปทุมธานี  ปท่ี ๓ ฉบับท่ี ๓ เดือน
ตุลาคม – มกราคม ๒๕๕๓   

๔ นายชัยณรงค  สุดใจ แบบผูนํ าของหัวหนางานกับ
แรง จู งใจในการ ทํางานของ
พ นั ก ง า น  บ ริ ษั ท เ อ จี ซี
อิเล็กทรอนิกส (ประเทศไทย) 
จํากัด  กลุมธุรกิจกระจกกรอง
แสงสีฟา 

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  
ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัด
ปทุมธานี  ปท่ี ๓ ฉบับท่ี ๓ เดือน
ตุลาคม – มกราคม ๒๕๕๓   

๕ นางสาวญาณิกานต  ไผเจริญ ความสัมพันธระหวางภาวะผูนํา
ก า ร เ ป ล่ี ย น แ ป ล ง ข อ ง
ผูบังคับบัญชากับความพึงพอใจ
ในการทํางานของพนักงานระดับ
ปฏิบัติการฝายชาง บริษัทการบิน
ไทย  จํากัด (มหาชน) ทาอากาศ
ยานดอนเมือง 

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  
ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัด
ปทุมธานี  ปท่ี ๓ ฉบับท่ี ๓ เดือน
ตุลาคม – มกราคม ๒๕๕๓   

๖ นายอนุชา  แซอ้ึง ความสัมพันธระหวางบรรยากาศ
องคการกับแรงจู ง ใจในการ
ทํางานของพนักงานฝ ายช าง  
บริษั ท   การ บินไทย   จํ า กั ด 
(มหาชน)   

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  
ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัด
ปทุมธานี  ปท่ี ๓ ฉบับท่ี ๓ เดือน
ตุลาคม – มกราคม ๒๕๕๓   

๗ นายณัฐชัย   วงศศุภลักษณ ความสัมพันธระหวางแรงจูงใจ
ในการปฏิบัติงานกับความผูกพัน
ในองคกรของพนักงานเขตการ
เ ดิ น รถ ท่ี  ๑  อ งค ก า รขนส ง
มวลชนกรุงเทพ 

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  
ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัด
ปทุมธานี  ปท่ี ๓ ฉบับท่ี ๓ เดือน
ตุลาคม – มกราคม ๒๕๕๓   

 
 

 



 -๖- 

ลําดับท่ี ชื่อ - นามสกุล ชื่อวิทยานิพนธ การตีพิมพและเผยแพร 
๘ นางสาวนฤมล  มะโน การจัดการเพื่อมุงสูองคการแหง

การเรียนรู : กรณีศึกษา บริษัทฟู
จิตสึ (ประเทศไทย) จํากัด 

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  
ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัด
ปทุมธานี  ปท่ี ๓ ฉบับท่ี ๓ เดือน
ตุลาคม – มกราคม ๒๕๕๓   

๙ นางสาววรรณทิพย   
จันทรวิบูลย 

คว าม สั มพั น ธ ร ะหว า ง ผู ทํ า
ประกันชีวิตกับสวนประสมทาง
ก า รตล าดบ ริ ก า รช ว ง ภ า ว ะ
เศรษฐกิจตกตํ่า : กรณีศึกษา
บริษัทไทยสมุทรประกันชีวิต  
จํากัด 

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  
ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัด
ปทุมธานี  ปท่ี ๓ ฉบับท่ี ๓ เดือน
ตุลาคม – มกราคม ๒๕๕๓   

๑๐ นายอินทนนท  บุปผาวัลย คุณภ าพก า ร ให บ ริ ก า ร ขอ ง
โรงเรียนดนตรีสยามกลการ ใน
เขตกรุงเทพมหานคร   

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  
ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัด
ปทุมธานี  ปท่ี ๓ ฉบับท่ี ๓ เดือน
ตุลาคม – มกราคม ๒๕๕๓   

๑๑ นางสาวปราณี  กมลทิพยกุล คุณภ าพชี วิ ต ก า ร ทํ า ง านกั บ
ประสิทธิภาพผลการปฏิบัติงาน
ของพนักงาน  บริษัท  ยูเซ็น แอร 
แอนด ซี เซอรวิส (ประเทศไทย) 
จํากัด 

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  
ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัด
ปทุมธานี  ปท่ี ๓ ฉบับท่ี ๓ เดือน
ตุลาคม – มกราคม ๒๕๕๓   

๑๒ นายศุภชัย  ชูสุวรรณ ปจจัยท่ีมีความสัมพันธกับการซ้ือ
เหล็กลวดคารบอนเพื่อผลิตสลัก
ภั ณฑ ข อ ง ผู บ ริ โ ภ ค ใ น เ ข ต
กรุงเทพและปริมณฑล 

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  
ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัด
ปทุมธานี  ปท่ี ๓ ฉบับท่ี ๓ เดือน
ตุลาคม – มกราคม ๒๕๕๓   

 
 
 
 
 



 -๗- 

รายชื่อนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาท่ีสงบทความตีพิมพลงในวารสาร 
ครุศาสตรมหาบัณฑิต  (สาขาวิชาการบริหารการศึกษา) 

ลําดับท่ี ชื่อ - นามสกุล ชื่อวิทยานิพนธ การตีพิมพและเผยแพร 
๑ นางสาวปภาวรินทร   

วงคชัยชนะ 
ความตองการเขารวมกิจกรรมใน
การจัดการศึกษาของผูปกครอง
นักเรียนโรงเรียนเอกชน จังหวัด
ปทุมธานี   

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  
ในพระบรมรา ชูป ถัมภ  จั งหวั ด
ปทุมธานี   ปท่ี  ๓  ฉบับท่ี  ๓  เดือน
ตุลาคม – มกราคม ๒๕๕๓   

๒ นางสาวณัฐญา  พลเสน ความพึงพอใจของผูปกครองตอ
การจัดการการศึกษาปฐมวัยใน
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคการ
บ ริห ารส วนตํ าบล   จั งหวั ด
สุพรรณบุรี 

ตอบรับลงในวารสารบัณฑิตศึกษา  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  
ในพระบรมรา ชูป ถัมภ  จั งหวั ด
ปทุมธานี   ปท่ี  ๓  ฉบับท่ี  ๓  เดือน
ตุลาคม – มกราคม ๒๕๕๓   

 

 มติคณะกรรมการ   คณะกรรมการสภาวิชาการเห็นชอบการขออนุมัติปริญญาบัตร  และ
นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาตอไป   
 
 ระเบียบวาระท่ี  ๔  เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 
 ๔.๑  (ราง)  กําหนดการประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏ          
วไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัดปทุมธานี  ประจําป พ.ศ. ๒๕๕๓   
 รศ.ดร.สมบัติ  คชสิทธ์ิ  ประธานคณะกรรมการสภาวิชาการ  แจงใหที่ประชุมทราบวา
เพื่อใหการประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการเปนไปอยางตอเนื่อง  บังเกิดผลดีตอการปฏิบัติงานของ
มหาวิทยาลัย  จึงไดนําเสนอกําหนดการประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ            
ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัดปทุมธานี  ประจําป พ.ศ. ๒๕๕๓  เปนทุกวันพฤหัสบดีท่ีส่ีของเดือนไวดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 



 -๘- 

คร้ังท่ี วัน / เดือน / ป เวลา 
๑ วันพฤหัสบดท่ีี  ๒๘  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๕๓ ๑๓.๐๐ น. 
๒ วันพฤหัสบดท่ีี  ๒๕  กุมภาพันธ  พ.ศ.  ๒๕๕๓  ๑๓.๐๐ น. 
๓ วันพฟหัสบดท่ีี  ๒๕  มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๓ ๑๓.๐๐ น. 
๔ วันพฤหัสบดท่ีี  ๒๙  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๕๓ ๑๓.๐๐ น. 
๕ วันพฤหัสบดท่ีี  ๒๗  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๓ ๑๓.๐๐ น. 
๖ วันพฤหัสบดท่ีี  ๒๔  มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๕๓ ๑๓.๐๐ น. 
๗ วันพฤหัสบดท่ีี  ๒๙  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๓ ๑๓.๐๐ น. 
๘ วันพฤหัสบดท่ีี  ๒๖  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๓ ๑๓.๐๐ น. 
๙ วันพฤหัสบดท่ีี  ๓๐  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๕๓ ๑๓.๐๐ น. 
๑๐ วันพฤหัสบดท่ีี  ๒๘  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๓ ๑๓.๐๐ น. 
๑๑ วันพฤหัสบดท่ีี  ๒๕  พฤศจกิายน  พ.ศ.  ๒๕๕๓ ๑๓.๐๐ น. 
๑๒ วันพฤหัสบดท่ีี  ๓๐  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๓ ๑๓.๐๐ น. 

 
 ผศ.ดร.อรสา  โกศลานันทกุล   กรรมการและเลขานุการ  ช้ีแจงใหท่ีประชุมทราบวา
กําหนดการดังกลาวนี้อาจมีการเปล่ียนแปลงไดตามความเหมาะสม  ซ่ึงถามีการเปล่ียนแปลง  มหาวิทยาลัย
จะแจงใหคณะกรรมการสภาวิชาการทราบลวงหนา 

 มติคณะกรรมการ   คณะกรรมการสภาวิชาการรับทราบ (ราง) กําหนดการประชุม
คณะกรรมการสภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี  
ประจําป พ.ศ. ๒๕๕๓ 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๕  เร่ืองอ่ืนๆ   
 คณะกรรมการสภาวิชาการใหขอเสนอแนะแกไขเพิ่มเติมดังนี้ 
 -  ในการทําบันทึกรายงานการประชุม  การกลาวนามช่ือของมหาวิทยาลัยควรทําให
ถูกตอง ซ่ึงช่ือของมหาวิทยาลัยตองตรงกับท่ีไดกําหนดไวในพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗   
 -  เอกสารในระเบียบวาระท่ี  ๓  เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา  ๓.๑  การพิจารณาตําแหนง    
ทางวิชาการนั้น  ประเด็นท่ีเสนอใหความเห็นในการแตงตั้งคณาจารยในสถาบันอุดมศึกษาเพื่อดํารงตําแหนง       
ทางวิชาการจํานวน  ๓  ราย  ไมใช  ๒  ราย 
 
 
 



 -๙- 

 รศ.ดร.สมบัติ  คชสิทธ์ิ  ประธานคณะกรรมการสภาวิชาการ  แจงใหคณะกรรมการสภา
วิชาการทราบเกี่ยวกับกําหนดการประชุมสภาวิชาการ  คร้ังท่ี  ๑/๒๕๕๓  เปนวันท่ี  ๒๘  มกราคม  ๒๕๕๓   
  
ปดประชุมเวลา  ๑๓.๓๐  น.   
  
       

      นางสาววนัดี   น้ําทอง 
       อาจารยทรัสตี   สงวนนาม 
      ผูบันทึกรายงานการประชุม 
 
 

      ผศ.ดร.อรสา   โกศลานันทกลุ 
       ผูตรวจรายงานการประชุม  
 
       
       
 

 
  


	รายนามกรรมการผู้มาประชุม

