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(ราง) 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการทั่วไป 

 
 
 
 
 
 

หลักสูตรปรับปรุง 
ปพุทธศกัราช 2550 

 
 
 
 
 

คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภฏัวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถมัภ 

จังหวัดปทุมธานี 
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4. หลักการและเหตุผล ปรัชญา วัตถุประสงคของหลักสูตร     1 
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15. หองสมุด และแหลงศึกษาคนควาทางวิชาการ      11 
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18. การประกนัคุณภาพหลักสูตร        51 
19. การพัฒนาหลักสูตร         51 
      ภาคผนวก                       52 

ก.  - รายช่ือหนังสือ วารสารทางวิชาการ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ ที่เกีย่วของที่มีใน 
       สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวทิยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  

ในพระบรมราชูปถัมภ 
ข.  - ตารางเปรียบเทียบขอแตกตางระหวางหลักสูตรเดิมและหลักสูตรที่ปรับปรุง 
     - รายช่ือและประวัติของผูทรงคุณวุฒ ิ
 ค. - คําสั่ง บันทึกและโครงการ 
     - รายงานการประชุม 

 



หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการทัว่ไป 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัดปทุมธานี 
ปพุทธศักราช 2550 

 
1.  ชื่อหลักสูตร 
 ชื่อภาษาไทย        :   หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาการจัดการทั่วไป 
 ชื่อภาษาอังกฤษ    :   Bachelor of Business Administration Program in General Management 
 
2.  ชื่อปริญญา 
 ชื่อเต็มภาษาไทย                 :   หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต (การจัดการทั่วไป) 
 ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ :   Bachelor of Business Administration (General Management) 
 ชื่อยอภาษาไทย    :   บธ.บ. (การจัดการทั่วไป) 
 ชื่อยอภาษาอังกฤษ            :   B.B.A. (General Management) 
 
3.  หนวยงานรับผิดชอบ 

คณะวิทยาการจัดการ  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัดปทุมธาน ี 

 
4.   หลักการและเหตุผล ปรัชญาและวัตถุประสงคของหลักสูตร 
 
 4.1 หลักการและเหตุผล 
                    จากสภาพวิกฤติทางเศรษฐกิจที่ประเทศไทยกําลังประสบอยูในปจจุบัน สวนหนึ่งมี
สาเหตุจากการที่นักธุรกิจไทยขาดความรูความสามารถที่จะเขารวมแขงขันทางธุรกิจกับประเทศอื่นๆ ได
และเนื่องจากประเทศไทยมรีะบบเศรษฐกจิที่ประกอบดวยหนวยธุรกิจที่มีขนาดเล็ก และขนาดกลาง
เปนสวนใหญ ผูบริหารเหลานี้ลวนแตเปนนักบริหารที่อาศัยประสบการณเดิมๆ ในการทําธุรกิจ 
ขาดการพัฒนาความรูที่ทันสมัย ตลอดจนขาดวิสัยทัศน 
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        ดังนั้นการที่จะสรางศักยภาพในการแขงขันของประเทศไทยใหทัดเทียมกับตางชาติไดนั้น 
จําเปนที่จะตองทําการเรงรัดใหมีบุคลากรที่มีคุณภาพสูตลาดแรงงานดานบริหารธุรกิจ โดยผลักดนั
ใหไดมีโอกาสเขาศึกษาตอในระดับปริญญาตรี และเสริมสรางความสามารถที่หลากหลาย
ในสาขาวิชาการบริหารธุรกิจ เชน ความสามารถในการจัดองคการ การเงิน การตลาด การบริหาร
ทรัพยากรมนุษย ตลอดจนการศึกษาวิจัยเพื่อสรางองคความรูใหมสําหรับใชเปนพื้นฐานในการ
พัฒนาธุรกิจของชาติใหครบในทุกดานและความสามารถนําเอาทรัพยากรตางๆ ที่มีอยูมากมาย
ในทองถ่ินทั่วประเทศไทยมาใชใหเกิดประโยชนไดหลากหลาย โดยอาศัยความรูความสามารถ
ในการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
                     มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ  ในฐานะที่เปนสถาบันอดุมศกึษา 
เพื่อการพัฒนาทองถ่ินไดตั้งปณิธานอันแนวแนที่จะใหบริการทางวิชาการและวิชาชีพช้ันสูงแกสังคม 
โดยมุงเนนผลิตบุคลากรทางดานการบริหารธุรกิจที่มีคุณภาพเปนที่เชื่อถือในสังคม ใหมีความรู
ความสามารถ มีคุณธรรม และจริยธรรม เพือ่นําความรูมาใชกอใหเกดิประโยชนแกสังคมและทองถ่ิน 
 

4.2 ปรัชญาของหลักสูตร 
       หลักสูตรการบริหารธุรกิจ  สาขาวิชาการจัดการทั่วไป   มุงมั่นจะพัฒนาผูเรียนใหเปน  

ผูที่มีความรู  ความสามารถ  มีคุณธรรม  จริยธรรม และมีใจรัก และมีเจตคติที่ดีตอวิชาชีพ
บริหารธุรกิจตลอดจนใหบริการทางวิชาการแกสังคมและสามารถทําการวิจัยดานธุรกิจ 

4.3 วัตถุประสงคของหลักสูตร 
                    1. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรูความสามารถในสาขาวิชาการจัดการทั่วไประดับวิชาชีพช้ันสูง 
(Professional) และสามารถนําความรูไปใชในการประกอบอาชีพธุรกิจไดเปนอยางดี 
                    2.  เพื่อผลิตบณัฑิตที่มีความรู ความเขาใจในระบบเศรษฐกจิและสังคม ซ่ึงมีความสัมพนัธ
เกี่ยวของกับธรุกิจ สามารถนําความรูไปใชในการตัดสนิใจดาํเนินธุรกิจไดอยางมีประสิทธิภาพ 
                    3. เพื่อผลิตบัณฑิตที่สามารถนําวิทยาการและเทคโนโลยีใหมๆ เขามาชวยในการ
ดําเนินงานธุรกิจไดอยางมีประสิทธิภาพ 
                    4. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีเจตคติที่ดีตอธุรกิจ และมีคานิยมในการประกอบอาชีพอิสระ
อยางมีจรรยาบรรณ มีคุณภาพ และมีประสิทธิภาพ 
 
5.  กําหนดการเปดสอน 
 ภาคเรียนที่ 1  ปการศึกษา  2551 
 



 

 

3 

6.  คุณสมบัตขิองผูเขาศึกษา 
 6.1 เปนผูที่สําเร็จการศึกษาชัน้มัธยมศึกษาตอนปลายหรอืเทียบเทา 
 6.2 เปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2548 
 
7.  การคัดเลือกผูเขาศึกษา 
 7.1 เปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2548 
 7.2 เปนไปตามประกาศวาดวยการคัดเลือกบุคคลเขาศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ  
 
8.  ระบบการศึกษา 

8.1 ใชระบบทวิภาคโดยหนึ่งปการศึกษา แบงออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ โดยแตละภาค
การศึกษา มีระยะเวลาไมนอยกวา 15 สัปดาห หรือเทียบเทา  หากมีการจัดการศึกษาภาคฤดูรอน    
ใหจัดเนื้อหาวิชาในสัดสวนที่สัมพันธกัน โดยระยะเวลาไมนอยกวา 8 สัปดาห และจํานวนหนวยกิต
ไมเกิน 9 หนวยกิต 

8.2 เปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2548 
 
9. ระยะเวลาการศึกษา  
 9.1 เปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2548 

9.2 หลักสูตรปริญญาตรี 4 ปการศึกษา  ใชเวลาศึกษาไมเกิน 8 ปการศึกษา 
 
10.  การลงทะเบียนเรียน 
 10.1 เปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2548 

10.2 กําหนดใหลงทะเบียนเรียนไดไมนอยกวา  9  หนวยกิต และไมเกิน  22  หนวยกิต     
ในแตละภาคการศึกษาปกติ 
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11.  การวัดผลและการสําเร็จการศึกษา 
11.1 ใหเปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 

จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2548 
11.2 จะสําเร็จการศกึษาไดไมกอน 6 ภาคการศึกษาปกติ สําหรับการลงทะเบยีนเรยีนเต็มเวลา 
 

12.  อาจารยผูสอน  
 

12.1  อาจารยประจําหลักสูตร 
 

ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ – สกุล 
ตําแหนงทางวชิาการ 

คุณวุฒิ/สาขา 

ผลงานทางวชิาการ/ 
ประสบการณ 

รายวิชาท่ีรับผดิชอบ 
หลักสูตรนี้ 

1. ผศ.ดร.วรพจน บุษราคัมวด ี
Ph.D. (Management) 
บธ.ม. (การตลาด) 
บธ.บ. (การจัดการทั่วไป) 
บธ.บ. (การตลาด) 

- อาจารยประจําหลักสูตร 
   การจัดการทัว่ไป 
- รองคณบดีฝายกิจการนักศึกษา 
- ผูชวยศาสตราจารย ระดับ 8 

- การบริหารการผลิต 
- การจัดการเชงิกลยุทธ 
- การวางแผนและการบริหาร   
  โครงการ 
- การพัฒนาองคการ 

2 อ.กานต  ทองทวี 
MBA. General Business 
กศ.บ. เทคโนโลยีการศึกษา 

- อาจารยประจําหลักสูตร 
   การจัดการทัว่ไป 
 

- การพัฒนาองคการ 
- การจัดการเชงิกลยุทธ 
- การจัดการธุรกิจขนาดยอม 

3 นางสาวธันยธร  ติณภพ 
บธ.ม. (การจัดการทั่วไป)
บธ.บ. การจัดการทั่วไป 

- อาจารยประจําหลักสูตร 
   การจัดการทัว่ไป 
- พนักงานมหาวิทยาลัย 

- ธุรกิจระหวางประเทศ 
- การจัดการธุรกิจแฟรนไชส 
- การจัดการคลังสินคา 

4. นางสาววรีรัตน  สัมพัทธพงศ 
บธ.ม.บริหารธุรกิจ 
บธ.บ. คอมพิวเตอรธุรกิจ 

- อาจารยประจําหลักสูตร 
   การจัดการทัว่ไป 
- พนักงานมหาวิทยาลัย 

- การจัดการเชงิกลยุทธ 
- วิธีวจิัยทางธรุกิจ 
- สัมมนาปญหาการจัดการ 

5. นาง ศิริวรรณ  คําดี 
บธ.ม.(การจัดการและการจัดองคการ) 
บช.บ. บัญชี 

- อาจารยประจําหลักสูตร 
   การจัดการทัว่ไป 
- พนักงานราชการ 

- สัมมนาปญหาการจัดการ 
- การจัดการเชงิกลยุทธ 
- การประกอบการธุรกิจชุมชน 
- การบริหารงานสํานักงาน 
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12.2  อาจารยผูสอน  
 

ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ – สกุล 
ตําแหนงทางวชิาการ 

คุณวุฒิ/สาขา 

ผลงานทางวชิาการ/ 
ประสบการณ 

รายวิชาท่ีรับผดิชอบ 
หลักสูตรนี้ 

1. ดร.ตอศักดิ์   ศิริโวหาร 
DBA.Business Administration  
MBA. 
MPA. 
ศศ.บ.รัฐศาสตร 

- อาจารยระดับ 7 
- คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
 

- ธุรกิจระหวางประเทศ 
- การจัดการเชงิกลยุทธ 
- วิธีวจิัยทางธรุกิจ 
- สัมมนาปญหาการจัดการ 

2. ดร.อุเทศ  ศรแกว 
Ph.D. Management  
ศ.ม. เศรษฐศาสตร 
บธ.บ. บริหารงานบุคคล 

- อาจารยระดับ 7 
- อาจารยประจําหลักสูตร 
การจัดการทัว่ไป 

- ธุรกิจระหวางประเทศ 
- การจัดการธุรกิจขนาดยอม 
- การประกอบการธุรกิจ
ชุมชน 
- สัมมนาปญหาการจัดการ 

3. ผศ.ดร.วรพจน  บุษราคัมวดี 
Ph.D. Management  
บธ.ม.การตลาด 
บธ.บ.การจัดการ 
บธ.บ.การตลาด 

- ผูชวยศาสตราจารย ระดับ 8 
- อาจารยประจําหลักสูตร 
การจัดการทัว่ไป 
- รองคณบดีฝายกิจการนักศกึษา 

- การบริหารการผลิต 
- การจัดการเชงิกลยุทธ 
- การวางแผนและการบริหาร  
  โครงการ 
- การพัฒนาองคการ 

4. นายกานต  ทองทวี 
MBA. General Business  
กศ.บ. เทคโนโลยีการศึกษา 
 

- อาจารยระดับ 7 
- อาจารยประจําหลักสูตร 
การจัดการทัว่ไป 

- การพัฒนาองคการ 
- การจัดการเชงิกลยุทธ 
- การจัดการธุรกิจขนาดยอม 
 

5. นาง ศิริวรรณ  คําดี 
บธ.ม. (การจัดการและ 
การจัดองคการ) 
บช.บ. บัญชี 
 

- อาจารยประจําหลักสูตร 
การจัดการทัว่ไป 
- พนักงานราชการ 

- สัมมนาปญหาการจัดการ 
- การจัดการเชงิกลยุทธ 
- การประกอบการธุรกิจ
ชุมชน 
- การบริหารงานสํานักงาน 
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12.2  อาจารยผูสอน (ตอ) 
 

ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ – สกุล 
ตําแหนงทางวชิาการ 

คุณวุฒิ/สาขา 

ผลงานทางวชิาการ/ 
ประสบการณ 

รายวิชาท่ีรับผดิชอบ 
หลักสูตรนี้ 

6. นายศิริพงษ  ฐานมั่น 
บธ.ม. (การจัดการทั่วไป)
กศ.บ. คณิตศาสตร 
 

- อาจารยประจําหลักสูตร 
   การจัดการทัว่ไป 
- พนักงานมหาวิทยาลัย 

- การพัฒนาองคการ 
- การจัดการธุรกิจแฟรนไชส 
- การจัดการธุรกิจขนาดยอม 
- การวางแผนและการบริหาร  
  โครงการ 
- การเปนผูประกอบการ 

7. นางสาวธันยธร  ติณภพ 
บธ.ม. (การจัดการทั่วไป)
บธ.บ. การจัดการทั่วไป 
 

- อาจารยประจําหลักสูตร 
   การจัดการทัว่ไป 
- พนักงานมหาวิทยาลัย 

- ธุรกิจระหวางประเทศ 
- การจัดการธุรกิจแฟรนไชส 
- การบริหารงานสํานักงาน 
- การจัดการคลังสินคา 
- การจัดการธุรกิจขนาดยอม 

8. นางสาวพวงเพชร  สุขประเสริฐ 

บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
วท.บ. คอมพิวเตอร 
 

- อาจารยประจําหลักสูตร 
   การจัดการทัว่ไป 
- พนักงานมหาวิทยาลัย 

- การจัดการเชงิกลยุทธ 
- การวางแผนและการบริหาร
โครงการ 
- การบริหารงานสํานักงาน 
- วิธีวจิัยทางธรุกิจ 
 

9. นางสาวมนสชิา อนุกูล 
บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
บธ.บ. การเงิน 
 

- อาจารยประจําหลักสูตร 
   การจัดการทัว่ไป 
- พนักงานมหาวิทยาลัย 

- การบริหารการผลิต 
- การจัดการเชงิกลยุทธ 
- การจัดการธุรกิจขนาดยอม 
- การเปนผูประกอบการ 

10. นางสาววรีรัตน  สัมพัทธพงศ 
บธ.ม.บริหารธุรกิจ 
บธ.บ. คอมพิวเตอรธุรกิจ 

- อาจารยประจําหลักสูตร 
การจัดการทัว่ไป 
- พนักงานมหาวิทยาลัย 

- การจัดการเชงิกลยุทธ 
- วิธีวจิัยทางธรุกิจ 
- สัมมนาปญหาการจัดการ 
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12.3 อาจารยพิเศษ 
 

ลําดับท่ี ชื่อ – สกุล 
ตําแหนงทางวชิากร 

คุณวุฒิ/สาขา 

ผลงานทางวชิาการ/ 
ประสบการณ 

รายวิชาท่ีรับผดิชอบ 
หลักสูตรนี้ 

1 นางชลธิชา ประภาพันธุ 
กจ.ม. การจดัการทั่วไป 
บช.บ. บัญชี 

- ผูจัดการอาวโุสฝายบริหาร 
บ. เบสเท็กซ (ประเทศไทย) จก. 

- ความรูเบื้องตนเกีย่วกับการ 
  ประกอบธุรกจิ 

2 นายธนกร  เยน็คงคากุล 
บธ.ม.บริหารการเงนิและการธนาคาร 
บธ.บ.การจัดการทั่วไป 

- อาจารยประจําวิทยาลัยดุสิตธานี - องคการและการจัดการ 
- การวางแผนและการบริหาร 
  โครงการ 

3 นายธนพงศ พรหมวานิช 
กจ.ม. การจดัการทั่วไป 
ศศ.บ. การจัดการทั่วไป 

- นักวิชาการสรรพสามิต 
สํานักงานสรรพสามิตพื้นที่
พระนครศรีอยธุยา 1 

- การบริหารสํานักงาน 

4 นายปรีชา เผือกคเชนทร 
ศศ.ม. พัฒนาสังคม 
กศ.บ. สังคมศึกษา 
น.บ. นิติศาสตร 

- ขาราชการบํานาญ  
   คณะวิทยาการจัดการ  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 

- ความรูเบื้องตนเกีย่วกับการ 
   ประกอบธุรกิจ 

5 นายภัทร พลอยแหวน 
บธ.ม. บริหารธุรกิจ 

- อาจารยมหาวิทยาลัยมหิดล - การบริหารสํานักงาน 
- องคการและการจัดการ 

6 นายมะดาโอะ สุหลง 
MBA. การจัดการทั่วไป 
BBA. การจัดการทั่วไป 

- อาจารยคณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
ธัญบุรี 

- องคการและการจัดการ 

7 นายรัฐ เนติวรรณ 
การจัดการภาครัฐและเอกชน
มหาบัณฑติ 
นบ. นิติศาสตร 

- หัวหนาสํานกังาน 
   นายรัฐ เนตวิรรณ ทนายความ 

- การบริหารสํานักงาน 
 

8 นายวัชระ ไทยโพธิ์ศรี 
กจ.ม. การจดัการทั่วไป 
กศ.บ. บริหารการศึกษา 

- ผูจัดการทัว่ไป บ. เอ.บี.พ.ี สแตนเลส    
   ฟาสเทนเนอร จ.ก. 

- สัมมนาปญหาการจัดการ 
 

7 
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12.3 อาจารยพิเศษ (ตอ) 
 

ลําดับท่ี ชื่อ – สกุล 
ตําแหนงทางวชิากร 

คุณวุฒิ/สาขา 

ผลงานทางวชิาการ/ 
ประสบการณ 

รายวิชาท่ีรับผดิชอบ 
หลักสูตรนี้ 

9 นายสัญญา  เจริญพร 
บธ.ม. การบริหารการเงินและ
การธนาคาร 
บธ.บ. การบริหารทั่วไป 

- สํานักพระราชวัง - องคการและการจัดการ 

10 นายสุขุม  ลึกซ้ึงสุขุม 
ศม. เศรษฐศาสตร 
บธ.บ. การตลาด 

-ฝายเสนาธิการประจํา
ผูบังคับบัญชา 
สํานักงานที่ปรึกษากองทัพบก 

- การวจิัยทางธุรกิจ 

11 นางสาวสุนันทา เตลัมพุสุทธ์ิ 
บธ.ม. การจัดการ 
วท.บ. สถิติประยุกต 

- เจาหนาที่บริหารการศึกษา 
   คณะเภสัชศาสตร  
   จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

- ความรูเบื้องตนเกีย่วกับการ 
  ประกอบธุรกจิ 
- ธุรกิจขนาดยอม 

12 นางเสาวลักษณ  เรืองพุม 
บธ.ม. การตลาด 
บธ.บ. การบัญชี  

- อาจารยประจําวิทยาลัยราชพฤกษ 
 

- การจัดการคลังสินคา 
- การเปนผูประกอบการ 

13 นางสาวปริศนา  ตั้งมุทาสวัสดิ์ 
บธ.ม. บริหารธุรกิจ 
ศ.บ. เศรษฐศาสตรธุรกิจ 

- กําลังศึกษาปริญญาเอก - การจัดการเชงิกลยุทธ 
- สัมมนาปญหาการจัดการ 
 

14 นายยศ   แซล้ิม 
บธ.ม. บริหารธุรกิจ 
วท.บ. เทคโนโลยีอาหาร 

- Senior Sales Ex. 
  บ. วินเนอรกรุปเอ็นเตอรไพรซ 
จก. 

- การจัดการธุรกิจแฟรนไชส 
- องคการและการจัดการ 

15 นายวีรพงศ   ลํ้าเลิศกิจ 
รปม. บริหารทรัพยากรมนษุย 
ศ.บ. เศรษฐศาสตร 

- เจาหนาที่ฝกอบรม 
บริษัทเงินทุนธนชาต จํากัด
(มหาชน) 

- วิจยัทางธุรกจิ 
- การเปนผูประกอบการ 

16 นางสาวเฟองฟา   ปญญา 
รส.ม. พัฒนาแรงงานและสวัสดกิาร 
บธ.บ. บริหารงานบุคคล 

- อาจารยประจํามหาวทิยาลยั 
ศรีปทุม 

- การจัดการคลังสินคา 
- องคการและการจัดการ 
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12.3 อาจารยพิเศษ (ตอ) 
 

ลําดับท่ี ชื่อ – สกุล 
ตําแหนงทางวชิากร 

คุณวุฒิ/สาขา 

ผลงานทางวชิาการ/ 
ประสบการณ 

รายวิชาท่ีรับผดิชอบ 
หลักสูตรนี้ 

17 นายสุรพงษ  อุชชิน 
Ph.D.Business Administration 

บธ.ม. การเงินการธนาคาร 
บธ.บ. การเงินการธนาคาร 

- ผูจัดการฝาย  
บริษัทน้ํามันพชืทิพย จํากัด 

- การบริหารเชิงกลยุทธและ   
  นโยบายธุรกจิ 
- การจัดการคลังสินคา 
- การวางแผนและประเมนิ   
  โครงการ 

18 
นางสาวจิราภา  พึ่งบางกรวย 
บธ.ม. บริหารธุรกิจ 
บธ.บ. บริหารธุรกิจ 

- อาจารยประจํามหาวทิยาลยั 
ศรีปทุม 

- ธุรกิจระหวางประเทศ 
- การควบคุมคณุภาพ 

19 
นางสาวชนาธปิ  ศิริฤทธ์ิ 
MIBA การเงินระหวางประเทศ 

บธ.บ. การเงิน 

- ผูชวยหัวหนางานเงินกูรายยอย 
ฝายสินเชื่อบุคคล  
ธนาคารอาคารสงเคราะห 

- ธุรกิจระหวางประเทศ 

20 
นายทีปกร  สพุรรณวัฒนกลุ 
นมบ. นิติศาสตร 
นบ. นิติศาสตร 

- กรรมการผูจดัการ  
บริษัทสยามอินเตอรลอรกรุป จํากัด 

- การประกนัภยั 

21 
นางมนตรัก  ไสยสมบัต ิ
MBA. Management 
ค.บ. วิทยาศาสตร/จิตวิทยา 

- อาจารยประจํามหาวทิยาลยั 
หัวเฉยีวเฉลิมพระเกยีรต ิ

- องคการและการจัดการ 

22 
นางสาวสุนาฏ   สุวรรณากาศ 
นิติศาสตรมหาบัณฑิต 

- - การประกนัภยั 
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13. จํานวนนักศึกษา 
 

     แผนรับนักศึกษาของหลกัสูตรในระยะเวลา 5 ป 
 

ปการศึกษา จํานวนนักศึกษาระดับ 
ปริญญาตรีชั้นปท่ี 2551 2552 2553 2554 2555 

รวม 

1 40 40 40 40 40 40 

2 - 40 40 40 40 40 

3 - - 40 40 40 40 

4 - - - 40 40 40 

จํานวนนักศึกษาที่คาดวา
จะสําเร็จการศึกษา 

- - - - 40 40 

 
14.  สถานที่  เคร่ืองมือ  อุปกรณการเรียนการสอน 
 

 คณะวิทยาการจัดการ มหาวทิยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ มีสถานที่
และอุปกรณการสอน ดังนี ้
 

14.1 สถานที่ 

ลําดับท่ี รายการและลักษณะเฉพาะ จํานวนที่มีอยู (หอง) 
1. หองเรียนปรับอากาศอาคารเรียน 2 15 
2. หองประชุม 1 
3. หองเรียนรูดวยตนเอง 1 
4. หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 5 

 

14.2  อุปกรณการสอน  
 

ลําดับท่ี รายการและลักษณะเฉพาะ จํานวนที่มีอยู 
1. เครื่องฉายภาพขามศีรษะ 20 
2. เครื่องคอมพิวเตอร Note book 5 
3. เครื่อง LCD 5 
4. เครื่องฉายภาพทึบแสง 5 
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14.2  อุปกรณการสอน (ตอ) 
 

ลําดับท่ี รายการและลักษณะเฉพาะ จํานวนที่มีอยู 
5. เครื่องคอมพิวเตอร 200 
6. เครื่องขยายเสยีง 1 
7. เครื่องอัดสําเนา 3 
8. เครื่องถายเอกสาร 3 
9. เครื่องรับโทรทัศนสี 14 
10. เครื่องเลนวีดทีัศน 5 
11. ระบบเครือขายอินเตอรเนต็ 2 

 
15.  หองสมุด และแหลงศึกษาคนควาทางวิชาการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ  มีความพรอมดานหองสมุด
และแหลงคนควาทางวิชาการสําหรับการศึกษา  ประกอบดวยสวนงานตางๆ  ดังนี ้

 
15.1  สํานักวิทยบริการ และเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ   
 ในพระบรมราชูปถัมภ 

  1.  หนังสือตําราเอกสาร สําหรับสาขาวิชาการจัดการทัว่ไป 
   -  ภาษาไทย    657  เลม 

-  ภาษาอังกฤษ    277   เลม 
  2  วารสารทางวิชาการ 
   -  ภาษาไทย      60         ฉบับ 
   -  ภาษาอังกฤษ      26            ฉบับ 
  3  หนังสือพิมพรายวนั/รายสัปดาห 
   -  ภาษาไทย      17         ฉบับ 
   -  ภาษาอังกฤษ                2           ฉบับ 
  4  ฐานขอมูลที่อยูในรูป  CD-ROM  เชน  DAO  ABI  และ  ERIC 
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15.2  สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือหองสมุดของสถาบันการศึกษาและ
หนวยงานที่อยู ใกลเคียง 

1. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ศูนยรังสิต 
  2. มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 
  3. มหาวิทยาลัยรังสิต 
  4. สถาบันเทคโนโลยีแหงเอเซีย  (AIT) 
  5. มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  6. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ธัญบุรี 
  7. มหาวิทยาลัยอีสเทอรนเอเซีย 
  8. สถาบันการพลศึกษากรุงเทพ 
  9. มหาวิทยาลัยและหนวยงานอื่นๆ  ในเขตกรุงเทพมหานคร 
 
16. งบประมาณ 
        

             16.1งบประมาณ 
 

ปงบประมาณ พ.ศ.   

รายการ 
2550 2551 2552 2553 2554 

คาตอบแทน 1,644,000 3,288,000 4,932,000 6,56,000 6,56,000 

คาสาธารณูปโภค 288,000 576,000 864,000 1,152,000 1,152,000 

คาที่ดินและสิ่งกอสราง 1,843,200 3,686,4000 5,529,600 7,372,800 7,372,800 

คาครุภัณฑ 1,600,896 3,201,792 4,802,688 6,403,584 6,403,584 

คาวัสดุ 396,800 793,600 1,190,400 1,587,200 1,587,200 

คาใชสอย 111,744 223,488 335,232 446,976 446,976 

คาดําเนินการ 1,792,000 3,584,000 5,376,000 7,168,000 7,168,000 

คาใชจายรวม 7,676,640 15,353,280 23,029,920 30,706,560 30,706,560 
 

หมายเหตุ   
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17.   หลักสูตร 
17.1  หลักสูตรปริญญาตรี (4 ป) หนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา     137 หนวยกิต 
 
17.2  โครงสรางหลักสูตร 
         17.2.1  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป                           30   หนวยกิต 

       กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร                          9   หนวยกิต 
กลุมวิชามนษุยศาสตร และสังคมศาสตร             13   หนวยกิต 
กลุมวิชาวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและเทคโนโลยี  8   หนวยกิต 

         17.2.2  หมวดวิชาเฉพาะ                               101   หนวยกิต 
กลุมวิชาเฉพาะดาน                                          96   หนวยกิต 

-  กลุมวิชาบังคับ                 72   หนวยกิต     
-  กลุมวิชาเลือก                 24   หนวยกิต  

กลุมวิชาปฏิบัติการและฝกประสบการณวชิาชีพ   5   หนวยกิต 
         17.2.3  หมวดวิชาเลือกเสรี                                6   หนวยกิต 
 
17.3   รายวิชาตามหลักสูตร 

17.3.1  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป                 30  หนวยกิต 
17.3.1.1 กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร     9   หนวยกิต 

                   น (ท-ป-ศ) 
 9000101   ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร        3(3-0-6) 
    Thai for Communication 
 9000102   ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร      3(3-0-6) 
    English for Communication 
 9000103   ภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาทักษะการเรยีน    3(3-0-6) 
    English for Study Skills Development 
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  17.3.1.2  กลุมวิชามนุษยศาสตร และสังคมศาสตร  13  หนวยกิต 
   น (ท-ป-ศ) 

บังคับเรียน      11  หนวยกิต 
9000201 มนุษยกับการดําเนินชวีิต   3(3-0-6) 
    Man and Living hood 
9000202   พลวัตทางสังคม                 3(3-0-6) 
  Social Dynamics 
9000203  ตามรอยเบื้องพระยุคลบาท            3(3-0-6) 
  To Follow in the Royal Foot Steps of His Majesty the King 
9000204  ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับกฎหมาย  2(2-0-4) 

  Fundamental Knowledge of Law 
         เลือกเรียน      2 หนวยกิต 

9000205  ส่ิงแวดลอมกบัการดํารงชีวติ                       2(2-0-4) 
  Environment and Living 
9000206  สุนทรียภาพของชีวิต                                   2(2-0-4) 
  Aesthetics for Life 
 
17.3.1.3  กลุมวิชาวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและเทคโนโลยี  8  หนวยกิต 

                 น(ท-ป-ศ) 
        บังคับเรียน      6  หนวยกิต 

9000301  เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อชีวิต                   3(2-2-5) 
  Information Technology for Living 
9000302  วิทยาศาสตรเพื่อคุณภาพชีวติ             3(3-0-6) 
  Science for Quality of Life 

         เลือกเรียน      2 หนวยกิต 
   9000303  การคิดและการตัดสินใจ                              2(2-0-4) 
    Thinking and Decision Making 

   9000304  การออกกําลังกายเพื่อพัฒนาคุณภาพชวีิต    2(1-2-3) 
   Exercise for Quality of Life Development 
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17.3.2  หมวดวิชาเฉพาะ                 101 หนวยกิต 
  17.3.2.1  กลุมวิชาเฉพาะดาน     96 หนวยกิต 
         วิชาเอกบังคับ เรียน     72 หนวยกิต

 รหัส  ชื่อวิชา            น(ท-ป-ศ) 
   1541203 ภาษาไทยธุรกจิ           3(3-0-6) 
     Usage of Thai Language in Business 
   1551605 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1          3(3-0-6) 
     Business English 1  
   1551606 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2        3(3-0-6) 
      Business English 2  
   2562302 กฎหมายธุรกจิ           3(3-0-6) 

Business Laws 
3504101     จริยธรรมทางธุรกิจ                       3(3-0-6) 

     Business Ethics 
  3521101   การบัญชี 1                      3(2-2-5)   
    Accounting 1 
               3521102   การบัญชี 2                      3(2-2-5) 
    Accounting 2 

     3524301 การบญัชีเพื่อการจัดการ          3(3-0-6) 
     Managerial Accounting 

  3531101    การเงินธุรกิจ                        3(3-0-6) 
    Business Finance 

   3532202 การภาษีอากรธุรกิจ   3(3-0-6) 
     Business Taxation 

  3541101 หลักการตลาด           3(3-0-6) 
     Principles of Marketing 
   3543101 การบริหารการตลาด   3(3-0-6) 
     Marketing Administration                 
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   3561101 องคการและการจัดการ   3(3-0-6) 
Organization and Management 

3562402 การบริหารทรัพยากรมนษุย         3(3-0-6) 
     Human Resource Management 
   3562307 การบริหารการผลิต   3(3-0-6) 
     Production Management 

  3563110 การเปนผูประกอบการ          3(3-0-6) 
     Entrepreneurship 

  3563204 ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ         3(3-0-6) 
     Management Information System 

  3564201 การจัดการเชิงกลยุทธ          3(3-0-6) 
     Strategic Management 

  3564903 สัมมนาปญหาการจัดการ          3(2-2-5) 
     Seminar in Management   Problems 

  3564905 วิธีวิจยัทางธุรกิจ           3(2-2-5) 
     Business Research 

  3592101 เศรษฐศาสตรจุลภาค 1          3(3-0-6) 
     Micro – Economics 1 

  3592102 เศรษฐศาสตรมหภาค 1          3(3-0-6) 
     Macro – Economics 1 

  3593301 การวิเคราะหเชิงปริมาณ          3(3-0-6) 
     Quantitative Analysis 

  4112105 สถิติธุรกิจ           3(3-0-6) 
     Business Statistics 

 
วิชาเอกเลือก    เลือกเรียนจากรายวิชาตอไปนี้ไมนอยกวา  24 หนวยกิต 

  รหัส  ชื่อวิชา            น(ท-ป-ศ) 
  2513301 แรงงานสัมพนัธ    3(3-0-6) 

     Labour Relations 
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  3501201 การใชงานโปรแกรมคอมพวิเตอร  3(2-2-5) 
เพื่องานเอกสารธุรกิจ 1  

     Computer Programming for Business Documentation 1 
  3501202 การใชงานโปรแกรมคอมพวิเตอร  3(2-2-5) 

เพื่องานเอกสารธุรกิจ 2 
     Computer Programming for Business Documentation 2 

3511301 การบริหารสํานักงาน   3(3-0-6) 
     Office Management 

3522102 การบัญชีตนทนุ 1   3(3-0-6) 
     Cost Accounting 1 

3522103 การบัญชีชั้นกลาง 1   3(2-2-5) 
     Intermediate Accounting 1 

3522104 การบัญชีชั้นกลาง 2   3(2-2-5) 
     Intermediate Accounting 2 

3523202 การบัญชีเฉพาะกิจ   3(3-0-6) 
     Specialized Accounting 

3523204 การบัญชีรัฐบาล    3(3-0-6) 
     Government Accounting 

3524201 การบัญชีภาษอีากร   3(3-0-6) 
     Tax Accounting 

3531102 การเงินและการธนาคาร   3(3-0-6) 
     Money and Banking 

3532401 การบริหารการเงิน   3(3-0-6) 
     Financial Management 

3533301 หลักการลงทุน    3(3-0-6) 
     Principles of Investment 

3533404 การวางแผนและควบคุมกําไร  3(3-0-6) 
     Profit and Planning Control 

3541301 การขายสงและการขายปลีก  3(3-0-6) 
     Wholesaling and Retailing 
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3542107 นโยบายผลิตภณัฑและราคา  3(3-0-6) 
     Product and Pricing Policies          
                                         3542401 การโฆษณาและการสงเสริมการขาย 3(3-0-6) 
     Advertising and Sales Promotion           

3561102 การจัดการธุรกิจขนาดยอม  3(3-0-6) 
     Small Business Management 

3562104 การจัดการธุรกิจดวยคอมพวิเตอร  3(2-2-5) 
     Business Management with Computer Applications 

3562107 การจัดการคลงัสินคา   3(3-0-6) 
     Warehousing Management 

3562120 การจัดการโรงแรม   3(3-0-6) 
     Hotel Management  

3562127 การจัดการประชุมสัมมนาและ  3(3-0-6) 
การจัดนิทรรศการ 

     Conference and Convention Management 
3562130 การจัดการธุรกิจบริการเพื่อส่ิงแวดลอม 3(3-0-6) 

     Environmental Management for Service Business  
3562205 ธุรกิจระหวางประเทศ   3(3-0-6) 

     International Business Practice 
3562207 จิตวิทยาธุรกิจ    3(3-0-6) 

     Business Psychology 
3562302 การพัฒนาองคการ   3(3-0-6) 

     Organization Development 
3562303 มนุษยสัมพนัธในองคการ   3(3-0-6) 

     Human Relations in Organization 
3562304 การวางแผนและการบริหารโครงการ 3(3-0-6) 

     Planning and Project Management 
3562306 พฤติกรรมองคการ   3(3-0-6) 

     Organization Behavior 
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3562309 การวางแผนและการควบคุมการผลิต 3(3-0-6) 
     Production Planning and Control 

3562310* การจัดการการเปลี่ยนแปลง  3(3-0-6)  
     Change Management 

3562401 เทคนิคการฝกอบรมและการประชุม 3(3-0-6) 
     Techniques in Training and Conference 

3562404 การพัฒนาประสิทธิภาพในการทํางาน 3(3-0-6) 
     Efficiency Development 

3563108 การพัฒนาบุคลิกภาพ   3(3-0-6) 
     Personality Development 

3563109 การจัดการคณุภาพ   3(3-0-6) 
Quality Management 

3563111 การจัดการวิสาหกิจขนาดกลางและ  3(3-0-6) 
     ขนาดยอม 

Small and Medium Enterprise Management 
3563112 การจัดการธุรกิจแฟรนไชส  3(3-0-6) 

     Franchise Management 
3563114 การประกอบการธุรกิจชุมชน  3(3-0-6) 

     Community Business Operation 
3563117* การบริหารการจัดสงกําลังบํารุงทางธุรกิจ 3(3-0-6) 

   Business Logistic Management  
3563118* การจัดการเพื่อการสงออกและนําเขา 3(3-0-6)  

     Export – Import Management  
3563208* การจัดการธุรกิจพาณิชยอิเลคทรอนิกส 3(3-0-6) 

     Electronic Commerce  
3563209* การจัดการตางวัฒนธรรม   3(3-0-6) 

     Cross-Culture Management  
3563210* การเจรจาตอรองทางธุรกิจ  3(3-0-6) 

     Business Negotiation 
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3563211* การจัดการความขัดแยง   3(3-0-6)  
     Conflict Management  

3563212* การพยากรณธุรกิจ   3(3-0-6)  
     Business Forecasting  

3563301* การวางแผนและการควบคุมการจัดการ 3(3-0-6)  
     Management Planning and Control  

3563403 การสรรหาและบรรจุพนกังาน  3(3-0-6) 
     Recruitment and Placement of Personnel 

3563404 การพัฒนาบุคคลและการฝกอบรม  3(3-0-6) 
     Personnel Development and Training 

3563405 การวางแผนและนโยบายทางดาน  3(3-0-6) 
ทรัพยากรมนษุย 

     Personnel Planning and Policy 
3563406 การวิเคราะหงาน    3(3-0-6) 

     Job Analysis 
3564101 การควบคุมคณุภาพ   3(3-0-6) 

     Quality Control 
3564106* การเขียนแผนธุรกิจสําหรับผูประกอบการ 3(3-0-6)  

     Business Plan for Entrepreneur  
3581101 การประกันภัย    3(3-0-6) 

     Insurance 
3593206 เศรษฐกิจไทยในกระแสโลกาภิวัฒน 3(3-0-6) 

     Thai Economic in Global Context 
4122604 โปรแกรมสําเร็จรูปและการประยุกตใชงาน 3(2-2-5) 

      Software Package and Application  
4123615 โปรแกรมประยุกตดานงานธรุการ         3(2-2-5) 

     Applied Program  Business 
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   17.3.2.3    กลุมวิชาปฏิบัติการและฝกประสบการณวิชาชีพ 
           เลือกเรียนในรายวิชาใดวิชาหนึ่งจํานวนไมนอยกวา  5  หนวยกิต 
         รหัส  ชื่อวิชา          น(ท-ป-ศ) 

3604701   สหกิจศึกษา    5(450)  
Co-operative Education 

   3604702 โครงงานพิเศษ    5(450) 
     Special Project  
 

17.3.3   หมวดวิชาเลือกเสรี        6  หนวยกิต 
ใหเลือกเรยีนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ   

ในพระบรมราชูปถัมภ   โดยไมซํ้ากับรายวิชาที่เคยเรียนมาแลว และตองไมเปนรายวิชาที่
กําหนดใหเรียนโดยไมนับหนวยกิตรวมในเกณฑการสําเร็จหลักสูตรของสาขาวิชานี้ 
 

           17.4 แผนการศึกษา 
         แผนการศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาการจดัการทั่วไป ระดับปริญญาตรี 4 ป 
 
แผนการศึกษาปท่ี 1  ภาคการศึกษาท่ี 1 และ 2 
 

ปท่ี 1  ภาคการศึกษาท่ี 1 

หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 

ศึกษาทัว่ไป  วิชาศึกษาทั่วไป  5  รายวิชา 15 (......) 
เอกบังคับ 1541203 ภาษาไทยธุรกจิ 3(3-0-6) 
เอกบังคับ 3541101 หลักการตลาด 3(3-0-6) 
รวม   21   หนวยกิต 

                   

ปท่ี 1  ภาคการศึกษาท่ี 2 

หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 

ศึกษาทัว่ไป  วิชาศึกษาทั่วไป  6  รายวิชา 15(......) 
เอกบังคับ 3563110 การเปนผูประกอบการ 3(3-0-6) 
รวม   18 หนวยกิต 
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แผนการศึกษาปท่ี 2  ภาคการศึกษาท่ี 1 และ 2 

 

ปท่ี 2  ภาคการศึกษาท่ี 1 

กลุมวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 

เอกบังคับ 1551605 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 3(3-0-6) 
เอกบังคับ 3521101 การบัญชี 1 3(2-2-5) 
เอกบังคับ 4112105 สถิติธุรกิจ 3(3-0-6) 
เอกบังคับ 3592101 เศรษฐศาสตรจุลภาค 1 3(3-0-6) 
วจ.บังคับ 3561101 องคการและการจัดการ 3(3-0-6) 
วจ.บังคับ 3543101 การบริหารการตลาด 3(3-0-6) 
เอกเลือก 3563111 การจัดการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 3(3-0-6) 
รวม   21   หนวยกิต 

 
 

ปท่ี 2  ภาคการศึกษาท่ี 2 

กลุมวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 

เอกบังคับ 1551606 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2 3(3-0-6) 
เอกบังคับ 3521102 การบัญชี 2 3(2-2-5) 
เอกบังคับ 3592102 เศรษฐศาสตรมหภาค 1 3(3-0-6) 
เอกบังคับ 3562402 การบริหารทรัพยากรมนษุย 3(3-0-6) 
เอกบังคับ 3531101 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) 
เอกเลือก 3581101 การประกันภัย 3(3-0-6) 
เอกเลือก 3563112 การจัดการธุรกิจแฟรนไชส 3(3-0-6) 
รวม   21   หนวยกิต
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แผนการศึกษาปท่ี 3  ภาคการศึกษาท่ี 1 และ 2 

 
ปท่ี 3  ภาคการศึกษาท่ี 1 

กลุมวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 

เอกบังคับ 2562302 กฎหมายธุรกจิ 3(3-0-6) 
เอกบังคับ 3563204 ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 3(3-0-6) 
เอกบังคับ 3504101 จริยธรรมทางธุรกิจ 3(3-0-6) 
เอกบังคับ 3593301 การวิเคราะหเชิงปริมาณ 3(3-0-6) 
วจ. บังคับ 3524301 การบัญชีเพื่อการจัดการ 3(3-0-6) 
เอกเลือก 3563114 การประกอบธรุกิจชุมชน 3(3-0-6) 
เลือกเสรี  วิชาเลือกเสรี 1 รายวิชา 3(3-0-6) 
รวม   21   หนวยกิต

 
 

ปท่ี 3  ภาคการศึกษาท่ี 2 

กลุมวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 

เอกบังคับ 3564201 การจัดการเชิงกลยุทธ 3(3-0-6) 
วจ. บังคับ 3532202 การภาษีอากรธุรกิจ 3(3-0-6) 
วจ. บังคับ 3562307 การบริหารการผลิต 3(3-0-6) 
เอกเลือก 3511301 การบริหารสํานักงาน 3(3-0-6) 
เอกเลือก 3563209 การจัดการตางวัฒนธรรม 3(3-0-6) 
เอกเลือก 3563301 การวางแผนและการควบคุมการจัดการ 3(3-0-6) 
รวม   18   หนวยกิต
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แผนการศึกษาปท่ี 4  ภาคการศึกษาท่ี 1 และ 2 
 
 

ปท่ี 4  ภาคการศึกษาท่ี 1 

กลุมวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 

เอกบังคับ 3564905 วิธีวิจยัทางธุรกิจ 3(2-2-5) 
เอกบังคับ 3564903 สัมมนาปญหาการจัดการ 3(2-2-5) 
เอกเลือก 3562205 ธุรกิจระหวางประเทศ 3(3-0-6) 
เลือกเสรี  วิชาเลือกเสรี 1 รายวิชา 3(3-0-6) 
รวม   12   หนวยกิต

 
 

ปท่ี 4  ภาคการศึกษาท่ี 2 

กลุมวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 

ปฏิบัติ 3504701 สหกิจศึกษา 5(450) 

รวม   5   หนวยกิต 
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17.5 คําอธิบายรายวิชา 
 

ชื่อและคําอธิบายรายวิชาหมวดการศึกษาท่ัวไป 
 
รหัส  คําอธิบายรายวิชา      น(ท-ป-ศ) 
9000101   ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร              3(3-0-6)  
  Thai for Communication 

ความสําคัญของภาษาไทยกับการสื่อสาร การพัฒนาทักษะ การฟง การพูด 
การอาน การเขียน ทักษะการยอความ การสรุปความ การขยายความ การแปลความ       
การตีความ และการพิจารณาสารเชิงชวนเชื่อหรือเบี่ยงเบน การนําเสนอสารดวย
วาจา ลายลักษณอักษร และการใชส่ือผสมในทางวิชาการ และสถานการณจริง    
ในชีวิตประจําวัน 

 

9000102   ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร              3(3-0-6)  
English for Communication 

 ฝกและพัฒนาทักษะการฟง การพูด การอานและการเขียน การสื่อสารใน
สถานการณตางๆ โดยคํานึงถึงบริบทของสังคมไทยและสากล การสื่อสาร        
การแนะนําตนเองและผูอ่ืน การทักทาย  การกลาวลา  การถามขอมูลสวนบุคคล  
การถามขอมูล การซื้อสินคา  การบอกทิศทางและสถานที่ตั้ง  การนัดหมาย       
การเชิญ การขอรอง  การขอบคุณ การแสดงความรูสึก  การแสดงความคิดเห็น  
การอธิบายลักษณะบุคคลและลักษณะสิ่งของเครื่องใช   

 

9000103  ภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาทักษะการเรียน      3(3-0-6) 
 English  for Study Skills Development                

ฝกและพัฒนาทักษะการใชภาษาอังกฤษ การฟง การพูด การอาน และ  
การเขียนเชิงบูรณาการ การพูด การเขียนสรุปหัวขอเรื่องและจับใจความสําคัญ        
การแสดงความคิดเห็น และประยุกตใชในการศึกษาคนควาและพัฒนาการเรียนรู
ของตนเอง 
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9000201  มนุษยกับการดําเนินชีวิต        3(3-0-6) 
Man and Living hood 

การดํารงชีวิตในสังคมปจจุบัน พฤติกรรมมนุษย ความเขาใจตนเอง     
และผูอ่ืน คุณธรรมและจริยธรรม การรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง ความสามารถ
พัฒนาตน และปรับตัวใหเขากับสังคมและสิ่งแวดลอม การแกปญหา และพัฒนา
ปญญากอใหเกิดสันติสุขและสันติภาพ 

 
9000202   พลวัตทางสังคม        3(3-0-6) 
  Social Dynamic 

พัฒนาการของสังคมไทย วัฒนธรรมประเพณี เศรษฐกิจ การเมืองการ
ปกครอง กฎหมาย และการพัฒนาประเทศ การวิเคราะหสภาวการณปจจุบันของ
สังคมโลก ดานสังคม เศรษฐกิจ การเมืองการปกครอง ที่มีผลกระทบตอสังคมไทย 

 

9000203   ตามรอยเบื้องพระยุคลบาท     3(3-0-6) 
To Follow in the Royal Foot Steps of His Majesty the King 

พระราชประวัติ พระราชจริยวัตร  พระราชกรณียกิจ  พระราชนิพนธ 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  การพัฒนาสังคมและเศรษฐกิจอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริ และการประพฤติปฏิบัติตนตามพระบรมราโชวาท และพระราชดํารัส 

 

9000204  ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับกฎหมาย     2(2-0-4) 
  Fundamental Knowledge of Law 

สิทธิและหนาที่ของประชาชนตามรัฐธรรมนูญ สิทธิเด็ก การแจงเกิด    
การรับบุตรบุญธรรม เกณฑเขาศึกษา การทําบัตรประชาชน การรับราชการ       
การหมั้น การสมรส การหยา มรดก กูยืมเงิน ค้ําประกัน การประกันภัย จํานอง 
จํานํา ซ้ือขาย ขายฝาก เชาทรัพย เชาซ้ือ กฎหมายแรงงาน ยาเสพติดใหโทษ 
กฎหมายที่ดิน การรองทุกขเนื่องจากการไดรับความเดือดรอนจากเจาหนาที่ของรัฐ 
การฟองศาลปกครอง กฎหมายคุมครองผูประสบภัยจากรถ กฎหมายเกี่ยวกับขอมูล
ขาวสาร 
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9000205  สิ่งแวดลอมกับการดํารงชีวิต                                2(2-0-4) 
Environment and Living 

ลักษณะทางกายภาพของโลก คุณคาความสําคัญของทรัพยากรธรรมชาติ  
การเปลี่ยนแปลง ของสภาพแวดลอมทางธรรมชาติและวิถีชีวิต สาเหตุและแนว
ทางการแกปญหาภัยพิบัติ    มลพิษ การสูญเสียทรัพยากร การสรางจิตสํานึก       
ใหเห็นคุณคาของการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติใหดํารงอยูอยางยั่งยืน 

 

9000206  สุนทรียภาพของชีวิต        2(2-0-4) 
 Aesthetics for Life 

 การจําแนกขอแตกตางในศาสตรทางความงาม ความหมายของสุนทรีย- 
ศาสตรเชิงการคิดกับสุนทรียศาสตรเชิงพฤติกรรม ความสําคัญของการรับรูกับ
ความเปนมาของศาสตร ทัศนศิลป ศิลปะดนตรี ศิลปะการแสดง   ผานขั้นตอนการ
เรียนรูเชิงคุณคา  เพื่อใหไดมาซึ่งประสบการณของความซาบซึ้งทางสุนทรียภาพ   

 

9000301  เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อชีวิต       3(2-2-5) 
Information Technology for Living 

การใชคอมพิวเตอรเบื้องตน ใหสามารถใชโปรแกรมสําเร็จรูปดานการ
จัดการเอกสาร  การนําเสนอขอมูล และการจัดตารางการทํางาน ศึกษาเกี่ยวกับ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ความสําคัญของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่มีอิทธิพล
และมีผลกระทบตอชีวิตและสังคม   และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการ
จัดเก็บขอมูล ประมวลผลขอมูล การเลือกแหลงสารสนเทศ การวิเคราะห การ
ประเมินคุณคาสารสนเทศ และการใชอินเทอรเน็ต   

 

9000302  วิทยาศาสตรเพื่อคุณภาพชีวิต                             3(3-0-6) 
  Science for Quality of Life 

ความรูดานวิทยาศาสตร และกระบวนการทางวิทยาศาสตร วิธีการสงเสรมิ
สุขภาพเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต ผลกระทบของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีตอ
มนุษย 
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9000303   การคิดและการตัดสินใจ        2(2-0-4) 
Thinking and Decision Making  

หลักการและกระบวนการคิดของมนุษย    การพัฒนาทักษะการคิด การ
แกปญหา  การตัดสินใจและการประยุกตใช 

 
9000304  การออกกําลังกายเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต    2(1-2-3) 

Exercise for Quality of Life Development                                     
ประวัติ ปรัชญา ขอบขาย ความหมาย ความมุงหมาย และประโยชนของ

การออกกําลังกาย หลักการและวิธีการออกกําลังกาย การจัดการแขงขันกีฬาทุก
ระดับ การเปนผูเลนและผูดูที่ดี การพัฒนาคุณภาพชีวิตโดยการเลนกีฬาและ
การละเลนพื้นเมืองของไทย การเลนกีฬาประเภทบุคคลและประเภททีม และการ
ออกกําลังกายในชีวิตประจําวัน 
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ชื่อและคําอธิบายรายวิชาหมวดเฉพาะ 
 
รหัส  คําอธิบายรายวิชา      น(ท-ป-ศ) 
1541203 ภาษาไทยธุรกิจ       3(3-0-6) 
  Usage of Thai Language in Business 

การใชภาษา  สํานวนและคําพูดที่เหมาะสมในการติดตอส่ือสารทางธุรกิจ
ตามกาลเทศะ  บุคคล  และเครื่องมือส่ือสาร  การใชโทรศัพท  การจดขอความตาม
คําสั่ง  การกรอกแบบฟอรม  การสัมภาษณ   การเขียนคําอวยพร  การเขียนขาวแจก 
(Press Release)  การประชุมชี้แจงขอเท็จจริง  การประชุมแถลงขาว  การเขียน
ขอความโฆษณา  และประชาสัมพันธ  การเขียนและอานเอกสารเผยแพรทางธุรกิจ    
เสนอรายงานผลทางวิชาการ  การเขียนและการเสนอรายงานผลการประชุม  
รายงานผลการวิจัย  รายงานปกติ  รายงานความกาวหนาและรายงานอื่น ๆ ที่ใชใน
วงการธุรกิจ 

 
1551605 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1      3(3-0-6) 
   Business English  1  

A four-skill introductory course providing basic knowledge of business 
concentrating on inter-office communication.  Introduction of variety of business 
terminology and expressions through related topics which include office 
organization, telephoning, making arrangements and appointments, social 
contacts, business correspondences in the office (memos, notes, notices, 
announcements), letters of inquiry, quotations and ordering  

 
1551606 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2      3(3-0-6) 
   Business English  2  

Provide a chance to explore businesses world-wide with concentration on 
domestic and international trade.  Emphasis on import-export, shipping, banking 
transactions, hotel transactions, letters of complaint and adjustment, meeting agendas 
and minutes, company reports, product descriptions, advertisements and business 
articles. 
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2513301 แรงงานสัมพันธ       3(3-0-6) 
  Labour  Relations 

ศึกษาความสัมพันธระหวางลูกจางกับฝายบริหาร  ประวัติและวิวัฒนาการ
ของสหภาพแรงงานทั้งในและตางประเทศ  ปญหาแรงงานสัมพันธ  สภาพขอ
ขัดแยงระหวางนายจางกับลูกจาง  กระบวนการเจรจาตอรอง  การนัดหยุดงาน  
นโยบายแรงงานและภาวการณทํางาน และกฎหมายแรงงานที่เกี่ยวของ 

 
2562302 กฎหมายธุรกิจ              3(3-0-6) 

Business  Laws 
ศึกษาหลักกฎหมายทั่วไป  องคกรธุรกิจ  กฎหมายที่ เกี่ ยวของกับ            

การควบคุมธุรกิจ ประมวลกฎหมายแพงพาณิชยวาดวย นิติกรรม สัญญา หนี้ และ
เอกเทศสัญญา กฎหมายวาดวยหลักประกันสินเชื่อ กฎหมายเกี่ยวกับการสงเสริม
การลงทุน การคุมครองของผูบริโภคและปองกันการคาที่ไมเปนธรรม กฎหมาย
เกี่ยวกับการฟนฟูกิจการ การระงับขอพิพาททางธุรกิจ กฎหมายธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส และกฎหมายทรัพยสินทางปญญา  

 
3501201 การใชงานโปรแกรมคอมพิวเตอรเพื่องานเอกสารธุรกิจ 1  3(2-2-5)           
  Computer Programming for Business Documentation 1 

ฝกทักษะพื้นฐานในการใชโปรแกรมฝกหัดการพิมพสัมผัส ศึกษา และฝก
ปฏิบัติการใชโปรแกรมสําเร็จรูปเพื่อเปนเครื่องมือเบื้องตนในการจัดสราง บันทึก 
เปด ตลอดจนจัดพิมพเอกสารธุรกิจ  จัดรูปแบบ  แกไข  เคลื่อนยาย คัดลอก
ขอความในเอกสารธุรกิจ จัดสรางและแทรกตาราง ตลอดจนรูปภาพในเอกสารธุรกิจ 

 
3501202 การใชงานโปรแกรมคอมพิวเตอรเพื่องานเอกสารธุรกิจ 2  3(2-2-5)       
  Computer Programming for Business Documentation 2 

ศึกษา ฝกปฏบิัติการ และประยุกตใชโปรแกรมสําเร็จรปูเพื่อเปนเครือ่งมือ
ในการตกแตงแฟมเอกสารธุรกิจ คนหา ตรวจทานจัดการตรวจสอบ แกไขขอความ
ในเอกสารธุรกจิ จดัทําไปรษณียผนวก ของจดหมายและปายผนึก จัดสรางและแทรก
แผนภูมิ ฐานขอมูล รวมทั้งวตัถุอ่ืนๆ ลงในเอกสารธุรกิจ ตลอดจนจัดสรางและแกไข
แฟมตนแบบเอกสารและเรียนรูการใชงานโปรแกรมอื่นที่เกี่ยวของกับงานเอกสารธุรกิจ 
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3504101 จริยธรรมทางธุรกิจ      3(3-0-6) 
  Business Ethics 

ศึกษาแนวคดิที่มาของจริยธรรมและเหตุผลที่ธุรกิจตองมีจริยธรรม รวมทั้ง
การสรางจริยธรรมในองคการธุรกิจ เนนจรยิธรรมของผูบริหาร(Management Ethics) 
และจริยธรรมของพนักงาน (Employees’ Ethics)โดยใชกรณีตวัอยางประกอบ 

 
3511301 การบริหารสํานักงาน      3(3-0-6) 
  Office Management 

ศึกษาความรูความเขาใจในการดําเนินงานของสํานักงานในองคการธุรกิจ
และราชการ  บทบาทของการจัดสํานักงาน  งานสารบรรณ  งานพัสดุ  การวาง
แผนผัง  และระเบียบวิธีปฏิบัติของงานสํานักงาน  การจัดสถานที่ทํางาน           การ
อํานวยการพนักงาน การควบคุมงานที่มีประสิทธิภาพ  

 
3521101             การบัญชี 1       3(2-2-5) 
  Accounting 1 

ศึกษาแมบทการบัญชี  หลักบัญชีคู  วิเคราะหรายการคา  บันทึกรายการใน
สมุดรายวันขั้นตน  สมุดบัญชีแยกประเภท กระดาษทําการ จัดทํางบทดลอง       
การปรับปรุงและปดบัญชี การทํางบการเงินของกิจการใหบริการและกิจการซื้อมา
ขายไป  และการบัญชีภาษีมูลคาเพิ่ม  การบัญชีเกี่ยวกับกิจการไมแสวงหากําไร 

 
3521102 การบัญชี 2       3(2-2-5) 
  Accounting 2 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  3521101 การบัญชี 1 

ศึกษาการบัญชีเกี่ยวกับสินทรัพยหมุนเวียน  เชน  เงินสด  เงินฝากธนาคาร   
ระบบเงินสดยอย  ตั๋วเงินรับ  ลูกหนี้  เงินลงทุน  สินคาคงเหลือ  สินทรัพยไม
หมุนเวียน เชน ที่ดิน อาคาร อุปกรณ การคิดคาเสื่อมราคา ทรัพยากรธรรมชาติ           
สินทรัพยไมมีตัวตน หนี้สินหมุนเวียน  เชน  เจาหนี้การคา  ตั๋วเงินจาย ระบบ       
ใบสําคัญและสวนของเจาของ บัญชีอุตสาหกรรมขนาดยอม 
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3522102 การบัญชีตนทุน 1      3(3-0-6) 
  Cost Accounting 1 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน : 3521102  การบัญชี 2 

ศึกษาบทบาทของการบัญชีตนทุนที่มีตอกิจการ  ความหมายของการบัญชี
ตนทุน  ประเภทของตนทุน  และองคประกอบของตนทุน  และการควบคุม          
การบันทึกบัญชีเกี่ยวกับวัตถุดิบ แรงงาน และคาใชจายการผลิต วิธีการจัดสรร
คาใชจายการผลิต วิธีการคํานวณตนทุน และบันทึกบัญชีตามระบบตนทุนงานสั่ง
ทํา  ตนทุนงานชวงของเสีย  การสิ้นเปลือง  หนวยงานที่บกพรอง  เศษซาก  ตนทุน
มาตรฐาน  วิเคราะหผลแตกตางที่เกิดขึ้น  งบประมาณยืดหยุนได การคํานวณหา
ตนทุนของผลติภัณฑรวมและผลิตภัณฑพลอยได 

 
3522103 การบัญชีชั้นกลาง 1      3 (2-2-5) 
  Intermediate Accounting 1 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน : 3521102 การบัญชี  

 ศึกษาหลักการและวิธีการเกี่ยวกับรายการสินทรัพยวาดวยการจําแนก
ประเภทสินทรัพย  การตีราคา  การหามูลคา  การจัดแบงสวนสินทรัพยเปนตนทุน
และคาใชจายตามหลักการบัญชี การแสดงรายการสินทรัพยในงบการเงิน  
หลักการเปดเผยขอมูลของสินทรัพย  การกําหนดมูลคาและวิธีบัญชีเกี่ยวกับหนี้สิน
ระยะยาว  หนี้สินระยะสั้น  การแสดงรายการในงบการเงิน 

 
3522104 การบัญชีชั้นกลาง 2      3 (2-2-5) 
  Intermediate Accounting 2 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน :  3521102  การบัญชี 2 

ศึกษาการบัญชีเกี่ยวกับหางหุนสวนวาดวยการรับหุนสวนใหม  การเลิก
กิจการการชําระบัญชี  การจายคืนเงินลงทุน  งบการเงินของหางหุนสวน  การบัญชี
เกี่ยวกับบริษัทวาดวยวิธีการจดทะเบียนจัดตั้งบริษัท  การจําหนายหุน  การจด
ทะเบียนเพิ่มทุนและลดทุนสวนเกินประเภทตาง ๆ    การคํานวณมูลคาหุนแตละ
ชนิด  การจัดสรรกําไรสะสมงบการเงินของบริษัทจํากัด  การเลิกบริษัทและ       
การชําระบัญชี 
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3523202 การบัญชีเฉพาะกิจ      3(3-0-6) 
  Specialized Accounting 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  3521101 การบัญชี 1 

ศึกษาระบบบัญชีของกิจการบางประเภท  เชน  การโรงแรม  การทองเที่ยว  
การประกันภัยโรงรับจํานํา  สหกรณ  ฯลฯ 

 

3523204 การบัญชีรัฐบาล       3(3-0-6) 
  Government Accounting 

ศึกษาลักษณะ จุดมุงหมาย และหลักปฏิบัติเกี่ยวกับการบัญชี - กองทุนของ
กองทุน ที่มีลักษณะตางๆ กัน  กองทุนจัดหาสินทรัพยประจํา  กองทุนชําระหนี้สิน 
กองทุนการทรัสต  กองทุนทดแทน  กองทุนหมุนเวียน  การบัญชีเกี่ยวกับสินทรัพย
ประจํา และหนี้สิน  วิธีปฏิบัตเิกี่ยวกับการบัญชีรัฐบาลและสวนราชการ 

 

3524201 การบัญชีภาษีอากร                3(3-0-6) 
  Tax Accounting 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  3521102 การบัญชี 2  และ 
     3532202 การภาษีอากรธุรกิจ  

ศึกษาหลักเกณฑและวิธีการจดัเก็บภาษีอากรตามประมวลรัษฎากร  ภาษีศุลกากร
และภาษีสรรพสามิต โดยเนนหลักถึงปญหาและวิธีปฏิบัติเกีย่วกบัการคํานวณรายได 
รายจายเพื่อเสยีภาษ ีการตีราคาคาของสินทรัพย หนี้สิน การคิดคาเสื่อมราคา ปญหา
เกี่ยวกับภาษีขาเขาและขาออก รวมถึงกรณทีี่ไดรับการสงเสริมการลงทุน 

 
3524301 การบัญชีเพื่อการจัดการ      3(3-0-6) 
  Managerial  Accounting 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน : 3521102 การบัญชี 2  และ 
                 3531101 การเงินธุรกิจ 

ศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาและวิเคราะหขอมูลทางการบัญชี เพื่อนําไปใชใน
การวางแผนการควบคุมและการตัดสินใจ โดยศึกษาเกีย่วกบัการบัญชีตนทุนรวม และ
การบัญชีตนทนุผันแปร การวิเคราะหความสัมพันธระหวางปริมาณตนทุน ปริมาณ
กําไร การวิเคราะหตนทุนภาษี และขอจํากดัของขอมูลตาง ๆ การจัดทํางบประมาณ 
งบแสดงการเปลี่ยนแปลงทางการเงิน และงบกระแสเงนิสด 
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3531101 การเงินธุรกิจ       3(3-0-6) 
  Business Finance 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  3521101 การบัญชี 1 

ศึกษาขอบเขต ลักษณะ บทบาทและหนาที่ของฝายการเงินในธุรกิจ 
ตลอดจนเปาหมายและความสําคัญของการเงินธุรกิจ  โดยเนนใหเขาใจถึงหลักการ
เบื้องตนในการจัดสรรเงินทุนภายในธุรกิจ การจัดหาเงินทุนมาเพื่อใชในการดาํเนนิ
ธุรกิจ   การวางแผนการเงินที่เกี่ยวกับการเริ่มลงทุนกิจการ   การขายกิจการ         
การเพิ่มทุน นโยบายการจัดสรรกําไรและเงินปนผล 

 

3531102 การเงินและการธนาคาร      3(3-0-6) 
  Money and Banking 

ศึกษาลักษณะและบทบาทของการเงินและการธนาคารในระบบเศรษฐกิจ 
พัฒนาการของระบบการเงินในปจจุบัน  หนาที่ของธนาคารพาณิชย  การบริหาร
ดานการเงินของธนาคารพาณิชย  บทบาทของธนาคารกลาง  ปริมาณการเงิน  และ
ระดับราคาในระบบการเงินระหวางประเทศ  กลไกการชําระเงินระหวางประเทศ 

 

3532202 การภาษีอากรธุรกิจ      3(3-0-6) 
  Business Taxation 

ศึกษานโยบายภาษีอากร หลักเกณฑในการจัดเก็บ และรายละเอียดในการ
ปฏิบัติเกี่ยวกับการภาษีอากรทางดานสรรพากร สรรพสามิต และศุลกากร คํานวณภาษ ี
การยื่นแบบรายการ และการเสียภาษีทางธุรกิจ การอุทธรณตอพนักงานเจาหนาที่
ในเรื่องภาษีอากรแตละประเภท ปญหาตางๆ ในเรื่องภาษอีากรธุรกิจ 

 

3532401 การบริหารการเงิน      3(3-0-6) 
  Financial Management 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน : 3531101  การเงินธุรกิจ 

การกําหนดมูลคาธุรกิจ  เทคนิคและวิธีการตัดสินใจลงทุน  การบริหาร
สินทรัพยหมุนเวียน  โครงสรางและนโยบาย  เงินปนผล การจัดหาเงินทุนระยะสั้น 
ระยะปานกลาง และระยะยาว  การขยายกิจการ  การปรับปรุงและการเลิกกิจการ 
การตัดสินใจเกี่ยวกับปญหาทั่วไป  ที่เกิดขึ้นในการดําเนินการทางดานการเงินของ
ธุรกิจกับระบบเศรษฐกิจ 
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3533301 หลักการลงทุน       3(3-0-6) 
  Principles of Investment 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  3531101 การเงินธุรกิจ 
   ศึกษาความรูเบื้องตนเกี่ยวกับการลงทุนในหลักทรัพย  ลักษณะหลักทรัพย      

การประเมินมลูคาของหลักทรัพย ความเสี่ยงภัยอันตราย ผลตอบแทน หลักการลงทุน 
การวิเคราะหหลักทรัพยและจังหวะในการลงทนุ การศกึษา การจัดการทรัพยสินในบางกรณ ี

 

3533404 การวางแผนและการควบคุมกําไร     3(3-0-6) 
  Profit  and  Planning   Control 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  3524301 การบัญชีเพื่อการจัดการ 

 ศึกษาแนวความคิดของการบริหารกิจการในสวนที่เกี่ยวกับการวางแผน
และการควบคุมกําไรเพื่อเปนพื้นฐานในการวางแผนการบริหารระยะสั้น ระยะยาว    
การควบคุมปจจัยการผลิตและจําหนาย การควบคุมการดําเนินงานการเงินของ
กิจการโดยการจัดทํางบประมาณชนิดตาง ๆ  การวิเคราะหผลตางจากงบประมาณ
เพื่อรายงานเทคนิคในการจัดทํางบประมาณสมัยใหม  แนวความคิดทางดาน
พฤติกรรมของบุคคลที่เกี่ยวของบางประการในกระบวนการจัดทํางบประมาณ
อันมีผลตอการวางแผนและการควบคุมกิจการ   

 

3541101 หลักการตลาด         3(3-0-6) 
  Principles of Marketing 

ศึกษาถึงความหมาย และความสําคัญของการตลาด ในฐานะเปนกิจกรรม
หลักทางธุรกิจอยางหนึ่งโดยกลาวถึงแนวทางการศึกษา แนวความคิดหรือปรัชญา
ทางการตลาด สวนผสมทางการตลาด ระบบการตลาดและเปาหมาย แรงจูงใจ  
พฤติกรรมผูบริโภค ความเขาใจเกีย่วกับสวนผสมการตลาด และประเภทของตลาด 

 
3541301 การขายสงและการขายปลีก     3(3-0-6) 
  Wholesaling and Retailing 

ความหมาย  วัตถุประสงค  ความสําคัญของการขายปลีกและการขายสง  
ปจจัยประเภทตาง ๆ   และหลักเกณฑในการขายปลีกและการขายสง  ทําเล  การจัด
รูปองคกรการดําเนินงาน การสงเสริมการขาย การโฆษณา การขายปลีกและ      
การขายสง การกําหนดราคา  และเทคนิคการขาย 
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3542107 นโยบายผลิตภัณฑและราคา             3(3-0-6) 
  Product and Pricing Policies            

ศึกษาถึงบทบาทและหนาที่ความรับผิดชอบของผูจัดการผลิตภัณฑ 
แนวคิดการจัดสวนผสมผลิตภัณฑ  การออกแบบและบรรจุภัณฑ  นโยบายตรา
สินคา  การวางตําแหนงผลิตภัณฑ  การพัฒนาผลิตภัณฑใหม  วัฏจักรผลิตภัณฑ  
สาเหตุของผลิตภัณฑลมเหลว และวิธีการหลีกเลี่ยงปจจัยที่มีอิทธิพลตอการ
ตัดสินใจเรื่องราว วัตถุประสงคการกําหนดราคา  การใชราคาเปนเครื่องมือสําหรับ
กลยุทธทางการตลาด การเปลี่ยนแปลงราคาและการกําหนดราคา 

 
3542401 การโฆษณาและการสงเสริมการขาย     3(3-0-6) 
  Advertising and Sales Promotion           

ความสําคัญของการโฆษณาและการสงเสริมการขาย   บทบาทของ
การตลาด ศึกษาพฤติกรรมของกลุมเปาหมาย    เพื่อกําหนดแผนงานและกลยุทธ
การทําโฆษณาและการสงเสริมการขาย    การรณรงคสรางสรรคและการวางแผน
เกี่ยวกับการใชส่ือกําหนดวัตถุประสงค   งบประมาณและการประเมินผลการ
โฆษณาและการสงเสริมการขาย  ศึกษาถึงผูมีหนาที่รับผิดชอบงานโฆษณา และ
สงเสริมการขายตอสังคมตลอดจนกฎหมายที่เกี่ยวของกับการโฆษณาและการ
สงเสริมการขาย 

 
3543101 การบริหารการตลาด                 3(3-0-6) 
  Marketing Administration                 

ความสําคัญของการบริหารการตลาด  บทบาทหนาที่ของผูบริหาร
การตลาด  การจัดองคการการตลาด การวิเคราะหโอกาสของการตลาด โครงสราง
ตลาดและพฤติกรรมการซื้อของผูบริโภค การวัดและการพยากรณตลาด การแบง
สวนตลาด การวางแผนกลยุทธทางการตลาดเกี่ยวกับผลิตภัณฑราคา การจัด
จําหนาย และการสงเสริมการขาย 
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3561101 องคการและการจัดการ               3(3-0-6) 
Organization and Management 

ลักษณะโครงสรางขององคการธุรกิจทั่วไป  การวางแผน  การจัดสายงาน 
หลักเกณฑและแนวความคิดในการจัดตั้งองคการธุรกิจ  ลักษณะประเภทของการ
ประกอบธุรกิจ  หลักการบริหารและหนาที่สําคัญของฝายบริหารทุก ๆ ดาน ในแง
การวางแผน การจัดคนเขาทํางาน  การสั่งการ  การจูงใจคนทํางาน  การควบคุม
ปฏิบัติงานตาง ๆ ใหบรรลุเปาหมาย และนโยบายที่ตั้งไว 

 
3561102 การจัดการธุรกิจขนาดยอม     3(3-0-6) 
  Small  Business  Management 

 ศึกษาปญหาที่เกี่ยวของในการดําเนินงานธุรกิจขนาดยอมในดานการจัด
องคการการปฏิบัติงาน  การเริ่มตนประกอบธุรกิจขนาดยอม  การลงทุน  เงินทุน 
การควบคุมการบริหาร  การติดตอประสานงานในวงการธุรกิจ  และความสัมพันธ
ดานกฎหมายกับหนวยงานรัฐบาล  การประเมินผลการดําเนินการธุรกิจขนาดยอม 

 
3562104 การจัดการธุรกิจดวยคอมพิวเตอร     3(2-2-5) 
  Business Management with Computer Applications 

ศึกษาการใชคอมพิวเตอรเปนเครื่องมือในการจัดการดานงานบุคคล  
การเงินการประกันภัย  การโรงแรม  โรงพยาบาล  การธนาคารพาณิชย  ธุรกิจ   
การบิน การขนสง การผลิต  และการจัดการในสถาบันการศึกษา  และใหมี
การศึกษานอกสถานที่ 

 
3562107 การจัดการคลังสินคา      3(3-0-6) 
  Warehousing Management 

หลักในการจัดการคลังสินคา  ประเภทของคลังสินคา  การเลือกสถานที่ตั้ง 
การจัดองคการ  และการบริหารงานกิจการคลังสินคา  หลักในการดูแลรักษาสินคา 
การขนสง  กฎหมาย  และระเบียบขอบังคับเกี่ยวกับการคลังสินคา  ใหมีการศึกษา
นอกสถานที่ 
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3562120 การจัดการโรงแรม                                                                           3(3-0-6) 
  Hotel  Management  

ศึกษาความเปนมาของกิจการโรงแรม ระบบการบริหารงานของโรงแรม
ขนาดเล็ก (Small Hotel) และขนาดใหญ (Hotel Group) ความเปนไปไดในการ
กอตั้งโรงแรม (Feasibility Determination) การบริหารโรงแรมในรูปแบบตางๆ  เชน 
Owner Management, Chain System, Management Contract, Franchise  Service 
การศึกษาในเรือ่งของ Hotel Marketing และ Yield Management การศึกษา
โครงสรางของการปฏิบัติงาน การจัดสายงาน การกําหนดหนาที่ของเจาหนาที่ฝาย
ตางๆ โปรแกรมประยุกตดานคอมพิวเตอรที่ใช กับงานดานโรงแรม  ศกึษาเกีย่วกับ
พระราชบัญญัติโรงแรม ความรับผิดชอบตอผูใชบริการของโรงแรม  การพฒันา
บุคลากร ศึกษาถึงขอบกพรองและแนวทางการแกไขในการดําเนินกิจการโรงแรม 

 
3562127 การจัดการประชุมสัมมนาและการจัดนิทรรศการ              3(3-0-6) 
  Conference and Convention Management 

 ศึกษาถึงความหมายและคําจํากัดความของการประชุมสัมมนาและการจัด
นิทรรศการประเภทของการจัดประชุม และการจัดนิทรรศการ ความเกี่ยวของกับ
ธุรกิจอื่น ๆ ส่ิงจําเปนพื้นฐานและปจจัยเกื้อหนุนในการดําเนินธุรกิจ  ประชุม 
สัมมนา  และการจัดนิทรรศการ  การเตรียมการและการบริหารการประชุม  
สัมมนานิทรรศการ  และงานแสดงสินคา  การบริหารราคา  การสรางความพอใจ
ใหผูใชบริการ และกระบวนการสรางความสัมพันธระหวางผูใชบริการตอการ
พัฒนาธุรกิจแบบใหม  การตลาดในธุรกิจการจัดประชุมสัมมนาและการจัด
นิทรรศการ 

 
3562130 การจัดการธุรกิจบริการเพื่อสิ่งแวดลอม             3(3-0-6) 
  Environmental Management for Service Business  

ศึกษาอิทธิพลของสิ่งแวดลอมที่มีตอบริการ  การจัดการธุรกิจบริการเพื่อ
การอนุรักษและรักษาสิ่งแวดลอมทางธรรมชาติและทางสังคม  การจัดการระบบ
นิเวศวิทยาที่เกี่ยวของกับแหลงทองเที่ยว ตลอดจนปญหาและผลกระทบของธุรกิจ
บริการที่มีตอส่ิงแวดลอมที่มีตอธุรกิจ 
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3562205 ธุรกิจระหวางประเทศ               3(3-0-6) 
  International Business Practice 

ระบบธุรกิจ  และสภาพแวดลอมของธุรกิจระหวางประเทศ  มูลเหตุจูงใจ
ในการทําธุรกิจระหวางประเทศ  การควบคุมและสงเสริมธุรกิจระหวางประเทศ
โดยการใชพิกัดอัตราภาษีศุลกากร และกฎหมายระหวางประเทศ ศึกษาโครงสราง
และการดําเนินงานของบริษัทธุรกิจระหวางประเทศ 

 
3562207 จิตวิทยาธุรกิจ                3(3-0-6) 
  Business Psychology 

 ศึกษาถึ งความสามารถในการใชจิ ตวิทยาในการบริหาร ธุรกิ จ 
ความสามารถในการบริหาร  บุคลิกภาพเชิงธุรกิจ  กลวิธีในการเขาใจผูอ่ืน  การให
คําปรึกษาและชี้แนะ การจูงใจผูรวมงาน  จิตวิทยาในการบริหารงานในการแขงขัน
ในเชิงธุรกิจการปรับตัวทางสังคมและการตัดสินใจในการทํางานรวมกับผูอ่ืน  
จิตวิทยาของกระบวนการคัดเลือกบุคคลเขาทํางานและจิตวิทยาของความสัมพันธ
ระหวางเพื่อนรวมงาน 

 
3562302 การพัฒนาองคการ                 3(3-0-6) 
  Organization Development 

 ศึกษาถึงแนวความคิดเกี่ยวกับหลักการบริหารงานเชิงพฤติกรรมศาสตร
การผสมผสานความเจริญเติบโตสวนบุคคลของสมาชิกภายในองคการเขากับ
วัตถุประสงคขององคการโดยเนนหนักเรื่องการสรางทีมงาน  เพื่อนํามาซึ่งการ
เปล่ียนแปลงในดานตาง ๆ อยางเปนระบบเพื่อประสิทธิผลและประสิทธิภาพของ
องคการ 

 
3562303 มนุษยสัมพันธในองคการ                 3(3-0-6) 
  Human Relations in Organization 

การศึกษาลักษณะ แนวความคิด ขอบเขตและปจจัยอันเปนพืน้ฐานของ
ความสัมพนัธระหวางบุคคล คณะและองคการ หนาทีแ่ละความรับผิดชอบตอสังคม
การตดิตอส่ือสารระหวางการประสานงาน หลักศาสนาทีช่วยสงเสรมิมนุษยสัมพนัธ 
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3562304 การวางแผนและการบริหารโครงการ            3(3-0-6) 
  Planning and Project Management 

ลักษณะและความหมายของการวางแผน กระบวนการในการวางแผนประเภท
ของแผน ขอดีและขอจํากดัของการวางแผน บุคคลที่เกี่ยวของกับการวางแผน ลักษณะ
ของแผนที่ดี การวางแผนภายใตภาวการณที่เปลี่ยนแปลง การวิเคราะหสภาพแวดลอม
ที่สงผลตองานการวางแผนปฏิบัติงาน การจัดทําโครงการเทคนิคการวางแผน
ปฏิบัติงานและการเลือกใช การประเมินผลโครงการ 

 

3562306 พฤติกรรมองคการ         3(3-0-6) 
  Organization Behavior 

 ศึกษาถึงพฤติกรรมมนุษยในองคการในรูปของปจเจกชนและกลุม ซ่ึงมี
ผลกระทบตอการบริหาร ตลอดจนอิทธิพลตางๆ อันเกิดจากสภาพแวดลอม ศึกษา
ถึงการใชพลังงานของกลุมใหเปนประโยชนตอองคการ การสรางขวัญและกําลังใจ
ใหกับบุคคลในองคการถึงการพัฒนาพฤติกรรมของมนุษยในองคการ 

 

3562307 การบริหารการผลิต         3(3-0-6) 
  Production Management 

ลักษณะและความสําคัญของการผลิต ปจจัยเกี่ยวกับการตัดสินใจการผลิต
ซ่ึงรวมถึงระบบการผลิต การจัดองคการเพื่อการผลิต การวางแผนเกี่ยวกับ
ผลิตภัณฑและกําลังการผลิต การวางแผนและกระบวนการผลิต การเลือกสถาน
ที่ตั้งโรงงาน การควบคุมคุณภาพและปริมาณ ระบบการบํารุงรักษา ระบบการ
จัดซื้อ  และระบบการควบคุมสินคาคงเหลือ 

 

3562309 การวางแผนและการควบคุมการผลิต      3(3-0-6) 
  Production Planning and Control 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  3562307  การบริหารการผลิต  และ 
                              4112105  สถิติธุรกิจ 

ศึกษาระบบการผลิต  การพยากรณความตองการ  และการกําหนดปจจัย
การผลิตการวางแผนกําลังการผลิต  การวางแผนและควบคุมวัตถุดิบและสินคา 
การวางกําหนดการผลิตและการสงงาน    การควบคุมตนทุนการผลิตและ             
การออกแบบระบบควบคุมการผลิตสําหรับระบบการผลิตแบบตางๆ  
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3562310* การจัดการการเปลี่ยนแปลง     3(3-0-6)  
  Change Management 

สภาพแวดลอมขององคการ เพื่อนํามาใชในการจัดการการเปลี่ยนแปลง 
ใหองคการมีความไดเปรียบในเชิงการแขงขัน โดยอาศัยกระบวนการในการ
เปล่ียนแปลง เครื่องมือสอดแทรกและภาวะผูนํา เพื่อสรางการยอมรับ ลดการ
ตอตานและความขัดแยงจากการเปลี่ยนแปลง ซ่ึงมีผลตอการพัฒนาองคกรใหมี
ประสิทธิภาพทางการจัดการยิ่งขึ้น 

 

3562401 เทคนิคการฝกอบรมและการประชุม      3(3-0-6) 
  Techniques in Training and Conference 

ศึกษาเกี่ยวกับการสํารวจความตองการและขั้นตอนในการฝกอบรม  
ประเภทของการฝกอบรม   เทคนิควิธีการในการฝกอบรมและการประชุม  
เครื่องมือ  เครื่องใชที่จําเปนในการฝกอบรม  การเปนผูประสานงานในการ
ฝกอบรม  วิธีการจัดโปรแกรมการคํานวณคาใชจายการประเมินผลโครงการ
ฝกอบรม 

 

3562402 การบริหารทรัพยากรมนุษย            3(3-0-6) 
  Human Resource Management 

ความเปนมา ทฤษฎีและหลักการ ในการบริหารทรัพยากรมนุษย ขอบขาย
หนาที่ความรับผิดชอบและขั้นตอนในการบริหารทรัพยากรมนุษย การวิเคราะห
งานการวางแผนกําลังคน  การสรรหา  การคัดเลือก  การฝกอบรม  การพัฒนา  การ
ประเมินผลและปจจัยที่เกี่ยวของกับการบริหารทรัพยากรมนุษย 

 

3562404 การพัฒนาประสิทธิภาพในการทํางาน         3(3-0-6) 
  Efficiency  Development 

ความหมาย ขอบเขต ปรัชญา และอุดมการณในการพัฒนาตนเอง  บุคลิกภาพ
และการสํารวจบุคลิกภาพ การปรับแตงบุคลิกภาพของตนเองและผูอ่ืน ความตองการ
ของมนุษย คานิยม การสํารวจ และแลกเปลี่ยนคานยิม คานิยมที่สัมพันธกับการ
ทํางานวัฒนธรรมในการทํางาน การตั้งเปาประสงคของชีวิตและการทํางาน การ
สํารวจความรูสึก ปญหา อุปสรรคและวิธีการพิชิตอุปสรรคในการทํางาน การสราง
ความเชื่อมั่นในตนเอง ประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการทํางาน 
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3563108 การพัฒนาบุคลิกภาพ       3(3-0-6) 
  Personality Development 

การศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาบุคลิกภาพ  โดยเนนสิ่งที่มีอิทธิพลตอภาวะ 
การเปนผูนําทางธุรกิจทุกระดับ  เนนการพูดติดตองานธุรกิจ  การเขารวมประชุม
และการเสนอความคิดเห็นตอที่ประชุม  การตัดสินใจทางธุรกิจ  การจูงใจ  การ
เกล้ียกลอม  การเจรจาตอรอง การเขาสังคม  การพัฒนาบุคลิกภาพของนักธุรกิจ
ทางดานรางกายอารมณและจิตใจ  โดยเนนการใชหลักธรรมในทางศาสนาและจิต
ใหมีการฝกปฏิบัติและรูจักทําการวิเคราะห และทําการประเมินตนเอง  การวาง
แผนพัฒนาตนเอง ใหสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิภาพ และ
ทํางานอยางมีความสุข  

 
3563109 การจัดการคุณภาพ      3(3-0-6) 

Quality Management 
ศึกษาถึง  แนวคิดพื้นฐาน  นโยบาย  วัตถุประสงคของการจัดการคุณภาพ

การออกแบบการควบคุมคุณภาพวงจรคุณภาพ  การจัดการตนทุนการควบคุม
คุณภาพการควบคุมคุณภาพเชิงสถิติ 

 
3563110 การเปนผูประกอบการ          3(3-0-6) 
  Entrepreneurship 

ศึกษาลักษณะ และคุณสมบัติของผูประกอบการที่ดี หลักทฤษฎีและ
ปฏิบัติของการจัดการธุรกิจของตนเอง  เร่ิมจากธุรกิจขนาดยอม ขนาดกลาง  และ
ขนาดใหญ  แนวทางการจัดตั้งธุรกิจ  การบริหารการผลิต  การบริหารเงินทุน  การ
จัดการทางการเงิน การจัดรูปแบบองคกร  การวาจางและประโยชนของธุรกิจของ
ธุรกิจขนาดยอม  ขนาดกลาง  และขนาดใหญ  ที่มีตอระบบเศรษฐกิจ  ลักษณะของ
ธุรกิจของประเทศไทยโดยมีการสอดแทรกจริยธรรม  จรรยาบรรณของนักธุรกิจ  
กฎหมายธุรกิจ  ผลกระทบของธุรกิจตอส่ิงแวดลอม  และการเสริมสรางความคิด
สรางสรรค  เพื่อเกิดความคิดริเร่ิมของตนเอง 
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3563111 การจัดการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม   3(3-0-6) 
  Small and Medium Enterprise Management 

ศึกษาลักษณะและคุณสมบัติของธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอม การบริหารงาน
และปญหาที่เกี่ยวของในการดําเนินธุรกิจขนาดกลาง และขนาดยอม การเริ่มตน
ประกอบธุรกิจ การลงทุน การจัดหาเงินทุน การจัดองคการ การปฏิบัติงาน 
โครงสรางของตลาดและการดําเนินกลยุทธทางการตลาด ขอไดเปรียบ-เสียเปรียบ
ของธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอมในระบบเศรษฐกิจ ศึกษาความสัมพันธของ
สวนตางๆ เชน การตลาดการเงิน การบรหิารทรัพยากรมนุษย การผลิต กฎหมายที่
เกี่ยวของ รวมไปถึงการวางแผนเชิงกลยุทธ การประเมินผลการดําเนินงาน 
แนวโนมและบทบาทของธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอม ในประเทศไทย 

 
3563112 การจัดการธุรกิจแฟรนไชส     3(3-0-6) 
  Franchise Management 

ศึกษาและทําความเขาใจเกี่ยวกับธุรกิจแฟรนไชส  ประเภทของธุรกิจ     
แฟรนไชส  ขอดีและขอเสียของการทําธุรกิจแฟรนไชส   กฎเกณฑ   เงื่อนไข  
การตลาดและการจัดการ  การจัดหาเงินทุนสําหรับการทําธุรกิจ  การวิเคราะหความ
เปนไปไดในการทําธุรกิจ  การติดตอ  และกระบวนการในการสรางสรรคโอกาส
ทางธุรกิจโดยผานระบบแฟรนไชส 

 
3563114 การประกอบการธุรกิจชุมชน     3(3-0-6) 
  Community Business Operation 

ศึกษาความหมาย  ความสําคัญ  รูปแบบ  และองคประกอบที่ใชในการ
ประกอบการธุรกิจชุมชน  ไดแก  การจัดการ   การบริหารทรัพยากรบุคคล  
การตลาดการเงิน  การบัญชี  และปจจัยที่มีผลตอความสําเร็จของผูประกอบการ
ธุรกิจชุมชน  ศึกษาลักษณะของชุมชน   ปจจัยดานสิ่งแวดลอมของชุมชนที่
เหมาะสมตอการประกอบธุรกิจ   และปญหาตาง  ๆ  ที่ เปนอุปสรรคในการ
ดําเนินการของผูประกอบการธุรกิจ   ตลอดจนศึกษาถึงจรรยาบรรณของ
ผูประกอบการธุรกิจที่มีตอชุมชนและตอสังคมโดยรวม  ทั้งนี้เพื่อใหนักศึกษามี
ความรูความเขาใจในบทบาทของธุรกิจชุมชน 



 

 

44 

3563117* การบริหารการจัดสงกําลังบํารุงทางธุรกิจ    3(3-0-6) 
  Business Logistic Management  
  วิชาท่ีตองเรียนกอน : 3562307   การบริหารการผลิต 

การออกแบบเครือขายสถานที่ การกําหนดกลยุทธและนโยบายที่เกี่ยวกับ
การเคลื่อนยายของวัสดุและขาวสารระหวาง สถานที่ ปญหา และเทคนิคของการ
จัดสงวัตถุดิบไปยังสถานที่ประกอบการผลิต ตลอดจนการจัดสงสินคาไปยัง
สถานที่ขาย การสงสินคาจากผูจัดหาไปยังลูกคาหรือผูบริโภค ในทางที่จะ
ประสานงานระหวางฝายผลิตและฝายตลาด 

 
3563118* การจัดการเพื่อการสงออกและนําเขา    3(3-0-6)  
  Export – Import Management  
  วิชาท่ีตองเรียนกอน :  3541101 หลักการตลาด 

ระเบียบ ขอบังคับ กฎเกณฑการสงออกและนําเขาตลอดจนระเบียบพิธี
การศุลกากร การจัดองคการของแผนกสงออกและนําเขาขององคการธุรกิจ 
กระบวนการตัดสินใจเลือกตลาดและสินคา เทคนิคหรือวิธีการคํานวณตนทุน และ
การตั้งราคาสินคา ขั้นตอนและวิธีการตาง ๆ ในการชําระเงิน สินเชื่อในการสงออก
และนําเขา ความสําคัญของจดหมายสินเชื่อ (Letter of Credit)  การหีบหอ  การ
สงเสริมการขาย การขนสง การประกันภัย และการเตรียมเอกสารในการสงออก
และนําเขา 

 
3563204 ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ     3(3-0-6) 
  Management Information System 

ความสําคัญของระบบสารสนเทศ   ขอมูลและสารสนเทศในองคกร  
โครงสรางของระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  ฮารดแวร 
ซอฟแวร  และเทคโนโลยีในการสื่อสารระบบสารสนเทศ  ฐานขอมูลสํานักงาน
อัตโนมัติ  ระบบสารสนเทศในองคการธุรกิจ  ระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ
จัดการในดานการวางแผน   การควบคุม   การตัดสินใจ   การพัฒนาระบบ
สารสนเทศดวยคอมพิวเตอรมาใชในการจดัการ 
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3563208* การจัดการธุรกิจพาณิชยอิเลคทรอนิกส    3(3-0-6) 
  Electronic Commerce  

ที่มา ความหมาย ความสําคัญ ของการดําเนินธุรกิจพาณิชยอิเล็กทรอนิกส 
แนวโนมการทําธุรกิจพาณิชยอิเล็กทรอนิกสในปจจุบันและอนาคต การสื่อสาร
ผานอินเทอรเน็ต ระบบปองกัน และรักษาความปลอดภัยในการทําธุรกิจผานระบบ
ออนไลน  กฎระเบียบและกฎหมายตางๆ   สําหรับพาณิชย อิ เ ล็กทรอนิกส             
การกําหนดนโยบายและกลยุทธในการทําธุรกิจพาณิชยอิเล็กทรอนิกส ทั้งในดาน
การตลาด การเงิน การบริหารโซอุปทาน และการจัดการผลกระทบตอการใช
เทคโนโลยีในองคกร ตลอดจนศึกษากรณีตัวอยางจากธุรกิจพาณิชยอิเล็กทรอนิกส
ที่ประสบความสําเร็จ 

 

3563209* การจัดการตางวัฒนธรรม     3(3-0-6) 
  Cross-Culture Management  
  วิชาท่ีตองเรียนกอน : องคการและการจัดการ 

ความหมาย ความสําคัญ ทฤษฎีในการบริหารองคการที่แตกตางกัน ศึกษา
วิธีการดําเนินธุรกิจของบริษัทขามชาติ อิทธิพลของวัฒนธรรม การเมือง เศรษฐกิจ 
และสังคมที่มีผลตอการดําเนินงาน ผลกระทบของความแตกตางทางสภาวะ
แวดลอมตอการจัดการและการบริหารธุรกิจของบริษัทขามชาติ โดยพิจารณา
เปรียบเทียบในกลุมประเทศที่สําคัญ 

 

3563210* การเจรจาตอรองทางธุรกิจ     3(3-0-6) 
  Business Negotiation 

แนวคิดของการเจรจาตอรอง หลักเกณฑ องคประกอบที่สําคัญในการ
เจรจาตอรอง ศิลปะการเจรจาตอรอง กลยุทธและการประเมินกลยุทธในการเจรจา
ตอรอง ตลอดจนปญหาและอุปสรรคในการเจรจาตอรอง 

 

3563211* การจัดการความขัดแยง      3(3-0-6)  
  Conflict Management  

ทฤษฎีเกี่ยวกับความขัดแยง การจัดการความขัดแยง   ความเปนผูนําใน
การจัดการความขัดแยง และนําเทคนิควิธีการ มาใชในการจัดการความขัดแยงที่
เกิดขึ้นในองคการ เพื่อใหองคการมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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3563212* การพยากรณธุรกิจ      3(3-0-6)  
  Business Forecasting   

ลักษณะและความสําคัญของการเปลี่ยนแปลงทางธุรกิจ โดยเนนถึงวิธีการ
เก็บรวบรวมและวเิคราะหขอมลูเพื่อใชในการพยากรณธุรกิจ การคาดคะเนถึงผลกระทบ
ที่จะเกิดขึ้นกับธุรกิจ ตลอดจนการหาแนวทางสําหรับแกไขปญหาที่เกดิขึ้น 

 

3563301* การวางแผนและการควบคุมการจัดการ    3(3-0-6)  
  Management Planning and Control   

 กระบวนการในการวางแผนและควบคุมความสัมพันธระหวางการ
วางแผน และการควบคุม การวิเคราะหสภาพแวดลอมเพื่อกําหนดวัตถุประสงค
และนโยบายของธุรกิจ กระบวนการตัดสินใจ การวางแผนประเภทตางๆ รวมทั้ง
แนวความคิดใหมๆ เกี่ยวกับการวางแผนและควบคุมการบริหาร 

 

3563403 การสรรหาและบรรจุพนักงาน     3(3-0-6) 
  Recruitment and Placement of  Personnel 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  3562402  การบริหารทรัพยากรมนุษย 

ศึกษานโยบายและการกําหนดนโยบายในการสรรหาและการบรรจุบุคคล
การพยากรณความตองการกําลังคน การวางแผนกําลังคน การสรรหาและการคดัเลือก
บุคคลเขาทํางานตามความสามารถของบุคคล กลยุทธในการทดสอบและการสัมภาษณ
บุคคลเขาทํางาน หลักพฤติกรรมศาสตรที่ใชในการคัดเลือกบุคคลเขาทํางาน การบรรจุพนักงาน 
การปฐมนิเทศ การสอนแนะงาน และกฎหมายที่เกี่ยวกับการสรรหาและการบรรจุพนักงาน 

 

3563404 การพัฒนาบุคคลและการฝกอบรม     3(3-0-6) 
  Personnel Development and Training 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  3562402  การบริหารทรัพยากรมนุษย 

ศึกษาบทบาท หนาที่ และความรับผิดชอบของเจาหนาทีบ่ริหารงานบุคคล
โดยเฉพาะดานการพัฒนาและการฝกอบรม ความจําเปนในการพัฒนาและฝกอบรม
การวางแผนพัฒนาและฝกอบรม บรรทัดฐานของกลุมที่เปนอุปสรรคตอการทํางาน
และการเปลี่ยนแปลงบรรทดัฐาน การตั้งวัตถุประสงคในการฝกอบรม การจัดโปรแกรม
ฝกอบรม เทคนิคการฝกอบรมแบบตางๆ การประเมินผลการพัฒนาบคุคลและการ
ฝกอบรม ปญหาในการพัฒนาและการฝกอบรม 
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3563405 การวางแผนและนโยบายทางดานทรัพยากรมนุษย   3(3-0-6) 
  Personnel Planning and Policy 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  3562402  การบริหารทรัพยากรมนุษย 

ศึกษาเกี่ยวกับการวางแผนและนโยบายขององคการ  รวมทั้งการพยากรณ
กําลังคนในระยะสั้นและระยะยาว  การสํารวจและวิเคราะหกําลังคนที่มีอยูและ
ความสามารถของบุคคล  การดําเนินงานติดตามและตรวจสอบการปฏิบัติงานให
เปนไปตามแผนและนโยบาย 

 
3563406 การวิเคราะหงาน       3(3-0-6) 
  Job  Analysis 

ศึกษาโครงสรางของงาน  การเก็บขอมูลเกี่ยวกับงาน  วิธีการทํางาน
วิเคราะหงาน การแบงแยกประเภทของงาน    ความสัมพันธระหวางตําแหนงงาน
ตางๆ ในองคการ ตลอดจนถึงการปรับปรุงใหเหมาะสมกับบรรยากาศ และ
ทรัพยากรบุคคลในแตละองคการ 

 
3564101 การควบคุมคุณภาพ      3(3-0-6) 
  Quality Control 

ศึกษาหลักการ  และวิธีปฏิบัติในการควบคุมคุณภาพในการผลิตสินคา
และบริการ  โดยเนนใหเห็นวิธีปฏิบัติในกิจการลักษณะตาง ๆ กับศึกษาถึงเทคนิค
และเครื่องมือตาง ๆ ทางสถิติที่นํามาใชในการควบคุมคุณภาพของการผลิตสินคา
และบริการ 

 
3564106* การเขียนแผนธุรกิจสําหรับผูประกอบการ    3(3-0-6)  
  Business Plan for Entrepreneur  

วิธีการเปนผูประกอบการรายใหม การจัดทําแผนธุรกิจเพื่อดําเนินงานและ
จัดหาแหลงเงินทุน การหาขอมูลเพื่อการตัดสินใจ การวิเคราะหความเปนไปไดใน
การประกอบการ ตลอดจนเรียนรูทักษะการเปนผูประกอบการธุรกิจ โดยการ
นําเสนอโครงการและฝกปฏิบัติการเขียนแผนธุรกิจจริง 
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3564201 การจัดการเชิงกลยุทธ      3(3-0-6) 
  Strategic Management 

ศึกษาแนวคิดการวางแผนและการบริหารเชิงกลยุทธ  ความแตกตางของ
การวางแผนและการบริหารทั่วไป  องคประกอบของการวางแผนเชิงกลยุทธการ
กําหนดเปาหมายของธุรกิจ  กระบวนการและเทคนิคการวางแผน  การวางนโยบาย
ธุรกิจ   โครงสรางสภาพแวดลอมแหงการแขงขัน  การวิเคราะหสภาพแวดลอมทั้ง
ภายในและภายนอก  กลยุทธรวมของธุรกิจ  การประเมินผลและการติดตาม 

 
3564903 สัมมนาปญหาการจัดการ      3(2-2-5) 
  Seminar in Management   Problems 

ศึกษาและวิเคราะหปญหาที่เกิดขึ้นในระบบการจัดการ การวิเคราะห
ปญหาแบบวิทยาศาสตร  แนวความคิดในการแกไขปญหา  ศึกษากระบวนการและ
วิธีการแกไขปญหา  ฝกปฏิบัติในการแสดงความคิดเห็นและกระบวนการตัดสินใจ
ในดานตาง ๆ ของการจัดการ 

 
3564905 วิธีวิจัยทางธุรกิจ       3(2-2-5) 
  Business  Research 

ความสําคัญของการวิจัยทางธุรกิจ  ขั้นตอนและวิธีดําเนินการวิจัยทาง
ธุรกิจปฏิบัติ การวิจัยธุรกิจโดยการเสนอโครงการ   กําหนดวัตถุประสงคและ        
ตั้งสมมติฐานในการวิจัย  การเก็บรวบรวมขอมูล  การวิเคราะหและสรุป
ผลงานวิจัยเพื่อสามารถนําผลการวิจัยไปใชในธุรกิจ 

 
3581101 การประกันภัย       3(3-0-6) 
  Insurance 

ลักษณะของการเสี่ยงภัยของธุรกิจ  ประเภทการเสี่ยงภัย  ลักษณะการ
ประกันภัย การประกันชีวิต  การประกันอุบัติเหตุ  การประกันภัยทางทะเล  
ขอบเขตของการดําเนินงานของกิจการประกันภัย   ประโยชนของการประกันภัย
ในทางเศรษฐกิจ  สังคม  การปฏิบัติการประกันภัยรูปแบบตาง ๆ สถาบันการ
ประกันภัยในประเทศไทย 
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3592101 เศรษฐศาสตรจุลภาค 1      3(3-0-6) 
  Micro – Economics 1 

ศึกษาเกี่ยวกับความหมายของเศรษฐศาสตร ปจจัยการผลิต พฤติกรรมของ
ผูบริโภค พฤติกรรมของผูผลิต อุปสงค อุปทาน การกําหนดราคาในตลาดประเภท
ตางๆ ของการจัดสรรคาตอบแทนใหแกปจจัยการผลิตในรูปคาเชา คาจาง ดอกเบีย้
และกําไร บทบาทของรัฐในทางเศรษฐกิจโดยทั่วไป 

 
3592102 เศรษฐศาสตรมหภาค 1       3(3-0-6) 
  Macro – Economics 1 

ศึกษาพฤติกรรมของปจจัยทางเศรษฐกิจตาง ๆ ซ่ึงเปนตัวกําหนดรายได
ประชาชาติ  เชน  พฤติกรรมสวนรวมของการบริโภค การลงทุน บทบาทของ
รัฐบาล การวาจางทํางาน ระดับเงินเฟอ เงินฝด การคลัง นโยบายการเงิน การคา
ระหวางประเทศ และการพัฒนาเศรษฐกิจ 

 
3593206 เศรษฐกิจไทยในกระแสโลภาภิวัตน    3(3-0-6) 
  Thai Economic in Global Context 

ศึกษาความหมาย ลักษณะของโลภาภิวัตนกระแสโลภาภิวัตนกับการเปลี่ยนแปลง
ของเศรษฐกิจ ความสัมพนัธของระบบการคา การเงิน เศรษฐกจิโลกตอประเทศไทย 
การรวมตวัทางเศรษฐกจิของยุโรป (EU) อเมรกิา (NAFTA)   เอเชียตะวันออกเฉยีงใต (AFTA) 
พัฒนาการทางเศรษฐกิจของประเทศไทย   การปรบัโครงสรางทางธุรกิจและแนวโนมในอนาคต 

 
3593301 การวิเคราะหเชิงปริมาณ       3(3-0-6) 
  Quantitative Analysis 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  4112105  สถิติธุรกิจ 

ศึกษาถึงกระบวนการตัดสินใจ และประโยชนของการใชเทคนิคทางคณิตศาสตร
เชิงปริมาณ เพือ่ชวยในการตดัสินใจ ไดแก ความนาจะเปน แผนภูมเิพื่อการตัดสินใจ 
(Decision Trees) ตัวแบบเชิงสินคาคงคลัง (Inventory Model) โปรแกรมเชิงเสนตรง 
(Linear Programming) เทคนคิการประเมนิผลและการตรวจสอบโครงการ (PERT/CPM) 
ตัวแบบของมารกอฟ (Markov Model) ทฤษฎีเกม(Game Theory) แถวรอคอย(Queuing)และ
การจําลองเหตกุารณ(Simulation) 
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4112105 สถิติธุรกิจ                                 3(3-0-6) 
  Business  Statistics 

ความรูทั่วไปเกี่ยวกับสถิติและการนําความรูไปประยุกตใช ไดแก การเก็บ
รวบรวมและการนําเสนอขอมูล การวิเคราะหขอมูลเบื้องตน ตัวแปรสุมและการ
แจกแจงความนาจะเปนของตัวแปรสุม ประชากรและการสุมตัวอยาง การประมาณ
คา  การทดสอบสมมติฐาน การทดสอบไคสแควร การวิเคราะหความแปรปรวน 
สถิตินอนพาราเมตริก การวิเคราะหสหสัมพันธ และการถดถอย อนุกรมเวลา เลข
ดัชนี  การพยากรณและการตัดสินใจทางธุรกิจ 

 
4122604  โปรแกรมสําเร็จรูปและการประยุกตใชงาน           3(2-2-5) 
   Software Package and Application  

ศึกษาเกีย่วกับโครงสราง และวิธีการใชโปรแกรมสําเร็จรูปทีน่ิยมใชในปจจบุัน
ประเภทตาง  ๆเชน ระบบฐานขอมูล อิเล็กทรอนิกสเวอรคชีต เวอรด  โปรเซสเซอร ฯลฯ 

 
4123615 โปรแกรมประยุกตดานงานธุรการ             3(2-2-5) 
  Applied Program  Business 

ศึกษาการทาํงานในสํานักงานเกี่ยวกับโครงสรางการเก็บเอกสารเครื่องมือ  
เพื่อจัดใหเขาระบบงานคอมพิวเตอร และการจัดทําเอกสารดวยระบบคอมพิวเตอร 

 
3604701 สหกิจศึกษา       5(450)            

Co-operative Education  
การจัดใหนักศึกษาไดฝกปฏิบัติงานจริง ในหนวยงานทั้งภาครัฐและ

เอกชนที่เกี่ยวของกับการดําเนินธุรกิจ เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษาไดเรียนรูวิธีการ
ทํางานพัฒนาทักษะวิชาชีพ ตลอดจนสามารถแกไขปญหาตาง ๆ ที่เกิดขึ้นจากการ
ปฏิบัติงานได 

 
3604702 โครงงานพิเศษ       5(450)  
  Special Project 

การศึกษาคนควาขอมูลเพื่อจัดทําเปนโครงงานพิเศษตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับ
การดําเนินธุรกิจ โดยจัดใหมีการนําเสนอและอภิปรายในโครงงานที่นาสนใจ           
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18.  การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 
 18.1  การบริหารหลักสูตร 
                  1. ตั้งคณะกรรมการบรหิารหลักสูตรจากอาจารยทีม่ีคุณวุฒิตรงตามหลักสูตร และเปน
อาจารยที่มีวุฒปิริญญาโทเปนอยางนอย 
         2. จัดผูสอนที่มีคุณวุฒิ ความรู ความสามารถและประสบการณที่ตรงกับเนื้อหาในหลักสตูร 
         3. คณะกรรมการบรหิารคณะเปนผูกาํกับดูแลการทาํงานของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
 18.2  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
          จัดหองเรียนและหองปฏิบัติการ เอกสารตําราเพื่อศึกษาคนควาอยางเพยีงพอ 
 18.3  การสนับสนุนและการใหคําแนะนํานักศึกษา 

         มหาวิทยาลัยไดจดัหาทนุเพื่อสนับสนนุการเรียนการสอนแกนกัศึกษาและคณะไดจัด
อาจารยที่ปรึกษาประจําหมูเรียนเพื่อใหคําแนะนําแกนักศึกษา 
 18.4  ความตองการของตลาดแรงงาน สังคมและ/หรือความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 
          ประเมินความพึงพอใจตอหลักสูตรจากบัณฑิตและผูใชบัณฑิต 
 
19.  การพัฒนาหลักสูตร 
 
 จัดใหมีการปรับปรุงหลักสูตรอยางตอเนื่องทุก 5 ป  
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                                  สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยราชภฏัวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 

 
รายช่ือหนังสอืภาษาไทยที่เกี่ยวของ 
 
ลําดับที ่ ชื่อผูแตง ชื่อหนังสือ จํานวน (ฉบับ) 

1 กชกร เฉลิมกาญจนา และคณะ การบัญชี 2 2 
2 กมลทิพย คําใจ การวางแผนและควบคุมกําไร  1 
3 กรรณิกา ศิลปวิลาวณัย การบัญชี1 1 
4 กรองแกว อยูสุข พฤติกรรมองคการ 3 
5 กฤษฎ อุทัยรัตน ระเบียบขอบังคับการบริหารทรัพยากรบุคคล 2 
6 กิตติ ภกัดวีัฒนกุล คัมภีรระบบสารสนเทศ  1 
7 กองเกียรติ โอภาสวงการ กลยุทธการสรางภาพพจน 1 
8 กุลวดี คูหะโรจนานนท หลักการตลาด  2 
9 กุณฑลี เวชสาร การวิจยัการตลาด  3 
10 กาญจนา ศรีพงษ การบัญชีบริหาร 3 
11 กาญจนาท เร่ืองรจิตปกรณ,  

นภาพร ขันธนภา และ วิชัย  
ธนรังสีกุล, ผูแตงรวม 

ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับธุรกิจ 
 

1 

12 เกศสิรี ปนธุระ การวิเคราะหและประมวลผลขอมูลการ
วิจยัตลาด: สอนวิธีใช SPSS สําหรับผูเริ่มตน  

2 

13 เกริก วยัคฆานนท พฤติกรรมองคการ 2 
14 กิ่งกนก พิทยานุคุณ และ  

สุนทรี จรูญ 

การวางแผนกาํไร 
 

3 

15 ขนบพันธุ เอี่ยมโอภาส การจัดการการบริการลูกคา 1 
16 จันทรเพ็ญ จาปะเกษตร และคณะ การเงินธุรกิจ 2 
17 จันทนา โรจนรุงศศิธร การเงินธุรกิจ 2 
18 จิรภา ศักดิ์กิตติมาลัย การเงินธุรกิจ  3 
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รายช่ือหนังสอืภาษาไทยที่เกี่ยวของ (ตอ) 
ลําดับที ่ ชื่อผูแตง ชื่อหนังสือ จํานวน (ฉบับ) 

19 จันทนา จันทโร และ ศิริจันทร 
ทองประเสริฐ 

การศึกษาความเปนไปไดโครงการ 
ดานธุรกิจและอุตสาหกรรม 

1 

20 เจษฎา ความคุนเคย การบริหารคาจางและเงนิเดอืน  2 
21 โฉมฉาย จั่นถาวร การโฆษณาและการสงเสริมการขาย 1 
22 โฉมฉาย จั่นถาวร การโฆษณาและการสงเสริมการขาย 1 
23 ชนินทร ชุณหพันธรักษ นโยบายธุรกิจและการบริหารเชิงกลยุทธ 1 
24 ชนงกรณ กุณฑลบุตร การจัดการระหวางประเทศ  3 
25 ชนะ เกษโกศล การบริหารทรัพยากรมนษุย  2 
26 ชาญชัย อาจินสมาจาร ความเปนเลิศในการบริหาร 1 
27 ชาญชัย อาจินสมาจาร พฤติกรรมในองคการ  2 
28 เชาวลีย พงศผาติโรจน การบัญชี 1 1 
29 เชาวลีย พงศผาติโรจน การบัญชี 2 1 
30 เชาวลีย พงศผาติโรจน หลักการบัญชขีั้นตน 1 1 
31 เชาวลีย พงศผาติโรจน หลักการบัญชี 2 2 
32 ณัฏฐพันธ เขจรนันทน และคณะ TQM กลยุทธการสรางองคการคุณภาพ 2 
33 ณัฎฐพันธ เขจรนันทน การจัดการการผลิตและการดาํเนินงาน 3 
34 ณัฏฐพันธ เขจรนันทน และ

จินตนา บุญบงการ 

การจัดการเชิงกลยุทธ  
 

3 

35 ดํารงคศักดิ์ ชัยสนิท การโฆษณาและการสงเสริมการขาย  2 
36 ดารา ทีปะปาล การสื่อสารการตลาด 1 
37 ดํารงศักดิ์ ชัยสนิท หลักการตลาด 2 
38 ทองใบ สุดชารี ทฤษฎีองคการ 1 
39 ทวีศักดิ์ สุวคนธ บริหารงานขาย 2 
40 ทินพันธุ นาคาตะ การพัฒนาองคการและการวางแผน 1 
41 เทพนม เมืองแมนและสวิง สุวรรณ พฤติกรรมองคการ 2 
42 ธงชัย สันติวงษ, ชัยยศ สันตวิงษ การเงินธุรกิจ 2 

43 ธงชัย สันติวงษ กลยุทธและนโยบายธุรกิจ  3 



 

 

55 

รายช่ือหนังสอืภาษาไทยที่เกี่ยวของ 
 
ลําดับท่ี ชื่อผูแตง ชื่อหนังสือ จํานวน (ฉบับ) 

44 ธงชัย สันติวงษ กลยุทธการจัดการ 2 
45 ธงชัย สันติวงษ การบริหารเชิงกลยุทธ  2 
46 ธงชัย สันติวงษ การวางแผนเชงิกลยุทธ  1 
47 ธงชัย สันติวงษ การจัดการ  1 
48 ธงชัย สันติวงษ หลักการตลาด 4 
49 ธงชัย สันติวงษ หลักการจัดการ  3 
50 ธงชัย สันติวงษ พฤติกรรมองคการ  1 
51 ธงชัย สันติวงษ พฤติกรรมบุคคลในองคการ 6 
52 ธงชัย สันติวงษ พฤติกรรมผูบริโภคทางการตลาด 5 
53 ธงชัย สันติวงษ องคการและการจัดการ ยุคโลกาภิวัฒน 2 
54 ธงชัย สันติวงษ องคการและการบริหาร 3 
55 ธงชัย สันติวงษ 15 กลยทุธสุดเยี่ยม กลยทุธทางธุรกิจของไทย 1 
56 ธวัชชัย ขําแกว การจัดการธุรกิจเบื้องตน  1 
57 ธนวรรณ แสงสุวรรณ  การบริหารการตลาด  2 
58 นราศรี ไววนชิกลุ และชูศกัดิ์ อุดมศร ี ระเบียบวิธีวิจยัธุรกิจ 5 
59 นงนุช สอนสุวิทย การบัญชี 2 1 
60 เนาวรัตน แยมแสงสังข แนวคิดและกลยุทธในการปรับระบบองคกร  1 
61 บุญเสริม นาคภิบาล พฤติกรรมองคการ   2 
62 บุญเลิศ กล่ินรัตน การบริหารทรัพยากรมนษุย  2 
63 บุญสวาท พฤกษิกานนท,  

อมรา โกไศยกานนท 
และ ชูศรี เที้ยศิริเพชร 

การอบรมวิชาการบัญชี 2 
 

1 

64 เบญจมาศ พงศติวัฒนากุล การบัญชี1 1 
65 ปรียา ชัยพานชิ การบัญชีบริหาร  1 
66 ประเวศน มหารัตนสกุล การบริหารทรพัยากรมนษุยแนวทางใหม 2 
67 ประเวศน มหารัตนสกุล การบริหารจัดการทรัพยากรมนุษยดวย

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2 
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รายช่ือหนังสอืภาษาไทยที่เกี่ยวของ (ตอ) 
 
ลําดับท่ี ชื่อผูแตง ชื่อหนังสือ จํานวน (ฉบับ) 

68 ปนัดดา อินทรพรหม การบริหารการเงินธุรกิจ 1 2 
69 ประภาศรี อมรสิน การเงินธุรกิจ 2 
70 ประภาศร ีอ่ึงกุล การสรางทีมงาน 3 
71 ปกรณ ปรียากร การวางแผนกลยุทธ 2 
72 ภัสราภรณ เทศธรรม หลักการสื่อสารการตลาด 1 
73 ศศิวิมล มีอําพล การบัญชีเพื่อการจัดการ  1 
74 ศิริจันทร ทองประเสริฐ ระบบพัสดุคงคลัง 2 
75 ศิริวรรณ สัญชานนท การจัดการตลาด 3 
76 ศิริวรรณ เสรีรัตน การตลาดเพื่อส่ิงแวดลอม 3 
77 ศิริวรรณ เสรีรัตน พฤติกรรมผูบริโภค ฉบับสมบูรณ 3 
78 ศิริวรรณ เสรีรัตน พฤติกรรมผูบริโภค ฉบับพื้นฐาน  3 
79 ศิริวรรณ เสรีรัตน และคณะ ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับการประกอบธุรกจิ 1 
80 ศิริวรรณ เสรีรัตน และคณะ นโยบายธุรกิจและการบริหารเชิงกลยุทธ 1 
81 ศิริวรรณ เสรีรัตนและคณะ กลยุทธการตลาดและการบริหารการตลาด 3 
82 ศิริวรรณ เสรีรัตนและคณะ การวิจยัการตลาด ฉบับมาตรฐาน 3 
83 ศิริวรรณ เสรีรัตน และคณะ การบริหารเชิงกลยุทธและกรณีศึกษา  2 
84 ศิริวรรณ เสรีรัตน และคณะ การบริหารการตลาดยุคใหม  2 
85 ศิริวรรณ เสรีรัตน และคณะ หลักการตลาด 2 
86 ศิริวรรณ เสรีรัตน และคณะ องคการและการจัดการ  ฉบบัมาตรฐาน 3 
87 ศิริวรรณ เสรีรัตน และคณะ องคการและการจัดการ  ฉบบัสมบูรณ 3 
88 ศิรินันท ธนิตยวงศ การเงินธุรกิจ 2 
89 ศรีสรรค ศรีพยาต การบัญชี 1 1 
90 ศรีสงา กรรณสูต การบัญชี 1  1 
91 สงวน ชางฉัตร พฤติกรรมองคการ  1 
92 สมยศ นาวกีาร แนวความคิด : การบริหารเชงิกลยุทธ  1 
93 สมยศ นาวกีาร การบริหารเชิงกลยุทธและนโยบายธุรกิจ  1 
94 สมยศ นาวกีาร การบริหารเชิงกลยุทธ เลม 1 1 
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รายช่ือหนังสอืภาษาไทยที่เกี่ยวของ (ตอ) 
 
ลําดับท่ี ชื่อผูแตง ชื่อหนังสือ จํานวน (ฉบับ) 

95 สมยศ นาวกีาร การบริหารเชิงกลยุทธ เลม 2 1 
96 สมยศ นาวกีาร พฤติกรรมองคการ 1 
97 สมยศ นาวกีาร การบริหารเชิงกลยุทธและนโยบายธุรกิจ 1 
98 สมคิด บางโม องคการและการจัดการ  1 
99 สมใจ ลักษณะ การพัฒนาประสิทธิภาพในการทํางาน 2 
100 สมนึก เอื้อจิระพงษพนัธ หลักการบัญชี 1 1 
101 สมนึก เอื้อจิระพงษพนัธุ การบัญชีเพื่อการจัดการและการบริหาร

เชิงกลยุทธ  
2 

102 สมนึก เอื้อจิระพงษพนัธ หลักการบัญชี 1 2 
103 สมชาติ กิจยรรยง การพัฒนาทีมงานบริการ  2 
104 สมชาติ กิจยรรยง สรางบริการสรางความประทับใจ 2 
105 สมชาย หิรัญกติติ การบริหารทรัพยากรมนษุย ฉบับสมบูรณ 2 
106 สมชาย หิรัญกติติ การบริหารทรัพยากรมนษุย  ฉบับมาตรฐาน 2 
107 สมชาย ภคภาสนวิวัฒน กลยุทธการแขงขันของธุรกิจ 1 
108 สัมพันธ ภูไพบูลย องคการและการจัดการ 3 
109 สรอยตระกูล อรรถมานะ พฤติกรรมองคการ : ทฤษฎีและการประยุกต 2 
110 สภาสถาบันราชภัฏ, สํานักงาน 

กระทรวงศกึษาธิการ 
ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับการประกอบธุรกจิ 
 

1 

111 เสนาะ ติเยาว การบริหารงานบุคคล 2 
112 เสนาะ ติเยาว หลักการบริหาร 1 
113 เสนาะ ติเยาว การบัญชีบริหาร 4 
114 สําอางค งามวิชา การบริหารการตลาด  1 
115 สาโรช เนติธรรมกุล พฤติกรรมองคการ 2 
116 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการหนวยที่ 1-8 1 
117 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ หนวยที่ 9 -15 1 
118 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย การบัญชีขั้นตน หนวยที่ 1-8 1 
119 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย การบัญชีขั้นตน หนวยที่ 9-15 1 
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รายช่ือหนังสอืภาษาไทยที่เกี่ยวของ (ตอ) 
 
ลําดับท่ี ชื่อผูแตง ชื่อหนังสือ จํานวน (ฉบับ) 

120 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย การบัญชีตนทนุและการบัญชเีพื่อการจัดการ 2 
121 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย การจัดการธุรกิจตางประเทศ หนวยที่ 1-7  1 
122 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย การจัดการธุรกิจตางประเทศ หนวยที่ 8-15 1 
123 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย การเงินธุรกิจและการภาษีอากร หนวยที่ 1-8 3 
124 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย การเงินธุรกิจและการภาษีอากร หนวยที ่9-15 3 
125 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับการบริหารหนวยท่ี 1-8 2 
126 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับการบริหารหนวยที่ 9-15 2 
127 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย องคการและการจัดการ หนวยที่ 1-8 3 
128 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย องคการและการจัดการ หนวยที่ 9-15 3 
129 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย การพัฒนาองคการ หนวยที่ 1 - 7 2 
130 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย การพัฒนาองคการ หนวยที่ 8-15 2 
131 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย ปญหาและการวิจัยการตลาด หนวยที่ 8-15 1 
132 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย การบริหารการตลาด หนวยที่ 1-8 3 
133 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย การบริหารการตลาด หนวยที่ 9-15 3 
134 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย ปญหาและการวิจัยการตลาด  หนวยที่ 1-7 1 
135 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย ปญหาและการวิจัยการตลาด  หนวยที่ 8-15 1 
136 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย การบริหารวัสดุและการจัดซือ้  2 
137 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย การบริหารคาจางและเงนิเดอืน หนวยที ่1-8 1 
138 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย การบริหารคาจางและเงินเดือน หนวยที่ 9-15 1 
139 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย พฤติกรรมมนุษยและจริยธรรมทางธุรกิจ 2 
140 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย ปญหาและการวิจัยการตลาด  หนวยที่ 1-7 1 
141 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย การจัดการผลติภัณฑและราคา  2 
142 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย การบริหารคาตอบแทน  1 
143 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย เอกสารประการสอนชุดวิชาการควบคุม

คุณภาพและการจัดการสินคาคงคลัง  
2 

144 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับการบริหารธุรกิจ  
หนวยที่ 1-9  

1 
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รายช่ือหนังสอืภาษาไทยที่เกี่ยวของ (ตอ) 
 
ลําดับท่ี ชื่อผูแตง ชื่อหนังสือ จํานวน (ฉบับ) 

145 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับการบริหารธุรกิจ 
หนวยที่ 10-15  

1 

146 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย การบัญชีการเงินและการบัญชีเพื่อการ
จัดการสําหรับนักการเงนิ หนวยที่ 1 - 7 

1 

147 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย การบัญชีการเงินและการบัญชีเพื่อการ
จัดการสําหรับนักการเงนิ หนวยที่ 8 - 15 

1 

148 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย เศรษฐศาสตรประยุกตเพื่อการจัดการ 
หนวยที่ 1 - 7 

1 

149 สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวทิยาลัย เศรษฐศาสตรประยุกตเพื่อการจัดการ 
หนวยที่ 8 - 15 

1 

150 สุปญญา ไชยชาญ การบริหารการขาย  3 
151 สุมนา อยูโพธิ์ ตลาดบริการ  2 
152 สุมนา อยูโพธิ์ หลักการตลาด 1 
153 สุพรรณี จองววิัฒสกุล หลักการตลาด 2 
154 สุธี สุทธิสมบูรณ หลักการบริหารเบื้องตน 1 
155 สุพยอม นาจันทร การบัญชี 1  1 
156 สุวิทย เปยผอง หลักการตลาด 4 
157 สุจิตรา จันทนา การบริหารทรัพยากรมนษุย  2 
158 สุเทพ การุณยลัญจกร พฤติกรรมองคการ  2 
159 สุภาพร ตันติสันติสม การจัดการเชิงกลยุทธและนโยบายธุรกิจ  2 
160 สุพัตรา รักการศิลป การบัญชี 2 2 
161 สุรัสวดี ราชกุลชัย การวางแผนและการควบคุมทางการบริหาร  2 
162 สุรัสวดี ราชกุลชัย การวางแผนและการควบคุม 2 
163 สุนันทา เลาหนันทน การบริหารทรัพยากรมนษุย 2 
164 สุนันทา เลาหนันทน การสรางทีมงาน 2 
165 สุนันทา เลาหนันทน การพัฒนาองคการ  2 
166 สุมาลี จิวะมิตร การบริหารการเงิน เลม 1 2 



 

 

60 

รายช่ือหนังสอืภาษาไทยที่เกี่ยวของ (ตอ) 
 
ลําดับท่ี ชื่อผูแตง ชื่อหนังสือ จํานวน (ฉบับ) 

167 สุมาลี จิวะมิตร การบริหารการเงิน เลม 2 2 
168 สุรางครัตน วศินารมณ สวัสดิการองคกร : แนวคิดและวิธีการบริหาร 2 
169 สุจิราภรณ ฟกจันทร การบริหารทรัพยากรมนษุย  2 
170 สุพาดา   สิริกุตตา, ประทีป  วจีทองรตันา 

และพิเชษฐ ตัง้สงคไพบูลย 
การบัญชี 1 
 

1 

171 พยอม วงศสารศรี การบริหารงานบุคคล 2 
172 พยอม วงศสารศรี การบริหารทรัพยากรมนษุย  3 
173 พยอม สิงหเสนห และ 

นรีนุช  เมฆวชัิย 
การบัญชีการเงิน 
 

2 

174 พรชนก ทองลาด การบัญชีบริหาร 2 
175 พรพิมล ยุตติโกมิตร หลักการสื่อสารการตลาด  1 
176 พักตรผจง วัฒนสินธุ และ  

พสุ เดชะวรินทร 
การจัดการเชิงกลยุทธและนโยบายธุรกิจ 
 

2 

177 พสุ เดชะรินทร กลยุทธใหมในการจัดการ  1 
178 พูลพร แสงบางปลา คูมือคุณภาพ ISO 9000 Quality Manual 2 
179 พูลพร แสงบางปลา ระบบคุณภาพ ISO 9000 2 
180 พูลสุข สังขรุง และคณะ การบริหารการผลิต 2 
181 พิภพ ลลิตาภรณ ระบบการวางแผนและควบคุมการผลิต  2 
182 พิบูล ทีปะปาล หลักการตลาด  2 
183 พิบูล ทีปะปาล หลักการตลาด : ยุคใหมในศตวรรษที่ 21  2 
184 พิบูล ทีปะปาล การโฆษณาและการสงเสริมการขาย  2 
185 พิษณุ จงสถิต  วัฒนา เอกชัย ชัย

ประเสริฐสิทธแิละอัจจิมา จนัทราทิพย 
การบริหารการตลาด  1 

186 ไพโรจน ปยะวงศวัฒนา การจัดการเชิงกลยุทธ  3 
187 ไพบูลย ผจงวงศ หลักการบัญชขีั้นตน 1 
188 ไพบูลย ชางเรียนและปรีดา กุลชล การบริหารคุณภาพ Quality management 

มาตรฐานสากล ISO 9000 และ TQM 
3 
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รายช่ือหนังสอืภาษาไทยที่เกี่ยวของ (ตอ) 
 
ลําดับท่ี ชื่อผูแตง ชื่อหนังสือ จํานวน (ฉบับ) 

189 ภาพร เอกอรรถพร รูบัญชีมีประโยชน  2 
190 มะลิวัลย ตันตสัินติสม การพัฒนาประสิทธิภาพการทํางาน 1 
191 มณ ีเหมทานนท การพัฒนาองคการ 1 
192 มัลลิกา ตนสอน พฤติกรรมองคการ  1 
193 มาณพ สวามิชัย การบริหารงานบุคคล 1 
194 รัตนา โชติเลอศักดิ ์ หลักการบัญชขีั้นตน  1 
195 รวงพร อ่ิมผล การบัญชี 1 2 
196 รวงพร อ่ิมผล การบัญชี 2 2 
197 เรืองวิทย เกษสุวรรณ การบริหารคาจางและเงนิเดอืน  2 
198 ลีลา สินานุเคราะห องคการและการจัดการ 1 
199 วรนารถ แสงมณ ี การบริหารทรัพยากรมนษุย/งานบุคคล 1 
200 วรนารถ แสงมณ ี ความรูทั่วไปเกี่ยวกับการบรหิารธุรกิจ 1 
201 วรพงษ รวิรัฐ การวางแผนทรัพยากรมนษุย  1 
202 วุฒิชัย จํานงค แนวคดิเรื่องพฤติกรรมองคการ 1 
203 วัฒนา ยืนยง การบัญชี 1 1 
204 วันฤดี สุขสงวน การบัญชีบริหาร  1 
205 วิทิต วณันาวิบลู ศาสตรและศิลปในการจดัการและการ

บริหารแบบตะวนัออก-ตะวนัตก 
2 

206 วิทยากร เชียงกูล อธิบายคําศัพทการบริหารจดัการสมัยใหม 3 
207 วิทยา สุหฤทดาํรง การจัดการโซอุปทาน 3 
208 วิรัช สงวนวงศวาน การบริหารครบวงจร 1 
209 วิรัช สงวนวงศวาน องคการและการจัดการ 1 
210 วีรพงษ เฉลิมจิระรัตน คุณภาพในงานบริการ 2 
211 วีระยทุธ เศรษฐเสถียร การเงินธุรกิจ 2 
212 อรรถกร จัตุกูล บริหารการตลาด 1 
213 อรรถกร จัตุกูล หลักการตลาด 1 
214 องอาจ ปทะวานิช หลักการตลาด 1 
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รายช่ือหนังสอืภาษาไทยที่เกี่ยวของ (ตอ) 
 
ลําดับท่ี ชื่อผูแตง ชื่อหนังสือ จํานวน (ฉบับ) 

215 อมรา รัตตากร การบริหารทรัพยากรมนษุย  1 
216 อัมพิกา ไกรฤทธิ์ การวิเคราะหคณุคา 2 
217 อดุลย จาตุรงคกุล การบริหารการตลาด : กลยุทธและยทุธวิธี  2 
218 อดุลย จาตุรงคกุล พฤติกรรมผูบริโภค  3 
219 อาคม ศรีทองรุง หลักการตลาด  1 
220 อํานวย แสงสวาง การบริหารงานบุคคล 2 
221 อํานวย แสงสวาง การจัดการทรพัยากรมนษุย 2 
222 อํานวย ศรีสุโข การบัญชี 1  2 
223 อํานวย ศรีสุโข การบัญชี 2 2 
224 อิราวัฒน ชมระกา การบริหารการขาย  3 
225 อัจจิมา เศรษฐบุตร และ สาย

สวรรค วัฒนพานิช 
การบริหารการตลาด 
 

6 
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รายช่ือหนังสอืภาษาอังกฤษที่เกี่ยวของ 
 
ลําดับท่ี ชื่อผูแตง ชื่อหนังสือ จํานวน (ฉบับ) 

1 Aaker, Davit A. Strategic Market Management. 1 
2 Adcock, Dennis. 

 
Marketing strategies for Competitive 
Advantage. 

1 

3 Ainsworth, Penne.,& Dan Deines. Introduction to Accounting :  
An Integrated Approach.  

1 

4 Alter, Steven. 
 

Information Systems : A Management 
Perspective. 

1 

5 Albaum, Gerald.,& Edwin Duerr. International marketing Management. 1 
6 Anderson, David L. Management Information Systems : 

Using Cases Within an Industry 
Context to Solve Business Problems 
with Information Technology. 

1 

7 Anderson, David R., Demmis J. 
Sweeney,& Williams Thomas A.  

An Introduction to Management 
Science: Quantitative Approaches to 
Decision Making. 

1 

8 Atrill, Perter, & Eddia Mclaney 
Atrill, Peter. 

Financial Accounting for Non-Specialists  1 

9 Author Laufer, Alexander.,& 
Edward J. 

Project Management Success Stories : 
Lessons of Project Leaders. 

1 

10 Barry Elliott, & Jamie Elliott Financial : Accounting & Reporting.  1 
11 Bateman, Thomas S.,& Scott Snell. Management : Competing in the New Era. 1 
12 Bateson, John E., & Hoffman, K. 

Douglas. 
Managing Services Marketing : Text 
and Readings. 

1 

13 Beamish, Paul W. Asia - Pacific cases in strategic Management. 1 
14 Becker, Brian E., Mark A. 

Huselid.,& Dave Ulrich. 
The HR Scorecard : Linking People, 
Strategy, and Performance. 

1 

15 Boone, Louis E.,& David L. Kurtz. Contemporary Marketing. 1 
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รายช่ือหนังสอืภาษาอังกฤษที่เกี่ยวของ (ตอ) 
 
ลําดับท่ี ชื่อผูแตง ชื่อหนังสือ จํานวน (ฉบับ) 

16 Belch, George E.,& Belch 
,Michael A.  

Advertising and Promotion :An 
Integrated Marketing Communications 
Perspective. 

1 

17 Bernardin, N. John.,& Joyce E.A. 
Russell. 

Human Resource Management : An 
Experiential Approach. 

2 

18 Bienvenu, Sherron.,& Paul R. 
Timm. 

Business Communication : Discovering 
Strategy, Developing Skills.  

1 

19 Bodnar, George H.,& William S. 
Hopwood. 

Accounting Information Systems.  1 

20 Boyd, Harper W., Orville C. Walker, Jr., 
& Jean-Claude Larreche. 

Marketing management :/ a strategic 
approach with a global orientation.  

1 

21 Bovee, Courtland L., John V. 
Thill.,& Barbara E. Schatzman. 

Business Communication Essentials. 
  

1 

22 Byars, Lloyd L.,& Leslie W. Rue. Human resource Management. 2 
23 Burch, John G.& Gary 

Grudnitski. 
Infomation system : Theory and Practice. 1 

24 Brassington, Frances.,& Stephen 
Pettitt. 

Principles of marketing.  1 

25 Blythe, Jim. Marketing Strategy. 1 
26 Burns, Alvin C.,& Ronald F Bush. Marketing Research. 1 
27 Blanchard, P. Nick.,& James W. 

Thacker. 
Effective training : Systems, Strategies 
and Practices.  

1 

28 Brigham, Eugene F., Louis C. 
Gapenski.,& Michael C. Ehrhardt. 

Financial Management : Theory and 
Practice.  

1 

29 Broadbent, Michael.,& John Cullen. Managing Financial Resources. 1 
30 Bussey, Lynn E.,& Ted G. 

Eschenbach. 
The Economic Analysis of Industrial 
Projects. 

1 
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รายช่ือหนังสอืภาษาอังกฤษที่เกี่ยวของ (ตอ) 
 
ลําดับท่ี ชื่อผูแตง ชื่อหนังสือ จํานวน (ฉบับ) 

31 Burgelman, Robert A., Modesto A. 
Maidique.,& Steven C. Wheelwright. 

Strategic Manage Ment of Technology 
and Innovation. 

1 

32 Christensen, Clayton M. Innovation and the General Manager. 1 
33 David, Fred R. Strategic management : concepts & cases. 1 
34 Dessler, Gary. Essentials of human resource Management. 1 
35 Dessler, Gary. Human Resource Management. 3 
36 Dilworth, James B. Operations Management. 1 
37 Doyle, Peter. Marketing Management and Strategy. 1 
38 Drucker, Peter F.  Toward the next economics and Other essays  1 
39 Doole, Isobel.,& Robin Lowe. International Marketing Strategy : Analysis, 

Development, and Implementation. 
1 

40 Dotlich, David L.,& Peter C. Cairo. Why CEOs fail : The 11 Behaviors that 
can derail your climb to the top--and 
how to manage them.  

1 

41 Evans, Thomas G. 
 

Accounting theory : Contemporary 
Accounting Issues. 

1 

42 El Mahdy, Galal. 
 

Disaster Management in 
Telecommunications, Broadcasting, 
and Computer Systems. 

1 

43 Ettlie, John E. 
 

Managing Technological Innovation. 1 

44 Eunson, Baden. Communicating with customers. 1 
45 Ferrell, O.C., Michael D. 

Hartline.,& George H. Lucas. 
Marketing Strategy. 
  

1 

46 Ferris, Gerald R., M. Ronald 
Ferris.,& Donald B. Fedor. 
 

Human resources Management : 
Perspectives, Context, Functions, and 
Outcomes. 

1 
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รายช่ือหนังสอืภาษาอังกฤษที่เกี่ยวของ (ตอ) 
 
ลําดับท่ี ชื่อผูแตง ชื่อหนังสือ จํานวน (ฉบับ) 

47 French, Wendell L.,& Cecil H. 
Bell. 

Organization development : Behavioral 
Science Interventions for Organization 
Improvement. 

1 

48 Fry, Fred L., Charles R. Stoner., 
& Richard E. Hattwick. 

Business : An Integrative Approach. 1 

49 Gaither, Norman. Production and Operations 
Management. 

1 

50 Galliers, R. D., D. E. Leidner.,&  
B. S. H. Baker. 
 

Strategic Information Management : 
Challenges and Strategies in Managing 
Information Systems. 

1 

51 Gatewood, Robert D., Gatewood, 
Robert R. Taylor.,& O.C. Ferrell. 

Management. 
 

1 

52 Gay, L. R.,& P. L. Diehl. 
 

Research Methods for Business and 
Management.  

1 

53 Gelinas, Ulric J., Steve G. 
Sutton.,& Jane Fedorowicz. 

Business Processes and Information 
Technology.  

1 

54 Gilligan, Colin., & Richard M.S. 
Wilson. 

Strategic marketing planning.  1 

55 Glenn V. Henderson, Jr., Gary L. 
Trennepohl, & James E. Wert. 

An Introduction to Financial 
Management. 

1 

56 Goodstein, Leonard D., Timothy 
M. Nolan.,& J. William Pfeiffer. 

Applied Strategic Planning : A 
Comprehensive Guide. 

1 

57 Goldstein, Robert C. Database Technology and Management. 1 
58 Gordon, Judith R. 

 
Organizational behavior : a diagnostic 
approach. 

1 

59 Grayson David.,& Adrian Hodges. Everybody's Business : Managing Risks 
and Opportunities in Today's Global Society. 

1 
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รายช่ือหนังสอืภาษาอังกฤษที่เกี่ยวของ (ตอ) 
 
ลําดับท่ี ชื่อผูแตง ชื่อหนังสือ จํานวน (ฉบับ) 

60 Greenberg, Jerald.,& Robert A. 
Baron 
 

Behavior in organizations : 
Understanding and managing the 
human side of work 

1 

61 Griffin, Ricky W.,& Ronald J. Ebert. Business.  1 
62 Guffey, Mary Ellen. 

 
Business Communication : Process and 
Product. 

1 

63 Guzzo, Richard A. Team Effectiveness and Decision 
Making in Organizations. 

1 

64 Hansen, Don R.,& Maryanne M. 
Mowen. 

Cost management : An Accounting and 
Control. 

1 

65 Haney, William V. Communication and Interpersonal 
Relations : Text and Cases. 

1 

66 Harnett, Donald L.,& James F. 
Horrell. 

Data, statistics And Decision Models 
with Excel. 

1 

67 Heizer, Jay.,& Barry Render. Producation and operations management : 
Strategic and Tactical Decisions. 

1 

68 Heizer, Jay.,& Barry Render. Operations management. 1 
69 Heizer, Jay.,& Barry Render. Principles of Operations Management. 1 
70 Hendrix, Jerry A. Public relations cases. 1 
71 Hiles, Andrew. 

 
Service Level Agreement : Measuring 
Cost and Quality in Service Relationships. 

1 

72 Hill, Charlas W.L. 
 

Strategic Management : An Integrated 
Approach. 

1 

73 Hilton, Ronald W., Michael W. 
Maher.,& Frank H. Selto. 

Cost management : Strategies for 
Business Decisions.  

1 

74 Himstreet, William C., & Wayne 
Murlin Baty 

Business Communications Principles 
and Methods. 

1 
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รายช่ือหนังสอืภาษาอังกฤษที่เกี่ยวของ (ตอ) 
 
ลําดับท่ี ชื่อผูแตง ชื่อหนังสือ จํานวน (ฉบับ) 

75 Hodgetts, Richard M.,& Fred 
Luthans. 

International Management. 
 

1 

76 Hodgetts, Richard M.,& Steven 
Altman. 

Organizational Behavior . 1 

77 Holland, John. International Financial Management. 1 
78 Hollensen, Svend. 

 
Global marketing : A Market-
Responsive Approach. 

1 

79 Horngren, Charles T., Gary L. 
Sundem., & John A. Elliott. 

Introduction to Financial Accounting. 
 

1 

80 Horngren, Charles T., Horngren, 
Gary L.,& Sundem, William O. 
Stratton. 

Introduction to Management Accounting.  1 

81 Iqbal, M. Zafar.,&Trini U. 
 

International Accounting : A Global 
Perspective.  

1 

82 Ivancevich, John M. Human resource Management. 1 
83 Jackson, Harry K.,& Normand L. 

Frigon. 
Management 2000 : The Practical 
Guide To World Class Competition. 

1 

84 Jain, Subhash C. International Marketing. 1 
85 Jefkins, Frank William. Advertising. 1 
86 Johnston, Robert.,& Graham Clark. Service Operations Management. 1 
87 Kaplan, Robert S.,& Norton, David P.  Strategy maps : Converting intangible 

assets into tangible outcomes. 
1 

88 Kelly, Joe., J. Bruce Prince.,& 
Blake Ashforth. 

Organizational Behavior. 1 

89 Kerzner, Harold. 
 

Project management : A Systems 
Approach to Planning, Scheduling, and 
Controlling. 

2 
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รายช่ือหนังสอืภาษาอังกฤษที่เกี่ยวของ (ตอ) 
 
ลําดับท่ี ชื่อผูแตง ชื่อหนังสือ จํานวน (ฉบับ) 

90 Knod, Edward M.,& Richard J. 
Schonberger. 

Operations Management : Meeting 
Customer's Demands.  

1 

91 Kossek, Ellen Ernst., & Sharon 
A. Lobel 

Human resource Management : 
transforming the Workplace. 

1 

92 Kotler, Philip.,& Arnstrong, Gary. Marketing : An Introduction. 1 
93 Kotler, Philip. Marketing Management. 1 
94 Kotler, Philip. Marketing Management. 1 
95 Kotler, Philip. Marketing for Hospitality and Tourism. 1 
96 Kotter, John P., Leonard A. 

Schlesinger.,& Vijay Sathe. 
Organization : Text, Cases, and 
Reading on the Management of 
Organizational Design and Change. 

1 

97 Krajewski, Lee J.,& Larry P. 
Ritzman. 

Operations management : Strategy and 
Analysis.  

2 

98 Kreitner, Robert.,&Angelo 
Kinicki 

Organizational Behavior. 1 

99 Lambert, Douglat M., James R. 
Stock.,& Lisa M. Ellram. 

Fundamentals of Logistics 
Management. 

1 

100 Lane, W. Ronald, & Thomas J. 
Russell. 

Advertising : A Framework. 1 

101 Laudon, Kenneth C.,& Jane 
Laudon. 

Management Information System : 
Organization and Technology in The 
Networked Enterprise. 

2 

102 Leavy, Brian.,& David Wilson. Strategy and Leadership. 1 
103 Lovelock, Christopher H.,& 

Lauren Wright. 
Principles of Service Marketing and 
Management.  

1 

104 Lovelock, Christopher H. Services Marketing. 1 
105 Lucas, Henry C. Information Systems Concepts for Management. 1 
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รายช่ือหนังสอืภาษาอังกฤษที่เกี่ยวของ (ตอ) 
 
ลําดับท่ี ชื่อผูแตง ชื่อหนังสือ จํานวน (ฉบับ) 

106 Luthans, Fred. Organization Behavior. 1 
107 Malhotra, Naresh K. 

 
Marketing research : An Applied 
Orientation. 

1 

108 Maguire, Carmel., Edward J. 
Kazlauskas.,& Anthony D. Weir. 

Information Services for Innovative 
Organization. 

1 

109 Marconi, Joe. 
 

Future marketing : Targeting Seniors, 
Boomers and Generation X and Y. 

1 

110 Martinich, Joseph Stanislaus. Production and Operations Management : 
an Applied Modern Approach. 

1 

111 May, Robert G., & James 
Jiambalvo.,& Charles L. McDonald. 

Introduction to Financial Accounting. 
 

1 

112 McCarthy, E. Jerome. 
 

Basic Marketing :A Managerial 
Approach. 

1 

113 McDonald, Malcolm. 
 

Marketing plans : How to Prepare them, 
how to use them. 

1 

114 Moorhead, Gregory.,& Ricky W. 
Griffin 

Organizational behavior : Managing 
people and organizations.  

1 

115 McCarthy, E Jerome. 
 

Basic marketing :A Global-Managerial 
Approach. 

1 

116 McDonald, Frank., & Fred Burton . International Business. 1 
117 McLeod, Raymond..& George P. 

Schell. 
Management Information Systems. 
  

2 

118 Meyer, Christopher.,& Stan 
Davis. 

It's Alive : The Coming Convergence of 
Information, Biology, and Business. 

1 

119 Morse, Wayne J., & Al L. 
Hargraves 

Management accounting : A Strategic 
Approach . 

1 

120 Mowen, John C.,& Michael S. Minor. Consumer Behavior : a Framework. 1 



 

 

71 

รายช่ือหนังสอืภาษาอังกฤษที่เกี่ยวของ (ตอ) 
 
ลําดับท่ี ชื่อผูแตง ชื่อหนังสือ จํานวน (ฉบับ) 

121 Mowen, John C.,& Michael Minor. Consumer Behavior. 1 
122 O'Brien, James A. Introduction to Information Systems : 

Essentials for the Inter-Networked  
E-Business Enterprise. 

1 

123 O'Guinn, Thomas C., Chris T. 
Allen,& Richard J. Semenik. 

Advertising & Integrated Brand 
Promotion.  

1 

124 Onkvisit, Sak.,& Shawฒ John J.  International marketing : Analysis and 
Strategy. 

1 

125 O'Rourke, James S. 
 

Management Communication. 1 

126 Orna, Elizaberh. 
 

Practical Information Policies : how to 
Manage Information flow in Organizations. 

1 

127 Pan, Yuling., Suzanne Wong 
Scollon.,& Ron Scollon. 

Professional Communication in 
International Settings. 

1 

128 Palepu, Krishna G.,& Paul M. 
Healy. 

Business Analysis & Valuation : Using 
Financial Statements : Text & Cases.  

1 

129 Patariya Ruaisamran. English in Business. 1 
130 Paul R. Berney, William P. 

Lyons.,& Stanley J. Garstka  
Financial Accounting and Reporting 
Text and Cases 

1 

131 Peterson, Pamela P. Financial Management and Analysis. 1 
132 Peter, J Pual.,& James H. 

Donnelly, jr 
Marketing management : Knowledge 
and Skills.  

1 

133 Plas, Jeanne M. & Susan E. Lewis. 
 

Person-centered Leadership for Nonprofit 
Organizations : Management that 
Works in High Pressure Systems.  

1 

134 Pratt, Jamie. Financial Accounting. 1 
135 Prayong Klanrit. Business English 1. 1 
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รายช่ือหนังสอืภาษาอังกฤษที่เกี่ยวของ (ตอ) 
 
ลําดับท่ี ชื่อผูแตง ชื่อหนังสือ จํานวน (ฉบับ) 

136 Pride, William M.,& O.C. Ferrell Martketing :/ Basic Concepts and Decisions. 1 
137 Punnett, B. J., & O. Shenkar. Global Management Research.  1 
138 Radabaugh, Lee H.,& Sidney J. 

Gray. 
International Accounting and 
Mutational Enterprises. 

1 

139 Reddy, Ram.,& Sabine Reddy. Supply Chains to Virtual Integration. 1 
140 Render, Barry.,& Jay Heizer. Principles of Operations Management. 1 
141 Robbins, Stephen. 

 
Managing Organization New 
Challenges and Perspectives. 

1 

142 Robbins, Stephen P.,& DeCenzo, 
David A.  

Fundamentals of Management. 1 

143 Robbins, Stephen P.,& Mary Coulter. Management. 1 
144 Rugman, Alan M.,& Richard M. 

Hodgetts 
International business : A Strategic 
Management Approach.  

1 

145 Russell, Roberta S.,& Bernard W. 
taylor. 

Operations Management : Multimedia 
Version. 

1 

146 Russell, Roberta S.,& Bernard W. 
Taylor. 

Operations management : Focusing on 
Quality and Competitiveness.  

1 

147 Russell, Roberta S.,& Bernard W. 
Taylor. 

Operations Management. 1 

148 Sager, Michael. 
 

Managing advances information Systems : 
An Introduction to Frameworks and 
Experience. 

1 

149 Scarborough, Norman M.,& 
Thomas W. Zimmerer. 

Effective Small Business Management : 
An Entrepreneurial Approach. 

1 

150 Schlesinger, Phyllis F., & John P. 
Kotter 

Organization : Text cases, and readings 
on the Management of Organizational 
Design and Change. 

1 
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รายช่ือหนังสอืภาษาอังกฤษที่เกี่ยวของ (ตอ) 
 
ลําดับท่ี ชื่อผูแตง ชื่อหนังสือ จํานวน (ฉบับ) 

151 Schroeder, Roger G. 
 

Operations management : 
Contemporary concepts and cases. 

1 

152 Schultheis, Robert.,& Mary 
Sumner. 

Management Information Systems : 
The Manager's view. 

1 

153 Sekaran, Uma. 
 

Research Methods for Business  
:  A Skill-Building Approach. 

2 

154 Seymour, Mike.,& Simon Moore 
 

Effective crisis management :/ 
worldwide princples and practice. 

1 

155 Shafer, Scott M.,& Jack R. 
Meredith. 

Operations management : A process 
Approach with Spreadsheets. 

1 

156 Sheldrake, John. 
 

Management theory : from taylorism to 
Japanization.  

1 

157 Sigband, Norman B.,& David N. 
Bateman. 

Communicating in Business. 1 

158 Solomon, Paul. Financial Accounting :A New Perspective. 1 
159 Smith, Bryan., & Bob Dodds. 

 
Project Based Learning for Developing 
Managers. 

1 

160 Stair, Ralph M. 
 

Principles of information systems : A 
Managerial approach. 

1 

161 Skousen, K. Fred., W. Steve 
Albrecht.,& James D. Stice. 

Financial Accounting. 
 

1 

162 Sucharat Rimkeeratikull. English for Work. 1 
163 Sullivan, William G., Elin M. 

Wicks, & James T. Luxhoj. 
Engineering Economy.  1 

164 Sumitra Danpanich. Business English. 1 
165 Sumtum Parisuthiman. 

 
Business Communication : A 
Functional Approach. 

2 
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รายช่ือหนังสอืภาษาอังกฤษที่เกี่ยวของ (ตอ) 
 
ลําดับท่ี ชื่อผูแตง ชื่อหนังสือ จํานวน (ฉบับ) 

166 Tayawan Tawisuwan. Business English Communication. 1 
167 Watson, Hugh.J., Archie B. 

Carroll.,& Robert I Mann. 
Information Systems for Management. 
 

1 

168 Wells, William., John Burnett,& 
Sandra Morarity. 

Advertising : Principles & Practice. 
  

1 

169 Werther, William B.,& Keith Davis. Humana Resources and Personnel 
Management. 

1 

170 White, Roderick. Advertising : What it is and How to do It. 1 
171 Woodall, J.,& Diana Winstanley. Management Development : Purpose, 

Identification of Needs & Methods of 
Development. 

1 

172 Zeff, Robbin.,& Brad Aronson. Advertising on the Internet. 1 
173 Zikmund, William G. Exploring Marketing Research. 1 
174 Zikmund, William G. Business Research Methods. 3 
175 Zimmerman, Jerold L. Accounting for Decision Making and Control. 1 
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รายชื่อวารสารภาษาไทยที่เก่ียวของ 
 

ลําดับท่ี ชื่อวารสาร 
1 กฎหมาย  จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 
2 กฎหมายทรพัยสินทางปญญาและการคาระหวางประเทศ  
3 กฟผ.  
4 กรมประชาสัมพันธ 
5 กรมบัญชีกลาง 
6 กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา 
7 การคาโลก 
8 การเงินการคลงั 
9 การบริหารคน 
1 การวิจยัทางการศึกษา 
11 การวิจยัเพื่อการพัฒนา 
12 การวิจยัและพฒันา 
13 เกษตรนเรศวร 
14 เกษมบณัฑิต 
15 งบประมาณ 
16 ชาติไทยสัมพนัธ 
17 ชาติพัฒนา 
18 ไทย 
19 ไทยแลนด  เอด็ดูเคชั่น 
20 ธรรมนิติฉบับเอกสารภาษีอากร 
21 บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
22 บริหารธุรกิจรังสิต 
23 ประกันคณุภาพ 
24 ประกันชวีิต 
25 ประกันภัย 
26 ประชากรและสังคม 
27 ปญญา 
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รายชื่อวารสารภาษาไทยที่เก่ียวของ (ตอ) 
 

ลําดับท่ี ชื่อวารสาร 
28 ผูตรวจการแผนดินของรัฐบาล 
29 เผยแพรงานวจิัย “บทคัดยอ 46” โดยสถาบันราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
30 มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร (มหาวิทยาลัยรังสิต) 
31 มนุษยสังคมวชิาการ (มหาวทิยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ) 
32. มหาวิทยาลัยทกัษิณ 
33 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
34 มหาวิทยาลัยบรูพา 
35 มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 
36 มหาวิทยาลัยศลิปากร 
37 ราชนครินทร 
38 ราชบัณฑิตยสถาน ฉบับเฉลิมพระเกยีรติ สมเด็จพระนางเจาสิริกิต   

พระบรมราชินีนาถในโอกาสทรงเจริญพระชนมพรรษา 72 พรรษา 
39 ราชภัฏกรุงเกา 
40 ราชภัฏเพชรบุรี 
41 ราชภัฏรําไพพรรณี 
42 ราชภัฏลําปาง 
43 ราชมนู 
44 รามคําแหง 
45 แรงงาน 
46 แรงงานสัมพนัธฉบับมาตรฐานแรงงาน 
47 สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภฏัอุบลราชธานี 
48 วิจัยและฝกอบรม (สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล) 
49 วิจัยและฝกอบรม สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล   

วิทยาเขตภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ  นครราชสีมา 
50 วิจัยและพฒันาวไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ 
51 วิจัยสภาวะแวดลอม จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
52 วิชาการแกวเจาจอม สถาบันราชภัฏสวนสุนันทา 
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รายชื่อวารสารภาษาไทยที่เก่ียวของ (ตอ) 
 

ลําดับท่ี ชื่อวารสาร 
53 วิชาการคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลคลองหก 
54 วิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยขอนแกน 
55 วิทยาการจัดการปริทรรศน  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
56 วิทยาลัยภาคกลาง 
57 วิธีวิทยาการวจิัย 
58 เศรษฐกิจและสังคม 
59 เศรษฐศาสตรลานนา 
60 สถิติรายไตรมาส 
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วารสารภาษาอังกฤษที่เกีย่วของ 
 

ลําดับท่ี ชื่อวารสาร 
1 The Jossey - Bass Social and Behavioral Science Services                 
2 The journal : Journal of the Faculty of Arts 
3 Journal of Association of Researchers 
4 Journal of Communication Arts 
5 Journal of Development Administration Research 
6 Journal of Education 
7 Journal of  Education : Khon Kaen University 
8 Journal of Education  Silpakorn University 
9 Journal of Education Thaksin University 
10 Journal of Education  Research and Measurement 
11 Journal of law and economicd in international trade 
12 Journal of Mahasarakham University 
13 Journal of Management Science : Khon Kaen University 
14 Journal of Rajabhat Instutute Phetchaburi 
15 Journal of Research for Development Office of Rajabhat 
16 Institutes Council Ministry of Education 
17 Journal of Research Methodology 
18 Journal of Science Faculty of Chaiang Mai University 
19 Journal of scientific Research Chulalongkorn University 
20 Journal of Social Research 
21 Journal of Social Sciences (มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ) 
22 Journal of The Faculty of Architecture Silpakorn University 
23 Journal of the Faculty of Arts 
24 Journal of Yala Rajabhat University 
25 Journalism Business Management 
26 Magazines for libraries : For the General Reader and School, Junior College, College, 

University, and Public Libraries / Edited by Cheryl LaGuardia. 
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หนังสือพิมพภาษาอังกฤษที่เกี่ยวของ 
 

ลําดับท่ี ชื่อหนังสือพิมพ 
1 Bangkok  Post 

2 The  Nation 
 

 
 

หนงัสือพมิพภาษาไทยที่เกี่ยวของ 

 

ลําดับท่ี ชื่อหนังสือพิมพ 
1 กรุงเทพธุรกิจ 
2 ขาวสด 
3 คม ชัด ลึก 
4 ฐานเศรษฐกิจ( ราย 3 วัน) 
5 เดลินิวส 
6 ไทยโพสต 
7 ไทยรัฐ 
8 แนวหนา 
9 บานเมือง 
10 โพสต Today 
11 มติชน 
12 ผูจัดการรายวนั 
13 โลกวันนี ้
14 สยามกีฬา 
15 สยามรัฐ (รายวัน) 
16 สมัครดวน( ราย 3 วัน) 
17 ประชาชาติธุรกิจ( ราย 3 วัน) 
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ภาคผนวก ข 
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ตารางเปรียบเทียบความแตกตางระหวางหลักสูตรเดิมและหลักสูตรที่ปรับปรุง 
 

หลักสูตรเดิม หลักสูตรปรับปรุง 

1. โครงสรางหลักสูตรปริญญาตรี 4 ป 
     หลักสูตรเดมิ หนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร
ไมนอยกวา 149 หนวยกิต ดังนี้ 
   1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป                      33  นก. 
       - กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร           9 นก.   
       - กลุมวิชามนุษยศาสตร                       9 นก. 
       - กลุมวิชาสังคมศาสตร                       6 นก.   
       - กลุมวิชาวิทยาศาสตร คณิตศาสตร 
         และเทคโนโลยี                           9 นก. 
     2)  หมวดวชิาเฉพาะ   ไมนอยกวา     106 นก.   
          - กลุมวิชาเฉพาะดาน                     88  นก.  
             - กลุมวิชาบังคับ                        57 นก. 
             - กลุมวิชาเลือก                         27 นก. 
          - กลุมวิชาวิทยาการจดัการ           15 นก.   
          - กลุมวิชาปฏิบัติการและ 
             ฝกประสบการณวิชาชีพ            7  นก.  
      3)  หมวดวิชาเลือกเสรี          10  นก.   

1. โครงสรางหลักสูตรปริญญาตรี 4 ป 
     หลักสูตรปรับปรุง หนวยกิตรวมตลอด
หลักสูตรไมนอยกวา 137 หนวยกิต ดังนี ้
     1) หมวดวชิาศึกษาท่ัวไป                    30  นก. 
         - กลุมวชิาภาษาและการสื่อสาร         9 นก.   
         - กลุมวชิามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร     
                                                                13  นก. 
       - กลุมวิชาวิทยาศาสตร คณิตศาสตร 
         และเทคโนโลยี                          8  นก. 
      2)  หมวดวิชาเฉพาะ   ไมนอยกวา   101  นก.   
           - กลุมวิชาเฉพาะดาน                   81 นก.  
             - กลุมวิชาบังคับ                       72  นก. 
             - กลุมวิชาเลือก                           24  นก. 
          - กลุมวิชาปฏิบัติการและ 
             ฝกประสบการณวิชาชีพ            5  นก.  
    
   3)  หมวดวิชาเลือกเสรี                        6  นก.      
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หลักสูตรเดิม หลักสูตรปรับปรุง 

  2. รายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
    จากเดิม 33 หนวยกิต จํานวน 12 รายวิชา ดังนี ้
   1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
       - กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร 
         1500101  ภาษาไทยเพือ่การสื่อสาร 
                         และการสืบคน 
         1500102  ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
                         และการสืบคน 
          1500103  ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร         
                          และทักษะการเรียน 
      - กลุมวิชามนุษยศาสตร 
   1500104  ความจริงของชวีิต 
   2000102  สุนทรียภาพของชีวิต 
   2500101  พฤติกรรมมนุษยกับการพัฒนาตน 

2. รายวิชาหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
ปรับปรุงเปน 30 หนวยกิตจาํนวน13รายวชิาดังนี ้
    1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
       - กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร 
         9000101  ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 
         9000102  ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
         9000103  ภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนา 
                           ทักษะการเรยีน 
 
       - กลุมวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
         บังคับเรียน 
         9000201 มนุษยกับการดําเนินชวีิต  
         9000202   พลวัตทางสังคม  
         9000203  ตามรอยเบื้องพระยุคลบาท 

     - กลุมวิชาสังคมศาสตร 
   2500102  วิถีไทย 
   2500103  วิถีโลก 
   2500104  ชีวิตกับสิ่งแวดลอม 
     - กลุมวิชาวทิยาศาสตร คณิตศาสตร และ
เทคโนโลยี 
   4000105  วิทยาศาสตรเพือ่คุณภาพชวีิต 
   4000106  การคิดและการตดัสินใจ 
   4000107  เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อชีวิต 

         9000204  ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับ
กฎหมาย  
         เลือกเรียน 1 วิชา   
         9000205  ส่ิงแวดลอมกบัการดํารงชีวติ       
         9000206  สุนทรียภาพของชีวิต 
         - กลุมวิชาวิทยาศาสตร คณิตศาสตร 
            และเทคโนโลยี  
         บังคับเรียน 
         9000301  เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อชีวิต   
         9000302  วิทยาศาสตรเพื่อคุณภาพชีวติ      
         เลือกเรียน 1 วิชา    
         9000303  การคิดและการตัดสินใจ             
         9000304    การออกกําลังกาย 
                           เพื่อพัฒนาคณุภาพชวีิต    
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หลักสูตรเดิม หลักสูตรปรับปรุง 

3. วิชาเอกเลือก 
     เลือกเรียนไมนอยกวา 27 หนวยกิต 

3. วิชาเอกเลือก 
     เลือกเรียนไมนอยกวา 24 หนวยกิต 
     ยกเลิก จํานวน 1 รายวิชา 
     1)   3562305   หลักการวางแผน  
     เพิ่มเติม จํานวน 10 รายวชิา 

1) 3562310   การจัดการการเปลีย่นแปลง 
2) 3563117 การบริหารการจัดสงกําลังบํารุง 
       ทางธุรกิจ 
3) 3563118 การจัดการเพื่อการสงออกและ

นําเขา 
4) 3563208 การจดัการธุรกิจพาณิชย

อิเลคทรอนิกส 
5) 3563209   การจัดการตางวัฒนธรรม 
6) 3563210   การเจรจาตอรองทางธุรกิจ 
7) 3563211   การจัดการความขดัแยง 
8) 3563212   การพยากรณธุรกิจ 
9) 3563301   การวางแผนและการควบคุม      

                             การจัดการ 
10) 3564106    การเขียนแผนธุรกิจสําหรับ

ผูประกอบการ 
เปล่ียนแปลง จํานวน 1 รายวิชา 
1) 3563111   การจัดการธุรกิจขนาดกลาง 
                      และขนาดเล็ก   เปน   

การจัดการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 
4. วิชาปฏิบัตกิารและฝกประสบการณวิชาชีพ 
   เดิม วิชาการฝกประสบการณวิชาชีพ 
          การจัดการทั่วไป 

4. วิชาปฏิบัตกิารและฝกประสบการณวิชาชีพ 
     เปล่ียนเปน เลือกเรียน 1 วิชา 
                        3604701   สหกิจศกึษา 
                        3604702   โครงงานพิเศษ 

หมายเหตุ :   *   หมายถึง รายวิชาใหมที่เปดสอนในหลักสูตร 
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